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genderuli Tanasworobis politikis loka-
lizaciis aqtiuri mcdeloba saqarTveloSi 
2016 wels daiwyo. am droidan municipali-
tetebSi Seiqmna genderuli Tanasworobis 
sabWoebi da dainiSna genderze pasuxismgebe-
li pirebi. Sesabamisad, municipalitetebma 
daiwyes municipaluri genderuli samoqmedo 
gegmebis SemuSaveba. miuxedavad imisa, rom 
wlebis ganmavlobaSi miRweulia progresi 
genderuli Tanasworobis politikis loka-
lizaciis kuTxiT, municipalur doneze isev 
mniSvnelovan sakiTxad rCeba mtkicebulebe-
bze dafuZnebuli genderuli Tanasworobis 
politikis gaZlierebis aucilebloba. 
 
municipaluri monacemebis xelmisawvdomoba 
ukiduresad mwiria, rac mniSvnelovnad afer-
xebs adgilobriv doneze mtkicebulebebze 
dafuZnebuli, genderulad mgrZnobiare po-
litikisa da programebis SemuSavebas, monito-
ringsa da Sefasebas. saqarTvelos statistikis 
erovnuli samsaxuri (saqstati) regularulad 
agrovebs monacemebs municipalur doneze mo-
saxleobis aRwerisa da sxva ZiriTadi kvleve-
bis meSveobiT. dRes arsebuli mdgomareobiT, 
saqstats SemuSavebuli aqvs statistikis por-
tali, sadac xelmisawvdomia monacemebi saqar-
Tvelos regionebisa da municipalitetebis 
mixedviT.i aseve, genderuli statistikis por-
taliii, romelic moicavs rig CaSlil monacems 
regionebis an municipalitetebis doneze. 
 
municipalitetebi, maTi genderuli Ta-
nasworobis samoqmedo gegmis Sesabamisad, 
garkveul SemTxvevebSi agroveben sqesis 
niSniT CaSlil monacemebs programis bene-
ficiarebis, xelmisawvdomi municipaluri 
servisebis Sesaxeb da a.S. Tumca, es monaceme-
bi samive wyarodan iSviaTad aris xelmisawv-
domi an gaanalizebuli ise, rom xels uwyob-
des programebisa da politikis SemuSavebas, 
biujetirebas, genderuli Tanasworobisa 
da qalTa gaZlierebis programebis monito-
ringsa da Sefasebas. am xarvezis aRmosafx-
vrelad gaeros qalTa organizaciam adgilo-
briv TviTmmarTvelobaTa erovnul asocia-

შესავალი

ciasTan (aTeasTan) partniorobiT SeimuSava 
genderuli Tanasworobis municipaluri 
indikatorebis sia. aRniSnuli dokumenti 
warmoadgens im samuSaos gagrZelebas, rome-
lic adreul etapze adgilobriv doneze mt-
kicebulebebze dafuZnebuli politikis Se-
muSavebis mxardasaWerad daiwyo. 2020 wels 
saqarTvelos saxalxo damcvelis aparatma 
gaeros qalTa organizaciis da norvegiis 
sagareo saqmeTa saministros mxardaWeriT 
moamzada specialuri angariSi - „municipa-
luri genderuli Tanasworobis politikis 
Sefaseba“.iii Sefasebis Sedegebze dayrdno-
biT, aTeasTan TanamSromlobiT daigegma mu-
nicipalitetebis xelSemwyobi RonisZiebebi 
mtkicebulebebze dafuZnebuli politikis 
dokumentebis SesamuSaveblad. kerZod, 2021 
wels SemuSavda „municipaluri genderu-
li Tanasworobis samoqmedo gegmebis Se-
muSavebis gzamkvlevi“ romlis mixedviTac 
municipalitetebis umravlesobam SeimuSava 
an ganaaxla genderuli Tanasworobis samoq-
medo gegmebi.
 
genderuli Tanasworobis indikatorebis sia 
Seesabameba adgilobriv da saerTaSoriso 
kanonmdeblobas, maT Sorisaa: saqarTvelos 
konstitucia; saqarTvelos kanoni genderu-
li Tanasworobis Sesaxeb; saqarTvelos kano-
ni diskriminaciis yvela formis aRmofxvris 
Sesaxeb; kanoni qalTa mimarT Zaladobis an/
da ojaxSi Zaladobis aRkveTis, Zaladobis 
msxverplTa dacvisa da daxmarebis Sesaxeb; 
saqarTvelos organuli kanoni adgilobrivi 
TviTmmarTvelobis Sesaxeb.
 
garda amisa, dokumenti iTvaliswinebs mTel 
rig saerTaSoriso da erovnul CarCo doku-
mentebs, rogorebicaa: gaeros qartia, ada-
mianis uflebaTa sayovelTao deklaracia, 
konvencia qalTa mimarT diskriminaciis yve-
la formis aRmofxvris Sesaxeb (CEDAW), qal-
Ta mimarT Zaladobisa da ojaxSi Zaladobis 
prevenciisa da aRkveTis Sesaxeb evropis sa-
bWos konvencia (e.w stambulis konvencia), pe-
kinis deklaracia da samoqmedo platforma,  
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gaeros rezolucia 1325, gaeros mdgradi gan-
viTarebis miznebi (SDGs) da evropuli qar-
tia adgilobriv cxovrebaSi qalTa da kac-
Ta Tanasworobis Sesaxeb, adamianis ufleba-
Ta dacvis 2022-2030 wlebis strategia da misi 
Tanmxlebi samoqmedo gegmebi; qalTa mimarT  
Zaladobisa da ojaxSi Zaladobis winaaRmdeg  

brZolisa da msxverplTa (dazaralebulTa) 
dasacavad 2022-2024 wlebSi gasatarebel 
RonisZiebaTa samoqmedo gegma; qalebze, 
mSvidobasa da usafrTxoebaze gaeros uSiS-
roebis sabWos rezoluciebis ganxorciele-
bis 2022-2024 wlebis saqarTvelos erovnuli 
samoqmedo gegma. 

დოკუმენტის მნიშვნელობა და მიზანი
genderuli statistika da indikatorebi mTe-
li politikis ciklSi genderuli meinstri-
mingis aucilebeli Semadgeneli nawilia. gen-
deruli statistikis mizania asaxos qalTa da 
kacTa Soris cxovrebis sxvadasxva sferoSi 
arsebuli gansxvavebebi da uTanasworobebi, 
risi asaxvac umniSvnelovanesia politikis 
SemuSavebis, ganxorcielebis, monitoringis 
da Sefasebis procesebSi. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
რა არის გენდერული თანასწორობის ინდიკატორები?
 
indikatori aris kriteriumi an sazomi ro-
melTan mimarTebaSic izomeba cvlileba. in-
dikatori SeiZleba iyos ricxvebi, faqtebi, 
aRqmebi da mosazrebebi. evrostati statis-
tikur indikators gansazRvarvs, rogorc 
monacems gansazRvruli drois, adgilis an 
sxva maxasiaTeblebisTvis, romelic kore- 
qtirebulia minimum erTi ganzomilebisTvis 
(Cveulebriv es aris zoma), raTa uzrunvel-
yos SedarebiToba.iv 
 
magaliTad, ubralo monacemi, rogoricaa 
parlamentis qal  wevrTa raodenoba, Tavis-
Tavad ar warmoadgens indikators, radgan 
is ar aris Sesadarisi qveynebs Soris. Tumca, 
Tu moxdeba am monacemis  standartizeba, ma-
galiTad  qalebis wili parlamentis wevrebis 

mTlian raodenobaSi, es formulireba da- 
akmayofilebs indikatoris kriteriumebs.
 
genderuli indikatorebi (statistiku-
ri indikatorebi) warmoadgens sazomebs, 
romlis mixedviTac xdeba monacemTa Se-
groveba da analizi da romlebic zomavs 
genderul TanasworobasTan dakavSirebul  
cvlilebebs droSi. genderuli Tanaswo-
robis indikatori SeiZleba iyos rogorc 
raodenobrivi, aseve Tvisebrivi.           
 
raodenobrivi indikatori eyrdnoba sqesis 
mixedviT CaSlil statistikur informacias 
da fokusirebulia raodenobriv, daTvlad 
informaciaze (mag: zogad ganaTlebaSi Car-
Tuli gogoebis da biWebis procenti, qale-
bis da kacebis wili parlamentSi da a.S.).   
 
Tvisebrivi indikatori ki zomavs ara rao-
denobriv, aramed Tvisebriv cvlilebebs da 
fokusirebulia gamocdilebis, mosazrebebis 
da aRqmebis gagebaze (mag.: qalebis da kacebis 
Sexedulebebi genderul Tanasworobaze an 
qalTa mimarT Zaladobaze, qalTa mosazrebe-
bi araformalur seqtorSi muSaobis gamowve-
vebze da upiratesobebze, da a.S.). Tvisebrivi 
indikatoris gasazomad gamoiyeneba rao-
denobrivi kvlevis meTodebi, aseve, xSirad 
gamoiyeneba Tvisebrivi kvlevis meTodebi, 
rogoricaa fokus jgufebi an gamokiTxvebi, 
romelic agroveben informacias aRqmebze da 
damokidebulebebze. genderuli Tanasworo-
bis indikatorebi aseve SeiZleba iyos foku-
sirebuli konkretuli programis Sedegebze 
(mag. municipaluri socialuri programebiT 
mosargeble qalebis da kacebis procentze).v

genderuli indikatori aris genderuli 
gansxvavebebis, droTa ganmavlobaSi gen-
derul sakiTxebTan dakavSirebuli cvli-
lebebis da genderuli Tanasworobis miz-
nis misaRwevad arsebuli progresis moni-
toringis saSualeba. (evropis genderuli 
Tanasworobis instituti, 2016)
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genderuli statistika da indikatorebi:
 
aCveneben genderuli Tanasworobis miznisken miRweul progress da xels uwyobs gende-
ruli sxvaobis da genderuli stereotipebis Semcirebas sxvadasxva sferoSi. magali-
Tad, siRaribis daZlevis politika tradiciulad iyenebs ojaxis Semosavlis koncef-
cias resursebis ganawilebis gasazomad. es emyareba im mosazrebas, rom Semosavali Tana-
brad nawildeba SinameurneobebSi da Sinameurneobebis wevrebs Soris da ignorirebulia 
Semosavlebsa da resursebze xelmisawvdomobis genderuli sxvaobebi da masze ojaxSi da 
sazogadoebaSi arsebuli genderuli rolebisa da urTierTobebis gavlena. am SemTxve-
vaSi, genderuli monacemebis Segroveba rogorc individualur, aseve Sinameurneobis 
doneze, aris damxmare saSualeba amgvari gansxvavebebis gamovlenaSi; 
 
warmoadgenen mtkicebulebebs politikis, programebis, proeqtebisa da kanonmde-
blobis SemuSavebisTvis, romlebic pasuxobs qalTa da kacTa, rogorc intervenciis 
beneficiarebis, saWiroebebs; 
 
xels uwyoben moqalaqeTa da gadawyvetilebis mimRebTa informirebulobas gende-
ruli uTanasworobis Sesaxeb; 
 
gvawvdian informacias im potenciurad gansxvavebul Sedegebze, rac ama Tu im po-
litikas Tu intervencias SesaZloa qalebze da kacebze hqondes da amiT xels uwyobs 
iseTi politikis SemuSavebas, romelic arsebul genderul uTanasworobas Seamci-
rebs an/da kidev ufro ar ganamtkicebs;
 
warmoadgenen mtkicebulebebs intervenciis (mag., politikis, programis, proeqtis, 
kanonmdeblobis) ganxorcielebis monitoringisa da misi Sesabamisobis, efeqturo-
bisa da efeqtianobis Sesafaseblad, rogorc qalebis, aseve kacebisTvis.

 
wyaro: evropis genderuli Taansworobis instituti, 2016

saqarTveloSi municipalitetebis genderu-
li Tanasworobis samoqmedo gegmis dagegm-
visTvis, ganxorcielebisTvis, monitoringi-
sa da SefasebisTvis, iseve rogorc genderu-
li biujetirebisTvis, aseTi indikatorebis 
siis arseboba kritikulad mniSvnelovania.vi 

monacemTa Segroveba da analizi winaswar 
gansazRvruli indikatorebis mixedviT 
saSualebas miscems municipalitetebs swo-
rad gaanalizon genderuli Tanasworobis 
kuTxiT arsebuli situacia, Sesabamisad gan-
sazRvron prioritetuli amocanebi da gazo-
mon miRweuli progresi. 
 
municipalitetebs, romlebsac xelmoweri-
li aqvT evropuli qartia qalTa da kacTa 
Tanasworobis Sesaxeb, indikatorebi daex-

mareba, qartiis principebis adgilobriv po-
litikaSi gaTvaliswinebasa da maT efeqtian 
SesrulebaSi. 
 
dokumentSi warmodgenilia indikatorebis 
ori sia - minimaluri da gafarToebuli (da-
narTi 1). indikatorebis minimaluri sia 
gansakuTrebiT mniSvnelovan indikatorebis 
sias da saorientacio CarCos gvTavazobs, 
romelic municipalitetebs  genderuli 
Tanasworobis municipaluri xedvis Camoya-
libebaSi daexmareba. es sia pirobiTia da Se-
saZloa Seicvalos an gafarTovdes municipa-
litetis situaciuri analizis gaTvaliswi-
nebiT. indikatorebis gafarToebuli sia, 
romelic danarT 1-Sia warmodgenili, gvTa-
vazobs genderuli statistikis da indikato-
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მეთოდოლოგია 

genderuli Tanasworobis indikatorebis mi-
nimaluri siis gansasazRvrad gamoyenebuli 
iqna Semdegi meTodebi:

 
dokumentis analizi: gaanalizda Sesaba-
misi saerTaSoriso da erovnuli doku-
mentebi, raTa momxdariyo municipaluri 
monacemebis saerTaSorisod aRiarebuli 
standartebis dadgena da qveyanaSi arse-
buli municipaluri genderuli monaceme-
bis xelmisawvdomobis Sefaseba.
 
konsultaciebi ZiriTad dainteresebul 
mxareebTan: ZiriTadi dainteresebuli 
mxareebis saWiroebebis gamosavlenad da 
municipaluri donis monacemebis gene-
rirebaSi arsebuli SesaZleblobebis da 
gamowvevebis dasadgenad, Catarda kon-
sultaciebi saqstatTan, aTeasTan da ad-
gilobrivi TviTmmarTvelobebis warmoma-
dgenlebTan. 
 
indikatorebis pirveladi siis SemuSave-
ba: dokumentebis analizis da ZiriTad 
dainteresebul mxareebTan konsulta-
ciebis Sedegad Segrovebuli informaci-
is safuZvelze, ganisazRvra genderuli 
Tanasworobis indikatorebis gafarToe-
buli sia (danarTi 1). mocemuli sia Ti-
Toeuli indikatorisTvis gansazRvravs 

disagregaciis dones (rogorc arsebuls, 
aseve rekomendebuls), monacemTa wyaros 
da pasuxismgebel uwyebas, da sadac Se-
saZlebelia zust instruqciebs am mona-
cemebis mosaZieblad. indikatorebis im 
nawilisTvis, romlebisTvisac monaceme-
bis Segrovebis pasuxismgebloba munici-
palitetebs ekisrebaT, SemuSavda cxri-
lebis Sablonebi, romelsac sarekomenda-
cio xasiaTi aqvs (danarTi 2). aRniSnuli 
sia araa amomwuravi, Tumca met-naklebad 
faravs im monacemebs rac an ukve xelmi-
sawvdomia, an SesaZloa pasuxismgebeli 
uwyebebis minimaluri ZalisxmeviT gaxdes 
xelmisawvdomi da rekomendebulia gaana-
lizdes municipalitetebis saqmianobis 
dagegmvisas.
 
validacia da minimaluri/prioritetu-
li indikatorebis siis SemuSaveba: Semu-
Savebuli dokumentis validaciis miz-
niT, Catarda Semdgomi konsultaciebi 
saqstatis, aTeas da municipalitetebis 
warmomadgenlebTan da miRebuli ukuka-
vSiris safuZvelze ganisazRvra gen-
deruli Tanasworobis indikatorebis 
minimaluri sia, romelic gafarToebu-
li nusxidan SeirCa, rogorc maTi prio-
ritetulobis, aseve xelmisawvdomobis 
principiT. 

rebis ufro vrcel da detalur nusxas (reko-
mendebuli CaSlis donis, wyaros da pasuxis-
mgebeli uwyebis miTiTebiT) da aseve moicavs 
minimalur siaSi Semaval indikatorebs. es sia 
moiazreba rogorc damxmare sia indikato-
rebis minimaluri nusxis gasafarToeblad 
da amavdroulad municipalitetebs daexma-
reba erTi mxriv, genderuli Tanasworobis 
politikis, xolo meore mxriv, sxvadasxva se-
qtorul politikaSi (ganaTlebaSi, sportSi, 
jandacvaSi, ekonomikur gaZlierebaSi, da a.S.) 
genderuli meinstrimingis ganxorcielebaSi.
 

Sesabamisad, winamdebare dokumentis amoca-
nebs warmoadgens:

 
genderuli samoqmedo gegmebis ganxor-
cielebis da misi monitoringis gasaumjo-
beseblad genderuli Tanasworobis mini-
maluri indikatorebis siis gansazRvra
 
erovnul da municipalitetebis doneze 
arsebuli wyaroebis gamoyenebiT gende-
ruli monacemebis warmoebis da analizis 
gaumjobeseba da standartizeba
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demografia da jandacva

qalTa ekonomikuri gaZliereba da socialuri dacva

qorwinebis saSualo asaki sqesis mixedviT (danarTi 1, indikatori 1.1)
 
sqesTa raodenobrivi Tanafardoba dabadebisas (danarTi 1, indikatori 2.1)
 
dedis saSualo asaki bavSvis dabadebisas (danarTi 1, indikatori 2.2)

dasaqmebis, umuSevrobis da samuSao Zalis monawileobis done sqesis mixedviT  
(danarTi 1, indikatori 4.1; 4.14;4.15;4.16)
 
qalebis da kacebis raodenoba da procentuli wili sxvadasxva municipaluri socialuri 
programiT mosargeble beneficiarebSi programis, daxmarebis tipis da gaweuli xarjis 
mixedviT (danarTi 1, indikatori 3.1)
 
wlis ganmavlobaSi municipalitetis mier Catarebuli qalTa ekonomikur gaZlierebaze 
orientirebuli aqtivobebis raodenoba, mokle aRwera da beneficiarTa raodenoba  
(danarTi 1, indikatori 4.2; 4.3)
 
qalebis da kacebis procentuli wili soflis mxardaWeris programis farglebSi 
iniciirebuli proeqtebis iniciatorTa da gamarjvebulTa raodenobaSi            
(danarTi 1, indikatori 4.4;4.5)
 
municipalitetSi arsebuli soflebis procentuli wili, romlebic uzrunvelyofil-
ni arian regularuli (saaTSi erTxel) municipaluri transportiT administraciul  
centramde (danarTi 1, indikatori 3.2)
 
municipalitetSi arsebuli soflebis procentuli wili, romlebic uzrunvelyofilni 
arian 24 saaTiani wyalmomaragebiT (danarTi 1, indikatori 3.3)
 
municipalitetSi arsebuli soflebis wili, romlebic uzrunvelyofilni arian  
bunebrivi airiT 24 saaTis ganmavlobaSi  (danarTi 1, indikatori 3.4) 
 
municipalitetSi arsebuli soflebis wili, romlebic uzrunvelyofilni arian 
eleqtroenergiiT 24 saaTis ganmavlobaSi  (danarTi 1, indikatori 3.5)
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12.

13.

qalebis da kacebis procentuli wili zogadsaganmanaTleblo da skolamdeli aRzrdis 
da ganaTlebis dawesebulebebis pedagogebis da direqtorebis raodenobaSi              
(danarTi 1, indikatori 5.2; 5.3; 5.4; 5.5.)
 
qalebis da kacebis procentuli wili eqTnebis da eqimebis raodenobaSi      
(danarTi 1, indikatori 2.3;2.4.)

14.

18.

15.

19.

16.

20.

17.

22.

21.

ganaTleba, sporti da kultura

qalTa mimarT da ojaxSi Zaladoba

gogoebis da biWebis procentuli wili saSualo skolis kursdamTavrebulTa raodeno-
baSi (danarTi 1, indikatori 5.1.)
 
skolis mitovebis maCvenebeli sqesis da swavlis safexuris mixedviT      
(danarTi 1, indikatori 5.6)
 
qalebis da kacebis wili municipalitetis mier gamarTul (sportul, kulturul,  
saganmanaTleblo-SemecnebiT, axalgazrdul) RonisZiebebSi monawileTa raodenobaSi      
(danarTi 1, indikatori 5.7)
 
qalebis da kacebis wili municipalitetSi arsebuli profesiuli saswavleblis moswavleTa 
raodenobaSi specializaciis mixedviT (danarTi 1, indikatori 5.8)

wlis ganmavlobaSi municipalitetis mier Catarebuli qalTa da ojaxSi Zaladobis 
winaaRmdeg mimarTuli RonisZiebebis da maTi beneficiarebis ricxovnoba      
(danarTi 1, indikatori 61; 6.2)
 
adgilobrivi biujetidan qalTa mimarT Zaladobis msxverplTa /gadarCenilTa mxardaWe-
ris servisebze gamoyofili Tanxa da am Tanxis procentuli wili municipalitetis wliur 
biujetTan mimarTebiT (danarTi 1, indikatori 6.3)
 
ojaxSi Zaladobis msxverplTa ricxovnoba asakis da sqesis mixedviT (xelmisawvdomia 
mxolod regionul WrilSi) (danarTi 1, indikatori 6.4)
 
gacemuli Semakavebeli da damcavi orderebis raodenoba sqesis mixedviT (xelmisawvdo-
mia mxolod regionul WrilSi) (danarTi 1, indikatori 6.5; 6.6)
 
ojaxSi Zaladobis Sesaxeb 112-ze da cxel xazze (116-006) ganxorcielebuli zarebis  
raodenoba sqesis da asakis mixedviT (danarTi 1, indikatori 6.7; 6.8)
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23.

26.

27.

28.

24.

25.

qalTa monawileoba gadawyvetilebis miRebis procesSi

genderuli Tanasworobis instituciuri meqanizmebi

municipalitetis sakrebulos aparatSi da meriaSi dasaqmebulTa ricxovnoba da  
procentuli ganawileba politikuri Tanamdebobis, rangis da sqesis mixedviT       
(danarTi 1, indikatori 7.1; 7.2)
 
wlis ganmavlobaSi Catarebuli gadawyvetilebis miRebis da politikur proceseb-
Si qalTa CarTulobis xelSewyobaze orientirebuli RonisZiebebis ricxovnoba      
(danarTi 1, indikatori 7.3)
 
sakrebulos wevrebis ganawileba Tanamdebobisa da sqesis mixedviT            
(danarTi 1, indikatori 7.5)

qalebis da kacebis procentuli wili genderuli Tanasworobis sabWos wevrebis  
raodenobaSi (danarTi 1, indikatori 7.5)
 
genderuli Tanasworobis municipaluri samoqmedo gegmis Sesrulebis maCvenebeli  
(danarTi 1, indikatori 8.1)
 
genderuli Tanasworobis sabWos wliuri biujeti da misi wili municipalitetis wliur 
biujetSi (danarTi 1, indikatori 8.2)
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ინდიკატორი#

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

ჩაშლის დონე
პასუხისმგებელი 
უწყება/მონაცემთა 

წყარო
ხელმისაწვდომობაvii 

1. ზოგადი დემოგრაფიული მონაცემები

ქორწინებათა რაოდენობა,  
დაქორწინებულთა 
რაოდენობა ასაკის 

და სქესის მიხედვით, 
ქორწინების საშუალო  

ასაკი სქესის მიხედვით

მოსახლეობის 
რაოდენობა და 
პროცენტული 

განაწილება ასაკის 
და სქესის მიხედვით

65 წელზე მეტი 
ასაკის მოსახლეობის 

წილი (%) სქესის 
მიხედვით

შრომისუნარიანი 
ასაკის 

მოსახლეობის წილი 
მუნიციპალიტეტის 

მთლიან 
მოსახლეობაში (%) 
სქესის მიხედვით

გარდაცვლილთა 
რაოდენობა და 
პროცენტული 

წილი სქესის და 
გარდაცვალების 

მიზეზების 
ძირითადი კლასების 

მიხედვით

განქორწინებულთა 
რაოდენობა და 

პროცენტული წილი 
ასაკის და სქესის 

მიხედვით

მუნიციპალიტეტი, სქესი.
რეკომენდებული ჩაშლა: 

ეთნიკურობა, შეზღუდული 
შესაძლებლობა, დასახლება, 

დასახლების ტიპი

მუნიციპალიტეტი, სქესი, 
ასაკობრივი ჯგუფი.

რეკომენდებული ჩაშლა: 
ეთნიკურობა, შეზღუდული 

შესაძლებლობა, დასახლება, 
დასახლების ტიპი,  

დევნილის სტატუსი

მუნიციპალიტეტი, სქესი.
რეკომენდებული ჩაშლა: 

ეთნიკურობა, შეზღუდული 
შესაძლებლობა, დასახლება, 

დასახლების ტიპი

მუნიციპალიტეტი, სქესი.
რეკომენდებული ჩაშლა: 

ეთნიკურობა, შეზღუდული 
შესაძლებლობა, დასახლება, 

დასახლების ტიპი

მუნიციპალიტეტი, სქესი, 
გარდაცვალების მიზეზები.

რეკომენდებული ჩაშლა: 
ეთნიკურობა, შეზღუდული 

შესაძლებლობა, დასახლების 
ტიპი, ასაკობრივი ჯგუფი,

მუნიციპალიტეტი, სქესი, 
ასაკობრივი ჯგუფი.

რეკომენდებული ჩაშლა: 
ეთნიკურობა, შეზღუდული 

შესაძლებლობა,  
დასახლების ტიპი

უწყება: საქსტატი 

წყარო: სახელმწიფო 
სერვისების  

განვითარების სააგენტო

უწყება: საქსტატი 

წყარო: საყოველთაო 
აღწერა

უწყება: საქსტატი 

წყარო: საყოველთაო 
აღწერა

უწყება: საქსტატი 

წყარო: საყოველთაო 
აღწერა

უწყება: საქსტატი 

წყარო: სსიპ ლევან 
საყვარელიძის სახელობის 
დაავადებათა კონტროლი-

სა და საზოგადოებრივი 
ჯანმრთელობის

ეროვნული ცენტრი; 
სახელმწიფო სერვისების 
განვითარების სააგენტო

უწყება: საქსტატი 

წყარო: სახელმწიფო 
სერვისების  

განვითარების სააგენტო

საქსტატის მუნიციპალური პორტალი: 
http://regions.geostat.ge/regions/

რეგიონი/მუნიციპალიტეტი/
დემოგრაფია/ქორწინება/

ცხრილის დასახელება: ქორწინების 
რიცხოვნობა; ქორწინების საშუალო  

ასაკი ქორწინების რიცხოვნობა ასაკის  
და სქესის მიხედვით;

საქსტატის მუნიციპალური პორტალი: 
http://regions.geostat.ge/regions/

რეგიონი/მუნიციპალიტეტი/
დემოგრაფია/მოსახლეობის  

2014 წლის აღწერა/
ცხრილის დასახელება: მოსახლეობის 

რიცხოვნობა ასაკობრივი ჯგუფების, 
საქალაქო-სასოფლო დასახლებების 

 და სქესის მიხედვით

საქსტატის მუნიციპალური პორტალი: 
http://regions.geostat.ge/regions/

რეგიონი/მუნიციპალიტეტი/
დემოგრაფია/მოსახლეობის  

2014 წლის აღწერა/
ცხრილის დასახელება: 65 წელზე  

მეტი ასაკის მოსახლეობის წილი (%)

საქსტატის მუნიციპალური პორტალი: 
http://regions.geostat.ge/regions/

რეგიონი/მუნიციპალიტეტი/
დემოგრაფია/მოსახლეობის  

2014 წლის აღწერა/
ცხრილის დასახელება: შრომისუნარიანი 

ასაკის მოსახლეობის წილი 
მუნიციპალიტეტის მთლიან 

მოსახლეობაში (%)

საქსტატის მუნიციპალური პორტალი: 
http://regions.geostat.ge/regions/

რეგიონი/მუნიციპალიტეტი/
დემოგრაფია/გარდაცვალება/

ცხრილის დასახელება: გარდაცვლილთა 
რიცხოვნობა სქესის და გარდაცვალების 

მიზეზების ძირითადი კლასების 
მიხედვით

საქსტატის მუნიციპალური პორტალი: 
http://regions.geostat.ge/regions/

რეგიონი/მუნიციპალიტეტი/
დემოგრაფია/განქორწინება/

ცხრილის დასახელება: 
განქორწინებულთა რიცხოვნობა ასაკის 

და სქესის მიხედვით

დანართი 1. გენდერული თანასწორობის ინდიკატორების 
გაფართოებული სია

http://regions.geostat.ge/regions/
http://regions.geostat.ge/regions/
http://regions.geostat.ge/regions/
http://regions.geostat.ge/regions/
http://regions.geostat.ge/regions/
http://regions.geostat.ge/regions/
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2.1

2.2

2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

2.10

2.3

2.4

2. ჯანდაცვა
სქესთა რაოდენობრივი 

თანაფარდობა 
დაბადებისას

დედის საშუალო ასაკი 
ბავშვის დაბადებისას

ცოცხლად  
დაბადებულთა  
რაოდენობა და 
პროცენტული  

განაწილება სქესის 
მიხედვით

დედათა  
სიკვდილიანობის 

რაოდენობა

თვითმკვლელობების 
რაოდენობა სქესის და 

ასაკის მიხედვით

არასრულწლოვანთა 
მშობიარობის 

რეგისტრირებული 
შემთხვევების რაოდენობა

ამბულატორიულ-
პოლიკლინიკურ დაწესე-

ბულებებში ექიმთან 
მიმართვების რაოდენობა 

სქესის მიხედვით

მოსახლეობის განაწილება 
(რიცხოვნობა) ჯანმრთელო-

ბასთან დაკავშირებული 
პრობლემების (ნაწილობ-
რივი, მნიშვნელოვანი ან 

სრული) რაოდენობის, ასაკის 
და სქესის მიხედვით

საექთნო პერსო-
ნალის რაოდენობა და 

პროცენტული  
განაწილება სქესის 

მიხედვით

ექიმების რაოდენობა  
და პროცენტული 

განაწილება სქესის 
მიხედვით

მუნიციპალიტეტი, 
სქესი. რეკომენდე- 

ბული ჩაშლა: 
რიგითობის 
მიხედვით

მუნიციპალიტეტი,  
ასაკობრივი 

ჯგუფი. რეკომე-
ნდებული ჩაშლა: 

ეთნიკურობა, 
შეზღუდული 

შესაძლებლობა,  
დასახლების ტიპი

მუნიციპალიტეტი, 
სქესი. რეკომე- 

ნდებული ჩაშლა: 
რიგითობის 
მიხედვით

მუნიციპალიტეტი,  
სქესი

მუნიციპალიტეტი,  
სქესი, ასაკი

მუნიციპალიტეტი, 
სქესი

მუნიციპალიტეტი, 
სქესი

მუნიციპალიტეტი, 
შეზღუდვის ტიპი, 
შეზღუდვის დონე, 

ასაკი, სქესი

მუნიციპალიტეტი,  
სქესი

მუნიციპალიტეტი,  
სქესი

უწყება: საქსტატი 

წყარო: სსიპ ლევან საყვარელიძის 
სახელობის დაავადებათა 

კონტროლისა და საზოგადოებრივი 
ჯანმრთელობის ეროვნული 

ცენტრი; სახელმწიფო სერვისების 
განვითარების სააგენტო

უწყება: საქსტატი 

წყარო: სსიპ ლევან საყვარელიძის 
სახელობის დაავადებათა 

კონტროლისა და საზოგადოებრივი 
ჯანმრთელობის ეროვნული 

ცენტრი; სახელმწიფო სერვისების 
განვითარების სააგენტო

უწყება: საქსტატი 

წყარო: სსიპ ლევან საყვარელიძის 
სახელობის დაავადებათა 

კონტროლი-სა და საზოგადოებრივი 
ჯანმრთელობის ეროვნული 

ცენტრი; სახელმწიფო სერვისების 
განვითარების სააგენტო

უწყება: საქსტატი 

წყარო: საქართველოს ოკუპირებული 
ტერიტორიებიდან დევნილთა, 
შრომის, ჯანმრთელობისა და 

სოციალური დაცვის სამინისტრო

უწყება: საქსტატი 

წყარო: საქართველოს ოკუპირებული 
ტერიტორიებიდან დევნილთა, 
შრომის, ჯანმრთელობისა და 

სოციალური დაცვის სამინისტრო

უწყება: საქსტატი 

წყარო: საქართველოს ოკუპირებული 
ტერიტორიებიდან დევნილთა, 
შრომის, ჯანმრთელობისა და 

სოციალური დაცვის სამინისტრო

უწყება: საქსტატი 

წყარო: სსიპ ლევან საყვარელიძის
სახელობის დაავადებათა 

კონტროლისა და საზოგადოებრივი 
ჯანმრთელობის ეროვნული ცენტრი

უწყება: საქსტატი

წყარო: მოსახლეობის  
საყოველთაო აღწერა

უწყება: საქსტატი 

წყარო: სსიპ ლევან საყვარელიძის
სახელობის დაავადებათა 

კონტროლისა და საზოგადოებრივი 
ჯანმრთელობის ეროვნული ცენტრი

უწყება: საქსტატი 

წყარო: სსიპ ლევან საყვარელიძის
სახელობის დაავადებათა 

კონტროლისა და საზოგადოებრივი 
ჯანმრთელობის ეროვნული ცენტრი

საქსტატის მუნიციპალური პორტალი: 
http://regions.geostat.ge/regions/

რეგიონი/მუნიციპალიტეტი/
დემოგრაფია/დაბადება/

ცხრილის დასახელება: სქესთა 
რაოდენობრივი თანაფარდობა 

დაბადებისას

საქსტატის მუნიციპალური პორტალი: 
http://regions.geostat.ge/regions/

რეგიონი/მუნიციპალიტეტი/
დემოგრაფია/დაბადება/
ცხრილის დასახელება:  

დედის საშუალო ასაკი ბავშვის 
დაბადებისას

საქსტატის მუნიციპალური პორტალი: 
http://regions.geostat.ge/regions/

რეგიონი/მუნიციპალიტეტი/
დემოგრაფია/დაბადება/

ცხრილის დასახელება: ცოცხლად 
დაბადებულთა რიცხოვნობა  

სქესის მიხედვით

http://regions.geostat.ge/regions/
http://regions.geostat.ge/regions/
http://regions.geostat.ge/regions/
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3.1

3.2

3.3

3.6

3.4

3.5

	 3. მუნიციპალურ სერვისებზე ხელმისაწვდომობა
მუნიციპალური სოციალური 
პროგრამით მოსარგებლე 

ბენეფიციარების 
რაოდენობა და 

პროცენტული განაწილება 
პროგრამის, დახმარების 

ტიპის, გაწეული ხარჯის და 
სქესის მიხედვით

მუნიციპალიტეტში 
არსებული სოფლების 

რაოდენობა და პროცენ-
ტული წილი, რომლებიც 

უზრუნველყოფილია 
რეგულარული მუნიცი-

პალური ტრანსპორტით 
ადმინისტრაციულ 

ცენტრამდე 

მუნიციპალიტეტში 
არსებული სოფლების 

რაოდენობა და 
პროცენტული 

წილი, რომლებიც 
უზრუნველყოფილია 
წყალმომარაგებით

მუნიციპალიტეტში 
არსებული სოფლების 

რაოდენობა და პროცენ-
ტული წილი, რომლებიც 

უზრუნველყოფილია 
ნარჩენების რეგულარული 

გატანით

მუნიციპალიტეტში 
არსებული სოფლების 

რაოდენობა და 
პროცენტული 

წილი, რომლებიც 
უზრუნველყოფილია 
ბუნებრივი აირით (24 

საათის განმავლობაში)

მუნიციპალიტეტში 
არსებული სოფლების 

რაოდენობა და 
პროცენტული 

წილი, რომლებიც 
უზრუნველყოფილია 

ელექტროენერგიით (24 
საათის განმავლობაში)

მუნიციპალიტეტი, სქესი, 
პროგრამები, დახმარების ტიპი და 

გაწეული ხარჯის ოდენობა.
რეკომენდებული ჩაშლა: 

ასაკობრივი ჯგუფი, დასახლების 
ტიპი, ეთნიკურობა, შშმ სტატუსი, 
დევნილის სტატუსი, ძალადობის 

მსხვერპლის სტატუსი, სოციალურად 
დაუცველის სტატუსი, მარტოხელა 

მშობელი, ხანდაზმული, 
არასრულწლოვანი

მომსახურების გრაფიკის 
მითითებით (მაგალითად, საათში 
ერთხელ, დღეში ერთხელ, კვირაში 

ერთხელ და ა.შ.) კერძო კომპანიების 
ჩათვლით

წყალმომარაგების გრაფიკის 
მითითებით (24 საათიანი, გრაფიკით 

დღეში 4 საათი და ა.შ.)

დასახლებაში ბუნკერთა 
რაოდენობის მითითებით

უწყება: მუნიციპალიტეტის 
მერიის შესაბამისი სამსახური

წყარო: იგივე

უწყება: მუნიციპალიტეტის 
მერიის შესაბამისი სამსახური

წყარო: იგივე

უწყება: მუნიციპალიტეტის 
მერიის შესაბამისი სამსახური

წყარო: იგივე

უწყება: მუნიციპალიტეტის 
მერიის შესაბამისი სამსახური

წყარო: იგივე

უწყება: მუნიციპალიტეტის 
მერიის შესაბამისი სამსახური

წყარო: იგივე

მუნიციპალიტეტის მერიის 
შესაბამისი სამსახური

ცხრილის ფორმატისთვის იხ 
დანართი #1-ის ცხრილი #1: 

სოციალური უზრუნველყოფა 
(მუნიციპალური პროგრამები)
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4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4. ქალთა ეკონომიკური გაძლიერება და სოციალური დაცვა

 მოსახლეობის განაწილება 
მუნიციპალიტეტის,  

ასაკის, ეკონომიკური 
საქმიანობის, დასაქმების 

სტატუსის და სქესის 
მიხედვით

წლის განმავლობაში 
მუნიციპალიტეტის მიერ 

ჩატარებული ქალთა 
ეკონომიკურ გაძლიერე-
ბაზე ორიენტირებული 

აქტივობების რაოდენობა  
და მოკლე აღწერა

ქალთა ეკონომიკურ 
გაძლიერებაზე  

ორიენტირებული 
აქტივობების ბენეფიციართა 

რაოდენობა 

სოფლის მხარდაჭერის 
პროგრამის ფარგლებში 

ინიციირებული პროექტების 
ინიციატორთა რიცხოვნობა 

და პროცენტული განაწი-
ლება სქესის მიხედვით

სოფლის მხარდაჭერის 
პროგრამის ფარგლებში 

გამარჯვებულ ინიციატორ- 
თა რაოდენობა და 

პროცენტული განაწილება 
სქესის მიხედვით

სოფლის მხარდაჭერის 
პროგრამის ფარგლებში 

წლის განმავლობაში 
ჩატარებული შეხვედრების 

რაოდენობა 

სოფლის მხარდაჭერის 
პროგრამის ფარგლებში 

ჩატარებულ ღონისძიებებ- 
ზე დამსწრეთა რაოდენობა 

და პროცენტული განაწი-
ლება სქესის მიხედვით

ბიზნეს სექტორში 
დასაქმებულთა რაოდენობა 

და პროცენტული განაწი-
ლება სქესის და ასაკობრივი 

ჯგუფის მიხედვით  
მიხედვით

დაქირავებით დასაქმებულ-
თა შრომის საშუალო  

თვიური ანაზღაურება - 
ბიზნეს სექტორში (ლარში), 

სქესის მიხედვით

მუნიციპალიტეტი, ასაკი, 
ეკონომიკური საქმიანობა, 
დასაქმების სტატუსი და  
სქესი. რეკომენდებული  

ჩაშლა: შშმ პირები

N/A

მუნიციპალიტეტი, სქესი, 
რეკომენდებული ჩაშლა: 

ეთნიკურობა, შეზღუდული 
შესაძლებლობა, დასახლე-

ბის ტიპი, ასაკობრივი ჯგუფი

მუნიციპალიტეტი, სქესი
რეკომენდებული ჩაშლა: 

ეთნიკურობა, შეზღუდული 
შესაძლებლობა, დასახლე-

ბის ტიპი, ასაკობრივი ჯგუფი

მუნიციპალიტეტი, სქესი
რეკომენდებული ჩაშლა: 

ეთნიკურობა, შეზღუდული 
შესაძლებლობა,  

დასახლების ტიპი, 
ასაკობრივი ჯგუფი

N/A

მუნიციპალიტეტი, სქესი
რეკომენდებული ჩაშლა: 
ეთნიკურობა, შეზღუდუ- 

ლი შესაძლებლობა, 
დასახლების ტიპი, 
ასაკობრივი ჯგუფი

მუნიციპალიტეტი, სქესი
რეკომენდებული ჩაშლა: 
ეთნიკურობა, შეზღუდუ- 

ლი შესაძლებლობა, 
დასახლების ტიპი, 
ასაკობრივი ჯგუფი

მუნიციპალიტეტი, სქესი
რეკომენდებული ჩაშლა: 

ეთნიკურობა, შეზღუდული 
შესაძლებლობა, დასახლე-

ბის ტიპი, ასაკობრივი ჯგუფი

უწყება: საქსტატი

წყარო: მოსახლეობის 
საყოველთაო აღწერა

უწყება: 
მუნიციპალიტეტების 
გენდერული საბჭო/ 

გენდერზე  
პასუხისმგებელი პირი

 წყარო: იგივე

უწყება: 
მუნიციპალიტეტების 
გენდერული საბჭო/

გენდერზე პასუხისმგე-
ბელი პირი

წყარო: იგივე

უწყება: მერიის 
ადმინისტრაციული 

სამსახური

წყარო: მერიის 
ადმინისტრაციული 

სამსახური

უწყება: მერიის 
ადმინისტრაციული 

სამსახური

წყარო: მერიის 
ადმინისტრაციული 

სამსახური

უწყება: მერიის 
ადმინისტრაციული 

სამსახური

წყარო: მერიის 
ადმინისტრაციული 

სამსახური

უწყება: მერიის 
ადმინისტრაციული 

სამსახური

წყარო: მერიის 
ადმინისტრაციული 

სამსახური

უწყება: საქსტატი

წყარო: საწარმოთა წლიუ-
რი გამოკვლევა

უწყება საქსტატი

წყარო: საწარმოთა  
წლიური გამოკვლევა

აქ აკლია მონაცემები

მუნიციპალიტეტების გენდერული საბ-	
ჭო/გენდერზე პასუხისმგებელი პირი

ცხრილის ფორმატისთვის იხ დანართი 
#1-ის ცხრილი #2: გენდერული საბჭოების 
აქტივობების კატეგორიზება თემატური 

მიმართულებების მიხედვით

მუნიციპალიტეტების გენდერული საბ-	
ჭო/გენდერზე პასუხისმგებელი პირი

ცხრილის ფორმატისთვის იხ დანართი 
#1-ის ცხრილი #2: გენდერული საბჭოების 
აქტივობების კატეგორიზება თემატური 

მიმართულებების მიხედვით

მერიის ადმინისტრაციული სამსახური

ცხრილის ფორმატისთვის იხ დანართი 
#1-ის ცხრილი #4: მუნიციპალიტეტის 
ადმინისტრაციული სამსახურის მიერ 
წარმოებულ სოფლის მხარდაჭერის 

პროგრამის სტატისტიკა

მერიის ადმინისტრაციული სამსახური

ცხრილის ფორმატისთვის იხილეთ 
დანართი #1-ის ცხრილი #4: 

მუნიციპალიტეტის ადმინისტრაციული 
სამსახურის მიერ წარმოებული სოფლის 
მხარდაჭერის პროგრამის სტატისტიკა

მერიის ადმინისტრაციული სამსახური

ცხრილის ფორმატისთვის იხ დანართი 
#1-ის ცხრილი #4: მუნიციპალიტეტის 
ადმინისტრაციული სამსახურის მიერ 
წარმოებული სოფლის მხარდაჭერის 

პროგრამის სტატისტიკა

მერიის ადმინისტრაციული სამსახური

ცხრილის ფორმატისთვის იხ დანართი 
#1-ის ცხრილი #4: მუნიციპალიტეტის 
ადმინისტრაციული სამსახურის მიერ 
წარმოებული სოფლის მხარდაჭერის 

პროგრამის სტატისტიკ

საქსტატის მუნიციპალური პორტალი: 
http://regions.geostat.ge/regions/

რეგიონი/მუნიციპალიტეტი/დასაქმება 
და ხელფასები/ცხრილის დასახელება: 

დასაქმებულთა რაოდენობა  
 - ბიზნეს სექტორში

საქსტატის მუნიციპალური პორტალი: 
http://regions.geostat.ge/regions/

რეგიონი/მუნიციპალიტეტი/დასაქმება 
და ხელფასები/ცხრილის დასახელება: 
დაქირავებით დასაქმებულთა შრომის 

საშუალო თვიური ანაზღაურება 
 - ბიზნეს სექტორში (ლარი)

http://regions.geostat.ge/regions/
http://regions.geostat.ge/regions/
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4.10

4.11

4.12

4.13

4.14

4.15

4.16

4.17

4.18

4.19

პენსიის მიმღებთა 
რაოდენობა და  

პროცენტული განაწილება 
სქესის მიხედვით

სოციალური პაკეტის 
მიმღებთა რაოდენობა და 
პროცენტული განაწილება 

სქესის მიხედვით

საქართველოში მოქმედი 
აქტიური ეკონომიკური 

სუბიექტები საქმიანობის 
სახეების და ხელმძღვანე-

ლის სქესის მიხედვით

საქართველოში მოქმედი 
აქტიური ეკონომიკური 
სუბიექტები ბიზნესის  

ზომის და ხელმძღვანელის 
სქესის მიხედვით

უმუშევრობის დონე  
რეგიონის და სქესის 

მიხედვით (%)

 სამუშაო ძალის 
მონაწილეობის დონე 
რეგიონის და სქესის 

მიხედვით (%)

 დასაქმების დონე  
რეგიონის და სქესის 

მიხედვით (%)

დასაქმებული მოსახლეო- 
ბის განაწილება დაკავე- 
ბული თანამდებობის/
პოზიციების (ISCO-88), 

ასაკობრივი ჯგუფების და 
სქესის მიხედვით

შინამეურნეობების 
განაწილება შინამეურნე- 

ობის უფროსის სქესის 
მიხედვით (%)

მიწის მფლობელთა 
განაწილება სქესის და  

მიწის ფართობის მიხედვით

მუნიციპალიტეტი, სქესი

მუნიციპალიტეტი, სქესი.
რეკომენდებული ჩაშლა: შშმ, 
მარჩენალდაკარგული, სხვა

მუნიციპალიტეტი, 
საქმიანობის სახე, სქესი

მუნიციპალიტეტი,  
ბიზნესის ზომა, სქესი

რეგიონი, სქესი
რეკომენდებული ჩაშლა: 

მუნიციპალიტეტი, ასაკობ-
რივი ჯგუფი, შშმ სტატუსი. 

რეგიონი, სქესი
რეკომენდებული ჩაშლა: 

მუნიციპალიტეტი, ასაკობ-
რივი ჯგუფი, შშმ სტატუსი. 

რეგიონი, სქესი
რეკომენდებული ჩაშლა: 

მუნიციპალიტეტი, ასაკობ-
რივი ჯგუფი, შშმ სტატუსი. 

მუნიციპალიტეტი, ასაკი, 
თანამდებობები/ 

პოზიციები და სქესი

რეგიონი, სქესი

რეგიონი, სქესი

უწყება: საქსტატი 

წყარო: საქართველოს 
ოკუპირებული ტერიტო-
რიებიდან დევნილთა, 

შრომის, ჯანმრთელობისა 
და სოციალური დაცვის 

სამინისტრო

უწყება: საქსტატი 

წყარო: საქართველოს 
ოკუპირებული ტერი-

ტორიებიდან დევნილთა, 
შრომის, ჯანმრთელობისა 

და სოციალური დაცვის 
სამინისტრო

უწყება: საქსტატი 

წყარო: ბიზნეს რეგისტრი

უწყება: საქსტატი 

წყარო: ბიზნეს რეგისტრი

უწყება საქსტატი

წყარო: სამუშაო ძალის 
გამოკვლევა

უწყება საქსტატი

წყარო: სამუშაო ძალის 
გამოკვლევა

უწყება საქსტატი

წყარო: სამუშაო ძალის 
გამოკვლევა

უწყება საქსტატი

წყარო: მოსახლეობის 
საყოველთაო აღწერა

უწყება: საქსტატი

წყარო: შინამეურნეობების 
შერჩევითი გამოკვლევა

უწყება საქსტატი

წყარო: მოსახლეობის 
საყოველთაო აღწერა

საქსტატის მუნიციპალური პორტალი: 
http://regions.geostat.ge/regions/

რეგიონი/მუნიციპალიტეტი/ჯანდაცვა  
და სოციალური უზრუნველყოფა/

სოციალური უზრუნველყოფა
ცხრილის დასახელება: სოციალური 

უზრუნველყოფა

საქსტატის მუნიციპალური პორტალი: 
http://regions.geostat.ge/regions/ 

რეგიონი/მუნიციპალიტეტი/ჯანდაცვა და 
სოციალური უზრუნველყოფა/სოციალური 
უზრუნველყოფა ცხრილის დასახელება: 

სოციალური უზრუნველყოფა

http://regions.geostat.ge/regions/
http://regions.geostat.ge/regions/
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5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5. განათლება, კულტურა, სპორტი

საშუალო სკოლის 
კურსდამთავრებულთა რიცხოვნობა 

და პროცენ-ტული განაწილება სქესის 
მიხედვით (მოიცავს საჯარო და 

კერძო ზოგადსაგანმანათლებლო 
დაწესებულებებს)

პედაგოგების რიცხოვნობა სქესის და 
ასაკის მიხედვით

(მოიცავს საჯარო და კერძო 
ზოგადსაგანმანათლებლო 

დაწესებულებებს)

სკოლის დირექტორთა რიცხოვნობა 
სქესის მიხედვით

საჯარო სკოლამდელი აღზრდისა 
და განათლების დაწესებულებებში 

აღმზრდელ-პედაგოგების/
აღმზრდელების/აღმზრ-დელის 

თანაშემწეების/ ინკლუზიური 
განათლების სპეც. პედაგოგიების 

რიცხოვნობა და პროცენ-ტული 
განაწილება სქესის მიხედვით

საჯარო სკოლამდელი აღზრდისა 
და განათლების დაწესებულებებში 

დირექ-ტორების რიცხოვნობა და 
პროცენტული განაწილება სქესის 

მიხედვით

სკოლის მიტოვების მაჩვენებელი 
სქესის და სწავლის საფეხურის 

მიხედვით

მუნიციპალიტეტის მიერ გამართულ 
ღონისძიებებში (სპორტული, 

კულტურული, საგანმანათლებლო-
შემეცნებითი, ახალგაზრდული 

და სხვა სახის) მონაწილეთა 
რიცხოვნობა და და პროცენტული 

წილი სქესის მიხედვით

მუნიციპალიტეტში  
არსებული პროფესიულ 

სასწავლებლის მოსწავლეთა 
რიცხოვნობა სქესის, ასაკის და 

სპეციალიზაციის მიხედვით.

საშუალო სკოლის მოსწავლეთა 
რიცხოვნობა და პროცენტული 
განაწილება სქესის მიხედვით 

(მოიცავს საჯარო და კერძო 
ზოგადსაგანმანათლებლო 

დაწესებულებებს)

მუნიციპალიტეტი, სქესი, 
რეკომენდებული ჩაშლა: 

ეთნიკურობა, შეზღუდული 
შესაძლებლობა, დასახლე-

ბის ტიპი

მუნიციპალიტეტი, სქესი, 
ასაკობრივი ჯგუფი, 

რეკომენდებული ჩაშლა: 
ეთნიკურობა,  

დასახლების ტიპი, 

მუნიციპალიტეტი, სქესი
რეკომენდებული ჩაშლა: 

ასაკობრივი ჯგუფი, 
ეთნიკურობა,  

დასახლების ტიპი

მუნიციპალიტეტი, სქესი

მუნიციპალიტეტი, სქესი

მუნიციპალიტეტი, სქესი, 
სწავლის საფეხური

მუნიციპალიტეტი, სქესი, 
რეკომენდებული ჩაშლა: 

ასაკობრივი ჯგუფი, 
ეთნიკურობა, შეზღუდული 

შესაძლებლობა,  
დასახლების ტიპი

სქესი, ასაკი,  
სპეციალიზაცია

მუნიციპალიტეტი, სქესი, 
რეკომენდებული ჩაშლა: 
კლასების მითითებით, 

ეთნიკურობა, შეზღუდული 
შესაძლებლობა, დასახლება, 

დასახლების ტიპი

უწყება: საქსტატის 

წყარო: სსიპ – განათლე- 
ბის მართვის საინფორმა-

ციო სისტემა

უწყება: საქსტატის 

წყარო: სსიპ – განათლებ- 
ის მართვის საინფორ-

მაციო სისტემა

უწყება: მუნიციპალიტეტის 
მერიის შესაბამისი 

სამსახური,

წყარო: სსიპ – განათლების 
მართვის საინფორმაციო 

სისტემა

უწყება: მუნიციპალიტეტის 
მერიის შესაბამისი 

სამსახური,

წყარო: მუნიციპალიტეტის 
მერიის სამსახური

უწყება: მუნიციპალიტეტის 
მერიის შესაბამისი 

სამსახური,

წყარო: მუნიციპალიტეტის 
მერიის სამსახური

უწყება: საქსტატის 

წყარო: სსიპ – განათლების 
მართვის საინფორმაციო 

სისტემა

საქსტატის მუნიციპალური 
პორტალი: 

http://regions.geostat.ge/regions/ 
რეგიონი/მუნიციპალიტეტი/ 

განათლება/ცხრილის დასახელება:
მოსწავლეთა რიცხოვნობა 
ზოგადსაგანმანათლებლო 

დაწესებულებებში, რომელთაც 
შეუჩერდათ ან შეუწყდათ სტატუსი 

კლასის და სქესის მიხედვით

უწყება: მუნიციპალიტეტის 
მერიის შესაბამისი 

სამსახური, 
მუნიციპალიტეტის 

რესურსცენტრი 

წყარო: იგივე

უწყება: საქსტატის 

წყარო: სსიპ –  
განათლების მართვის 

საინფორმაციო სისტემა

უწყება: საქსტატი, 
მუნიციპალიტეტის 

რესურსცენტრი 

წყარო: სსიპ – განათლების 
მართვის საინფორმაციო 

სისტემა

საქსტატის მუნიციპალური 
პორტალი: 

http://regions.geostat.ge/regions/
რეგიონი/მუნიციპალიტეტი/

განათლება/ცხრილის დასახელე-	
ბა: საჯარო და კერძო ზოგადსაგ-

ანმანათლებლო დაწესებულებები

საქსტატის მუნიციპალური 
პორტალი: 

http://regions.geostat.ge/regions/
რეგიონი/მუნიციპალიტეტი/

განათლება/ცხრილის დასახელე-	
ბა: საჯარო და კერძო ზოგადსაგ-

ანმანათლებლო დაწესებულებები

საქსტატის მუნიციპალური 
პორტალი: 

http://regions.geostat.ge/regions/ 
რეგიონი/მუნიციპალიტეტი/ 

განათლება/ცხრილის დასახელება:
 ზოგადსაგანმანათლებლო დაწესე-
ბულებების დირექტორების/დირექ- 

ტორის მოვალეობის შემსრულებ-
ლების/დირექტორის მოადგილეებ-

ის განაწილება სქესის მიხედვით

http://regions.geostat.ge/regions/
http://regions.geostat.ge/regions/
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5.10

5.11

5.12

5.13

5.14

5.15

5.16

5.17

საჯარო სკოლამდელი 
აღზრდისა და განათლების 

დაწესებულებებში 
ჩართული აღსაზრდელების 

რიცხოვნობა და 
პროცენტული განაწილება 

სქესის მიხედვით

მუნიციპალურ ხელოვნების 
სკოლებში ჩართული 

მოსწავლეების რიცხოვნობა 
და პროცენტული განაწილება 

ხელოვნების დარგის და 
სქესის მიხედვით

მუნიციპალურ სპორტულ 
სკოლებში ჩართული 

მოსწავლეების რიცხოვნობა 
და პროცენტული განაწი-
ლება სპორტის სახეობის  

და სქესის მიხედვით

კულტურის (კულტურის 
სახლი, ბიბლიოთეკა, 

მუზეუმი და სხვ.) მუნიცი-
პალური დაწესებულების 

მომხმარებელთა გენდერუ-
ლი სტატისტიკა; რიცხოვნობა 

და პროცენტული წილი

სკოლისგარეშე სააღ-
მზრდელო დაწესებულებე-

ბის (ხელოვნების, სპორტულ 
სკოლებში) დირექტორთა და 

პედაგოგების რიცხოვნობა 
სქესის და ასაკის მიხედვით

მუნიციპალიტეტში 
არსებული პროფესიული 

სასწავლებლების რაოდენო-
ბა მათი სპეციალიზაციის 

მითითებით. 

მუნიციპალიტეტში არსებუ- 
ლი პროფესიულ სასწავლებ-

ლის დირექტორთა და 
პედაგოგების რიცხოვნობა  

და პროცენტული წილი 
სქესის მიხედვით.

ზოგადსაგანმანათლებლო 
დაწესებულებებში ჩართუ- 

ლი სპეციალური 
საჭიროებების მქონე 

მოსწავლეთა რიცხოვნობა 
სქესის და სწავლის 

საფეხურის მიხედვით

მუნიციპალიტეტი, სქესი

მუნიციპალიტეტი, სქესი 
რეკომენდებული ჩაშლა: 

ასაკობრივი ჯგუფი, 
ეთნიკურობა, შეზღუდული 

შესაძლებლობა,  
დასახლების ტიპი

მუნიციპალიტეტი, სქესი, 
რეკომენდებული ჩაშლა: 

ასაკობრივი ჯგუფი, 
ეთნიკურობა, შეზღუდული 

შესაძლებლობა,  
დასახლების ტიპი

მუნიციპალიტეტი, სქესი, 
რეკომენდებული ჩაშლა: 

ასაკობრივი ჯგუფი, ეთნიკ-
ურობა, შეზღუდული შესაძ-

ლებლობა, დასახლების ტიპი

მუნიციპალიტეტი, სქესი, 
ასაკობრივი ჯგუფი, 

რეკომენდებული ჩაშლა: 
ეთნიკურობა,  

დასახლების ტიპი, 

მუნიციპალიტეტი, სქესი, 
რეკომენდებული ჩაშლა: 

სპეციალობების მითითებ- 
ით, ეთნიკურობა, შეზღუდუ-
ლი შესაძლებლობა, დასა-
ხლება, დასახლების ტიპი

მუნიციპალიტეტი, სქესი

მუნიციპალიტეტი, სქესი, 
სწავლის საფეხური

უწყება: მუნიციპალიტეტის 
მერიის შესაბამისი 

სამსახური,

წყარო: მუნიციპალიტეტის 
მერიის სამსახური

უწყება: მუნიციპალიტეტის 
მერიის შესაბამისი 

სამსახური, 
მუნიციპალიტეტის 

რესურსცენტრი 

წყარო: იგივე

უწყება: მუნიციპალიტეტის 
მერიის შესაბამისი 

სამსახური, 
მუნიციპალიტეტის 

რესურსცენტრი 

წყარო: იგივე

უწყება: მუნიციპალიტეტის 
მერიის შესაბამისი სამ-

სახური, მუნიციპალიტეტის 
რესურსცენტრი 

წყარო: იგივე

უწყება: მუნიციპალიტეტის 
მერიის შესაბამისი 

სამსახური, მუნიციპა-
ლიტეტის რესურსცენტრი 

წყარო: იგივე

უწყება: საქსტატის 

წყარო: სსიპ – განათლების 
მართვის საინფორმაციო 

სისტემა

უწყება: საქსტატის 

წყარო: სსიპ – განათლების 
მართვის საინფორმაციო 

სისტემა

უწყება: საქსტატის 

წყარო: სსიპ – განათლების 
მართვის საინფორმაციო 

სისტემა

მუნიციპალიტეტის მერიის შესაბამისი 
სამსახური, 

ცხრილის ფორმატისთვის იხილეთ 
დანართი #1-ის ცხრილი #5: 

მუნიციპალიტეტის მერიის შესაბამისი 
სამსახურის მიერ წარმოებული ხელოვნე-

ბის სკოლებში ჩართულ მოსწავლეთა 
სტატისტიკა ხელოვნების დარგის,  

ასაკის და სქესის მიხედვით

მუნიციპალიტეტის მერიის შესაბამისი 
სამსახური, 

ცხრილის ფორმატისთვის იხ დანართი 
#1-ის ცხრილი #6: მუნიციპალიტეტის 
კულტურის, განათლების, სპორტისა  

და ახალგაზრდობის საქმეთა  
სამსახური მიერ წარმოებული სპორტულ 

სკოლებში ჩართულ მოსწავლეთა 
სტატისტიკა სპორტის სახეობის,  

ასაკის და სქესის მიხედვით

საქსტატის მუნიციპალური პორტალი: 
http://regions.geostat.ge/regions/

რეგიონი/მუნიციპალიტეტი/განათლება/
ცხრილის დასახელება: პროფესიული 

და უმაღლესი საგანმანათლებლო 
დაწესებულებები

საქსტატის მუნიციპალური პორტალი: 
http://regions.geostat.ge/regions/ 

რეგიონი/მუნიციპალიტეტი/განათლება/ 
ცხრილის დასახელება: პროფესიული 

და უმაღლესი საგანმანათლებლო 
დაწესებულებები

http://regions.geostat.ge/regions/
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6.1

6.2

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.11

6.9

6.10

6.3

6. სამართალდარღვევები, ქალთა მიმართ ძალადობა და ოჯახში ძალადობა

წლის განმავლობაში 
მუნიციპალიტეტის მიერ 

ჩატარებული ქალთა 
და ოჯახში ძალადობის 

წინააღმდეგ მიმართული 
ღონისძიებების  

რიცხოვნობა

ქალთა მიმართ და ოჯახში 
ძალადობის წინააღმდეგ 

მიმართული ცნობიერების 
ამაღლების ღონისძიებების 
ბენეფიციართა რიცხოვნობა

ოჯახში ძალადობის 
მსხვერპლთა რიცხოვნობა 

ასაკის და სქესის მიხედვით

გაცემული შემაკავებელი 
ორდერების რაოდენობა 

სქესის მიხედვით

გაცემული დამცავი 
ორდერების რაოდენობა 

სქესის მიხედვით

ოჯახში ძალადობაზე ცხელ 
 ხაზზე (116-006) განხორციე-
ლებული ზარების რაოდე-

ნობა სქესის და ასაკობრივი 
ჯგუფის მიხედვით

ოჯახში ძალადობაზე 
112-ზე განხორციელებული 
ზარების რაოდენობა სქესის 

და ასაკობრივი ჯგუფის 
მიხედვით

დევნის დაწყების 
მაჩვენებელი სისხლის 
სამართლის კოდექსის 

კონკრეტული მუხლების
მიხედვით (სსკ 126 სსკ 

მუხლი; 137-141; სსკ  
მუხლები 142-170)

მსჯავრდადებულთა 
რაოდენობა დანაშაულის 

სახეების მიხედვით სქესის 
მიხედვით

მუნიციპალიტეტში მცხოვ-
რებ პრობაციონერთა რაოდ-

ენობა სქესის მიხედვით

ადგილობრივი ბიუჯეტი-
დან ქალთა მიმართ 

ძალადობის მსხვერპლთა 
/გადარჩენილთა მხარ-
დაჭერის სერვისებზე 

გამოყოფილი თანხა და ამ 
თანხის პროცენტული წილი 
მუნიციპალიტეტის წლიური 

ბიუჯეტიდან

N/A

მუნიციპალიტეტი, სქესი
რეკომენდებული ჩაშლა: 

ეთნიკურობა, შეზღუდული 
შესაძლებლობა, დასახლების 

ტიპი, ასაკობრივი ჯგუფი

რეგიონი, სქესი, ასაკი
რეკომენდებული ჩაშლა: 

მუნიციპალიტეტი,  
სქესი, ასაკი

მუნიციპალიტეტი, სქესი

მუნიციპალიტეტი, სქესი

მუნიციპალიტეტი, სქესი, 
ასაკი

მუნიციპალიტეტი, სქესი, 
ასაკი

მუნიციპალიტეტი, 
დანაშაულის ტიპები

მუნიციპალიტეტი, 
დანაშაულის სახე,  

სქესი, ასაკი

მუნიციპალიტეტი,  
სქესი, ასაკი

წყარო: 
მუნიციპალიტეტების 

გენდერული საბჭო/გენდერ-
ზე პასუხისმგებელი პირი

უწყება: იგივე

წყარო: 
მუნიციპალიტეტების 

გენდერული საბჭო/გენდე-
რზე პასუხისმგებელი პირი

უწყება: იგივე

უწყება: საქსტატი

წყარო: შსს

უწყება: საქსტატი

წყარო: შსს

უწყება: საქსტატი

წყარო: უზენაესი 
სასამართლო

უწყება: საქსტატი

უწყება: საქსტატი

უწყება: საქსტატი

წყარო: პროკურატურა

წყარო: 
მუნიციპალიტეტების 

გენდერული საბჭო/გენდე-
რზე პასუხისმგებელი პირი

უწყება: იგივე

მუნიციპალიტეტების გენდერული საბჭო/
გენდერზე პასუხისმგებელი პირი

ცხრილის ფორმატისთვის იხ დანართი 
#1-ის ცხრილი #2: გენდერული საბჭოების 
აქტივობების კატეგორიზება თემატური 

მიმართულებების მიხედვით

მუნიციპალიტეტების გენდერული საბჭო/
გენდერზე პასუხისმგებელი პირი

ცხრილის ფორმატისთვის იხ დანართი 
#1-ის ცხრილი #2: გენდერული საბჭოების 
აქტივობების კატეგორიზება თემატური 

მიმართულებების მიხედვით

საქსტატის გენდერულ მონაცემთა 
პორტალი - სამართალდარღვევების 

სტატისტიკა

https://gender.geostat.ge/gender/index.
php?action=crime

https://gender.geostat.ge/gender/index.php?action=crime
https://gender.geostat.ge/gender/index.php?action=crime
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6.12

6.13

6.14

6.15

დევნის შეწყვეტის მაჩვენებელი 
სისხლის სამართლის კოდექსის 

კონკრეტული მუხლების
მიხედვით (სსკ 126 სსკ მუხლი; 
137-141; სსკ მუხლები 142-170)

დაზარალებული პირების 
რაოდენობა  სისხლის სამარ-

თლის კოდექსის კონკრეტული 
მუხლების და სქესის მიხედვით 

((სსკ მუხლები 117-126;  
137-141; 142-170)

ფემიციდის და ფემიციდის 
მცდელობების რაოდენობა

ავტოსაგზაო შემთხვევების 
შედეგად დაშავებულთა და 

დაღუპულთა რაოდენობა და 
პროცენტული განაწილება  

სქესის მიხედვით

მუნიციპალიტეტი, 
დანაშაულის ტიპები

მუნიციპალიტეტი, 
დანაშაულის ტიპები,  

სქესი რეკომენდებული 
ჩაშლა: ასაკი

მუნიციპალიტეტი/რეგიონი

რეგიონი, სქესი.
რეკომენდებული ჩაშლა: 
მუნიციპალიტეტი, სქესი

უწყება: საქსტატი

წყარო: პროკურატურა

უწყება: საქსტატი

წყარო: პროკურატურა

უწყება: საქართველოს 
სახალხო დამცველის 

აპარატი 

უწყება: საქსტატი 

წყარო: შსს

საქართველოს სახალხო დამცველის 
აპარატის ვებგვერდი 

https://ombudsman.ge/geo

საქსტატის გენდერულ მონაცემთა 
პორტალი - სამართალდარღვევების 

სტატისტიკა

https://gender.geostat.ge/gender/index.
php?action=crime

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7. ქალთა მონაწილეობა გადაწყვეტილების მიღების პროცესში

მუნიციპალიტეტის 
საკრებულოს აპარატში 

დასაქმებულთა რაოდენობა 
და პროცენტული განა- 

წილება თანამდებობის, 
რანგის და სქესის მიხედვით

მუნიციპალიტეტის მერიაში 
დასაქმებულთა რიცხოვნო- 

ბა და პროცენტული 
განაწილება პოლიტიკური 
თანამდებობის, რანგის და 

სქესის მიხედვით

წლის განმავლობაში 
ჩატარებული 

გადაწყვეტილების 
მიღების და პოლიტიკურ 

პროცესებში ქალთა 
ჩართულობის ხელშეწყობ-

აზე ორიენტირებული 
ღონისძიებების რაოდენობა 

საკრებულოს წევრების 
განაწილება თანამდებობი- 

სა და სქესის მიხედვით

გენდერული თანასწორობის 
საბჭოს წევრების რაოდენო-
ბა და პროცენტული განაწი-

ლება სქესის მიხედვით

ქალთა გადაწყვეტილების 
მიღების და პოლიტიკურ 

პროცესებში ჩართულობის 
ხელშეწყობაზე ორიენ-

ტირებული ღონისძიებების 
ბენეფიციართა რაოდენობა 

სქესის მიხედვით

მუნიციპალიტეტი, პოზიცია, 
სქესი. რეკომენდებული 

ჩაშლა: ეთნიკურობა, 
შეზღუდული შესაძლებლობა

მუნიციპალიტეტი,  
პოზიცია, სქესი

რეკომენდებული ჩაშლა: 
ეთნიკურობა, შეზღუდული 

შესაძლებლობა

N/A

მუნიციპალიტეტი, სქესი

მუნიციპალიტეტი, სქესი

მუნიციპალიტეტი, სქესი.
რეკომენდებული ჩაშლა: 

ეთნიკურობა, შეზღუდული 
შესაძლებლობა, დასახლე-
ბის ტიპი, ასაკობრივი ჯგუფი

წყარო: მუნიციპალიტეტის 
საკრებულოს აპარატი 

უწყება: იგივე

წყარო: მუნიციპალიტეტის 
ადმინისტრაციული 

სამსახური 

უწყება: იგივე

წყარო: მუნიციპალიტეტის 
გენდერული საბჭო/

გენდერზე პასუხისმგე-
ბელი პირი

უწყება: იგივე

წყარო: საქსტატი

უწყება: საკრებულოს 
აპარატი

წყარო: მუნიციპალიტეტის 
გენდერული საბჭო/გენდე-
რზე პასუხისმგებელი პირი

უწყება: იგივე

წყარო: მუნიციპალიტეტის 
გენდერული საბჭო/გენდე-
რზე პასუხისმგებელი პირი

უწყება: იგივე

მუნიციპალიტეტის გენდერული საბჭო/
გენდერზე პასუხისმგებელი პირი

ცხრილის ფორმატისთვის იხილეთ 
დანართი #1-ის ცხრილი #2: გენდერული 
საბჭოების აქტივობების კატეგორიზება 
თემატური მიმართულებების მიხედვით

მუნიციპალიტეტის ადმინისტრაციული 
სამსახური 

ცხრილის ფორმატისთვის იხილეთ 
დანართი #1-ის ცხრილი #3: მუნიციპა-

ლიტეტის ადმინისტრაციული სამსახურის 
მიერ წარმოებული დასაქმების სტატისტიკა

მუნიციპალიტეტის ადმინისტრაციული 
სამსახური 

ცხრილის ფორმატისთვის იხილეთ 
დანართი #1-ის ცხრილი #3: მუნიციპა-

ლიტეტის ადმინისტრაციული სამსახურის 
მიერ წარმოებული დასაქმების სტატისტიკა

მუნიციპალიტეტის გენდერული საბჭო/
გენდერზე პასუხისმგებელი პირი

ცხრილის ფორმატისთვის იხილეთ 
დანართი #1-ის ცხრილი #2: გენდერული 
საბჭოების აქტივობების კატეგორიზება 
თემატური მიმართულებების მიხედვით

საქსტატის მუნიციპალური პორტალი: 
http://regions.geostat.ge/regions/ 

რეგიონი/მუნიციპალიტეტი/ხელისუფ-
ლება/ ცხრილის დასახელება: ადგილობ- 

რივი თვითმმართველობის ორგანოში-
საკრებულოში არჩეული წევრების 
შემადგენლობა სქესის მიხედვით

https://ombudsman.ge/geo
https://gender.geostat.ge/gender/index.php?action=crime
https://gender.geostat.ge/gender/index.php?action=crime
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7.7

7.8

7.9

მუნიციპალური საწარმოებისა  
და მუნიციპალიტეტის დაქვემ- 
დებარებაში მყოფი ორგანიზა-

ციების თანამშრომელთა 
განაწილება თანამდებობისა და 

სქესის მიხედვით

რეგისტრირებულ ამომრჩევ-
ელთა რაოდენობა არჩევნების 

ტიპის, სქესის და ასაკის 
მიხედვით

მონაწილე ამომრჩეველთა 
რაოდენობა არჩევნების ტიპის, 

სქესის და ასაკია მიხედვით

მუნიციპალიტეტი, სქესი
რეკომენდებული ჩაშლა: 

ეთნიკურობა, შეზღუდული 
შესაძლებლობა

მუნიციპალიტეტი,არჩევნე-
ბის ტიპი, ასაკი, სქესი

მუნიციპალიტეტი,არჩევნე-
ბის ტიპი, ასაკი, სქესი

წყარო: მუნიციპალიტეტის 
მერიის შესაბამისი 

სამსახური

უწყება: იგივე

წყარო: ცეესკო

წყარო: ცეესკო

8.1

8.3

8.4

8.5

8.6

8.2

8. გენდერული თანასწორობის ინსტიტუციური მექანიზმები

გენდერული თანასწორობის 
მუნიციპალური სამოქმედო 

გეგმის შესრულების 
მაჩვენებელი

გენდერული თანასწორობის 
მუნიციპალური სამოქმედო 

გეგმის სტატუსი

გენდერული თანასწორობის 
საბჭოს შეხვედრების 

რაოდენობა წლის 
განმავლობაში

გენდერული 
თანასწორობის საბჭოს 

მიერ წლის განმავლობაში 
განხორციელებული 

აქტივობების რიცხოვნობა და 
მოკლე აღწერა 

მუნიციპალიტეტში 
ქალთა საკითხებზე 

მომუშავე არასამთავრობო 
ორგანიზაციების რაოდენობა

გენდერული თანასწორობის 
საბჭოს წლიური ბიუჯეტი 
და მისი თანაფარდობა 

მუნიციპალიტეტის წლიურ 
ბიუჯეტთან

მუნიციპალიტეტი, პოზიცია, 
სქესი. რეკომენდებული 

ჩაშლა: ეთნიკურობა, შეზ-
ღუდული შესაძლებლობა

არსებობს/არ არსებობს

არსებობს/არ არსებობს

საანგარიშო წელს 
შესრულებული 

საქმიანობების წილი 
იმ წელს დაგეგმილი 

საქმიანობების საერთო 
რაოდენობიდან

წყარო: მუნიციპალიტეტის 
გენდერული საბჭო/გენდე-
რზე პასუხისმგებელი პირი

უწყება: იგივე

წყარო: მუნიციპალიტეტის 
გენდერული საბჭო/გენდე-
რზე პასუხისმგებელი პირი

უწყება: იგივე

წყარო: მუნიციპალიტეტის 
გენდერული საბჭო/გენდე-
რზე პასუხისმგებელი პირი

უწყება: იგივე

წყარო: მუნიციპალიტეტის 
გენდერული საბჭო/გენდე-
რზე პასუხისმგებელი პირი

უწყება: იგივე

წყარო: მუნიციპალიტეტის 
გენდერული საბჭო/გენდე-
რზე პასუხისმგებელი პირი

უწყება: იგივე

წყარო: მუნიციპალიტეტის გენდერული 
საბჭო/გენდერზე პასუხისმგებელი პირი

უწყება: იგივე

საქსტატის მუნიციპალური პორტალი: 
http://regions.geostat.ge/regions/  

რეგიონი/მუნიციპალიტეტი/ხელისუფ-
ლება/ ცხრილის დასახელება: 

არჩევნებში მონაწილე ამომრჩეველი 
სქესის მიხედვით
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დახმარების 	
ტიპი

აქტივობების 
რაოდენობა

მუნიციპალური 
პროგრამის 	
დასახელება

ჩატარებული 
აქტივობების 
დასახელება

ხარჯი*

აქტივობის 
მოკლე აღწერა

ბენეფიციართა 
რაოდენობა

მოცული 
ბენეფიციარების 

რაოდენობა

სქესი 	
(რაოდენობა)

სქესი 	
(რაოდენობა)

სქესი 	
(პროცენტი)

სქესი 	
(პროცენტი)

მუნიციპალური  
სოციალური პროგრამა 

სოციალურად 
დაუცველთათვის

შეზღუდული 
შესაძლებლობის მქონე 
პირთა მუნიციპალური 

სოციალური დაცვის 
პროგრამა

აქტივობა #1....

აქტივობა #1....

აქტივობა #1....

აქტივობა #2....

აქტივობა #2....

აქტივობა #2....

აქტივობა #3....

წლის განმავლობაში მუნიციპალიტეტის ფარგლებში ჩატარებული ქალთა ეკონომიკურ  
გაძლიერებაზე ორიენტირებული ღონისძიებები

წლის განმავლობაში ქალთა და ოჯახში ძალადობის წინააღმდეგ მიმართული ცნობიერების  
ასამაღლებლად ჩატარებული ღონისძიებები

წლის განმავლობაში ჩატარებული ქალთა გაძლიერებაზე და პოლიტიკურ პროცესებში მათი  
ჩართულობის სტიმულირებაზე ორიენტირებული ღონისძიებები

კვებით 
უზრუნველყოფა, 
სადღესასწაულო 
დახმარება, და ა.შ.

................

................

................

..............................................................

ქალი

ქალი

ქალი

ქალი

კაცი

კაცი

კაცი

კაცი

დანართი 2. ცხრილების რეკომენდებული ფორმატები

ცხრილი N 1: მუნიციპალური პროგრამების ბენეფიციარები

ცხრილი N 2: გენდერული საბჭოების აქტივობების კატეგორიზება თემატური მიმართულებების მიხედვით

შენიშვნა: აღნიშნული პროგრამები, სამიზნე ჯგუფები და დახმარების ტიპები განსხვავებულია მუნიციპალიტეტებში, ამიტომ 
ცხრილს მხოლოდ საორიენტაციო ხასიათი აქვს და საჭიროებს გადაკეთებას და თითოეული მუნიციპალიტეტის სოციალური 
პროგრამების თავისებურებებზე მორგებას.

* წლის განმავლობაში პროგრამების მიხედვით გაწეული დანახარჯები
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სულ დასაქმებულიპოზიცია/თანამდებობა

წლის 	
განმავლობაში 
ჩატარებული 	
შეხვედრების 
რაოდენობა

სქესი (რაოდენობა) სქესი (პროცენტი)

გამარჯვებულთა 
პროცენტული 
განაწილება

გამარჯვებ-
ულთა 

რაოდენობა 

ინიციატორთა 
პროცენტული 
განაწილება

ინიციატორთა 
რაოდენობა 

დამსწრეთა 
პროცენტული 
განაწილება

დამსწრეთა 
რაოდენობა 

ქალი ქალი

ქალი ქალი ქალი ქალი ქალი ქალი

კაცი კაცი

კაცი კაცი კაცი კაცი კაცი კაცი

ცხრილი N 3: მუნიციპალიტეტის ადმინისტრაციული სამსახურის მიერ წარმოებული დასაქმების სტატისტიკა

ცხრილი N 4: მუნიციპალიტეტის ადმინისტრაციული სამსახურის მიერ წარმოებული სოფლის მხარდაჭერის 
პროგრამის სტატისტიკა

საკრებულო 
 
პოლიტიკური თანამდებობის პირი
 
აპარატის უფროსი (I რანგი)
 
აპარატის უფროსის მოადგილე/განყოფილების 
უფროსი/სამდივნოს უფროსი (II რანგი)
 
უფროსი სპეციალისტი (III რანგი)
 
უმცროსი სპეციალისტი (IV რანგი)
 
ადმინისტრაციული ხელშეკრულებით 	
დასაქმებული პირი
 
შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებული პირი
 
სტაჟიორი
 
მერია 
 
პოლიტიკური თანამდებობის პირი
 
ადმინისტრაციის/სამსახურის უფროსი (I რანგი)
 
ადმინისტრაციის/სამსახურის უფროსის 
მოადგილე/განყოფილების უფროსი (II რანგი)
 
უფროსი სპეციალისტი (III რანგი)
 
უმცროსი სპეციალისტი (IV რანგი)
 
ადმინისტრაციული ხელშეკრულებით 	
დასაქმებული პირი
 
შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებული პირი
 
სტაჟიორი
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ცურვა
 
• 6 წლამდე
 
• 7-12 წელი
 
• 13-18 წელი

 
ჭადრაკი

 
• 6 წლამდე
 
• 7-12 წელი
 
• 13-18 წელი

 
(სხვა სახეობა....)

 
• 6 წლამდე
 
• 7-12 წელი
 
• 13-18 წელი

ჩართულ მოსწავლეთა 	
რაოდენობა 

ჩართულ მოსწავლეთა 	
რაოდენობა 

დასახელება

დასახელება

სქესი (რაოდენობა)

სქესი (რაოდენობა)

სქესი (პროცენტი)

სქესი (პროცენტი)

გოგო

გოგო

გოგო

გოგო

ბიჭი

ბიჭი

ბიჭი

ბიჭი

ცხრილი N 5: მუნიციპალიტეტის კულტურის, განათლების, სპორტისა და ახალგაზრდობის საქმეთა 
სამსახურის მიერ წარმოებული ხელოვნების სკოლებში ჩართულ მოსწავლეთა სტატისტიკა ხელოვნების 
დარგის, ასაკის და სქესის მიხედვით.

ცხრილი N 6: მუნიციპალიტეტის კულტურის, განათლების, სპორტისა და ახალგაზრდობის საქმეთა 
სამსახურის მიერ წარმოებული სპორტულ სკოლებში ჩართულ მოსწავლეთა სტატისტიკა სპორტის სახეობის, 
ასაკის და სქესის მიხედვით.

ცეკვა 
 
• 6 წლამდე
 
• 7-12 წელი
 
• 13-18 წელი
 
• 18+?

 
მუსიკა

 
• 6 წლამდე
 
• 7-12 წელი
 
• 13-18 წელი

 
(სხვა დარგი....)

 
• 6 წლამდე
 
• 7-12 წელი
 
• 13-18 წელი



გენდერული თანასწორობის ინდიკატორები მუნიციპალიტეტებისთვის 25

მონაწილეთა 
რაოდენობა ასაკიღონისძიების დასახელება

სქესი (რაოდენობა) სქესი (პროცენტი)
გოგო გოგობიჭი ბიჭი

ცხრილი N 7: მუნიციპალიტეტის მიერ კულტურულ, სპორტულ და საგანმანათლებლო ღონისძიებებში 
მონაწილეთა სტატისტიკა ღონისძიების სახეობის, ასაკის და სქესის მიხედვით

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•
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i პორტალი რეგიონული და მუნიციპალური სტატისტიკის შესახებ  
http://regions.geostat.ge/regions/#
 
ii გენდერული სტატისტიკის პორტალი   
https://gender.geostat.ge/gender/index.php?lang=ka
 
iii მუნიციპალიტეტების გენდერული თანასწორობის პოლიტიკის ბოლო შეფასება საქართველოს 
სახალხო დამცველის აპარატმა 2022 წელს ჩაატარა. იხ. დოკუმენტი ბმულზე  
https://ombudsman.ge/res/docs/2023041823365399348.pdf 
 
iv ევროსტატის განმარტებითი ლექსიკონი: სტატისტიკური ინდიკატორი, ხელმისაწვდომია:  
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Glossary:Statistical_indicator 
 
v Demetriades, J., Gender Indicators: What, Why and How? Bridge/Institute of Development Studies, 
Brighton, 2007.ხელმისაწვდომია:  
http://www.oecd.org/dac/gender-development/43041409.pdf 
 
vi EECMD, USAID და ეკონომიკური პოლიტიკის კვლევის ცენტრი (EPRC) Challenges to Gender in  
Georgia on Municipal Level, Policy Paper, 2020. ხელმისაწვდომია:  
https://eecmd.org/wp-content/uploads/2021/02/Policy-Paper_Gender-Budgeting-1.pdf 
 
vii მინაცემთა ხელმისაწვდომობა განისაზღვრა 2024 წლის მარტის მდგომარეობით. ცარიელი უჯრა, 
ნიშნავს, რომ აღნიშნული მონაცემი არ იყო საჯაროდ ხელმისაწვდომი ამ პერიოდისთვის.
 

შენიშვნები 

https://ombudsman.ge/res/docs/2023041823365399348.pdf
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1.     ამერიკის შეერთებული შტატების საერთაშორისო განვითარების სააგენტო (USAID), კარგი  
მმართველობის ინიციატივა საქართველოში, მუნიციპალური სისტემების დიზაინი  
საქართველოში 2021, ხელმისაწვდომია: https://pdf.usaid.gov/pdf_docs/PA00Z3S9.pdf  

 
2.     აღმოსავლეთ ევროპის ცენტრი მრავალპარტიული დემოკრატიისათვის (EECMD), გენდერულ  

ბიუჯეტირებასთან დაკავშირებული გამოწვევები მუნიციპალურ დონეზე  საქართველოში  
პოლიტიკის დოკუმენტი, 2020. ხელმისაწვდომია:  
https://eecmd.org/wp-content/uploads/2021/02/Policy-Paper_Gender-Budgeting-1.pdf

 
3.     გაეროს ქალთა ორგანიზაცია - გენდერისა და შეზღუდული შესაძლებლობების შესახებ 

მონაცემები საქართველოში: რეკომენდებული ინდიკატორები და ქმედებები, 2021. 
ხელმისაწვდომია:  https://georgia.unwomen.org/ka/digital-library/publications/2022/05/shezghuduli- 
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