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HIES 	                                     Household Incomes and Expenditures Survey 
                                                    შინამეურნეობის შემოსავლებისა და ხარჯების კვლევა 
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Inter-Agency Commission       Inter-Agency Commission on Gender Equality, Violence against Women and  
                                                    Domestic Violence Issues 
                                                    უწყებათაშორისი კომისია გენდერული თანასწორობის, ქალთა მიმართ და ოჯახში       
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                                             რაიმე კურსს 
NGO           	              Non-governmental Organization 
                                             არასამთავრობო ორგანიზაცია 
NSFG 	                              National Science Foundation of Georgia 
                                             საქართველოს ეროვნული სამეცნიერო ფონდი 
OECD	                              Organisation for Economic Co-operation and Development 
                                             ეკონომიკური თანამშრომლობისა და განვითარების ორგანიზაცია 
OHCHR	                              Office of the United Nations High Commissioner for Human Rights 
                                             გაერთანებული ერების ადამიანის უფლებათა უმაღლესი კომისარის ოფისი 
PDO 	                              Public Defender’s Office of Georgia 
                                             საქართველოს სახალხო დამცველის აპარატი 
PIRLS 	                              Progress in International Reading Literacy Study 
                                             წიგნიერების საერთაშორისო კვლევა 
PISA 	                              Programme for International Student Assessment 
                                             მოსწავლეთა შეფასების საერთაშორისო პროგრამა  
PPP 	                              Purchasing Power Parity 
                                             მსყიდველობითი უნარის პარიტეტი 



PwD 	                                    Persons with Disabilities 
                                                   შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირები 
RGA 	                                    Rapid Gender Assessment 
                                                   სწრაფი გენდერული შეფასება 
RIA 	                                    Regulatory Impact Assessment 
                                                   მარეგულირებელი ზეგავლენის შეფასება 
SDG 	                                    Sustainable Development Goal 
                                                   მდგრადი განვითარების მიზანი 
SEN 	                                    Special Education Needs 
                                                   სპეციალური საგანმანათლებლო საჭიროებები 
SRB 	                                    Sex Ratio at Birth 
                                                   სქესთა რაოდენობრივი თანაფარდობა დაბადებისას 
SRHR	                                    Sexual and Reproductive Health and Rights 
                                                   სქესობრივი და რეპროდუქციული ჯანმრთელობა და უფლებები 
STEM 	                                    Science, Technology, Engineering and Mathematics 
                                                   მეცნიერება, ტექნოლოგია, ინჟინერია და მათემატიკა 
TFR 	                                   Total Fertility Rate 
                                                   შობადობის ჯამური კოეფიციანტი 
TIAR 	                                   Total Induced Abortion Rate  
                                                   აბორტების ჯამური მაჩვენებელი 
TIMSS 	                                   Trends in International Mathematics and Science Study 
                                                   მათემატიკისა და საბუნებისმეტყველო საგნების სწავლისა და სწავლების                
                                                   საერთაშორისო კვლევა  
UHP 	                                   Universal Healthcare Programme 
                                                   ჯანდაცვის უნივერსალური პროგრამა 
UN Women 	                  United Nations Entity for Gender Equality and the Empowerment of Women 
                                                   გაეროს ქალთა ორგანიზაცია      
UNDP 	                                United Nations Development Programme 
                                                   გაეროს მოსახლეობის ფონდი 
UNFPA    	                  United Nations Population Fund 
                                                   გაეროს ბავშვთა ფონდი 
UNICEF 	                             United Nations Children’s Fund 
                                                   გაეროს ბავშვთა ფონდი 
VAC 	                                    Violence against Children 
                                                   ბავშვთა მიმართ ძალადობა 
VAW 	                                    Violence against Women 
                                                   ქალთა მიმართ ძალადობა 
VET	                                    Vocational Education and Training 
                                                   პროფესიული განათლება და სწავლება 
WHO 	                                    World Health Organization 
                                                   მსოფლიო ჯანდაცვის ორგანიზაცია 
WPS 	                                    Women, Peace and Security 
                                                   ქალები, მშვიდობა და უსაფრთხოება
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bolo sami aTwleulis ganmavlobaSi saqar-
Tvelom mniSvnelovnad waiwia win genderuli 
Tanasworobisa da qalTa gaZlierebis mimar-
TulebiT, Tumca, arsebuli monacemebi da 
araerTi Sefaseba aCvenebs, rom am mimarTu-
lebiT jer kidev bevria gasakeTebeli.
 
winamdebare qveynis genderuli Tanasworo-
bis profilSi mimoxilulia pekinis samoqme-
do platformis 12 ZiriTadi mimarTuleba: 
instituciuri meqanizmebi qalTa gaZliere-
bisTvis; qalebi da siRaribe; qalTa ganaTle-
ba da swavleba; qalebi da janmrTeloba; qal-
Ta mimarT Zaladoba; qalebi da SeiaraRebuli 
konfliqti/qalebi, mSvidoba da usafrTxoe-
ba; qalebi da ekonomika; qalebi xelisufle-
basa da gadawyvetilebis miRebis procesSi; 
qalebi da media; qalebi soflis meurneobasa 
da garemos dacvaSi; gogoebis uflebebi. ki-
dev erTi XII mimarTuleba − qalTa uflebebi, 
romelic yvela dasaxelebul 11 mimarTule-
bas moicavs. 
 
TiToeuli mimarTulebiT arsebuli politi-
kisa da uaxlesi xelmisawvdomi raodenobri-
vi da Tvisebrivi monacemebis analizis gziT, 
winamdebare angariSis mizani samarTlebriv 
da politikur procesebsa da meqanizmebSi 
arsebuli genderuli sxvaobebis gamovlena 
da saerTaSoriso da adgilobrivi saagentoe-
bisTvis rekomendaciebis SeTavazebaa, raTa 
qveyanaSi ufro efeqtianad mogvardes gende-
ruli uTanasworobis sakiTxebi.
 
instituciuri meqanizmebi qalTa gaZlie-
rebisTvis: saqarTveloSi mTavrobis sxva-
dasxva StoSi da doneze amoqmedda qalTa 
gaZlierebisTvis mowodebuli instituciuri 
meqanizmebi. sakanondeblo StoSi 2004 wels 
genderuli Tanasworobis saparlamento 
sabWo (GEC) Seiqmna, romelic 2010 wels mud-
mivmoqmed erTeulad gardaiqmna. genderuli 
Tanasworobis saparlamento sabWos mizania 
saqarTvelos parlamentisTvis genderis sa-
kiTxebze politikis SemuSavebaSi, sakanonm-

შეჯამება

deblo saqmianobasa da procesebSi genderis 
sakiTxis regularulad gaTvaliswinebaSi 
daxmarebis gaweva da genderuli Tanasworo-
bis mimarTulebiT aRmasrulebeli xelisu-
flebis progresis monitoringi da zedamxed-
veloba. aRmasrulebel StoSi 2017 wels Seiqm-
na genderuli Tanasworobis qalTa mimarT 
da ojaxSi Zaladobis sakiTxebze momuSave 
uwyebaTaSorisi komisia, romlis mizania aR-
masrulebeli xelisuflebis yvela politi-
kur gadawyvetilebasa da programaSi gende-
ris sakiTxis regularulad gaTvaliswinebis 
xelSewyoba, genderis WrilSi CaSlili mona-
cemebis Segrovebasa da analizSi daxmareba 
da genderuli Tanasworobisa da qalTa mi-
marT Zaladobis erovnuli samoqmedo gegme-
bis da qalebis, mSvidobisa da usafrTxoebis 
sakiTxebze gaeros uSiSroebis sabWos 1325-e 
(2000) rezoluciis implementaciisa da moni-
toringis koordinireba. kanoni genderuli 
Tanasworobis Sesaxeb adgilobriv munici-
palitetebs (sakrebuloebs) genderuli Ta-
nasworobis sabWoebis Seqmnas avaldebulebs. 
genderuli Tanasworobis municipaluri sa-
bWoebi TavianT municipalitetebSi genderis 
sakiTxebze sistematuri muSaobis uzrun-
velyofaze arian pasuxismgebelni. aseve, maT 
saqmianobaSi Sedis relevanturi erovnuli 
genderuli Tanasworobis politikis ganxor-
cieleba, genderuli Tanasworobis saparla-
mento sabWosTan TanamSromloba, genderul 
TanasworobasTan dakavSirebuli sakiTxe-
bis Seswavla da genderul TanasworobasTan 
dakavSirebuli aqtivobebisa da RonisZie-
bebis dagegmva da ganxorcieleba. erovnul 
doneze saqarTvelos genderuli Tanasworo-
bis sistemaSi RerZul institucias saxalxo 
damcvelis aparati warmoadgens, romelsac 
genderuli Tanasworobis dacvis monitorin-
gisa da genderuli Tanasworobis darRvevis 
SemTxvevaSi Sesabamisi reagirebis kanonieri 
mandati aqvs. am samuSaos Sesasruleblad, 
2013 wlis 15 maiss saxalxo damcvelis aparat-
Si genderuli Tanasworobis departamenti 
Seiqmna, romlis mizania genderuli Tanaswo- 
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robis sferoSi adamianis uflebaTa da Tavi-
suflebaTa dacvisTvis Tval-yuris devneba, 
saxalxo damcvelis aparatis saqmianobaSi 
genderis sakiTxis regularulad gaTva-
liswineba da genderuli Tanasworobis Se-
saxeb sazogadoebis cnobierebis amaRleba 
saqarTveloSi.
 
qalebi, siRaribe da socialuri gariyu-
loba. bolo aTwleulSi siRaribis maCvene-
blebis mniSvnelovani klebis miuxedavad, 
bevri adamiani kvlav mowyvladia usaxsro-
bisadmi, miT umetes iseTi krizisis Semdeg, 
rogoric kovid 19-is pandemias mohyva Tan. 
siRaribe gansakuTrebiT TvalsaCinoa so-
flis mosaxleobisa da SezRuduli SesaZle-
blobis mqone pirebis SemTxvevaSi. arsebuli 
socialuri dacvis sistema da strategiebi 
araefeqturi aRmoCnda socialuri da eko-
nomikuri gamowvevebis winaSe. dasaqmebuli 
qalebis mniSvnelovani nawili ver axerxebs 
socialuri dacvis programebiT sargeblo-
bas, vinaidan maTi umetesoba araformalur 
seqtorSi muSaobs. araformalur seqtorSi 
(magaliTad, araformaluri saojaxo saqmiT) 
dasaqmebul qalTa umravlesobisTvis gamow-
vevad iqca im saxelmwifo daxmarebis miReba, 
romelsac kovid 19-is pandemiis sapasuxod 
SemuSavebuli antikrizisuli gegma iTva-
liswinebda. dedobis dacva kerZo da sajaro 
seqtorSi (sajaro moxeleebis gamoklebiT) 
dasaqmebuli qalebisTvis absoluturad 
Seusabamod aris Sefasebuli da ar mihyveba 
ILO-s dedobis dacvis 183-e konvenciis (2000) 
moTxovnebs. amasTan, arsebuli mosazrebis 
Tanaxmad, ar aris gamoricxuli, rom moqmedi 
dagrovebiTi sapensio sqema gaimeorebs da 
gaaZlierebs genderul sxvaobas, vinaidan is 
danazogis princips efuZneba, xolo qalebi 
ufro naklebad monawileoben formalur 
ekonomikaSi, vidre kacebi. amasTan, iTvleba, 
rom vinaidan dagrovebiTi pensiis arsebuli 
sqema danazogis principzea agebuli, masSic 
gameordeba da gaZlierdeba isedac arsebu-
li genderuli sxvaoba. amis mizezi, arse- 
buli genderuli saxelfaso sxvaobis pa- 
ralelurad, formalur ekonomikasa da  
zogadad anazRaurebad SromaSi qalebis 

naklebad  CarTulobaa.
 
qalebis ganaTleba da swavleba. xarisxian 
saSualo ganaTlebaze wvdoma jer kidev ga-
mowvevad rCeba mTeli qveynisTvis da gan-
sakuTrebiT soflis mosaxleobisa da eTni-
kuri umciresobebiT mWidrod dasaxlebuli 
regionebisTvis. pandemia damatebiT tvir-
Tad daawva isedac gadatvirTul ganaTlebis 
sistemas da codnis gareSe darCenis safr-
Txis winaSe daayena moswavleebi, rasac Sors 
mimavali damabrkolebeli gavlena eqneba maT 
Semdgom ganaTlebasa da muSaobaze. saswavlo 
gegmaSi genderuli sakiTxebis integraciac 
problemur sakiTxad rCeba da skolis maswa-
vleblebis mgrZnobelobis gazrdac. es ki au-
cilebelia, raTa maswavleblebma Tanasworo-
bisa da inkluziis ideebis sagakveTilo pro-
cesSi organulad CarTva SeZlon.
 
umaRles ganaTlebas gogoebi da biWebi Tana-
brad iReben, Tumca profesiuli ganaTlebis 
programebi jer kidev ver sargebloben didi 
popularobiT. umaRlesi ganaTlebis doneze 
kacebisa da qalebis disciplinebis mixedviT 
ganawileba uaRresad gadaxrilia − qalebi 
naklebad arian STEM mimarTulebiT warmod-
genilni da Warbad − ganaTlebis, xelovnebi-
sa da humanitaruli mecnierebebis sferoSi. 
amasTan, mdedrobiTi sqesis kursdamTavre-
bulTa dasaqmebis maCveneblebi da xelfasebi 
ufro dabalia, vidre kacebisa.
 
qalebi da janmrTeloba. saqarTvelos mTav- 
robam qalTa janmrTelobasTan dakavSirebu-
li saerTaSoriso valdebulebebis warmate-
biT Sesruleba unda uzrunvelyos. qalebs, 
da gansakuTrebiT soflad mcxovreb qalebs, 
kvlav ar miuwvdebaT xeli maRalxarisxian 
mSobiarobamdel da mSobiarobis Semdgom 
servisebze. garda amisa, iseT mowyvlad jgu-
febs, rogorebic arian SezRuduli SesaZle-
blobis mqone qalebi, eTnikuri umciresobis 
warmomadgeneli qalebi da soflad mcxovre-
bi qalebi, damatebiTi barierebis gadalaxva 
uwevT jandacvis servisebis misaRebad. sa-
qarTveloSi Zalze dabalia Casaxvis sawinaaR-
mdego  Tanamedrove  meTodebis  gamoyenebis

16



ქვეყნის გენდერული თანასწორობის პროფილი 17

sixSire, xolo ojaxis dagegmvis saWiroeba 
sakmaod didia. qalebs jer kidev uwevT dabr-
kolebebis daZleva usafrTxo abortis saWi-
roebis SemTxvevaSi. Sefasebebi aCvenebs, rom 
kovid 19-ma seriozulad imoqmeda jandacvis 
servisebis miwodebaze. Sesabamisad, uaRre-
sad mniSvnelovania, rom jandacvis politi-
ka, teqnikuri saxelmZRvaneloebi da servi-
sis miwodebis protokolebi, sqesobrivi da 
reproduqciuli janmrTelobisa da aiv-Tan 
dakavSirebuli servisebi adaptirebul iqnes 
kovid 19-is situaciasTan da beneficiarebs 
momsaxureba droulad gaewioT.
 
qalTa mimarT Zaladoba. monacemebis mixed-
viT, qalTa mimarT da ojaxSi Zaladoba jer ki-
dev gavrcelebuli problemaa saqarTveloSi. 
qalebi sxvadasxvagvar Zaladobas ganicdian 
da, rogorc monacemebi cxadyofs, Zaladobis 
samizne gansakuTrebiT xSirad SezRuduli 
SesaZleblobis mqone qalebi arian. miuxe-
davad imisa, rom sazogadoebis damokidebu-
lebebic icvleba da samarTlebrivi CarCoc, 
aseve, Sesabamisi socialuri mxardaWeris 
servisebic ufro da ufro funqciuri xdeba, 
jer kidev bevri ram aris gasaumjobesebeli. 
kanonmdeblobasa da servisis miwodebaSi ar-
sebuli xarvezebi gansakuTrebiT mkafiod 
gamoCnda pandemiis periodSi, ramac genderu-
li uTanasworoba gaaRrmava da ukiduresad 
gazarda qalTa mimarT da ojaxSi Zaladobis 
riskebi.
 
lgbtqi Temis warmomadgenlebi ukiduresi 
safrTxis qveS aRmoCndnen ara mxolod radi-
kaluri dajgufebebis mxridan, aramed saku-
Tari ojaxis wevrebisganac. xelisuflebis 
warmomadgenelTa da policiis homofobiuri 
da transfobiuri damokidebulebebis gamo, 
lgbtqi pirebi xSirad Tavs arideben Zalado-
bis SemTxvevebis Sesaxeb policiisTvis Set-
yobinebas. garda amisa, qalTa mimarT/ojaxSi 
Zaladobis winaaRmdeg moqmedi mxardamWeri 
meqanizmebi arasakmarisia lgbtqi pirebis mi-
marT Zaladobis SemTxvevebSi.
 
qalebi da SeiaraRebuli konfliqtebi, mSvi- 
doba da usafrTxoeba. qalebis warmomadgen-

loba usafrTxoebis seqtorSi da, aseve, maTi 
monawileoba konfliqtebis mogvarebis mc-
delobebsa da samSvidobo molaparakebebSi, 
uaRresad mwiria. gamonakliss warmoadgens 
qalebis gamocdilebebi da wvlili samSvi-
dobo procesebSi. qalebi saxalxo diplo-
matiis iniciativebSic naklebad monawileo-
ben. kovid 19 damatebiTi barieri aRmoCnda 
gadawyvetilebebis miRebisa da formalur 
samSvidobo procesebSi qalebis monawileo-
bisTvis.
 
gamyofi xazis mimdebare teritoriaze mcxo-
vrebi iZulebiT gadaadgilebuli da konfli-
qtiT dazaralebuli qalebi sxvadasxva so-
cialur da ekonomikur problemas awydebian. 
qalebisa da gogoebis specifikuri saWiroe-
bebi jer kidev ucnobia da, aqedan gamomdina-
re, arasaTanadod aris dakmayofilebuli.
 
qalebi da ekonomika. qalebi, kacebTan Se-
darebiT, naklebad arian CarTulni Sromis 
bazarSi. maTTvis gamowvevaa, rom kacebis Ta-
naswori Semosavali hqondeT iseTi sxvadasx-
vagvari faqtorebis zemoqmedebis gamo, ro-
goricaa araanazRaurebadi saojaxo saqme da 
ojaxze zrunvis damatebiTi valdebulebebi. 
amasTan, es ukanaskneli jer kidev qalis sfe-
rod iTvleba, rac mniSvnelovnad uzRudavs 
maT samuSao Zalis nawilad yofnis SesaZle-
blobebs. garda amisa, ufro meti qali aris 
CarTuli dabalSemosavlian ekonomikur saq-
mianobebSi (rogoricaa humanitaruli mimar-
Tulebebi, ganaTleba da jandacva) da Sedare-
biT iSviaTad gvxvdebian dasaqmebuli iseT ma-
RalanazRaurebad sferoebSi, rogoric aris 
vTqvaT, mecniereba, teqnologia, inJineria 
da maTematika. Tumca, zogadad, Tu maRala-
nazRaurebad sferoSi saqmdebian, umeteswi-
lad, dabal poziciebze muSaoben. kovid 19-is 
pandemiam da masTan dakavSirebulma krizisma 
kidev ufro gaaRrmava es gansxvaveba da qale-
bi kidev ufro arasaxarbielo mdgomareo-
baSi Caayena, Sromis bazarsa da ekonomikaSi 
monawileobis TvalsazrisiT. kritikulad 
mniSvnelovania, rom saqarTvelos mTavrobam 
gaagrZelos Sromis kanonmdeblobis gaumjo-
besebaze muSaoba, vinaidan namdvilad 
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jer kidev bevri ram aris gasakeTebeli, raTa 
is genderulad mgrZnobiare da inkluziu-
ri gaxdes. dReisaTvis saqarTvelos Sromis 
kodeqsi ar iTvaliswinebs araformalurad 
dasaqmebul muSakebs (saojaxo samuSaoze da-
saqmebulebis CaTvliT) maSin, roca es jgufi 
erT-erTi yvelaze mowyvladi jgufia Rir-
seuli samuSaosa da samuSao adgilis dacu-
lobis TvalsazrisiT.
 
qalebi gadawyvetilebis miRebis proces-
Si. bolo wlebSi saqarTvelom mniSvnelovani 
nabijebi gadadga gadawyvetilebebis miRe-
bis procesSi qalebis CarTulobis gazrdis 
mimarTulebiT. am TvalsazrisiT, yvelaze 
warmatebuli cvlileba savaldebulo kvote-
bis daweseba iyo. Tumca, monacemebi aCvenebs, 
rom qalebis warmomadgenloba rogorc adgi-
lobriv, ise centralur sakanonmdeblo da 
aRmasrulebel xelisuflebaSi, sasamarTlo 
sistemaSi, menejerul poziciebsa da maRal 
Tanamdebobebze jer kidev mcirea. sazoga-
doebis damokidebuleba mniSvnelovnad Sei-
cvala bolo wlebSi, Tumca Zalian bevri ada-
mianebi menejerul poziciebze mainc kacebs 
aniWebs upiratesobas. Sesabamisad, mniSvne-
lovania, rom parlamentsa da adgilobriv 
TviTmmarTvelobebSi qalebis raodenobis 
gazrdis mizniT, mTavrobam, savaldebulo 
kvotebis paralelurad, damatebiTi zomebi 
miiRos. garda amisa, specialuri RonisZie-
bebia gasatarebeli, raTa gaizardos SezRu-
duli SesaZleblobis mqone adamianebis rao-
denoba, gansakuTrebiT sajaro moxeleTa 
Soris. aseve, uzrunvelsayofia kovid 19-Tan 
dakavSirebuli politikis SemuSavebisas ga-
dawyvetilebebis miRebis procesSi qalebis 
CarTuloba, warmomadgenloba da xelmZRva-
neloba.
 
sainformacio da sakomunikacio teqnolo-
giebis xelmisawvdomoba qalebisTvis da 
qalebi da media. qalebisa da kacebis mier mo-
biluri telefonis qona genderuli Tanaswo-
robis erT-erTi pirveli indikatoria. amas-
Tan, amas arsebiTi mniSvneloba eniWeba usa-
frTxoebis miznebidan gamomdinare, vinaidan 
amgvar mowyobilobaze damoukidebeli wvdo-

ma msxverplebisTvis gadaudebeli saswrafo 
daxmarebis servisebsa da satelefono cxel 
xazze xelmisawvdomobas uzrunvelyofs. 
monacemebi cxadyofs, rom marTalia, qaleb-
sa da kacebs TiTqmis erTnairad miuwvdebaT 
xeli mobilur telefonebsa da internetze, 
mniSvnelovani gansxvavebebi SeiniSneba qala-
qsa da sofelSi mcxovreb mosaxleobas Soris.
ar arsebobs kvleva, romelSic dezinforma-
ciis genderuli aspeqtebi da mosaxleobis 
media wigniereba iqneboda gaanalizebuli. 
arsebuli kvlevebi aCvenebs, rom miuxedavad 
moqmedi regulaciebisa da standartebisa, 
media genderul sakiTxebs stereotipebis 
WrilSi aSuqebs, rac mediis normatiuli da 
profesiuli standartebis sisusteze da gen-
deris sakiTxebis gaSuqebis kuTxiT mediaSi 
dasaqmebuli specialistebis nakleb kompe-
tenturobaze miuTiTebs
 
qalebi soflis meurneobasa da garemos da-
cvaSi. qalebis CarTuloba sasoflo sameur-
neo seqtorSi gamowvevad rCeba. GEWE-s pozi-
cia ar aris warmodgenili Sesabamis norma-
tiul dokumentebsa da kanonebSi. monacemebi 
cxadyofs, rom qalebi gamoricxuli arian 
soflisa da sasoflo sameurneo ganviTare-
bis bevri aspeqtidan, vinaidan maT naklebad 
miuwvdebaT xeli finansebsa da sxva mniSvne-
lovan resursebze, romlebic arsebiTia so-
flis meurneobis biznesisaTvis. resursebsa 
da finansebze wvdomis aseTi SezRuduloba 
qalebs gadawyvetilebebis miRebis proce-
sidanac gamoricxavs. ojaxuri meurneobis 
pirobebSi, qalebs, ZiriTadad xeliT Sroma 
uwevT, vinaidan ar aqvT wvdoma arsebul te-
qnologiebsa da mZime teqnikaze, rac kacebis 
prerogativad iTvleba.
 
kvlevebi aCvenebs, rom qalebze gacilebiT 
metad zemoqmedebs garemodan momdinare 
gamowvevebi da energetikuli siRaribe. am 
ukanasknelis daZleva, genderis aspeqtis ga-
TvaliswinebiT, energetikuli da garemosda-
cviTi politikis upirveles miznebs Soris 
unda iyos. garda amisa, zogadad mosaxleobam 
bevri araferi icis garemos cvlilebis efeq-
tebis Sesaxeb.
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gogoebis uflebebi. saqarTvelosnair pat- 
riarqalur sazogadoebaSi biWebi kvlavac 
upirates mdgomareobaSi imyofebian, rac 
sqesTa Soris disbalansSi gamoixateba − sqes-
Ta Tanafardoba dabadebisas (109.3 mamrobi-
Ti sqesis axalSobili 100 mdedrobiTi sqesis 
axalSobilze) biologiur normas (104-106) 
aRemateba. miuxedavad imisa, rom saqarTve-
lom mniSvnelovani nabijebi gadadga bavSv-
Ta qorwinebis aRmosafxvrelad, es fenomeni 
jer kidev gamorCeulad zemoqmedebs qveya-
naSi mcxovreb gogoebze. soflad mcxovrebi 
qalebis, azerbaijaneli qalebisa da nakle-

bad ganaTlebuli qalebis SeTxvevaSi yve-
laze didia adreul asakSi daqorwinebis al-
baToba. garda amisa, qarTuli sazogadoebis 
didi nawilisTvis misaRebia bavSvTa mimarT 
Zaladoba. miuxedavad imisa, rom sazogadoe-
bam icis ra aris Zaladoba, mainc xSiria bavS-
vTa mimarT Zaladobis, maT Soris, seqsualu-
ri Zaladobis SemTxvevebi. bavSvTa Sroma da 
bavSvebis mavne, saziano saqmianobebSi CarTva 
pandemiamdec did problemas warmoadgenda 
saqarTveloSi, Tumca kovid 19-is pirobebSi 
gauaresebuli ekonomikuri pirobebis gamo, 
bavSvTa Sromis riskebi kidev ufro gaizarda.
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genderuli Tanasworoba da qalebis gaZlie-
reba demokratiuli da stabiluri sazoga-
doebis erT-erT umniSvnelovanes krite-
riumad iTvleba. saqarTvelom genderuli 
Tanasworobisa da qalebis gaZlierebis miz-
nebi prioritetulad miiCnia da, Sesabamis 
saerTaSoriso platformebsa da qmedebebSi 
CarTviT, sakuTar Tavze am miznebis miRwe-
vis valdebuleba aiRo. 1994 wels man qalTa 
mimarT diskriminaciis yvela formis aRmo-
fxvris Taobaze gaerTianebuli erebis kon-
venciis (CEDAW) ratifikacia moaxdina. kon-
venciis ratificirebiT qveyana qalTa mimarT 
yvelanairi formis diskriminaciis aRmofx-
vris komitetis winaSe gaxda angariSvalde-
buli. 1995 wels saqarTvelom gaeros meoTxe 
msoflio konferenciaSi miiRo monawileo-
ba, romelic pekinSi gaimarTa. am konferen-
ciaze pekinis samoqmedo platforma (BPFA) 
damtkicda, romelSic erT-erT mniSvnelovan 
prioritetul sakiTxad qalTa gaZlierebis-
Tvis gankuTvnili Zlieri instituciuri me-
qanizmebis SemuSaveba ganisazRvra. pekinis 
samoqmedo platformis farglebSi saqarTve-
lom Tavis Tavze 12 sxvadasxva mimarTulebiT 
ganviTarebis valdebuleba aiRo. 2000 wels 
gaeros uSiSroebis sabWom 1325-e rezolucia 
miiRo, romelic qalebs, mSvidobasa da usa-
frTxoebas Seexeba da gaeros wevr qveynebs 
da, maT Soris, saqarTvelos garkveul valde-
bulebebs akisrebs.
 
xelisuflebis sakanonmdeblo StoSi gende-
ruli Tanasworobis sakiTxebiT dakavebuli 
pirveli instituciuri organo − genderu-
li Tanasworobis mrCevelTa saparlamento 
sabWo 2004 wels Seiqmna. sabWo miznad isaxav-
da genderuli Tanasworobis mimarTulebiT 
mTavrobis progresisTvis Tvalis midevneba-
sa da zedamxedvelobas, genderuli Tanaswo-
robis sakiTxebis mimarTulebiT saxelmwifo 
politikis ganviTarebis mxardaWerasa da  
kanonmdeblobaSi genderuli xazis mimar-
TulebiT Sefasebisa da rekomendaciebis 

1. შესავალი

uzrunvelyofas.
 
2006 wels saqarTvelos parlamentma gende-
ruli Tanasworobis saxelmwifo koncef-
cia daamtkica. amave wels miiRo adamianiT 
vaWrobis (trefikingis) Sesaxeb kanoni da 
qalTa mimarT da/an ojaxSi Zaladobis aRmo-
fxvris Sesaxeb kanoni da, aseve, amgvari Zala-
dobis msxverplTa dacvisa da mxardaWeris 
meqanizmebi.1 amis Semdeg, 2009 wels daarsda 
adamianiT vaWrobis (trefikingis) (kanoniT 
gansazRvruli) msxverplTa, dazaralebul-
Ta dacvisa da daxmarebis saxelmwifo fondi, 
2010 wels ki ZaladobagamovlilTaTvis pir-
veli TavSesafari gaixsna da cxeli xazi amo-
qmedda. 
 
2010 wels saqarTvelos parlamentma gende-
ruli Tanasworobis Sesaxeb kanoni miiRo.2   
xolo 2011 wels gaerTianebuli erebis usa-
frTxoebis sabWos qalebis, mSvidobisa da 
usafrTxoebis Sesaxeb 1325-e rezoluciis sa-
fuZvelze pirveli erovnuli samoqmedo geg-
ma daamtkica.3 2007 wlidan saqarTvelom daam-
tkica da dRemde axorcielebs qalTa mimarT 
da ojaxSi Zaladobis daZlevis erovnul 
samoqmedo gegmas. 2012 wels saqarTvelos 
sisxlis samarTlis kodeqsSi Setanili Se-
sabamisi cvlilebis safuZvelze, ojaxSi Za-
ladoba sisxlis samarTlis danaSaulad iqna 
miCneuli,4 2014 wels ki saqarTvelos parla-
mentma diskriminaciis yvela formis aRmofx-
vris Sesaxeb pirveli kanoni miiRo.
 
saqarTvelos mTavrobam daamtkica 2014-2020 
wlebis adamianis uflebaTa strategia da sa-
moqmedo gegma5 2014–2016, 2016–2017 da 2018–
2020 wlebisTvis.6 es samoqmedo gegmebi ada-
mianis uflebebis sxvadasxva mniSvnelovan, 
maT Soris, genderuli Tanasworobis sfero-
Si misaRwev Sedegebsa da gansaxorcielebel 
aqtivobebs moicavs. 2015 wels saqarTvelo 
„mdgradi ganviTarebis 2030 wlis gegmas“ Seu-
erTda da 2019 wlis noemberSi mdgradi ganvi
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Tarebis 17 sxvadasxva miznis nacionalizacia 
moaxdina, maT Soris aris mexuTe mizani, rome-
lic genderul Tanasworobasa da yvela qali-
sa da gogos gaZlierebas moiazrebs.
 
2017 wels saqarTvelos mTavrobam qalTa mi-
marT da ojaxSi Zaladobis prevenciasa da 
daZlevis Sesaxeb evropis sabWos konvenciis 
(stambolis konvenciis) ratificireba mo-
axdina7, rac erT-erT mniSvnelovan win ga-
dadgmul nabijs warmoadgens qalTa mimarT 
Zaladobis sakiTxebis sakanonmdeblo bazis 
gaumjobesebis mimarTulebiT. amave wels Sei-
qmna uwyebaTaSorisi komisia, romelic gende-
ruli Tanasworobis, qalTa mimarT da ojaxSi 

Zaladobis sakiTxebiT aris dakavebuli8 da 
genderuli Tanasworobisa da qalTa gaZlie-
rebis mimarTulebiT erovnuli samoqmedo 
gegmis ganxorcielebasa da koordinirebas 
isaxavs miznad. 2019 wels saqarTvelos par-
lamentma miiRo kanoni seqsualuri Seviwroe-
bis Sesaxeb da Sesabamisi Sesworebebi Seitana 
saqarTvelos Sromis kodeqssa9 da saqarTve-
los administraciul samarTaldarRvevaTa 
kodeqsSi.10 2020 wels parlamentma daamtkica 
Sesworebebi saqarTvelos saarCevno kodeqs-
Si, romlis mixedviTac, partiebs ekisrebaT 
valdebuleba -  centralur saarCevno ko-
mitetSi wardgenil saarCevno siaSi yoveli 
meoTxe kandidati sapirispiro sqesis iyos.11 
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ვალდებულებების განვითარება

miRebul iqna pekinis deklaracia da samoqme-
do platforma.

dafuZnda genderuli Tanasworobis  
mrCevelTa saparlamento sabWo.miRebul iqna gaeros uSiSroebis sabWos 

1325-e rezolucia qalebis, mSvidobisa da  
usafrTxoebis Taobaze, romelic  

aerTianebs gaeros yvela wevr saxelmwifos, 
saqarTvelos CaTvliT.

saqarTvelom miiRo kanoni adamianiT 
vaWrobis (trefikingis) Sesaxeb da kanoni 

qalTa mimarT da/an ojaxSi Zaladobis  
aRmofxvris Sesaxeb, aseve, amgvari  
Zaladobis msxverplTa dacvisa da  

mxardaWeris meqanizmi.

dafuZnda adamianiT vaWrobis (trefikingis) 
(kanoniT gansazRvrul) msxverplTa,  

dazaralebulTa dacvisa da daxmarebis 
saxelmwifo fondi.

saqarTvelom miiRo genderuli  

Tanasworobis Sesaxeb kanoni.

ojaxSi Zaladoba sisxlis samarTlis  
danaSaulad ganisazRvra da Sesabamisi  
Canaweri gaCnda saqarTvelos sisxlis  

samarTlis kodeqsSi 

saqarTvelo SeuerTda mdgradi ganviTarebis 

miznebis 2030 wlis globalur dRis wesrigs

saqarTvelos mTavrobam evropis sabWos qal-
Ta mimarT da ojaxSi Zaladobis prevenciisa 
da daZlevis Sesaxeb konvenciis (stambolis 

konvenciis) ratifikacia moaxdina.

saqarTvelos konstituciaSi Sevida  
cvlileba − daemata axali muxli (muxli11) 
Tanasworobis Sesaxeb, romelic safuZvels 

uqmnis genderul Tanasworobasa da  
specialur RonisZiebebs.12 

gaeros uSiSroebis sabWos 1325-e rezolu-
ciis oci wlisTavze saqarTvelos  

mTavrobam 10 valdebuleba Seasrula qale-
bis, mSvidobisa da usafrTxoebis dRis  
wesrigis Sesrulebis mimarTulebiT.13 

saqarTvelo Tanabari anazRaurebis saerTa-
Soriso koaliciaSi gawevrianda.

saqarTvelom miiRo genderuli  
Tanasworobis saxelmwifo koncefcia.

saqarTvelom daiwyo qalTa mimarT da  
ojaxSi Zaladobis winaaRmdeg brZolis  
perioduli erovnuli samoqmedo gegmis  

damtkiceba da ganxorcieleba.

gaixsna pirveli TavSesafari ojaxSi  
Zaladoba gamovlili adamianebisTvis da  

amoqmedda cxeli xazi.

saqarTvelom daamtkica erovnuli  
samoqmedo gegma, gaeros usafrTxoebis sa-

bWos qalebis, mSvidobisa da uSiSroebis  
Taobaze 1325-e rezoluciis Sesabamisad.

saxalxo damcvelis aparatis struqturaSi 
Seiqmna  genderuli Tanasworobis  

mudmivmoqmedi departamenti.

saqarTvelos mTavrobam daamtkica 2014– 
2020 wlebis adamianis uflebaTa strategia  

da samoqmedo gegma (HR NAP).

miRebul iqna diskriminaciis yvela formis 
aRmofxvris Sesaxeb kanoni.

saxalxo damcvelis aparatSi Seiqmna  
femicidis monitoringis meqanizmi. 

amoqmedda genderuli Tanasworobis qalTa 
mimarT da ojaxSi Zaladobis sakiTxebze  

momuSave uwyebaTaSorisi komisia.

saqarTvelos parlamentma miiRo kanoni  
seqsualuri Seviwroebis Sesaxeb da Sesaba- 

misi cvlileba Seitana saqarTvelos Sromis 
kodeqssa da saqarTvelos administraciuli 

samarTaldarRvevebis kodeqsSi.

parlamentma daamtkica Casworeba  
saqarTvelos saarCevno kodeqsSi, romelic 

genderul kvotebs iTvaliswinebs. 

saqarTvelom „TaobaTa Tanasworobis“ 
moZraobis farglebSi aiRo valdebulebebi.

moxda qalTa mimarT diskriminaciis yvela 
formis aRmofxvris konvenciis  

(CEDAW) ratificireba.
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globaluri genderuli sxvaobis Sesaxeb mso-
flio ekonomikuri forumis angariSis (2021) 
Tanaxmad, saqarTvelos genderuli sxvaobis 
globaluri indeqsi 0.732 qulas Seadgens da 
156 qveyanas Soris 49-e adgils ikavebs.14 es 
25-quliani gaumjobesebaa 2020 welTan Seda-
rebiT, rodesac qveyana 0.708 quliT 74-e ad-
gilze iyo.15

 
miuxedavad imisa, rom bolo sami aTwleulis 
manZilze genderuli Tanasworobisa da qal-
Ta gaZlierebis mimarTulebiT saqarTvelom 
mniSvnelovan progress miaRwia, araerTi Se-
fasebis mixedviT, bevri ram aris jer kidev 
gasakeTebeli. qalTa mimarT Zaladobis yve-
la formis aRmofxvris konvenciis Semajame-
beli daskvnebis Tanaxmad (2014), genderuli 
sxvaoba TiTqmis yvela sferoSi SeiniSne-
ba, iqneba es parlamenti da sakanonmdeblo 
baza da qalebis gaZlierebisTvis arsebuli 
erovnuli meqanizmebi da RonisZiebebi, ste-
reotipebi da saziano praqtikebi, qalTa mi-
marT Zaladoba da trefikingi, politikur 
da sazogadoebriv cxovrebaSi monawileoba, 
ganaTleba, dasaqmeba, janmrTeloba, soflad 
mcxovrebi qalebis sakiTxebi, arasaxarbielo 
mdgomareobaSi myofi qalebi Tu qorwineba da 
ojaxuri urTierTobebi.16  
 
qveynis genderuli Tanasworobis profili 
mniSvnelovani gzamkvlevia rogorc gaeros 
qalTa organizaciisa da gaeros organiza-
ciebis adgilobrivi gundisTvis, ise saqar-
Tvelos mTavrobisTvis, samoqalaqo sazo-
gadoebisa da ganviTarebaSi CarTuli sxva 
partniorebisTvis, rodesac saqarTveloSi 
qalTa gaZlierebisa da genderuli Tanaswo-
robis TvalsazrisiT arsebuli situaciis Se-
fasebas exeba saqme. mimdinare profili wina 
profilsa (CGEP, 2019)17  da bolo or weliwad-
Si mopovebul uaxles monacemebs efuZneba. 
dokumenti amomwuravad, ganaxlebul infor-
maciaze dayrdnobiT aRwers genderuli Ta-
nasworobis mimarTulebiT qveyanaSi amJamad 
arsebul viTarebas. wina profilis msgavsad, 
warmodgenil dokumentSic, 2030 wlisTvis 
dasaxuli miznebisken svlis Sesafaseblad 
mdgradi ganviTarebis miznebi da indikato-

rebia18 (rogorc globaluri, ise erovnuli 
anu adgilobrivi) gamoyenebuli. winamdebare 
angariSSi warmodgenili analizi da msjelo-
ba mdgradi ganviTarebis miznebis samuSao 
CarCos garda, kidev or mniSvnelovan doku-
ments efuZneba. esenia pekinis deklaracia 
da moqmedebis platforma da qalTa mimarT 
diskriminaciis yvela formis aRmofxvris 
konvencia. rac Seexeba adgilobrivi samarT-
lebrivi konteqstis uzrunvelyofas, zemoT 
xsenebul sam dokumentTan erTad, sayrdenad 
aRebulia saqarTvelos konstitucia, saqar-
Tvelos antidiskriminaciuli kanoni (2014)19  
da saqarTvelos kanoni genderuli Tanaswo-
robis Sesaxeb (2010).20  
 
qveynis genderuli Tanasworobis winamdeba-
re profili „pekinis samoqmedo platformis“ 
(BPFA) 12 mniSvnelovani sferos mimoxilvas 
moicavs. es sferoebia: 

 
qalTa gaZlierebis xelSemwyobi insti-
tuciuri meqanizmebi  
qalebi, siRaribe da socialuri gariyu-
loba 
qalebis ganaTleba da swavleba  
qalebi da janmrTeloba  
qalTa mimarT Zaladoba  
qalebi da SeiaraRebuli konfliqti/
qalebi, mSvidoba da usafrTxoeba  
qalebi da ekonomika  
qalebi gadawyvetilebis miRebis pro-
cesSi  
qalebi da media  
qalebi soflis meurneobasa da garemos 
dacvaSi  
gogoebis uflebebi. 

 
da XII sfero − qalTa uflebebis mimoxilva - 
danarCeni 11 sferos konteqstSia warmodge-
nili.
 
qveynis genderuli Tanasworobis profili, 
romelic TiToeul Tematur sferoSi arse
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buli politikisa da uaxlesi xelmisawvdo-
mi raodenobrivi da Tvisebrivi monacemebis 
analizis safuZvelze aris Seqmnili, samarT-
lebriv da politikur sferoSi arsebuli 
genderuli sxvaobis aRmoCenis/gamovlenis 

mcdelobas warmoadgens. amasTan, saqarTve-
loSi genderuli Tanasworobis sakiTxis mo-
gvarebis mizniT, rekomendaciebiT uzrun-
velyofs saerTaSoriso da adgilobriv saa-
gentoebs.
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qalebis gaZlierebis xelSemwyobi institu-
ciuri meqanizmebi pekinis samoqmedo plat-
formaSi 12 ZiriTadi samizne sferos Camo-
naTvalSi Sedis. saqarTvelom, rogorc am 
dokumentis erT-erTma xelmomwerma, saku-
Tar Tavze aiRo am 12 sferoSi gaZlierebisa 
da ganviTarebis, maT Soris, qalebis gaZlie-
rebisken mimarTuli mZlavri instituciuri 
meqanizmebis SemuSavebis valdebuleba. peki-
nis deklaraciis Tanaxmad, „qalebis gaZlie-
rebis erovnuli meqanizmebi mTavrobaSi po-
litikis koordinirebis centralur erTeu-
ls warmoadgens. misi ZiriTadi amocana gen-
deruli Tanasworobis poziciis politikuri 
saqmianobis yvela mimarTulebaSi Setanis 
mxardaWeraa.“1 kidev erT amocanas „qalebis 
gaZlierebis xelSewyobis meqanizmebis ganvi-
Tarebis sakiTxis mogvarebis procesSi mTa-
vrobebma da sxva aqtorebma xeli unda Seuw-
yon yvela politikur aqtivobasa da progra-
maSi genderuli perspeqtivis gaTvaliswine-
baze mimarTul aqtiur da TvalsaCino poli-
tikas imgvarad, rom gadawyvetilebebis miRe-
bamde msjelobisas qalebsa da kacebze maTi 
SesaZlo zemoqmedeba gaanalizdes.“2

 
saqarTveloSi qalebis gaZlierebis xelSew-
yobis instituciuri meqanizmebi xelisufle-
bis sxvadasxva Stosa da dones moicavs. esenia:

 
sakanonmdeblo Sto: genderuli Ta-
nasworobis saparlamento sabWo3  
aRmasrulebeli Sto: genderuli Ta-
nasworobis, qalTa mimarT da ojaxSi 
Zaladobis sakiTxebis uwyebaTaSorisi 
komisia 
adgilobrivi TviTmmarTvelobebi: gen-
deruli Tanasworobis municipaluri 
sabWoebi 
erovnul doneze: saxalxo damcvelis 
aparati

2  ქალების გაძლიერების ხელშემწყობი 
ინსტიტუციური მექანიზმები   

გენდერული თანასწორობის საპარლამენტო 
საბჭო  
genderuli Tanasworobis saparlamento sa-
bWo 2004 wels dafuZnda, 2010 wels ki mudmi-
vmoqmed erTeulad gardaiqmna. genderuli 
Tanasworobis sabWos ZiriTadi mizania, xeli 
Seuwyos saqarTvelos parlaments genderul 
sakiTxebTan dakavSirebuli saxelmwifo po-
litikis gansazRvraSi. amisaTvis is uzrun-
velyofs sakanonmdeblo procesebSi gende-
ris sakiTxis gaTvaliswinebas da monito-
ringsa da zedamxedvelobas uwevs aRmasru-
lebeli xelisuflebis progress genderuli 
Tanasworobis mimarTulebiT.4  2017 wels gen-
deruli Tanasworobis sabWos saqarTvelos 
parlamentis mudmivmoqmedi sakonsultacio 
organos funqcia daekisra. amJamad sabWos 
qali xelmZRvanelobs da 18 wevrs − 12 qalsa 
da 6 kacs − aerTianebs. 
 
saqarTvelos saxalxo damcvelis aparati 
(PDO) dadebiTad afasebs genderuli Ta-
nasworobis sabWos muSaobas, yvela samuSao 
procesSi genderis sakiTxis gaTvaliswine-
bis gamo, miTumetes, rom bolo wlebSi sabWom 
ramdenime kanonze genderis zemoqmedebis 
Sefaseba ganaxorciela. Tumca, imasac aRniS-
navs, rom genderuli Tanasworobis sabWos 
mier samuSao procesSi genderis sakiTxebis 
integrirebis mimarTulebiT ganxorciele-
buli mcdelobebi moklebulia sistematur 
midgomasa da, didwilad, donorebis inicia-
tiviT xorcieldeba. amitom saxalxo damcve-
lis aparati genderuli Tanasworobis sabWos 
normatiuli CarCos miRebas urCevs, romelic 
genderis gavlenis Sefasebas kanonSemoqmede-
biTi procesis savaldebulo nawilad aqce-
vs.5 CEDAW komitetisTvis momzadebul erTo-
bliv Crdilovan angariSSi (2021) aRniSnulia 
genderuli Tanasworobis komitetis miRwe-
vebi, rogorc komunikaciis strategiisa da 
genderuli analizis meTodologiis damkvi
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drebis, ise Tematuri sakvlevi jgufebis or-
ganizebis mimarTulebiT. Tumca, meore mxriv, 
angariSSi isic xazgasmulia, rom Tematuri 
kvlevis Sedegebi ar aris gaTvaliswinebuli 
mTavrobis strategiul gegmebSi, maT Soris, 
kovid 19-Tan dakavSirebul antikrizisul 
gegmebSi.6 imave angariSSi naTqvamia, rom Ta-
vad genderuli Tanasworobis komitetis 
struqtura aferxebs qveyanaSi genderuli 
Tanasworobis politikis efeqtur monito-
rings. metic, genderuli Tanasworobis komi-
teti ver axerxebs gadawyvetilebis mimRebTa 
da sazogadoebis sxva jgufebis diskrimina-
ciul ritorikaze efeqtianad reagirebas.7 

 
უწყებათაშორისი კომისია გენდერული 

თანასწორობის, ქალთა მიმართ და ოჯახში 

ძალადობის საკითხებზე   
genderuli Tanasworobis, qalTa mimarT da 
ojaxSi Zaladobis uwyebaTaSorisi komisia 
2017 wels Seiqmna da aRmasrulebeli xelisu-
flebis genderuli Tanasworobisa da qale-
bis gaZlierebis sakiTxebiT dakavebul cen-
tralur erTeuls warmoadgens.8 komisiis Ta-
naTavmjdomareebi arian premier ministris 
mrCeveli adamianis uflebebis dargSi da sa-
qarTvelos iusticiis ministris moadgile. 
komisiis SemadgenlobaSi Sedian mTeli rigi 
saministroebis/saxelmwifo saagentoebis mi-
nistris moadgileebi; aseve, saqarTvelos ge-
neraluri prokuraturis, saxelmwifo zrun-
vis saagentos (ATIPFUND), sajaro samsaxuris 
biuros da saqarTvelos statistikis erovnu-
li samsaxuris (saqstati) warmomadgenlebi. 
 
uwyebaTaSorisi komisia miznad isaxavs gende-
ris sakiTxis aRmasrulebeli xelisuflebis 
mier warmarTuli yvela politikuri proce-
sisa da programis ganuyofel nawilad qce-
vas, genderul WrilSi CaSlili monacemebis 
Segrovebisa da gaanalizebis xelSewyobasa 
da genderuli Tanasworobis mimarTulebiT 
erovnuli samoqmedo gegmebis, qalTa mimarT 
Zaladobisa da gaeros uSiSroebis sabWos 
qalebis, mSvidobisa da usafrTxoebis Taoba-
ze 1325-e rezoluciiT (2000) gansazRvruli 
qmedebebis ganxorcielebis koordinirebasa 

da monitorings.9

 
uwyebaTaSorisi komisia erovnul doneze gen-
deruli Tanasworobisa da qalebis gaZlie-
rebis mniSvnelovan meqanizms warmoadgens, 
Tumca, rogorc saxalxo damcvelis angariS-
Sia miTiTebuli,  286-e Casworeba,10  romlis 
farglebSic es komisia daarsda, detalurad 
ar aRwers sxvadasxva saxelmwifo saagentos 
koordinirebisaTvis saWiro konkretul Ro-
nisZiebebs da arc pirdapiri gziT ar eweva 
aRmasrulebeli xelisuflebis saqmianobasa 
da seqtorul politikaSi genderis sakiTxis 
gaTvaliswinebis waxalisebas.11 garda amisa, 
xelisuflebis saTaveSi myofTa xSiri cvla 
xels uSlis qveyanaSi sistemuri reforme-
bis gatarebasa da genderuli Tanasworobis 
dRis wesrigTan dakavSirebuli midgomebis 
danergvas. komisiis efeqtur funqcionire-
bas SezRuduli materialuri da teqnikuri 
resursebic aferxebs.12 

 
გენდერული თანასწორობის მუნიციპალური 

საბჭოები  
kanoni genderuli Tanasworobis Sesaxeb 
sakrebuloebs genderuli Tanasworobis sa-
bWoebis Seqmnisa da genderuli Tanasworobis 
sakiTxebze pasuxismgebeli Sesabamisi sajaro 
moxeleebis daniSvnis valdebulebas akis-
rebs. municipalur doneze arsebuli gende-
ruli Tanasworobis sabWoebis Tavmjdomare-
Ta umravlesoba kacia (46 kaci da 19 qali) ma-
Sin, roca municipalitetebisa da qalaqebis 
meriaSi genderuli Tanasworobis sakiTxebze 
pasuxismgebel pirTa umravlesoba qalia (65 
qali da 9 kaci).13

 
genderuli Tanasworobis municipaluri sa-
bWoebi TavianT municipalitetebSi gende-
rul sakiTxebze sistematur muSaobas uzrun-
velyofen. amisaTvis genderuli Tanasworo-
bis saTanado erovnul politikas axorcie-
leben, genderuli Tanasworobis sabWosTan 
TanamSromloben, genderul Tanasworobas-
Tan dakavSirebul sakiTxebs Seiswavlian da 
municipalitetebSi genderul Tanasworo-
basTan dakavSirebul aqtivobebsa da Ro-
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nisZiebebs gegmaven da axorcieleben.14 
 
genderuli Tanasworobis municipaluri sa-
bWoebi adgilobriv doneze genderuli Ta-
nasworobis uzrunvelyofis arsebiT meqa-
nizms warmoadgenen. saxalxo damcvelis 2021 
wlis analizis mixedviT, 57 municipalitets 
adgilobrivi mTavrobisTvis ukve SemuSave-
buli aqvs genderuli Tanasworobis samoq-
medo gegma, Tumca, saxalxo damcveli gende-
ruli Tanasworobis municipaluri sabWoebis 
muSaobaSi mTel rig iseT Cavardnebze saubr-
obs, rogoricaa genderTan dakavSirebuli 
konkretuli sakiTxebis Sesaxeb informaciis, 
cnobierebisa da codnis nakleboba sabWos 
wevrebs Soris. saxalxo damcvelis aparatis 
angariSis mixedviT, sabWos wevrebma arc Ta-
vianTi funqciebi da movaleobebi ician sa-
Tanadod da arc kanonmdeblobaSi genderTan 
dakavSirebuli Casworebebis Sesaxeb aqvT 
informacia. maT arc qalebis saWiroebebis 
identificirebisa da genderulad mgrZno-
biare biujetirebisaTvis saWiro codna da 
unarebi gaaCniaT.15 saxalxo damcvelis apara-
ti adgilobriv municipalitetebs adgilo-
briv doneze genderuli Tanasworobis miRwe-
vis araefeqtur meqanizmebad miiCnevs da ro-
gorc ufro konkretuli instrumentebisa da 
saSualebebis, ise genderuli Tanasworobis 
municipalur sabWoebsa da uwyebaTaSoris 
komisias Soris ufro koordinirebuli da 
mWidro TanamSromlobis saWiroebaze miu-
TiTebs, rac adgilobriv doneze genderuli 
Tanasworobis miRwevis mZlavri da mdgradi 
meqanizmis safuZvels warmoadgens.16 

 
სახალხო დამცველის აპარატი 
saxalxo damcvelis aparati saqarTvelos 
genderuli Tanasworobis arqiteqturis Zi-
riTadi instituciaa, romelsac genderuli 
Tanasworobis dacvis monitoringisa da gen-
deruli Tanasworobis darRvevaze saTanado 
reagirebis mandati kanonis ZaliT aqvs mi-
niWebuli. am samuSaos Sesasruleblad 2013 
wlis 15 maiss saxalxo damcvelis aparatis 

struqturaSi genderuli Tanasworobis de-
partamenti gaCnda. 
 
genderuli Tanasworobis departamenti sa-
qarTveloSi genderuli Tanasworobis Ziri-
Tad instituciur meqanizms warmoadgens. de-
partamentis mizania genderuli Tanasworo-
bis sferoSi adamianis uflebaTa da Tavisu-
flebaTa dacvaze zedamxedveloba, saxalxo 
damcvelis aparatis aqtivobebSi genderuli 
mgrZnobiarobis xelSewyoba da genderuli 
Tanasworobis Sesaxeb sazogadoebis cnobie-
rebis amaRleba.17 
 
saxalxo damcvelis aparati genderul Ta-
nasworobasTan dakavSirebul sxvadasxva-
gvar SemTxvevasa da sakiTxebTan dakavSi-
rebiT iZleva rekomendaciebsa da akeTebs 
daskvnebs, Tval-yurs adevnebs genderuli 
Tanasworobis sakiTxebTan dakavSirebuli 
erovnuli da saerTaSoriso kanonmdeblobis 
praqtikaSi moqmedebas, ikvlevs genderuli 
Tanasworobisa da qalebis gaZlierebis saki-
Txebs, gegmavs da axorcielebs cnobierebis 
amaRlebisken mimarTul RonisZiebebsa da 
aqveynebs yovelwliur da specialur anga-
riSebs qalTa uflebebis Sesaxeb.18 garda ami-
sa, genderuli Tanasworobis departamenti 
Seiswavlis da reagirebs genderis, genderu-
li identobisa da seqsualuri orientaciis 
safuZvliT uflebebis Selaxvis SemTxveve-
bze; ganixilavs genderuli Tanasworobis da-
rRvevis Taobaze saxalxo damcvelis aparat-
Si Sesul ganacxadebsa da saCivrebs; amzadebs 
Sesabamis angariSebs, rekomendaciebsa da Se-
Tavazebebs/winadadebebs.19 aRsaniSnavia, rom 
2014-dan 2019 wlamde departamentma 1 449 ga-
nacxadi miiRo.20 
 
2016 wels saxalxo damcvelis aparatSi femi-
cidis monitoringis erTeuli gaCnda, rome-
lic yovelwliurad aanalizebs genderis niS-
niT ganxorcielebuli mkvlelobebis, qalebis 
gaqurdvisa da suicidis SemTxvevebs da Sesa-
bamis saagentoebs msxverplis dacvis meqaniz-
mebis Taobaze rekomendaciebs sTavazobs.21 
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3.1 საკანონდებლო ბაზა და პოლიტიკა
 
saqarTvelos konstitucia aRiarebs socialu-
ri saxelmwifos princips da socialuri da sa-
marTliani saxelmwifos dafuZnebis suliskve-
Tebas usvams xazs. 1994 wels saqarTvelom gae-
ros ekonomikuri, socialuri da kulturuli 
uflebebis Taobaze saerTaSoriso paqtis rati-
fikacia moaxdina, romlis safuZvelzec saqar-
Tvelom aRiara TiToeuli individis ufleba, 
hqondes adekvaturi cxovrebis done bazisuri 
Semosavlis, sakvebis, sacxovreblis, wylis, hi-
gienisa da tansacmlis CaTvliT. amasTan, saqar-
Tvelom sakuTar Tavze aiRo mdgradi ganviTa-
rebis 17-ve miznis ganxorcielebis valdebule-
ba. am miznebs Soris aris iseTi miznebi, rogo-
ricaa I (ara siRaribes), VIII (Rirseuli Sroma da 
ekonomikuri zrda), V (genderuli Tanasworoba 
da qalebis gaZliereba) da X (Semcirebuli uTa-
nasworobebi).
 
saqarTvelos socialuri dacvis sistema, rome-
lic 2006 wlidan viTardeba, moicavs socialu-
ri daxmarebis sqemebs, xandazmulobis sqemas, 
socialur servisebs, socialuri dacvis qselsa 
da socialuri kompensaciis sqemebs. saqarTve-
los okupirebuli teritoriebidan devnilTa, 
Sromis, janmrTelobisa da socialuri dac-
vis saministro iseTi programebis saSualebiT 
uzrunvelyofs uSualo finansur daxmarebas, 
rogorebicaa:

 
xandazmulobis pensia (71.4 procenti 
qalebi da 28.6 procenti kacebi); 
regresiuli pensia (samuSaos Sesrulebas-
Tan dakavSirebuli janmrTelobis dazia-
nebis fuladi kompensacia); 
saxelmwifo kompensacia (fuladi daxma-
reba, romelic specialuri servisebis 
miwodebisTvis pensiaze gasvlis Semdeg, 
SezRuduli SesaZleblobis mqone piris 
statusisTvis an ojaxis wevrisa Tu mar-

3  ქალები, სიღარიბე და სოციალური გარიყულობა

Cenalis gardacvalebis Semdeg eZlevaT 
adamianebs); 
saarsebo Semweoba (fuladi socialuri 
daxmareba, romelic eZleva ojaxebs so-
cialuri momsaxurebis saagentos warmo-
madgenlis mier ganxorcielebuli Sefa-
sebis Sedegad miniWebuli reitinguli 
qulis mixedviT) (54.7 procenti qalebi da 
45.3 procenti kacebi); 
socialuri daxmarebis paketi (yovel-
Tviuri fuladi daxmareba, romelic 
iseT samizne jgufebze gaicema, rogo-
rebicaa SezRuduli SesaZleblobis 
mqone pirebi, marCenaldakarguli pire-
bi, politikuri represiebis msxverpl-
ni da a. S.) (34.8 procenti qalebi da 65.2 
procenti kacebi); 
erTjeradi kompensacia, romelic orsu-
lobis, Svilis gaCenisa da masze zrunvis 
da, aseve, Cvilis Svilad ayvanis gamo de-
kretuli Svebulebis periodSi eZleva da-
saqmebul qals;  
demografiuli situaciis gaumjobese-
bisTvis gankuTvnili daxmareba;  
Sinameurneobis subsidireba (fuladi 
daxmarebis nairsaxeoba, romelic iseT 
garkveul jgufebs eZlevaT, rogoricaa 
omis veteranebi); 
reintegraciis daxmareba (fuladi dax-
mareba, romelic specializebul insti-
tuciebSi mcxovrebi pirebis biologiur 
ojaxebs eZlevaT, raTa xeli Seewyos bio-
logiuri ojaxebis reintegracias); 
iZulebiT gadaadgilebul pirTa daxma- 
reba.

 
bolo aTwleulSi gaizarda saxelmwifo biuje-
tidan iseT arsebiT momsaxurebaze gaRebuli 
xarjebis wili, rogorebicaa ganaTleba, janmr-
Teloba da socialuri dacva (ix. suraTi N ‎3.1). 

SDG ინდიკატორი 1.ა.2.  
2020 wels mTavrobis mTliani xarjebis 11 procenti daixarja ganaTlebaze, 
10.9 procenti janmrTelobasa da 27.4 procenti socialur dacvaze.1  
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65 000-dan 100 000-mde SualedSi xvdebo-
da; 
600 laramde daxmareba im ojaxebisTvis, 
romelTa socialuri reitinguli qula 
0-dan 100 000-mde SualedSi xvdeboda da 
sami an meti 16 wlamde asakis Svilebi hya-
vdaT; 
600 laramde daxmareba mZime SezRudu-
li SesaZleblobis mqone pirebisTvis an 
SezRuduli SesaZleblobis mqone bavSve-
bisTvis; 
sabanko sesxebis gadavadebis SesaZleblo-
ba maTTvis, vinc loqdaunis dros daketil 
samuSao adgilebze iyo dasaqmebuli.

  
3.2 ეროვნული მონაცემები
 
3.2.1 siRaribe
 
iseTi sxvadasxva indikatoris Sesaxeb monace-
mebi, rogoricaa siRaribis erovnuli da saer-
TaSoriso done, miuTiTebs, rom bolo aTi wlis 
ganmavlobaSi siRaribis done mniSvnelovnad 
Semcirda saqarTveloSi. 2019 wels saqarTve-
los jinis indeqsi 35.9 procenti iyo, rac 0.5 
erTeuliT naklebia wina wlis maCvenebelTan 
SedarebiT.4 evropisa da centraluri azi-
is qveynebTan SedarebiT, saqarTvelos kvlav 
erT-erTi maRali pozicia ukavia jinis indeqsis 
mixedviT.5

წყარო:  ავტორის გამოთვლები ფინანსთა სამინისტროს მონაცემების გამოყენებით.

სურათი N 3.1: 	
SDG ინდიკატორი 1.ა.2. ბაზისურ სერვისებზე მთავრობის მიერ გაღებული მთლიანი ხარჯი (%)
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განათლებასოციალური დაცვა ჯანმრთელობა

kovid 19-iT gamowveuli krizisis sapa-
suxod, 2020 wlis 24 aprils saqarTvelos 

mTavrobam pirveladi antikrizisuli ekono-
mikuri gegma warmoadgina, romelic 3.5 milion 
larze iyo gaTvlili. gegma sami komponentis-
gan Sedgeboda. eseni iyo: moqalaqeebis daxma-
reba da socialuri mxardaWera (1.035 milioni 
lari), biznesebisa da samewarmeo saqmianobis 
mxardaWera (2.11 milioni lari) da jandacvis 
seqtoris gaZliereba (350 milioni lari).2  2020 
wlis 27 noembers saqarTvelos mTavrobam anti-
krizisuli ekonomikuri gegmis meoTxe etapi wa-
rudgina sazogadoebas, romelic moqalaqeebis 
daxmarebisa da socialuri mxardaWeris kompo-
nentisTvis 545 milion lars iTvaliswinebda.3  
masSi Sedioda:   

2020 wlis noembridan 2021 wlis Teber-
vlamde komunaluri gadasaxadebis safa-
suris subsidireba; 
yovelTviuri daxmareba 200 laris odeno-
biT eqvsi Tvis ganmavlobaSi (jamSi 1 200 
lari) im dasaqmebulebisTvis, romlebmac 
samsaxuri dakarges an uxelfaso Svebu-
lebaSi mouwiaT gasvla; 
erTjeradi kompensacia 300 laris odeno-
biT maTTvis, vinc iseT samsaxurSi muSaob-
da, romelic loqdaunis gamo daiketa; 
600 laramde daxmareba im ojaxebisTvis, 
romelTa socialuri reitinguli qula 
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SDG ინდიკატორი 1.2.1.  
2020 wels saqarTvelos moqalaqe qalebis 20.9 da kacebis 21.7 procenti cxovrobda 
siRaribis erovnul zRvars (saqarTveloSi absoluturi siRaribis zRvars) miRma.6 

s monacemebi ar migviTiTebs qalebsa da kacebs 
Soris mniSvnelovan gansxvavebaze (suraTi N 
3.2). amasTan, aRsaniSnavia, rom wlebis ganma-

vlobaSi soflis mosaxleobis siRaribis maRa-
li maCvenebelia SenarCunebuli (suraTi N ‎3.3).

სურათი N 3.2: 	
SDG ინდიკატორი 1.2.1 სიღარიბის ეროვნულ ზღვარს მიღმა მცხოვრები მოსახლეობის წილი, სქესის 
მიხედვით (აბსოლუტური სიღარიბის ზღვარი საქართველოში) (%)

წყარო: საქსტატი, შინამეურნეობის შემოსავლებისა და ხარჯების კვლევა (2010–2020).
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სურათი N 3.3:   
SDG ინდიკატორი 1.2.1 სიღარიბის ზღვარს მიღმა მცხოვრები მოსახლეობის წილი, დასახლების ტიპის 
მიხედვით (აბსოლუტური სიღარიბის მაჩვენებელი) (%)

წყარო: საქსტატი, შინამეურნეობის შემოსავლებისა და ხარჯების კვლევა (2010–2020).
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16.4

siRaribe erTnairad aris gavrcelebuli kacebsa 
da qalebSi, Tumca Semdgomi analiziT SesaZle-
beli xdeba sqesTa Soris gansxvavebis gamovlena. 

msoflio bankis analizi, romelic 2018 wlis mo-
nacemebs efuZneba, sakmaris empiriul mtkicebu-
lebas iZleva, raTa davaskvnaT, rom: 



ქვეყნის გენდერული თანასწორობის პროფილი 31

SezRuduli SesaZleblobis mqone piri 
cxovrobs;9  
saqarTveloSi gogoebi ufro mowyvlad 
jgufs warmoadgenen, vinaidan yoveli 
meoTxe gogo (26 procenti) Rarib Sinameu-
rneobaSi cxovrobs;10  
ganqorwinebul qalebs 10 procentiT 
meti Sansi aqvT siRaribeSi aRmoCndnen, 
vidre daqorwinebulebs;11  
arasruli saSualo ganaTlebis mqone 
qalebi samjer ufro mowyvladni arian 
siRaribis mimarT, vidre umaRlesi ganaT-
lebis mqone qalebi.12 

metad mosalodnelia, rom iseT Sinameu-
rneobebSi mcxovrebi adamianebi iyvnen 
Raribebi, romelTac mdedrobiTi sqe-
sis ojaxis ufrosi hyavT, vidre isini, 
romlebsac mamrobiTi sqesis ojaxis 
ufrosis mier marTul SinameurneobaSi 
uwevT cxovreba;7

 
metad mosalodnelia, rom is adamianebi 
iyvnen Raribebi, romlebic mxolod qa- 
lebisgan Semdgar SinameurneobebSi cxo-
vroben;8

 
metad mosalodnelia, rom is Sinameu-
rneobebi iyvnen Raribebi, romlebSic 

SDG ინდიკატორი 10.2.1.  
2018 wels mosaxleobis 15 procenti medianuri Semosavlis (an moxmarebis) 50 
procentis qvemoT cxovrobda maSin, roca es ricxvi 2019 wels 14.7 da 2020 wels 
13.4 procentamde Semcirda13.

წყარო: საქსტატი, შინამეურნეობის შემოსავლებისა და ხარჯების კვლევა (2018–2020).

ცხრილი N 3.1: 	
მედიანური შემოსავლის (ან მოხმარების) 50 პროცენტიან მაჩვენებელზე ქვემოთ მცხოვრებ ადამიანთა წილი, 
ასაკისა და სქესის მიხედვით. (%)
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2020 wels saqarTveloSi siRaribis saerTaSo-
riso zRvris miRma mcxovrebi mosaxleobis wil-
ma 4.2 procenti Seadgina. es maCvenebeli 2019 

welTan SedarebiT gazrdilia, rogorc qale-
bisTvis, ise − kacebisTvis, rac kovid 19-Tan 
dakavSirebul kriziss SeiZleba mieweros.

13.1

13.7

 

15.0

14.8

6.5

სურათი N 3.4: 	
სიღარიბის საერთაშორისო ზღვარს მიღმა მცხოვრები მოსახლეობის წილი (1.90 აშშ დოლარი/დღე, 2011 
მსყიდველობითი უნარის პარიტეტი) (%)
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წყარო: საქსტატი, შინამეურნეობის შემოსავლებისა და ხარჯების კვლევა (2010–2020).
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SDG ინდიკატორი 1.1.1.  
saqarTveloSi 2020 wels qalebis 4.3 da kacebis 4.2 procenti cxovrobda siRari-
bis saerTaSoriso zRvars miRma (1.90 aSS dolari/dRe, 2011 msyidvelobiTi una-
ris pariteti).14  

2018-2020 wlebis monacemebis mixedviT, saqar-
TveloSi ufro meti qali cxovrobs siRaribis 

saerTaSoriso zRvars miRma, vidre kaci (ix. su-
raTi N 3.5). 

წყარო: საქსტატი, შინამეურნეობის შემოსავლებისა და ხარჯების კვლევა (2018–2020).

სურათი N 3.5: 	
SDG ინდიკატორი 1.1.1. სიღარიბის საერთაშორისო ზღვარს მიღმა მცხოვრობი მოსახლეობის წილი (1.90 
აშშ დოლარი/დღე, 2011 მსყიდველობითი უნარის პარიტეტი), სქესის მიხედვით (%) 
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2019 wels mosaxleobis 14.8 procenti saSualo 
da dabali Semosavlis mqone qveynebisTvis dad-
genili siRaribis saerTaSoriso zRvars qvemoT 
cxovrobda (3.20 aSS dolari/dRe, 2011 msyid-

velobiTi unaris pariteti).15 bolo wlebSi am 
maCvenebelma iklo da 2018 wels1615.5 procenti, 
xolo 2017 wels17 16.1 procenti Seadgina.
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SDG ინდიკატორი 8.10.2.  
2017 wels 15+ asakis mozrdilTa 61.2 procents (63.6 procenti qali da 58.5 pro-
centi kaci) hqonda wardgenili angariSi safinanso instituciaSi an mobiluri 
fulis momsaxurebis provaiderTan.18  

sakuTrebaSi qonebis floba siRaribisa da cxo-
vrebis standartebis analizis centralur as-
peqts warmoadgens. monacemebis mixedviT, Sina-
meurneobebSi qonebis didi nawili (magaliTad, 

uZravi qoneba, miwa da msxvili teqnika) kacebis 
sakuTrebaSia da isini moixmaren. qonebaze saku-
Trebis uflebaSi amgvari gansxvavebebi soflad 
ufro TvalsaCinoa (cxrili N 3.2).19  

წყარო: საქსტატი 2018a.

სოფელი

დოკუმენტირებული გაცხადებული
სულ ქალაქიქალაქი სოფელი სულ

ცხრილი N 3.2: 	
უძრავი ქონების საკუთრებაში ქონის შემთხვევები, მესაკუთრეობის, სქესისა და დასახლების ტიპის 
მიხედვით, 2015 (%)

საცხოვრებელი

სასოფლო 
სამეურნეო მიწა

სხვა ტიპის  
უძრავი ქონება
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SDG ინდიკატორი 5.b.1.  
2020 wels qalebis 85.8 da kacebis 87.4 procents hqonda mobiluri telefoni.

სურათი N 3.6: 	
SDG ინდიკატორი 5.b.1. მობილური ტელეფონის მფლობელთა წილი, სქესის მიხედვით (%)
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წყარო: საქსტატი, შინამეურნეობებში საინფორმაციო და საკომუნიკაციო ტექნოლოგიების გამოყენების კვლევა (2016–2020).
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Source: Geostat, Survey on ICT Usage in Households (2016–2020).
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monacemebi iseTi umciresobis warmomadgenel-
Ta siRaribis donis Sesaxeb, rogorebic arian 
SezRuduli SesaZleblobis mqone pirebi, eTni-
kuri da religiuri umciresobebi, lgbtqi pi-
rebi da sxvebi, ar aris xelmisawvdomi erovnul 
doneze. bolo wlebSi Catarebuli kvlevebi aC-
venebs, rom daaxloebiT yoveli mexuTe lgbtqi 
respondentis TqmiT, cxovrebis ganmavlobaSi 
erTxel mainc darCenila usaxlkarod.20 lgbt-
qi adamianebi ojaxis wevrebis mxridan gansaku-
Trebuli Zaladobis riskis winaSe dganan, seq-
sualuri orientaciisa da genderuli idento-
bis gamo, rac maT saxlidan wasvlas aiZulebs.21 

saqstatis Sinameurneobebis Semosavlebisa da 
xarjebis kvlevis (HIES) monacemebze dayrdno-
biT, gaeros qalTa organizaciisa da UNICEF-is 
mier ganxorcielebuli analizi aCvenebs, rom 
SezRuduli SesaZleblobis mqone pirebs siRa-
ribis yvelaze maRali maCveneblebi aqvT. 2020 
wels im Sinameurneobebis wili, romelTac 
SezRuduli SesaZleblobis mqone wevri hyavT 
da siRaribis erovnuli zRvris miRma cxovrob-
da, 25.8 procents Seadgenda. es maCvenebeli yve-
la Sinameurneobis maCvenebelze (21.3 procent-
ze) maRalia (suraTi N 3.8).22 
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წყარო: გაეროს ქალთა ორგანიზაცია და UNICEF 2021. საქსტატის შინამეურნეობის შემოსავლებისა და ხარჯების კვლევაზე დაყრდნობით.
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 kovid 19-ma mniSvnelovnad imoqmeda siRa-
ribis saerTaSoriso da adgilobriv maCve-

neblebze. adgilobrivi siRaribis monacemebis 
mixedviT, 2020 wels, wina wlebTan SedarebiT 
(2019 wels 19.5% da 2018 wels 20.1%), siRaribis 
donem odnav moimata da 21.3%-s miaRwia..23  ko-
vid 19-is gavlenis moklevadiani mikroekonomi-
kuri simulaciuri analizi, romelic msoflio 
bankma ganaxorciela, aCvenebs, rom saqarTvelo-
Si mniSvnelovnad imata siRaribis donem − gaRa-
takebul adamianTa ricxvma 375.000-s miaRwia.24  
garda amisa, mosalodnelia, rom kovid 19 sa-
qarTveloSi Semosavlebis mixedviT uTanaswo-
robas gaamZafrebs, rac gaauaresebs aTasobiT 
Sinameurneobis mdgomareobas da Seamcirebs 
saSualo fenas.25 kovid 19-is gavlenebis Sefase-
bis mixedviT, qalebisgan, xandazmulebisgan, so-
flad mcxovrebi da naklebad ganaTlebuli ada-
mianebisgan ufro mosalodnelia, rom sakvebTan 
dakavSirebul sakiTxebze SfoTavdnen.26  swrafi 
genderuli Sefasebis mixedviT, qarTvelebis 
daaxloebiT 43 procenti saubrobs warmoebidan 

miRebuli Semosavlebis Semcirebaze. amasTan, 
monacemebis mixedviT, warmoebidan miRebuli Se-
mosavlebis Semcirebis Sesaxeb wuxili eTnikuri 
umciresobebis warmomadgenlebis, dasaqmebu-
lebis, umaRlesi ganaTlebis armqone da uSvilo 
adamianebisgan ufroa mosalodneli.27

 
3.2.2  socialuri daxmareba
 
Sromis saerTaSoriso organizaciisa (ILO) da 
gaeros qalTa organizaciis mier ganxorcie-
lebuli erToblivi analizis mixedviT (2020), 
qalebs ufro meti Sansi aqvT, rom saqarTvelos 
amJamindeli socialuri dacvis sistemis mier 
SeTavazebuli servisebiT isargeblon cxovre-
bis ganmavlobaSi, vidre kacebs (suraTi N 3.9). 
gamonaklis periods samuSao asaki warmoad-
gens.28 amis mizezi SesaZloa, iyos is, rom qale-
bi ufro naklebad  warmoadgenen samuSao Zalas 
Sromis bazarze da aseve, isic, rom qveyanas de-
dobis dacvis saTanado meqanizmebi ar aqvs (am 
sakiTxze qvemoT visaubrebT).

SDG ინდიკატორი 1.3.1.  
socialuri dacvis programis beneficiarTa udides nawils qalebi Seadgenen.29 2020 
wlis uaxlesi monacemebis mixedviT, mosaxleobis 14.1 procenti (524598  adamiani) 
 iRebda saarsebo Semweobas, 4.7 procenti (174 612 adamiani) sargeblobda socialuri 
paketiT da 21.1 procenti (783 705 adamiani) iRebda xandazmulobis pensias.
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xandazmulobis pensia socialuri dacvis siste-
mis udides kategorias warmoadgens da mTliani 
mosaxleobis 21 procents moicavs.30 qalebi pen-
sias 60, xolo kacebi − 65 wlis asakidan iReben. 
vinaidan qalebis sicocxlis xangrZlivoba me-
tia, vidre kacebis, qalebs 2.5-jer meti Sansi 
aqvT, rom xandazmulobis pensiis mimRebni gaxd-
nen.31 magaliTad, 2020 wels pensionerTa 71.4 
procents qalebi Seadgendnen maSin, roca kace-
bisTvis es maCvenebeli mxolod 28.6 procenti 
iyo (suraTi N ‎3.10). mosalodnelia rom, axali 
sapensio sqema gaimeorebs da gaaZlierebs Sro-
mis bazarze arsebul genderul sxvaobas, vinai-

dan is danazogis safuZvelzea agebuli, qalebi 
ki ufro adre gadian pensiaze da naklebad arian 
CarTulni anazRaurebad SromiT saqmianobaSi. 
amasTan, gasaTvaliswinebelia arsebuli gen-
deruli saxelfaso sxvaobac (dawvrilebiT ix. 
qvemoT).32 
 
meore mxriv, vinaidan SezRuduli SesaZleblo-
bis mqone pirTa, veteranTa da saxelmwifo kom-
pensaciis mimRebTa Soris kacebi ufro metni 
arian, maT socialuri paketis miRebis TiTqmis 
orjer meti Sansi aqvT, vidre qalebs (65.2 pro-
centi kacebi da 34.8 procenti qalebi).33 

სურათი N 3.10: 	
სოციალური დაცვის მიმღებთა წილი, სქესის მიხედვით, 2020 წელი (%)
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სოციალური პაკეტის ბენეფიციართა განაწილება, სქესის, ასაკობრივი ჯგუფისა და შეზღუდული 
შესაძლებლობის დონის მიხედვით, 2020 წელი

წყარო: გაეროს ქალთა ორგანიზაცია და UNICEF 2021. სოციალური მომსახურების სააგენტოს მონაცემებზე დაყრდნობით.

gansxvaveba TvalsaCinoa SezRuduli SesaZle-
blobis mqone pirebis SemTxvevaSi, vinaidan 
isini fulad daxmarebas „socialuri paketis“ 
formiT iReben. socialuri paketiT mosarge-
bleTa Sesaxeb monacemebis sqesisa da asako-
brivi jgufis mixedviT analizi, romelic gae-
ros qalTa organizaciam da UNICEF-ma ganaxor-
cieles, aCvenebs, rom yvela asakobriv jgufSi 
kaci beneficiarebi sWarboben qalebs. mniSvne-

lovania aRiniSnos, rom socialuri paketiT 
mosargeble qalebis ricxvi mniSvnelovnad 
mcirdeba 60 wlis asakisTvis. amis mizezi isaa, 
rom Sesabamisi asakis miRwevis Semdeg (qalebis-
Tvis es 60 welia, kacebisTvis 65), SezRuduli 
SesaZleblobis mqone pirs socialur paket-
sa da xandazmulobis pensias Soris arCevanis 
gakeTeba uwevs (cxrili N 3.3).34 
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araformaluri saojaxo Sromis Sesaxeb ILO-s 
2011 wlis 189-e konvenciis maregulirebeli 
zegavlenis Sefasebam (RIA) aCvena, rom arafor-
maluri saojaxo SromiT dakavebuli adamia-
nebi, romelTa absolutur umravlesobas (99 
procents) qalebi Seadgenen, srulad arian ga-
moricxulni socialuri dacvis yvela samizne 
jgufidan, vinaidan es sistema formalur da-
saqmebazea mibmuli. garda amisa, isini sapensio 
sqemaSi CarTvis SesaZleblobasac moklebul-
ni arian. regulirebis zegavlenis Sefasebis 
Tanaxmad, vinaidan araformaluri saojaxo 
SromiT dakavebulTa umravlesoba qalia, so-
cialuri dacvisa da amgvari sapensio sqema  
xandazmul asakSi genderuli uTanasworobis 
gamZafrebas uwyobs xels.35  

 
dedobis dacvis sistema erTnairad sruliad 
Seusabamoa rogorc kerZo, ise sajaro seqtor-
Si dasaqmebuli qalebisTvis (gamonakliss war-
moadgenen sajaro moxeleebi). faqtobrivad, 
saqarTveloSi dedobis dacvis farglebSi da-
saqmebuli qalisTvis gankuTvnili dekretu-
li Svebulebis fuladi kompensacia misi Semo-
savlebis or mesamedsac ki ver aRwevs, rogorc 
amas ILO-s 2000 wlis dedobis dacvis 183-e kon-
vencia iTxovs.36 konvenciis maregulirebeli 
zegavlenis Sefaseba aCvenebs, rom dekretuli 
Svebulebis sakompensacio Tanxa mxolod im 
saarsebo minimumis 65 procents faravs, ro-
melic mozrdilTaTvis 1.5 eqvivalentis eqvs-
Tviani periodisTvis aris gankuTvnili.37  
 
saqarTvelos socialuri dacvis sistemis ki-
dev erT mniSvnelovan sust mxares martoxe-
la dedebis sakiTxi warmoadgens. iusticiisa 
da okupirebuli teritoriebidan devnilTa, 
Sromis, janmrTelobisa da socialuri dacvis 
saministroebis erToblivi gankargulebisa da 

saqarTvelos samoqalaqo kodeqsis mixedviT, 
martoxela deda aris individi, romelic ar 
imyofeba qorwinebaSi da hyavs 18 wlamde asakis 
biologiuri an ayvanili Svili, romlis mamis 
saxelic ar aris dafiqsirebuli dabadebis mow-
mobaSi.38 aseTi ganmarteba bevr iseT martoxe-
la dedas uqmnis dabrkolebas, romelic ar 
imyofeba qorwinebaSi da marto, mamis daxmare-
bis gareSe zrdis Svilebs, magram mamis saxeli 
miTiTebulia bavSvis dabadebis mowmobaSi.39 ar 
arsebobs raime konkretuli socialuri daxma-
rebis sqema, romelic martoxela dedebisTvis 
iqneboda gankuTvnili. gamonakliss warmoad-
genen qalebi, romelTa yovelwliuri Sromis 
anazRaureba 3 000 larze naklebia da, Sesaba-
misad, ganTavisuflebulni arian saxelmwifo 
begarisgan.
 

monacemTa monitoringi realur droSi 
(RTM), romelic 2020 wlis martidan de-

kembramde periodSi Catarda, aCvenebs, rom 
saxelmwifom SinameurneobaTa 80.6 procents 
erTi TviT mainc daufinansa eleqtroenergi-
is gadasaxadi, 72.7 procents − bunebrivi airi; 
40.4 procentma 200 lariani erTjeradi socia-
luri daxmareba miiRo TiToeul 18 wlamde asa-
kis bavSvisTvis, 23.6 procentma ki − sxva saxis 
saxelmwifo daxmareba. garda amisa, Sinameur-
neobaTa 32.3 procents gadauvadda komerciu-
li bankebisa da mikrosafinanso organizacie-
bis sesxebi.40 monacemebis mixedviT, met-nakle-
bad Tanabari daxmareba miiRes im Sinameurneo-
bebma, romlebsac mdedrobiTi da mamrobiTi 
sqesis ufrosi hyavT, Tumca aRsaniSnavia, rom 
bavSvebisTvis gankuTvnili 200 lariani dax-
marebis, sesxebis gadavadeba  Tu sxva daxma-
reba im Sinameurneobebma ufro metad miiRes, 
romlebsac mamrobiTi sqesis ufrosi hyavT (ix. 
suraTi N ‎3.11).
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წყარო: UNICEF და საქსტატი 
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miuxedavad mcdelobisa, rom antikrizisuli 
gegma yovlismomcveli da yvela samizne jgu-
fisTvis yofiliyo gankuTvnili, mas mniSvne-
lovani naklovanebebic aqvs. gegmis sxvadasxva 
Sefasebis mixedviT, komunaluri gadasaxadebis 
subsidirebis programa usamarTlo iyo, vinai-
dan vauCerebi moxmarebuli eleqtroenergiisa 
da bunebrivi airis moculobis mixedviT gaica 
da, bevr SemTxvevaSi, ver gaamarTla, rogorc 
realurma daxmarebam.41 garda amisa, SezRudu-
li SesaZleblobis mqone pirebisa da socia-
lurad daucveli ojaxebisTvis gankuTvnili 
daxmarebis realurma odenobam gadaaWarba ga-
moyofil biujets, ramac kidev erTxel aCvena 
daxmarebis meti moTxovnisa da beneficiarTa 
raodenobis gazrdis (sqemaSi SezRuduli Se-
saZleblobis mqone meti piris CarTvis) saWi-
roeba.42 gacilebiT meti ojaxi akmayofilebs 
saarsebo Semweobis mimRebis kriteriumebs, vi-
dre arsebuli programa emsaxureba.43 

 
3.2.3 ZiriTadi servisebis xelmisawvdomoba
 
2018 wlis monacemebis mixedviT, Sinameur-
neobaTa 96.5 procents miuwvdeba xeli sasmel 
wyalze, 92 procents − dasufTavebis bazisur 
momsaxurebaze da 93.3 procents aqvs xelsa-
bani, sadac wyalic aris da saponic, an xelis 
dasabani sxva saSualeba.44 Tumca, mosaxleobis 

30.8 procentis sasmeli wyali nawlavis CxiriT 
aris dabinZurebuli.45 wylisa da sanitaruli 
pirobebis Sesaxeb axali monacemebi jerjero-
biT ar aris xelmisawvdomi.
 

kovid 19-is periodSi wyalsa da sanita- 
rul pirobebze wvdoma gansakuTrebiT 

prioritetul saWiroebad iqca. swrafi gende-
ruli Sefasebis (RGA) mixedviT, respondentTa 
daaxloebiT naxevars met-naklebad gauWirda 
piradi dacvisTvis saWiro samedicino  nivTe-
bis Sovna. maTgan 54 procenti qali iyo, 46 pro-
centi − kaci.46 RGA-s meore talRam aCvena, rom 
saqarTvelos moqalaqeTa 94 procents wya-
li Seuferxeblad miewodeboda. amasTan, 2020 
wlis Semodgomaze mosaxleobis mxolod mcire 
nawils (12 procents) hqonda higienis produq-
tebsa da piradi dacvis aRWurvilobaze wvdo-
mis problema. aRsaniSnavia, rom es maCvenebeli 
orjer meti (24 procenti) iyo imave wlis gaza-
fxulze.47

 
saqarTvelos moqalaqeTa 59 procents aranai-
ri problema ar hqonia bazisuri servisebis 
TvalsazrisiT. detaluri analizi aCvenebs, 
rom qalebsa da umuSevar adamianebs ufro 
didi albaTobiT SeiZleba SeqmnodaT proble 
mebi iseT bazisur servisebze wvdomaSi, rogo-
ricaa samedicino da socialuri momsaxureba.48

კაცი
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3.3 შეჯამება და რეკომენდაციები
 
socialuri sakiTxebis mimarTulebiT saqar-
Tvelom mniSvnelovani progresi ganicada 
bolo aTwleulSi, Tumca jer kidev mravlad 
aris mniSvnelovani Cavardnebi da gamowvevebi, 
romlebic Semdgom ganviTarebasa da gaumjo-
besebas saWiroebs. msoflio bankis SefasebiT, 
2020 wels bevri adamiani jer kidev dgas dauc-
velobis safrTxis winaSe, gansakuTrebiT iseTi 
krizisebis gamo, rogoric kovid 19-is pande-
miaa. soflad mcxovrebTa siRaribe kvlav upir-
veles gamowvevad rCeba da mis mosagvareblad 
saTanado RonisZiebebis gatarebaa saWiro.49 
 
arsebuli socialuri dacvis sistema da stra-
tegiebi araefeqturi aRmoCnda socialuri da 
ekonomikuri gamowvevebis pirobebSi.50 magali-
Tad, sistema ar iTvaliswinebs iseT mniSvnelo-
van sqemas, rogoricaa dasaqmebis adgilze da-
zianebis kompensacia, umuSevrobis dazRveva da 
cocxlad darCenilTa daxmareba mozrdilebis-
Tvis.51 garda amisa, samuSao asakisTvis ganku-
Tvnili cxovrebis ciklis daxmareba, rogori-
caa dedobis dacva, biuletini da danazogze da-
fuZnebuli dagrovebiTi sapensio sistema, mxo-
lod formalur seqtorSi dasaqmebulTaTvis 
aris xelmisawvdomi. es niSnavs imas, rom dasaq-
mebuli qalebis naxevarze meti ver axerxebs am 
sistemisgan sargeblis miRebas, vinaidan dasaq-
mebuli qalebis didi nawili araformalur seq-
torSi muSaobs.52 amasTan, iTvleba, rom amJamad 
moqmedi dedobis dacva da martoxela dedebis 
daxmareba savsebiT arasakmarisia. aqedan gamom-
dinare, rekomendebulia:

 
saqarTvelos mTavrobam moaxdinos rati-
ficireba da SesabamisobaSi movides ILO-s 
socialuri dacvis (minimaluri standar-
tebis) 102-e konvenciasTan (1952), socia-
luri dacvis uflebebis SenarCunebis 
Sesaxeb 157-e konvenciasTan (1982) da so-
cialuri dacvis doneebis rekomenda-
ciasTan (2012, N202);

ise gaumjobesdes dedobis dacvis siste-
ma, rom srulad daakmayofilos ILO-s 183-
e konvenciis moTxovnebi da uzrunvel-
yofili iyos dedobis, orsulobisa da 
ZuZuTi kvebis adekvaturi kompensacia 
da, aseve, kompensacia iseT SemTxvevebSi, 
roca qali droebiT ar aris samuSao ad-
gilze mavne da saSiSi faqtorebis gamo;
 
ILO-s 189-e konvenciis ratificireba, 
raTa SesaZlebeli iyos  araformalurad 
dasaqmebuli yvela qalis socialuri dax-
marebiTa da saxelmwifo daxmarebis pro-
gramebiT sargeblobis uzrunvelyofa;
 
gaumjobesdes socialuri servisebi da 
uzrunvelyofil iqnes, rom inkluziuri 
erovnuli strategiis SemuSavebis meS-
veobiT, yvela asakis kacebsa da qalebs, 
aseve marginalizebul jgufebs srulad 
miuwvdebodeT xeli yvela servisze;
 
saqstatma sqesis mixedviT CaSlili siRa-
ribis (da yvela misi aspeqtis) Sesaxeb mo-
nacemebi individebis doneze Seagrovos 
da gamoaqveynos da ara − Sinameurneobis 
doneze; aseve, xelmisawvdomi gaxados 
siRaribis zRvars qvemoT myof dasaqme-
bulTa sqesis mixedviT CaSlili monace-
mebi;
 
Segrovdes da gamoqveyndes iseTi socia-
lurad izolirebuli da marginalize-
buli jgufebis Sesaxeb monacemebi, ro-
gorebicaa SezRuduli SesaZleblobis 
mqone pirebi, lgbtqi Temi, eTnikuri um-
ciresobebi da a. S.;
 
martoxela dedis ganmartebidan amoRe-
bul iqnas Svilis dabadebis mowmobaSi ma-
mis saxelis ararsebobis moTxovna da am-
gvarad, Seiqmnas martoxela dedebisTvis 
praqtikulad xelmisawvdomi socialuri 
daxmarebis sqema.
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4.1 საკანონმდებლო ბაზა და პოლიტიკა
 
ganaTlebaSi genderuli Tanasworobis uzrun-
velyofis valdebulebas saqarTvelos araerTi 
saerTaSoriso SeTanxmeba da TanamSromlobis 
CarCo akisrebs. qalTa mimarT diskriminaciis 
yvelanairi formis aRmofxvris Sesaxeb gaeros 
konvenciaze (CEDAW1) xelis moweriT, saqar-
Tvelom valdebuleba aiRo qalebisa da kace-
bisTvis Tanabrad xelmisawvdomi gadaxados 
yvela donis ganaTleba (iqneba es skolamdeli, 
zogadi, profesiuli Tu umaRlesi), grantebis, 
stipendiebis, karieris warmarTvis, mozrdil-
Ta ganaTlebisa da profesiuli ganviTarebis 
CaTvliT. garda amisa, qalTa mimarT Zaladobis 
yvela formis aRmofxvris konvenciis mixedviT, 
ganaTlebaSi Tanasworobis winapirobas kacebi-
sa da qalebis Sesaxeb stereotipuli daSvebebis 
aRmofxvra warmoadgens. amis miRwevis saSuale-
bad ki saxelmZRvaneloebis, saswavlo gegmis, 
swavlebis meTodebisa da profesiuli orien-
taciis sistemebis gadaxedva miiCneva. genderu-
lad mgrZnobiare saganmanaTleblo politika 
sqesobrivi da reproduqciuli janmrTelobis 
Sesaxeb informaciaze wvdomis gazrdasa da ga-
naTlebis sistemidan gogoebis gasvlis SemTx-
vevebis Semcirebasac gulisxmobs. 
 
pekinis deklaracia da samoqmedo platforma 
TanasworobisTvis, ganviTarebisa da mSvido-
bisTvis2 amave moTxovnebs ayenebs ganaTlebaze 
wvdomisa da misi miRebis Tanasworobis Tval-
sazrisiT, Tumca damatebiT aqcents akeTebs 
mecnierebis, teqnologiis, inJineriisa da maTe-
matikis (STEM) sferoebSi qalebis CarTvaze, ma-
TTvis adekvaturi dasaqmebis SesaZleblobebis 
Seqmnaze, umaRlesi akademiuri ganaTlebis mi-
RebaSi xelSewyobaze da saganmanaTleblo pro-
gramebis da politikis genderulad sensitiur 
monitoringze.
 
rogorc mdgradi ganviTarebis 2030 wlis mizne-
bze xelismomwers, saqarTvelos valdebuleba 
aqvs aRebuli uzrunvelyos inkluziur, samarT-

lian da xarisxian ganaTlebaze sayovelTao wv-
doma da yvelasTvis Seqmnas mTeli sicocxlis 
ganmavlobaSi swavlis SesaZleblobebi. am miznis 
misaRwevad saqarTvelo miiswrafvis gaaumjobe-
sos gogoebisa da biWebisTvis swavlis Sedegebi 
da uzrunvelyos, rom maT Tanabrad SeZlon swa-
vlisa da ganviTarebis SesaZleblobebis gamoye-
neba ganaTlebis yvela doneze.
 
ganaTlebis Sesaxeb saqarTvelos erovnul sa-
marTlebriv da politikur CarCo-dokumenteb-
Si, maT Soris, 2017-2021 wlebis ganaTlebisa da 
mecnierebis erTian strategiaSi3 mwirad aris 
warmodgenili genderis sakiTxebi. marTalia, 
Sesabamis kanonebsa da strategiul dokumen-
tebSi ganmartebulia saxelmwifos valdebule-
ba - uzrunvelyos yvela doneze ganaTlebaze 
universaluri wvdoma da aRmofxvras diskri-
minacia, maTSi ar moiZebneba konkretuli debu-
lebebi an samizne niSnulebi, romlebic saqar-
Tvelos ganaTlebis sistemaSi genderze dafuZ-
nebuli uTanasworobebis arsebobas aRiarebs. 
msgavsi midgoma SeiniSneba saqarTvelos kanon-
Si genderuli Tanasworobis Sesaxeb4. kanoni 
orive sqesis warmomadgenlebisTvis profesiis 
arCevanis Tavisuflebis garantias iZleva da 
ganaTlebis yvela safexurze kacebisa da qale-
bisTvis swavlis SesaZleblobebze Tanabar wv-
domas uzrunvelyofs. ganaTlebis sakiTxebze 
mTavrobis strategiaSi asaxuli genderulad  
brma midgoma erT-erT mniSvnelovan gamowvevad 
SegviZlia ganvixiloT, romelic xels uSlis 
saqarTvelos mdgradi ganviTarebis miznebis 
miRwevaSi.

 
4.2 ეროვნული მონაცემები
 
4.2.1 bavSvis  ganviTareba adreul asakSi
 
mTlianobaSi saqarTveloSi mcxovrebi 3-4 wlis 
bavSvebi bavSvis ganviTarebis sami ganzomi-
lebis mixedviT saTanadod viTardebian, Tum-
ca meoTxe ganzomilebis SemTxvevaSi mniSvne-
lovnad CamorCebian wignierebisa da ricxviTi 
(maTematikuri) wignierebis kuTxiT.5 

4. ქალების განათლება და სწავლება
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SDG  ინდიკატორი  4.2.1.  
3-4 wlis asakis gogoebis 26 da biWebis 25 procenti saTanadod viTardeba wignie-
rebisa da maTematikuri unarebis mimarTulebiT. gogoebis 98.6 da biWebis 99.6  
procentis fizikuri ganviTareba srulad Seesabameba asakisTvis dadgenil normas; 
saTanadod mimdinareobs aseve, gogoebis 88.4 da biWebis 89.9 procentis socia-
lur-emociuri ganviTareba; da gogoebis 99 da biWebis 98.3 procentis swavla-gan-
viTarebac warmatebiT mimdinareobs.6 

წყარო: UNICEF და საქსტატი 2018

სურათი N 4.1: 	
3-4 წლის ასაკის ბავშვების წილი, რომელთა განვითარება სათანადოდ მიმდინარეობს, ბავშვის 
განვითარების განზომილებების მიხედვით (%)

გოგოები ბიჭები

წიგნიერება და 
მათემატიკური უნარები

ფიზიკური 
განვითარება

სოციალურ-ემოციური 
განვითარება

სწავლა-განვითარება

26

98.6
88.4

9999.6
89.9

98.3

25

wignierebisa da maTematikuri unarebis mimar-
TulebiT bavSvebis aseTi dabali maCveneblebis 
amxsneli yvelaze mniSvnelovani faqtorebi aR-
zrda da skolamdeli ganaTlebaa. mamebis CarTu-
loba bavSvis aRzrdis procesSi jer kidev pro-
blemur sakiTxad rCeba qveyanaSi. miuxedavad 
imisa, rom mamebis CarTuloba mWidrod ukavSir-
deba ukeTes Sedegebs bavSvebis adreul ganviTa-
rebaSi, isini, Sinameurneobis wevrebs Soris, yve-
laze naklebad monawileoben bavSvis aRzrdasa 
da ganviTarebaSi. aRzrdis praqtikebi aseve ar 
moicavs efeqtur TamaSebs. Sesabamisad, bavSvTan 
TamaSs ar mosdevs mosalodneli pozitiuri ga-
vlena bavSvis adreul ganviTarebaze.7  
 
aRzrdasTan erTad, skolamdeli ganaTleba mWi-
drod ukavSirdeba bavSvis adreul ganviTare-
bas. aRsaniSnavia, rom bolo aTwleulSi adreu-
li ganaTlebis servisebis xelmisawvdomoba 
saqarTveloSi mniSvnelovnad gaumjobesda. Tu 

2005 wels dafarvis maCvenebeli 45 procenti 
iyo, 2018 wlisTvis is ukve 78 procents Seadgen-
da. yvelaze STambeWdavi cvlileba iseT mowy-
vlad jgufebSi SeiniSneba, rogoricaa soflad 
mcxovrebi bavSvebi da naklebad ganaTlebuli 
dedebis Svilebi. soflis mosaxleobaSi sabavSvo 
baRSi bavSvebis Seyvanis maCvenebeli 43 procen-
tuli erTeuliT gaizarda da 68 procenti Sead-
gina. rac Seexeba im dedebis Svilebs, romlebsac 
mxolod dawyebiTi an sabazo saskolo ganaTleba 
aqvT miRebuli, 52 procentuli erTeuliT ima-
ta maTma ricxvma sabavSvo baRebSi.8 2020 wlis 
martSi skolebis daketvamde, saqarTveloSi 2-5 
wlis asakis bavSvebis 80 procenti CarTuli iyo 
bavSvis adreuli ganviTarebis programaSi.9  aR-
saniSnavia, rom 2-dan 5 wlamde asakis bavSvebSi, 
adreuli ganviTarebis programaSi bevrad meti 
gogoa (87%) CarTuli, vidre biWi (72%). rom Se-
vajamoT, 2020-2021 saswavlo wels 158 062 bavSvi 
iricxeboda sabavSvo baRSi.10 
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სომხური შინამეურნეობა
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უღარიბესი კვინტილი

უმდიდრესი კვინტილი

წყარო: UNICEF და საქსტატი 2018.

miuxedavad yvelafrisa, jer kidev arsebobs 
mniSvnelovani gansxvavebebi dasaxlebis tipis, 
materialuri mdgomareobisa da eTnikuri ku-
Tvnilebis mixedviT. azerbaijanul Sinameur-
neobebSi 3-4 wlis asakis bavSvebis 29 procenti 
dadis sabavSvo baRSi maSin, roca somxur Sina-
meurneobebSi es maCvenebeli 60 procents aRwe-
vs. mosaxleobis umdidres kvintilSi 36-59 Tvis 
asakis bavSvebis 87 procenti dadis sabavSvo 
baRSi, uRaribesi kvintilisTvis ki es maCvenebe-
li 61 procentia.11 

 
5 wlis asakis bavSvebis (skolaSi Sesvlamde 
erTi wliT adre) adreuli ganaTlebis progra-
maSi CarTuloba 90 procentze metia qalaqebSi 

mcxovrebTa Soris, umdidres kvintilSi mox-
vedril mosaxleobasa da eTnikurad qarTvel 
SinameurneobebSi. marTalia 5 wlis bavSvebis 
SemTxvevaSi uTanasworoba SedarebiT naklebia 
sacxovrebeli adgilisa da Sinameurneobis md-
gomareobis mixedviT, arsebuli sxvaoba mainc 
SesamCnevia. mosaxleobis uRaribes kvintilSi 
moxvedrili ojaxebis bavSvebs umdidres kvin-
tilTan SedarebiT 19 procentiT naklebi aqvT 
skolaSi wasvlamde erTi wliT adre formalu-
ri ganaTlebis miRebis Sansi, xolo azerbai-
januli Sinameurneobebis SemTxvevaSi ki bavSve-
bis sabavSvo baRSi siarulis albaToba 45.5 pro-
centiT naklebia qarTul SinameurneobebTan 
SedarebiT.

SDG indicator 4.2.2.  
organizebul saswavlo aqtivobaSi (dawyebiT skolaSi Sesvlis oficialur asakamde 

erTi wliT adre) CarTulia gogoebis 92 da biWebis 88 procenti.¹²  

mniSvnelovania aRiniSnos, rom adreuli ganaT-
lebis xarisxi kvlav dabalia saqarTveloSi. es 
amcirebs im sargebels rac adreul ganaTlebas 
unda mohqondes bavSvebis ganviTarebisTvis. 
2018 wlis monacemebis mixedviT, sabavSvo baR-
Si siaruli mniSvnelovnad ar ukavSirdeboda 
bavSvis ganviTarebis romelime aspeqts.13 sa-
bavSvo baRebis infrastruqturis xarisxi, sa-
ganmanaTleblo resursebze xelmisawvdomo-
ba, baRebis aRmzrdelTa dabali kvalifikacia 
da profesiuli momzadebisa Tu gadamzadebis 

programebis simwire, − arasruli CamonaTva-
lia im faqtorebisa, romelTa gamoc adreuli 
ganviTarebis etapze myofi bavSvebi ver iReben 
im sargebels, rac maT skolamdelma ganaTle-
bam unda misces.14 sabavSvo baRebis dabali xa-
risxi gansakuTrebulad problemuria eTniku-
ri umciresobebiT kompaqturad dasaxlebul 
regionebSi, sadac skolamdel dawesebulebebs 
eTnikuri umciresobis warmomadgeneli bavS-
vebis qarTul saganmanaTleblo sivrceSi in-
tegraciis mniSvnelovani funqciis Sesruleba 

სურათი N 4.2: 	
ადრეულ განათლებაში ბავშვის ჩართულობა (%)

36-59 თვის 36-59 თვის5 წლის 5 წლის

79.3

67.7

81.2

92.2

76.5
84.2

95.4

87.5

გოგოები ბიჭები სოფელი ქალაქი
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SeuZliaT. eTnikuri umciresobebiT dasaxle-
bul punqtebSi arsebul sabavSvo baRebs ar hya-
vT kvalificiuri orenovani maswavleblebi, ar 
aqvT Sesabamisi saganmanaTleblo resursebi 
da verc adgilobrivi xelisuflebis warmoma-
dgenlebisgan iReben saTanado yuradRebas.15 
aseve, mniSvnelovania aRiniSnos SezRuduli Se-
saZleblobis mqone bavSvebisTvis skolamdeli 
ganaTlebis xelmisawvdomobis problema. isi-
ni saTanado fizikuri infrastruqturisa da 
saWiro codniT aRWurvili profesionalebis 
ararsebobis gamo, ver axerxeben sabavSvo baRSi 
siaruls da amitom adreul ganaTlebaze wvdo-
mac SezRuduli aqvT.16  
 

pandemiam damatebiTi gamowvevebi Seqmna 
skolamdel ganaTlebaze wvdomis Tval-

sazrisiT. sabavSvo baRebis umravlesobas ar 
hqonda saxelmwifos mier virusis gavrcelebis 
SesaCereblad gacemuli rekomendaciebis Ses-
rulebisTvis saWiro infrastruqtura, ramac 
mkacri SezRudvebis dawesebis farglebSi, saba-
vSvo baRebis masiuri daxurva gamoiwvia.17 saba-
vSvo baRebma, ZiriTadad, ver moaxerxes distan-
ciur da onlain swavlebaze gadasvla, Sedegad 
ki didi raodenobiT bavSvi darCa skolamdeli 
ganaTlebis gareSe. distanciuri swavlebis or-
ganizeba, pirvel rigSi im bavSvebisTvis SeZles 
skolamdelma instituciebma, romlebsac erT 
weliwadSi skolis dawyebiT safexurze uwev-
daT gadasvla. sabavSvo baRebis maswavlebel-
Ta saTanado da farTomasStabiani momzadeba 
saswavlo procesis onlain garemoSi gadata-
nis mniSvnelovan gamowvevad iqca, romelTan 

gamklavebac saxelmwifom mxolod nawilobriv 
SeZlo.18 amasTan, saswavlo procesSi CarTu-
loba imaze iyo damokidebuli, Tu ramdenad 
miuwvdebodaT bavSvebs xeli kompiuterebsa da 
internetze, rac kidev ufro aferxebda sko-
lamdel ganaTlebaze wvdomas.19 aRsaniSnavia, 
rom mTeli im drois ganmavlobaSi, roca baRebi 
daxuruli iyo, im ojaxebis 86 procenti, romel-
Ta Svilebic epidemiamde sabavSvo baRSi dadiod-
nen, bavSvebisTvis gankuTvnil kvebis racions 
iRebdnen20  da am ojaxebis 71 procentis SemTxve-
vaSi sakvebis miwodeba sami an meti Tve grZelde-
boda.21 

 
4.2.2  zogadi ganaTleba
 
saqarTvelos konstituciis (27-e muxlis) mixed-
viT, dawyebiTi da sabazo ganaTlebis miReba 
savaldebuloa. maSasadame, skolebs moeTxove-
baT daswrebis monitoringi, swavlis droze adre 
mitovebis SemTxvevebis aRkveTa da yuradsaRebi 
SemTxvevebis Seswavla. saqarTveloSi dawyebiT 
skolaSi CarTuloba 98 procentze metia. biWebis 
da gogoebis monawileoba (rogorc dawyebiTi, 
ise sabazo ganaTlebis doneze) Tanabaria. 2018 
wlis mravalklasteruli indikatoruli kvlevis 
mixedviT (MICS), dawyebiTi skolis asakis bavSve-
bis 1.2 procenti ar dadis skolaSi. maCvenebeli 
odnav dabalia gogoebisTvis (0.9 procenti) da 
odnav maRali − biWebisTvis (1.6 procenti). sko-
laSi siarulis sixSiris maCvenebeli ar icvleba 
sabazo ganaTlebis doneze, magram matulobs Sem-
deg wlebSi, vinaidan Semdeg safexurze skolaSi 
siaruli ukve nebayoflobiTi xdeba.

წყარო: UNICEF და საქსტატი 2018.

სურათი N 4.3: 	
ბავშვებისა და მოზარდების წილი, რომლებიც სკოლაში  არ დადიან (%)

გოგოები

ბიჭები
დაწყებითი სკოლა საბაზო სკოლა                           საშუალო სკოლა
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ეროვნული SDG ინდიკატორი  4.1.2. 
dawyebiTi saskolo asakis bavSvebidan gogoebis 0.9 da biWebis 1.6 procenti ar iRebs 

formalur ganaTlebas. ²²	
sabazo saskolo asakis bavSvebidan gogoebis 0.8 da biWebis 1.5 procenti ar swavlobs 

da ar iRebs formalur ganaTlebas. ²³  

gansakuTrebuli aRniSvnis Rirsia eTnikuri 
umciresobebis warmomadgenel bavSvebs So-
ris skolaSi siarulis dabali maCvenebeli.  
eTnikurad qarTvel bavSvebTan SedarebiT 

dawyebiTi skolis asakis somex da azerbaija-
nel bavSvebs Soris ufro maRalia im bavSve-
bis wili, romlebic skolaSi ar dadian. amas-
Tan, ganaTlebis yovel doneze ufro maRalia 
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წყარო: UNICEF და საქსტატი 2018. 

სურათი N 4.4: 	
დაწყებითი სასკოლო განათლების ასაკის ბავშვების წილი, რომლებიც არ დადიან სკოლაში (%) 

ქართველი     სომეხი აზერბაიჯანელი

3.5 3.5

0.6
0.9 1.2

4.6

eTnikurad qarTvel da umciresobebis war-
momadgenel axalgazrdebs Soris sxvaoba 
saSualo skolis safexurze matulobs. ker-
Zod, savaldebulo cxra klasis dasrulebis 
Semdeg azerbaijaneli mozardi gogoebis 39 
procenti skolas Tavs anebebs maSin, roca 
biWebisTvis es maCvenebeli mxolod 27.6 pro-

cents Seadgens. Sesabamisad, am jgufSi gen-
deruli sxvaoba 11.4 procentia. bavSvebisa 
da mozardebis mier skolis mitoveba xSirad 
Sinameurneobis gareT SromiT valdebule-
bebs ukavSirdeba, axalgazrda qalebis Sem-
TxvevaSi ki es umetes wilad naadrevi qorwi-
nebis Sedegia.25 

ეროვნული ინდიკატორი 4.1.3  
2019-2020 saswavlo wlis monacemebiT, savaldebulo cxra klasis dasrulebamde, 
saerTo jamSi 2 636-ma moswavlem − 1 142-ma gogom da 1 494-ma biWma miatova swavla. 

im somxur da azerbaijanulenovani bavSvebis 
wili, romlebic dadgenil asakze gvian iwye-
ben skolaSi siaruls da ufro nela miiwev- 
en win.
 
2020 wels ganaTlebisa da mecnierebis sami-

nistrom warmoadgina monitoringis sistema, 
romlis mizanic iyo informaciis mimocvlis 
xelSewyoba da swavlis mitovebis SemTxvevebze 
ufro efeqturi reagireba. 2021 wlis ivnisis 
mdgomareobiT, 6-16 wlis bavSvTa Soris skola-
Si 3 756 biWi da 3 129 gogo ar dadioda.24  

გოგოები

გოგოები

ბიჭები

ბიჭები

სურათი N 4.5: 	
იმ ბავშვებისა და მოზარდების რაოდენობა, რომლებმაც სწავლა მიატოვეს

დაწყებითი დაწყებითი დაწყებითი

2017/18 2018/19 2019/20

საბაზო საბაზო საბაზოსაშუალო საშუალო საშუალო

წყარო: EMIS (2017–2020).

971 900

765 612

2.711
1.184

985
692

996

4.000

2.551

809
685

462

1.718

2.796
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saSualo ganaTlebis yvela safexurze ufro 
meti biWi anebebs swavlas Tavs, vidre gogo. 
rogorc biWebis, ise gogoebis SemTxvevaSi, gan-
sakuTrebul gamowvevas naadrevi qorwinebis 

gamo skolisTvis Tavis danebebis SemTxvevebis 
gamovlena da monitoringi warmoadgens (ix. 
Tavi 5. qalebi da janmrTeloba).
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ცხრილი N 4.1: 	
შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირებისა და მთლიანი მოსახლეობის მიერ სკოლის დამთავრების 
სიხშირე (%)

წყარო: გაეროს ქალთა ორგანიზაცია და UNICEF 2021. 2014 წლის მოსახლეობის აღწერის მონაცემებზე დაყრდნობით.

eTnikuri umciresobebis warmomadgenel bavS-
vebs, qarTvel TanatolebTan SedarebiT, nakle-
bad miuwvdebaT xeli xarisxian ganaTlebaze. 
arasaTanado saganmanaTleblo resursebi, da-
bali xarisxis saxelmZRvaneloebi, romlebic 
ar mihyveba erovnul saswavlo gegmas, maswavle-
blebis momzadebis dabali done da skolis mene-
jmentisa da maswavleblebisTvis profesiuli 
ganviTarebis SesaZleblobebis ararseboba − es 
swored is CamonaTvalia, romelic xarisxian 
ganaTlebaze araTanaswor wvdomas asaxavs.26  
vinaidan eTnikur umciresobebs dawyebiTi da 
sabazo ganaTlebis safexurze xarisxian ganaT-
lebaze naklebad miuwvdebaT xeli, isini nakle-
bad arian integrirebulni sazogadoebaSi da 
mogvianebiT, kidev ufro naklebad miuwvdebaT 

xeli umaRles ganaTlebasa da Sromis bazarze.
 
ganaTlebaze araTanaswori wvdoma mniSvne-
lovan problemas warmoadgens SezRuduli 
SesaZleblobis mqone adamianebisaTvis. Tu 
dawyebiTi ganaTlebis safexurze mTliani mo-
saxleobis CarTuloba 99 procentze metia, es 
maCvenebeli gacilebiT naklebia SezRuduli 
SesaZleblobis mqone adamianebisTvis. maCvene-
beli gogoebisTvis 83.8 da biWebisTvis 82 pro-
cents Seadgens, rac 15 procentze met sxvaoba-
ze migviTiTebs.27 es sxvaoba swavlebis Semdeg 
safexurebze gadasvlasTan erTad matulobs 
da sabazo ganaTlebis safexurze 20 procents 
aRwevs, saSualo ganaTlebisaze ki − 30 pro-
cents (cxrili N 4.1).

შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე მთელი მოსახლეობა
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დაწყებითი

საბაზო

საშუალო

miuxedavad imisa, rom skolebi valdebulni 
arian, Tvali miadevnon da icodnen, aqvT Tu ara 
maT moswavleebs SezRuduli SesaZleblobis 
mqone piris statusi, skolebi arasrulyofilad 
warmoadgenen am monacemebs. oficialuri mona-
cemebiT (socialuri momsaxurebis saagentos 
informaciaze dayrdnobiT), TiTqmis 11 000 sas-
kolo asakis adamians aqvs SezRuduli SesaZle-
blobis mqone piris statusi maSin, roca skole-
bis cnobiT, 2020-2021 saswavlo wels am adamiane-
bis raodenoba mxolod 1 251-s Seadgenda.
 
mniSvnelovania erTmaneTisgan gaimijnos 
SezRuduli SesaZleblobis mqone piris statu-
sisa da specialuri saganmanaTleblo saWiroe-
bebis mqone moswavleebi. termini „specialuri 
saganmanaTleblo saWiroebebi“ moicavs SezRu-
duli SesaZleblobis mqone moswavleebs, Tum-
ca iseT Seferxebebsac moiazrebs, rogoricaa 
rTuli qceva an im enis arasakmarisi codna, ro-
melzec mimdinareobs swavla. 2020-2021 saswa-

vlo wels skolebs specialuri saganmanaTlebo 
saWiroebebis mqone 10 030 moswavle hyavda, maT 
Soris gacilebiT meti biWi iyo - 6 573 vidre 
gogo - 3 457.
 
2020 wels jamSi specialuri saganmanaTlebo 
saWiroebebis mqone 814-ma moswavlem miato-
va skola, metwilad, mecxre klasis Semdeg (anu 
savaldebulo cxra klasis saskolo ganaTlebis 
miRebis Semdeg). specialuri saganmanaTlebo 
saWiroebebis mqone meaTe klaseli moswavleebis 
TiTqmis naxevari Tavs anebebs skolaSi swavlas.
 
skolis arasaTanado infrastruqtura da 
saswavlo garemo, inkluziuri saganmanaTle-
blo resursebis uqonloba da maswavleblebi, 
romlebsac akliaT codna inkluziuri ganaT-
lebis meTodebisa da strategiebis Sesaxeb − im 
mniSvnelovani barierebis nawilia, romelTa 
gamoc SezRuduli SesaZleblobis mqone ada-
mianebi zogadi ganaTlebis srulfasovnad mi-
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SDG ინდიკატორი 4.ა.1 
skolebis 100 procents aqvs eleqtroenergia, kompiuterebi da interneti saswa-
vlo miznebisTvis.30 
 
skolebis 6.7 procenti srulad aris adaptirebuli SezRuduli SesaZleblobis 
mqone moswavleebisTvis srulfasovani wvdomis uzrunvelsayofad.31  

Rebas ver axerxeben. miuxedavad imisa, rom dRes 
eleqtroenergiac aqvT, kompiuterebic da in-
ternetic, bevr skolas iseTi infrastruqtu-
ruli problemebi aqvs, rogoricaa pandusebis, 
adaptirebuli sapirfareSoebisa da liftebis 
ararseboba.
 
skolis infrastruqtura, metwilad, jer kidev 

kovid 19-is pandemia did tvirTad daaw-
va saqarTvelos ganaTlebis sistemas. sko-

lebi distanciur swavlebaze gadavidnen, ris-
Tvisac iyenebdnen Microsoft Teams-is platfor-
masa da „teleskolas“ − saganmanaTleblo sa-
televizio arxs, romelic moswavleebs skolis 
yvela klasisa da sagnis mixedviT sTavazobda 
gakveTilebs. aRsaniSnavia, rom „teleskolaze“ 
gakveTilebis mosmena da yureba umciresobebis 
enebzec iyo SesaZlebeli.32

   
2020 wlis dekembrisTvis saskolo asakis (6-
17 wlis) bavSvebidan biWebis 55 da gogoebis 60 
procenti uyurebda an usmenda satelevizio 
gakveTilebs.  miuxedavad imisa, rom ufro meti 
gogo eswreboda am gakveTilebs, biWebi dReSi 
saSualod odnav met dros (1.1 saaTs) atarebd-
nen satelevizio gakveTilebze, vidre gogoe-
bi (0.9 saaTi). onlain gakveTilebSi gogoebi da 
biWebi Tanabrad monawileoben, kerZod, maTi 97 
procenti aRniSnavda, rom eswreboda onlain 
gakveTilebs.33 Znelia imis zustad gansazRvra, 
moswavleebis ra nawili ver axerxebda onlain 
swavlebaSi srulad CarTvas, Tumca Sefasebisa 
da gamocdebis erovnuli centris mier Cata-
rebuli kvlevis mixedviT, skolis moswavleTa 
10 procenti saerTod ar monawileobda dis-
tanciur swavlebaSi, 27 procenti ki mxolod 
minimalurad iyo CarTuli am procesSi.34 bolo 
Sefasebis mixedviT, SinameurneobaTa TiTqmis 
21 procents ar aqvs saxlSi interneti. amas-
Tan, internetze wvdomisa da kavSiris xarisxis 
problemebi gacilebiT mwvaved dgas soflad 

ar aris adaptirebuli SezRuduli SesaZle-
blobis mqone bavSvebisTvis. 2019 wlisTvis sko-
lebis mxolod 6.7 procenti iyo srulad adap-
tirebuli da mzad SSm moswavleebis misaRebad 
(2018 wels es maCvenebeli 4.3 procents Seadgen-
da).28 SSm moswavleebisTvis kidev erT dabrko-
lebas saganmanaTleblo resursebis nakleboba 
da arakvalificiuri maswavleblebi qmnis.29 

mcxovreb SinameurneobebSi.35 TbilisSi onlain 
swavlebaSi CarTuli moswavleebis 25 procents 
hqonda personaluri kompiuteri, maSin, roca 
soflad es maCvenebeli mxolod 11 procents 
Seadgenda. azerbaijanulenovan mosaxleobaSi 
onlain swavlebaSi CarTuli moswavleebis 73 
procents ojaxis sxva wevris an sxva adamianis 
mobiluri telefonis (smartfonis) gamoyeneba 
uwevda, xolo qarTul SinameurneobebSi es maC-
venebeli 44 procenti iyo.36 
  
onlain swavlebaze gadasvlis pirobebSi ki-
dev erT gamowvevas teqnologiebis gamoyenebis 
TvalsazrisiT maswavleblebis SezRuduli kom-
petencia warmoadgenda.37 ukanaskneli aTi wlis 
ganmavlobaSi araerTxel dadga kiTxvis niSnis 
qveS sabazo safexuris maswavlebelTa swavle-
bis kompetenciebi da sagnobrivi codna. OECD-is 
swavla-swavlebis saerTaSoriso kvlevis (TALIS) 
mixedviT, skolis maswavlebelTa 75 procents 
umaRlesi ganaTleba aqvT miRebuli im saganSi, 
romelsac skolaSi aswavlian da mxolod 5 pro-
centze naklebs aqvs profesiuli ganaTlebis 
diplomi. miuxedavad amisa, skolis direqtore-
bis 66 procenti erT-erT problemad maswavle-
blebis codnis xarisxs asaxelebs.38 saqarTvelo-
Si, amavdroulad cotaa axalgazrda maswavle-
beli. 2019-2020 saswavlo wels maswavlebelTa 
47 procents 50 wels gadacilebuli adamianebi 
Seadgendnen.39 amasTan, maRali klasis skolis 
maswavleblebis 90 procenti qalebi arian. gamo-
nakliss praqtikosi maswavleblebi warmoadge-
nen, romelTa 22 procenti kacia.
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skolis direqtorTa umravlesobac qalia, ma-
gram procentul maCveneblebs Tu SevxedavT, 
qal maswavleblebTan SedarebiT, qali dire-
qtorebis wili gacilebiT mcirea. 2018-2019 
saswavlo wlisTvis qali direqtorebis wili 
62 procents Seadgenda. umaRlesi ganaTle-

*პრაქტიკოსი მასწავლებლების კატეგორია 2019-2020 სასწავლო წელს იქნა შემოღებული.
წყარო: EMIS (2018–2020).

სურათი N 4.6: 	
ქალი მასწავლებლების წილი (%)

პრაქტიკოსი*    უფროსი                      წამყვანი მენტორი
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95 92 91
96 9694
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bis safexurze (ix. Semdegi Tavi) ganaTlebis 
programebis mdedrobiTi sqesis studente-
bisa da kursdamTavrebulebis siWarbidan ga-
momdinare, mosalodnelia, rom SemdgomSic 
skolis maswavlebelTa did nawils qalebi 
Seadgenen

SDG ინდიკატორი 4.7.1 
genderuli Tanasworobis koncefcia mxolod nawilobriv iqna Setanili da daner-
gili dawyebiTi, saSualo da umaRlesi ganaTlebis safexurebze.40  

zogad ganaTlebaSi genderis gaTvaliswine-
bis sakiTxi ori mimarTulebiT SeiZleba iqnes 
ganxiluli. erTia saswavlo gegmisa da saxel-
mZRvaneloebis standartebis gadasinjva da 
meore − maswavleblebis gadamzadeba, raTa 
uzrunvelyofili iqnes gadasinjuli saswavlo 
gegmis marTebulad ganxorcieleba sagakve-
Tilo procesSi. bolo wlebSi garkveuli pro-
gresi SeiniSneba, genderTan dakavSirebuli sa-
kiTxebis Setanis mizniT, konkretuli sagnebis 
saswavlo gegmisa da saxelmZRvaneloebis ga-
dasinjvis mimarTulebiT, Tumca gakveTilebze 
moswavleebTan am sakiTxebze saubari jer kidev 
did gamowvevad rCeba.
 
samoqalaqo ganaTlebis, rogorc calke sagnis, 
Setana saSualo ganaTlebis saswavlo gegmaSi 
mniSvnelovani win gadadgmuli nabiji iyo gen-
deris koncefciebis zogad ganaTlebaSi daner-
gvis mimarTulebiT. am sagnis saswavlo gegma 
iseT sakiTxebs iTvaliswinebs, rogoricaa um-
ciresobebis diskriminacia, tolerantuloba, 
Tanaswori monawileoba socialur da politi-
kur cxovrebaSi da naadrevi qorwineba, magram 
uSualod genderi arsad ar aris naxsenebi.41  
rac Seexeba seqsualobasa da reproduqciul 
janmrTelobas, es sakiTxebi amomwuravad aris 
ganxiluli biologiis saxelmZRvaneloebis ga-

naxlebul standartSi.42  
 
biologiisa da samoqalaqo ganaTlebis garda, 
genderuli Tanasworobis sakiTxebi kvlav mi-
nimalurad aris warmodgenili zogad ganaT-
lebaSi. genderuli perspeqtiva mizanmimar-
Tulad ar aris integrirebuli literaturis, 
istoriisa da mecnierebis saxelmZRvaneloeb-
Si. rogorc ukve aRiniSna, genderTan dakav-
Sirebuli sakiTxebis sagakveTilo procesSi 
adekvaturi swavlebis uzrunvelyofa is ga-
mowvevaa, romelic gacilebiT mets moiTxo-
vs, vidre saxelmZRvaneloebis gadasinjva da 
ganaxlebaa. marTalia samoqalaqo ganaTlebis 
maswavleblebma genderis sakiTxebze specia-
luri momzadeba gaiares, sxva sagnebis maswa-
vleblebis genderuli mgrZnobiaroba jer ki-
dev seriozul dabrkolebad rCeba.

 
4.2.3  swavlis Sedegebi da wigniereba
 
iseTi saerTaSoriso Sefasebebi, rogorebicaa 
wignierebis saerTaSoriso kvleva (PIRLS), ma-
Tematikisa da sabunebismetyvelo mecnierebe-
bis swavlebis da swavlis saerTaSoriso kvleva 
(TIMSS) da moswavleTa Sefasebis saerTaSoriso 
programa (PISA), swavlis Sedegebis gasagebad 
saWiro monacemebis arsebiT wyaros warmoad-
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საშუალო უმაღლესი  დაბალი (ბაზისური 
კომპეტენცია)

  მაღალი                             
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წყარო: შეფასებისა და გამოცდების ეროვნული ცენტრი 2016.

სურათი N 4.7: 	
მეოთხე კლასის მოსწავლეების პროცენტული განაწილება კითხვის კომპეტენციის მიღწეული დონის 
მიხედვით (%)

გოგოები ბიჭები

kiTxvis kompetenciebis kidev erT standarti-
zebul Sefasebas PISA warmoadgens, romlis sa-
miznec 15 wlis axalgazrdebi arian (saqarTve-
loSi, ZiriTadad, mecxre klaselebi). PISA-s 
kvlevis Tanaxmad, saqarTveloSi mcxovrebi 
axalgazrdebis Sedegebi mniSvnelovnad Camor-
Ceba saerTaSoriso saSualo monacemebs. metic, 
2018 wels 2015 welTan SedarebiT, daRmaval  
tendencias aCvenebs. 2018 wels saqarTveloSi 

mcxovreb 15 wlis axalgazrdebis mxolod 36 
procenti avlenda kiTxvis bazisur kompeten-
ciebs (meore an ufro maRali done) maSin, roca 
saerTaSoriso saSualo 77 procents Seadgens. 
PIRLS-is msgavsad, PISA-s monacemebiTac 15 wlis 
gogoebi mniSvnelovnad ukeTes Sedegebs aCve-
neben kiTxvaSi, vidre biWebi: gogoebis 44 da bi-
Webis 28 procenti aRwevs bazisuri kompeten-
ciebis dones.

კითხვაკითხვა
2015 2018

მათემატიკამათემატიკა

61

37

46
40

44

28

3840

წყარო: NAEC 2018a.

სურათი N 4.8: 	
15 წლის მოსწავლეების მიერ ბაზისური კომპეტენციების მიღწევის პროცენტული მაჩვენებელი, დისციპლინის 
მიხედვით (%)

გოგოები ბიჭები

gens, vinaidan dReisaTvis saqarTveloSi ar 
tardeba moswavleTa regularuli erovnuli 
Sefasebebi. wignierebis saerTaSoriso kvlevis 
(PIRLS) bolo xelmisawvdom monacemebze dayrd-
nobiT, romelic kiTxvis kompetenciebs Seexeba, 
saqarTveloSi mcxovreb meoTxe klasel moswa-
vleTa saSualo qula saerTaSoriso saSualoze 
gacilebiT dabalia. saerTaSoriso saSualo mo-
nacemis mixedviT, kvlevaSi  monawile moswavle-
Ta 96 procenti kiTxvis bazisur kompetencias 
mainc avlens (dabal saerTaSoriso niSnuls 

aRwevs) maSin, roca saqarTveloSi es maCvenebe-
li 10 procentiT naklebia (86 procenti).
 
Tu meoTxe klaseli gogoebisa da biWebis ki-
Txvis unarebs SevadarebT erTmaneTs, vnaxavT, 
rom, wignierebis saerTaSoriso kvlevis bolo 
oTxi talRis SefasebiT, gogoebi stabilurad 
sjobnian biWebs.43 2016 wels gogoebis 90-ma 
procentma kiTxvis minimaluri kompetenciebi 
mainc gamoavlina maSin, roca biWebis mxolod 
83-ma procentma aCvena igive Sedegi.

rac Seexeba maTematikas, 2015 wels 15 wlis 
gogoebi mniSvnelovnad ukeTes Sedegebs aCve-
nebdnen, vidre biWebi, magram maTi qulebi Ti-

Tqmis gaTanabrda 2018 wels da 38-40 procen-
ti Seadgina im moswavleebis wilma, romlebic 
minimaluri kompetenciis dones aRwevdnen. 
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IV კლასი                               IV კლასი                               

მათემატიკა საბუნებისმეტყველო საგნები

VIII კლასიVIII კლასი

83 85

75 75 74 76
7173

წყარო: შეფასებისა და გამოცდების ეროვნული ცენტრი 2019.

სურათი N 4.9: 	
მეოთხე და მერვეკლასელი მოსწავლეების მიერ ბაზისური კომპეტენციების მიღწევის პროცენტული 
მაჩვენებელი, დისციპლინის მიხედვით (%)

SDG ინდიკატორი 4.1.1 
meoTxe klaseli gogoebis 90 da biWebis 83 procenti kiTxvis, sul mcire, minimalu-
ri kompetenciis zRvars aRwevs.44   
mecxreklaseli (15 wlis) gogoebis 44 da biWebis 28 procenti kiTxvaSi minimaluri 
kompetenciis zRvars mainc aRwevs.45   
mecxreklaseli (15 wlis) gogoebis 40 da biWebis 38 procenti maTematikaSi mini-
maluri kompetenciis dones mainc aRwevs.46   
meoTxeklaseli gogoebis 83 da biWebis 85 procenti maTematikaSi minimaluri kom-
petenciis zRvars mainc aRwevs. 47 

გოგოები ბიჭები

moswavleTa kompetenciebis yvela Sefaseba da-
saxlebis tipze dafuZnebul arsebiT sivrco-
briv uTanasworobaze da aseve, ojaxis ganaT-
lebis donesTan, socio-ekonomikur statussa 
da skolis tipTan dakavSirebul uTanasworo-
baze miuTiTebs. ekonomikurad SeWirvebuli 
moswavleebi, romlebic soflad cxovroben da 
sajaro skolebSi swavloben, mniSvnelovnad 
dabal Sedegebs aCveneben, vidre qalaqSi mcxo-
vrebi, maRali Semosavlis mqone ojaxidan gamo-
suli kerZo skolis moswavleebi. es imaze miu-

TiTebs, rom saqarTvelos ganaTlebis sistema 
ver axerxebs saTanado winaaRmdegoba gauwios 
sistemur socialur uTanasworobas.48 
 
saqarTvelos mozrdili mosaxleobis (rogorc 
kacebis, ise qalebis) wignierebis done maRalia 
da stabilurad aRemateba 99 procents. mo-
saxleobis mxolod 0.1 procents ar aqvs ara-
nairi ganaTleba. amavdroulad, kacebis 88.5 da 
qalebis 90.6 procents sruli saSualo, umaR-
lesi an profesiuli ganaTleba aqvs.

დაწყებითი ან საბაზო 
განათლება

საშუალო ან პროფესიული/
უმაღლესი განათლება

წიგნიერება საბავშვო ბაღი ან 
არანაირი განათლება

99.599.4

0.1 0.1 11.39.3

88.590.6

წყარო: UNICEF და საქსტატი 2018.

სურათი N 4.10: 	
წიგნიერება და სკოლაში გატარებული წლები 15-49 წლის ასაკის ჯგუფში (%)

კაცებიქალები

analogiuri viTareba gvaqvs 2019 wels meoTxe 
da merveklaseli moswavleebis jgufSi maTema-
tikasa da sabunebismetyvelo sagnebSi kompe-
tenciebis TvalsazrisiT. biWebsa da gogoebs 
msgavsi Sedegebi aqvT da  dabali da maRali Se-
degebis mqone qvejgufebs Soris statistiku-
rad mniSvnelovani gansxvavebebi ar SeimCneva. 

miuxedavad imisa, rom skolaSi swavlis wlebSi 
maTematikisa da sabunebismetyvelo sagnebis 
kompetenciebis mixedviT, gogoebi da biWebi, 
didwilad, Tanabar poziciebze imyofebian, 
SemdgomSi am mimarTulebiT profesiul karie-
ras, umTavresad, biWebi irCeven (ix. Semdegi 
qveTavi).
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SDG ინდიკატორი 4.6.1  
15-49 wlis asakobrivi jgufis kacebis 99.5 da qalebis 99.4 procenti wignierebis mi-
nimalur funqciur unar-Cvevebs flobs.49   

wignierebis maCveneblebi mniSvnelovnad daba-
lia SezRuduli SesaZleblobis mqone pirebis 
jgufSi. 15-24 wlis asakis jgufSi funqciuri 
SezRudvebis mqone kacebis 86 da qalebis 87 pro-
centi aris wignieri. rac Seexeba saganmanaTle-
blo miRwevebs, funqciuri SezRudvebis mqone 
kacebis 81 da qalebis 79 procents miRebuli aqvs 
saSualo an profesiuli/umaRlesi ganaTleba.50 
 

4.2.4  profesiuli da umaRlesi ganaTleba
 
saqarTvelos ganaTlebis sistemis erT-erT mi-
zans, formaluri da araformaluri ganaTlebis 
meSveobiT, mTeli sicocxlis ganmavlobaSi swa-
vlisa da unar-Cvevebis ganviTarebis waxaliseba 
warmoadgens. miuxedavad amisa, bolo wlebSi daba-
lia mozrdili mosaxleobis CarTuloba saganma-
naTleblo aqtivobebSi  da 2020 wlis monacemebiT 
1.1 procenti Seadgina,. Tumca, unda aRniSnos, rom 
am mcire aqtivobaSic ki qalTa wili odnav metia. 

წყარო: საქსტატი, სამუშაო ძალის კვლევა (2017–2020).

სურათი N 4.11: 	
ბოლო ოთხი კვირის განმავლობაში ფორმალურ ან არაფორმალურ განათლებასა და სწავლებაში ჩართული 
25-64 წლის ასაკის მოსახლეობის წილი (%)

კაცისულ ქალი

2017 2018 2019 2020

1.6

1
1.2

0.9 0.8 0.8 0.9
1.1

1.2

0.9

2

1.2

კავშირშია SDG ინდიკატორებთან 4.3.1, 4.4.1, 4.5.1 
Tu konkretulad profesiul ganaTlebaSi CarTulobas SevxedavT, vnaxavT, rom 
qalebi da kacebi Tanabrad arian CarTulni. amasTan, 2020 wels qal kursdamTavre-

bulTa da Caricxul studentTa ricxvis mcire mateba SeiniSneba.51  

წყარო: საქსტატი 2021d.

სურათი N 4.12: 	
ქალების მონაწილეობა პროფესიულ განათლებაში (%)

50 50
48 48

51 50 კურსდამთავრებული 
ქალების წილი

ჩარიცხული სტუდენტი 
ქალების წილი2018 2019 2020

profesiul ganaTlebaSi sqesis mixedviT ho-
rizontaluri segregacia TvalsaCinoa, roca 
kursdamTavrebulebis monacemebs swavlis 
sferos mixedviT CaSlilad vuyurebT. gende-
ruli stereotipebi ikveTeba profesiuli ga-

naTlebis programebis umravlesobaSi: qalebi, 
upiratesad, tradiciulad feminurad miCneul 
sferoebSi arian CarTulni. isini gansakuTre-
biT Warbad arian warmodgenilni iseT saswavlo 
sferoebSi, rogoricaa ganaTleba, xelovneba, 
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44

15
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63

90

90

68

100

38

17
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49

94

98

67

100

წყარო: საქსტატი 2021d.

სურათი N 4.13: 	
პროფესიული განათლების პროგრამების ქალი კურსდამთავრებულების განაწილება სწავლის სფეროსა და 
წლების მიხედვით (%)

აგრარული მეცნიერებები

ბიზნესის ადმინისტრირება

განათლება

ინჟინერია

ინფორმაციისა და 
კომუნიკაციის ტექნოლოგიები

მომსახურების სფერო

ხელოვნება

ჯანდაცვა

2019

2020

კავშირშია SDG ინდიკატორებთან 4.3.1 და 4.5.1 
Rles ganaTlebas qalebi da kacebi, ZiriTadad, Tanabrad iReben da amasTan, qalebis 
ricxvi odnav sWarbobs kacebis raodenobas. aRsaniSnavia, rom 2020-2021 saswavlo 
wels  samagistro da sadoqtoro (gansakuTrebiT, magistraturis doneze) programe-
bis kursdamTavrebulebs Soris qalebi ufro metni arian − 54.8 procenti.52  

Source: საქსტატი 2021c.

სურათი N 4.14: 	
ბაკალავრიატისა და მაგისტრატურის სტუდენტების განაწილება სქესის მიხედვით (%)

2018/19 2019/20 2020/21

50.2 50.7 50.9
49.8 49.3 49.1

umaRlesi ganaTlebis saswavlo programebze 
kacebis da qalebis ganawileba maTi profesiu-
li  ganaTlebis programebze ganawilebis msga-
vsia. profesiuli stereotipebiT ganpirobebu-
li gamowvevebi umaRlesi ganaTlebis safexur-
zec mkafiod ikveTeba. qalebi naklebad arian 
warmodgenilni STEM-is mimarTulebiT da, upi-
ratesad, iseTi sferoebisken iReben gezs, ro-
goricaa ganaTleba, xelovneba, humanitaruli 
da socialuri mecnierebebi. Tu konkretulad 

2020-2021 saswavlo wels sabakalavro da sama-
gistro doneze moqmed informaciis da komuni-
kaciis teqnologiebis (ICT) programebs Sevxe-
davT, vnaxavT, rom qalebi studentebis mxolod 
15 procents Seadgenen, rac TiTqmis Svidpro-
centiani klebaa 2018-2019 wlebTan SedarebiT. 
amis sapirispirod, inJineriis mimarTulebiT 
qalebis CarTuloba odnav matulobs: Tu 2018-
2019 saswavlo wels 13 procenti iyo, 2020-2021 
wlisTvis 17 procenti Seadgina. 

კაცი

ქალი

janmrTeloba da  biznes administrireba maSin, 
roca gacilebiT meti kacia mecnierebis, teq-

nologiebis, inJineriisa da maTematikis (STEM)
mimarTulebiT. 
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სურათი N 4.15: 	
მდედრობითი და მამრობითი სქესის სტუდენტების წილი საბაკალავრო და სამაგისტრო პროგრამებზე, 
სწავლების სფეროს მიხედვით (%)
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განათლება

ხელოვნება და 
ჰუმანიტარული 

მეცნიერებები

2018/19

2019/20
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ზუსტი მეცნიერებები

საინფორმაციო-
კომპიუტერული 
ტექნოლოგიები

სოციალური 
მეცნიერებები,  

ბიზნესი და 
სამართალი

ინჟინერია, წარმოება 
და მშენებლობა

სოფლის მეურნეობა

ჯანმრთელობა და 
კეთილდღეობა

მომსახურება

წყარო: საქსტატი 2021c.

კავშირშია SDG ინდიკატორთან 4.5.1 
qalebi sakmaod mravlad arian warmodgenilni sadoqtoro swavlebis safexurzec. 
2015-2020 wlebSi doqtoranturis studentebs iseve, rogorc kursdamTavrebulebs  
Soris, ufro meti qali iyo, vidre kaci.53  
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სურათი N 4.16: 	
დოქტორანტურის სტუდენტებსა და კურსდამთავრებულებს შორის ქალების წილი (%)

2015 20182016 20192017 2020

დოქტორანტურის სტუდენტებში ქალების წილი დოქტორანტურის კურსდამთავრებულებში  ქალების წილი

წყარო: საქსტატი 2021c.

am SemTxvevaSic ikveTeba gansxvavebebi, Tu mo-
nacemebs swavlis sferos WrilSi SevxedavT. 
qalebi, upiratesad, iseT sferoebSi arCeven 
sadoqtoro programebs, rogoricaa ganaTleba, 
xelovneba, humanitaruli mecnierebebi, jan-
mrTeloba da keTildReoba da naklebad arian 
warmodgenilni STEM-is mimarTulebebze. 
 
ganaTlebaze wvdoma penitenciur dawesebule-
bebSi myofi adamianebis resocializaciis mZla-
vr iaraRs warmoadgens, Tumca saqarTveloSi 
es iaraRi saTanadod ver gamoiyeneba. saSualo 
skolis Semdgom ganaTlebaSi patimrebis Car-
Tuloba sakmaod dabalia, Tumca isini gacile-
biT metad swavloben profesiul programebze, 
vidre umaRles saganmanaTleblo programebze. 
cixeSi  yofnis periodSi Zalian cota patimarma 
miiRo umaRlesi ganaTleba (rogorc qalebis, 
ise kacebis SemTxvevaSi maTi wili 1 procent-
ze mniSvnelovnad naklebia), Tumca 2018 wlis 
dekembris monacemebiT, qali patimrebis 38 
procenti iyo CarTuli ama Tu im profesiul 
programaSi. 2019 wlis dekemberSi maCvenebeli 
11 procentamde Semcirda da 2020 wels ki, pan-
demiis Sedegad, nuls gautolda. ricxobrivad, 
profesiul swavlebaSi ufro meti kacia CarTu-

li, Tumca vinaidan patimrebi, umetesad, kacebi 
arian (kaci patimrebis ricxvi TiTqmis 30-jer 
aRemateba qali patimrebis ricxvs), profesiul 
programebSi CarTuli kacebi mTlianad kaci pa-
timrebis or procentze naklebs Seadgenen.54 

 
profesiuli ganaTlebis programebis kurs-
damTavrebulTa dasaqmebisa da anazRaurebis 
Sesaxeb monacemebze dayrdnobiT SeiZleba iT-
qvas, rom qalebs ufro dabali xelfasebi aqvT, 
vidre kacebs.55  profesiuli ganaTlebis pro-
gramebis kursdamTavrebulTa 2018, 2019 da 2020 
wlebSi Catarebul gamokiTxvebSi kacebi stabi-
lurad Warbad iyvnen im kursdamTavrebulTa 
jgufSi, romelTa xelfasic 901 lari an meti 
iyo maSin, roca qalebis ufro did nawils Sro-
mis anazRaureba 300  an 300 larze naklebi hqon-
da. rogorc ukve aRiniSna, profesiuli ganaT-
lebis programebis qali kursdamTavrebulebi 
gansakuTrebiT mravlad arian ganaTlebis, xe-
lovnebisa da jandacvis sferoSi da naklebad − 
informaciisa da teqnologiebis da inJineriis 
sferoebSi. am gansxvavebas Tavisi wvlili Seaqvs 
imaSi, rom swavlis damTavrebis Semdeg qalebi-
sa da kacebis Semosavals Soris mniSvnelovani 
uTanasworobaa.

სურათი N 4.17: 	
პროფესიული განათლების პროგრამების კურსდამთავრებულთა ხელფასები (%)
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წყარო: განათლებისა და მეცნიერების სამინისტრო 2020b. 
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2020 wels qalebis mxolod 11 procentis Sromis 
anazRaureba Seadgenda 901 an met lars maSin, 
roca kacebisTvis es maCvenebeli 27 procents 

aRwevda. amasTan, 300 lars an naklebs kurs-
damTavrebuli qalebis 18 da kacebis mxolod 4 
procenti iRebda. 

SDG ინდიკატორი 4.4.1.1 
profesiuli ganaTlebis programebis kursdamTavrebulebidan qalebis 47 da kace-
bis 51 procenti dasaqmebuli an TviTdasaqmebulia.56 

profesiuli ganaTlebis programebis kursdam-
TavrebulTa dasaqmebis maCvenebeli, mTlia-
nobaSi, sakmaod dabalia. swavlis dasrulebis 
Semdeg umuSevrobis done daaxloebiT 45 pro-
cents Seadgens. qalebis dasaqmebis maCvenebeli 
odnav dabalia, vidre kacebis, Tumca es gansxva-
veba statistikurad ar aris mniSvnelovani. 
 
bolo wlebSi SezRuduli SesaZleblobis mqone 
adamianebs ufro metad miuwvdebaT xeli pro-
fesiul ganaTlebaze sxvadasxva xelSemwyobi 
faqtoris gamo - adaptirebuli  misaRebi gamoc-
debi, kvotebi, infrastruqturis etopobrivi 
reabilitacia da adaptireba, saganmanaTleblo 
resursebis Seqmna da daxvewa. profesiuli ga-
naTlebis programebis SemuSaveba, romlis for-
mati da Sinaarsic morgebulia SezRuduli Se-
saZleblobis mqone adamianebis saWiroebebsa da 
interesebze. 2020 wlisTvis 190 specialuri sa-
ganmanaTleblo saWiroebis mqone aplikantidan 
161 Cairicxa profesiul programebze. saswa-
vlo dawesebulebebi, romlebic profesiul sa-
ganmanaTleblo programebs axorcieleben, spe-
cialuri saganmanaTleblo saWiroebebis mqone 
studentebisTvis uzrunvelyofen specialur 
maswavleblebsa da individualur daxmarebas, 
saganmanaTleblo resursebs, kompiuterul 
aRWurvilobasa da sainformacio-teqnolo-
giur mxardaWeras, Tumca kvlav gamowvevad rCe-
ba SezRuduli SesaZleblobis mqone adamiane-
bis profesiul saganmanaTleblo programebze 
mozidva, programaSi CarTulTa SenarCuneba, 
programis warmatebiT dasruleba da SemdgomSi 
ukve dasaqmeba.57

 
swavlidan muSaobaze gadasvla gansakuTrebiT 
sayuradRebo sakiTxia saqarTveloSi. bolo 
dros warmoebuli kvlevebi aCvenebs, rom maRa-
lia im adamianTa wili, vinc ar muSaobs da arc 
formalur an araformalur saganmanaTleblo 
procesSia CarTuli (NOT IN EDUCATION OR TRAIN-
ING - NEET).58 2019 wels saqarTveloSi 15-29 wlis 
axalgazrdebis asakobrivi jgufis 31 procen-

ti NEET jgufs miekuTvneboda. genderis Wril-
Si CaSlili monacemebi mniSvnelovan gansvlas 
aCvenebs: qalebis 37 da kacebis 25 procenti ar 
muSaobda da arc raime tipis formalur an ara-
formalur ganaTlebaSi iyo CarTuli. miuxeda-
vad imisa, rom saqarTveloSi qalebis didi wili 
iRebs ganaTlebas, saswavlo dawesebulebebidan 
Sromis bazarze maTi gadasvla jer kidev pro-
blemur sakiTxad rCeba. amaSi qalebs genderuli 
stereotipebi da ojaxuri valdebulebebi uSlis 
xels, rac jer kidev adreul asakSi iCens Tavs da, 
droTa ganmavlobaSi, Tavisi wvlili Seaqvs NEET 
pirTa Soris genderuli sxvaobis matebaSi.
 

pandemiis periodSi profesiuli ganaTle- 
bis onlain garemoSi gadanacvleba gan-

sakuTrebul gamowvevas warmoadgenda, pro-
fesiuli ganaTlebis programebis praqtikuli 
xasiaTidan gamomdinare. programebis mxolod 
mcire nawilis morgeba gaxda SesaZlebeli on-
lain swavlebis formatisTvis da am procesSi 
gansakuTrebuli sirTuleebi Seiqmna SezRudu-
li SesaZleblobis mqone adamianebisTvis. maT-
Tvis umaRles ganaTlebaze wvdomac problemu-
ri gaxda. umaRlesi saganmanaTleblo dawesebu-
lebebis mxridan SeTavazebuli mxardaWera ara-
sistemur xasiaTs atarebda. marTalia, zogier-
Ti universiteti dainteresda da Seiswavla 
specialuri saWiroebebis mqone studentebis 
winaSe warmoqmnili problemebi da gamowvevebi 
da specialuri zomebi miiRo maTTvis teqnolo-
giuri mowyobilobebisa da mxardaWeris uzrun-
velyofis TvalsazrisiT, amas ar hqonia sayo-
velTao xasiaTi.59 
 
 pandemiam gamokveTa sainformacio-sakomunika-
cio teqnologebis mimarTulebiT unar-Cveve-
bis saWiroeba imisaTvis, rom adamianma miiRos 
ganaTleba, CaerTos Sromis bazarSi da isarge-
blos mravalferovani servisebiT, romlis mi-
wodebac mxolod distanciurad aris SesaZle-
beli pandemiasTan dakavSirebuli SezRudvebis 
periodSi. 
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4.2.5  kvleva da akademia
 
saqarTveloSi qalebi aqtiurad arian CarTul-
ni kvlevasa da akademiur saqmianobaSi. umaRle-
si ganaTlebis dawesebulebebSi profesorebisa 
da leqtorebis umravlesobas qalebi Seadgenen. 
2018-2019 saswavlo wels maTi wili 56 procenti 
iyo, 2019-2020 saswavlo wels ki − 60 procenti. 

სურათი N 4.18: 	
კომპიუტერისა და ინტერნეტის გამოყენება 15 წლისა და უფროსი ასაკის მოსახლეობის მიერ (%)

ყოველ დღე ან თითქმის ყოველ დღე კვირაში ერთხელ მაინც უფრო იშვიათად ვიდრე კვირაში ერთხელ

კომპიუტერის გამოყენება ინტერნეტის გამოყენება

2019 20192020 2020
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წყარო: საქსტატი, შინამეურნეობებში საინფორმაციო-კომპიუტერული ტექნოლოგიების გამოყენების კვლევა (2020).

sainteresoa, rom profesorTa rangis mixedviT 
ganawilebas Tu SevxedavT, vnaxavT, rom qalebi 
naklebad ikaveben sruli profesoris pozicias 
(38 procenti 2020-2021 saswavlo wels) da ufro 
metad asistent-profesoris Tanamdebobebze 
arian warmodgenilni (68 procenti 2020-2021 
saswavlo wels). 

წყარო: საქსტატი 2021c.

სურათი N 4.19: 	
ქალი პროფესორების წილი წლების მიხედვით (%) 

2018/19 2019/20 2020/21
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38
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38
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62

მდედრობითი სქესის 
სრული პროფესორების 
წილი

მდედრობითი 
სქესის ასისტენტ 
პროფესორების წილი

წყარო: საქსტატი 2021c.

სურათი N 4.20: 	
სადისერტაციო ნაშრომების ხელმძღვანელებს შორის ქალების განაწილება(%)

sadoqtoro disertaciis xelmZRvanelebs So-
ris kacebi sWarboben qalebs. es suraTi ucvle-

lia bolo xuTi wlis ganmavlobaSi − kacebi 
saSualod 10 procentiT metni arian.61 

2016 2017 2018 2019 2020

39 40
42 41 41

79

13

8 6

13

81

		
SDG ინდიკატორი 4.4.1 
saqarTveloSi qalebis 79 da kacebis 81 procenti yoveldRe an TiTqmis yovel dRe 
iyenebs kompiuters da qalebis 89 da kacebis 90 procenti TiTqmis yoveldRiurad 
iyenebs internets.60
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წყარო: საქსტატი, მეცნიერების სტატისტიკა (2018–2019).

წყარო: UIS n.d

სურათი N 4.21: 	
ქალი მკვლევარების წილი დარგების მიხედვით (%)

სურათი N 4.22: 	
ქალი მკვლევარების წილი კატეგორიების მიხედვით (%)

ierarqiuli uTanasworoba TvalsaCino xdeba, 
rodesac mkvlevarTa ganawilebas kategoriebis 
WrilSi SevxedavT (ix. SeniSvna suraTze N ‎4.22). 
qalebi naklebad arian warmodgenilni mkvle-

საბუნებისმეტყველო 
მეცნიერებები

აგრარული და 
ვეტერინალური 
მეცნიერებები

ინჟინერია და 
ტექნოლოგიები

სოციალური 
მეცნიერებები

მედიცინისა და 
ჯანმრთელობის 

მეცნიერებები

ჰუმანიტარული 
მეცნიერებები და 

ხელოვნება

2018 2019

varTa umaRles kategoriaSi (romelic kvlevis 
direqtoris an sruli profesoris poziciebs 
Seesabameba), Tumca Warbad arian mkvlevarTa 
SedarebiT dabal kategoriebSi.62

ქალი მკვლევარები A 
კატეგორიაში

ქალი მკვლევარები B 
კატეგორიაში

ქალი მკვლევარები C 
კატეგორიაში

ქალი მკვლევარები D 
კატეგორიაში
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64.1 66

51.4
53.9

2017 2018

43.3

33

63

49.8

66

55
52.2 52

67.6 68

37.8

47

mkvlevarTa Sorisac qalebi Warboben kacebs. 
2019 wlisTvis isini jamSi 52 procents Sead-
gendnen, Tumca unda aRiniSnos, rom kvlevis 
sferoebis mixedviT mniSvnelovnad icvleba 
ori sqesis warmomadgenelTa ganawileba. qale-

bi Warbad arian warmodgenilni medicinis mec-
nierebebisa da jandacvis mimarTulebiT, huma-
nitaruli mecnierebebisa da xelovnebis dar-
gebSi, xolo SedarebiT naklebad − inJineriasa 
da teqnologiebSi.

SeniSvna: 
kategoria A:  umaRlesi safexuri/pozicia, romelzec, rogorc wesi, xorcieldeba kvleva, magaliTad, „kvle-
vis direqtori“ an „sruli profesori.“ 
kategoria B: mkvlevari,  romelsac ufrosi mkvlevris maRali pozicia (kategoria A) ar ukavia, magram ufro 
maRalia misi pozicia, vidre axlad doqtorantura damTavrebuli specialistisa (ISCED VIII safexuri), magali-
Tad, „ufrosi mkvlevari“, „wamyvani mkvlevari“ an „asocirebuli profesori“.
kategoria C: pirveli safexuri/pozicia, romelzec, Cveulebriv, doqtoranturis axli kursdamTavrebuli 
saqmdeba, magaliTad, „mkvlevari“, „asistent profesori“ an „doqtoranturis Semdgomi stipendianti.“ 
kategoria D: doqtoranti (ganaTlebis klasifikaciis saerTaSoriso standartis (ISCED) mixedviT VIII safexu-
ri), romelic kvleviTi saqmianobiT aris dakavebuli, an iseT poziciaze dasaqmebuli mkvlevari, romelzec ar 
moiTxoveba doqtoris akademiuri xarisxi, magaliTad, „doqtoranturis studenti“ an „umcrosi mkvlevari“ 
(doqtoris akademiuri xarisxis gareSe). magistrantebic am kategoriaSi xvdebian.
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qalebis aqtiuri CarTuloba kvleviT saqmia-
nobaSi TvalsaCinoa saqarTvelos erovnuli 
samecniero fondis (NSFG) mier mowodebuli 

monacemebidan. qalebi da kacebi TiTqmis Ta-
nabrad monawileoben da imarjveben kvleviTi 
grantebis erovnul konkursSi.

garkveuli horizontaluri segregacia iCens 
Tavs, rodesac monacemebs kvlevis sferos 
WrilSi SevxedavT, Tumca aRsaniSnavia, rom sa-
bunebismetyvelo mecnierebebSi qali grantis 
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სურათი N 4.23: 	
ქალებისა და კაცების მონაწილეობა და წარმატება ეროვნული სამეცნიერო გრანტების კონკურსში

მონაწილეთა 
რაოდენობა

გამარჯვებულთა 
რაოდენობა

წილი მონაწილეთა 
შორის

წილი გამარჯვებულთა 
შორის

წყარო: საქართველოს ეროვნული სამეცნიერო ფონდი (2018–2019).

mimRebTa wili 40 procents aRemateba. aseve, 
mcire dadebiTi dinamika SeiniSneba kvlevis 
calkeul dargebSi qalebisa da kacebis warmo-
madgenlobis gaTanabrebis mimarTulebiT.

2018 20182019 2019

წყარო: საქართველოს ეროვნული სამეცნიერო ფონდი (2018–2019).

სურათი N 4.24: 	
ქალების წილი საქართველოს ეროვნული სამეცნიერო ფონდის კვლევით გრანტის მიმღებთა შორის, კვლევის 
დარგების მიხედვით (%)
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საქართველოს შემსწავლელი მეცნიერებები

4.3  შეჯამება და რეკომენდაციები
 
saqarTveloSi mcxovrebi bavSvebis ganviTare-
ba saTanadod mimdinareobs rogorc fizikuri, 
socialuri da emociuri, aseve, swavlis mimar-
TulebiT, Tumca mniSvnelovani CamorCena Sei-
niSneba wignierebisa da ricxviTi (maTematiku-
ri) wignierebis mimarTulebiT. ganviTarebaSi 

am CamorCenis zogierTi mizezi skolamdeli 
ganaTlebis dabali xarisxi da aRzrdis Tavi-
seburebebi SeiZleba iyos. aqedan gamomdinare, 
rekomendebulia:

 
saerTaSoriso organizaciebis, arasamTa-
vrobo seqtorisa da saxelmwifo institu-
tebis erToblivi ZalisxmeviT sazogadoe-
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bis cnobierebis amaRleba imis Sesaxeb, Tu 
ras niSnavs da rogoria kargi mSobloba, 
rac dadebiTac aisaxeba bavSvebis ganviTa-
rebaze. saubaria iseT praqtikebze, rogo-
ricaa bavSvTan TamaSSi gatarebuli dro, 
gogoebisa da biWebis aRzrdaSi mamebis aq-
tiuri CarTuloba, eleqtronul mowyobi-
lobebTan bavSvebis urTierTqmedebis mar-
Tva da a. S.  
 
saerTaSoriso organizaciebis, arasamTa-
vrobo seqtorisa da adgilobrivi mmarTve-
lobis organoebis erToblivi ZalisxmeviT, 
mTel saqarTveloSi skolamdeli dawesebu-
lebebis infrastruqturis, saganmanaTle-
blo resursebisa da aRmzrdelTa kvalifi-
kaciis gaumjobeseba. gansakuTrebiT sayu-
radReboa eTnikuri umciresobis warmoma-
dgeneli bavSvebisTvis adreul ganaTleba-
ze meti wvdomis uzrunvelyofa, orenovani 
maswavleblebis momzadeba/gadamzadeba da 
saganmanaTleblo resursebis xelmisawv-
domobis gaumjobeseba, raTa skolamdelma 
ganaTlebam eTnikuri umciresobebis war-
momadgeneli bavSvebis ganaTlebis sistema-
Si integraciis platformis funqcia Seas-
rulos.

 
xarisxian saSualo ganaTlebaze wvdoma gamow-
vevad rCeba mTeli qveynisTvis, gansakuTrebiT 
soflad mcxovrebi mosaxleobisTvis da eTni-
kuri umciresobebiT dasaxlebul regioneb-
Si. qarTvel mozardebs codnis yvela sferoSi 
dabali maCveneblebi aqvT, zog SemTxvevaSi ki 
kompetenciebis klebis tendenciasac ki avle-
nen. moswavleebis dabali miRweva maswavleble-
bis dabal kvalifikaciasa da qveynis masStabiT 
skolebSi erovnuli saswavlo gegmis araefeq-
tur ganxorcielebas ukavSirdeba. pandemia da-
matebiT tvirTad daawva isedac gadatvirTul 
ganaTlebis sistemas da codnis gareSe darCe-
nis seriozuli safrTxis winaSe daayena qveyana, 
rasac Sors mimavali gavlena eqneba wlebis Sem-
deg mozardebis Sromisa da ganaTlebis miRebis 
unarebze. skolis gareT darCenili bavSvebis 
ricxvis Semcirebis mimarTulebiT gadadgmuli 
mniSvnelovani nabiji iqneba, Tu mTavroba met 
yuradRebas dauTmobs swavlis mitovebis SemTx-
vevebis monitorings. amrigad, rekomendebulia:

 
meti Zalisxmevis gaReba moqmed maswa-
vlebelTa kvalifikaciis gaumjobesebisa 

da skolebSi axali kadrebis mosazidad. 
mniSvnelovania, rom maswavleblebma xaris-
xiani ganaTleba miiRon muSaobis dawyebam-
de, xolo muSaobis dawyebis Semdeg mudmi-
vad hqondeT profesiuli ganviTarebis Se-
saZleblobebi. maswavleblebis momzadebi-
sa da gadamzadebis programebi gansakuTre-
bul yuradRebas unda uTmobdnen genderu-
li Tanasworobis, eTnikuri umciresobebis 
integraciis, SezRuduli SesaZleblobis 
mqone adamianebisa da samoqalaqo ganaTle-
bis sakiTxebs, raTa TavianTi wvlili Seita-
non metad Tanaswori da inkluziuri sazo-
gadoebis mSeneblobaSi.
 
genderulad mgrZnobiare profesiuli 
orientaciis meqanizmebis gaumjobeseba 
zogadi ganaTlebis safexurze, raTa go-
goebisa da biWebis Tanaswori kompeten-
ciebi maTTvis yvelaze metad mosawon ka-
rierul arCevanSi aisaxos da ar moeqcnen 
mavne stereotipebisa da mcdari winaswar-
ganwyobebis zegavlenis qveS. maswavleble-
bis momzadeba profesiuli orientaciisa 
da genderuli mgrZnobelobis sakiTxebsac 
unda moicavdes, raTa biWebsa da gogoebs 
sakuTari unar-Cvevebis ganviTarebasa da 
interesebis Sesabamisi arCevanis gakeTeba-
Si gauwion daxmareba.
 
maswavleblebi da direqtorebi saTana-
dod CaerTon im bavSvebis adreul etapze 
gamovlenaSi, romlebic swavlis mitovebis 
risk-jgufs warmoadgenen. aseve, aqtiurad 
unda monawileobdnen bavSvebis winaSe wa-
moWrili problemebis droulad Sefaseba-
sa da aucilebeli servisebis uzrunvel-
yofaSi, raTa moswavleebma ganagrZon for-
maluri ganaTlebis miReba. gansakuTre-
buli yuradReba unda daeTmos eTnikuri 
umciresobebis warmomadgeneli bavSvebis 
mier skolisTvis Tavis danebebis SemTxve-
vebis maRal maCvenebels. ufro meti samu-
Saoa Casatarebeli eTnikuri umciresobe-
bis skolebis maswavleblebTan da direq-
torebTan, raTa maT erToblivad SeZlon 
swavlis mitovebis SemTxvevebis prevencia 
da aRmofxvra. eTnikuri umciresobebis 
warmomadgeneli bavSvebis ganaTlebaSi Car-
Tva eTnikuri umciresobebis sazogadoeba-
Si integrirebis mniSvnelovan winapirobas 
warmoadgens.
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uzrunvelyofil iqnes sainformacio sako-
munikacio teqnologiebis (ICT) gamoyene-
bisTvis saWiro unar-Cvevebis ganviTareba 
da teqnologiebze wvdoma, rac xarisxiani 
ganaTlebisa da Sromis bazarSi efeqturi 
monawileobis Seucvlel moTxovnebs war-
moadgens. maSasadame, farTomasStabiani 
RonisZiebebia saWiro ukeTesi ICT-unar-Cve-
vebis gamomuSavebisa da teqnologiebze 
meti wvdomis uzrunvelsayofad, rogorc 
moswavleebisTvis, ise maswavleblebisTvis 
mTeli qveynis masStabiT, gansakuTrebiT 
soflad mcxovrebi mosaxleobisa da eko-
nomikurad SeWirvebuli Sinameurneobebis-
Tvis. mniSvnelovania, rom adamianebs (gan-
sakuTrebiT soflad da eTnikuri umcire-
sobebis warmomadgenel Sinameurneobebs) 
farTod da advilad miuwvdebodeT xeli 
kompiuterebze, rac maT onlain swavlis 
SesaZleblobebiT srulad sargeblobis 
saSualebas miscems.

 
saqarTvelos mozrdili mosaxleoba jer kidev 
naklebad aris CarTuli mTeli sicocxlis gan-
mavlobaSi swavlis procesSi, Tumca unar-Cve-
vebis uwyveti ganviTarebisTvis qveyanaSi sak-
maod nayofieri niadagi arsebobs. xelSemwyob 
faqtorebs Sorisaa wignierebis maRali done, 
formalur ganaTlebaSi CarTulobis maRali ma-
Cvenebeli,  da aseve, bolo wlebSi inicirebuli 
momzadeba/gadamzadebis programebi. gogoebisa 
da biWebis didi wili iRebs umaRles ganaTlebas, 
magram profesiuli ganaTlebis popularoba 
jer kidev sakmaod mcirea. profesiuli ganaT-
leba penitenciur sistemaSi myofi patimrebis 
resocializaciisTvisac ki naklebad gamoiye-
neba. kacebisa da qalebis ganawileba umaRlesi 
ganaTlebis safexurze swavlis sxvadasxva sfe-
roSi mkveTrad asimetriulia: qalebi naklebad 
arian warmodgenilni STEM dargebSi da Warbad 
arian ganaTlebis, xelovnebisa da humanitaruli 
mecnierebebis mimarTulebiT. amasTan, mdedro-
biTi sqesis kursdamTavrebulTa dasaqmebis six-
Sire da xelfasebi ufro dabalia, vidre mamro-
biTi sqesis. maSasadame, rekomendebulia:

profesiuli ganaTlebis metad popula-
rizacia mosaxleobaSi mTeli sicocxlis 
ganmavlobaSi swavlisa da axali unarebis 
aTvisebis xelSesawyobad. profesiuli ga-
naTleba ukeT unda iqnes gamoyenebuli 
rogorc patimrebis resocializaciisa da 
Sromis bazarze maTi integraciisTvis; ase-
ve − umuSevari dedebisa da diasaxlisebis 
Sromis bazarze swrafad dabrunebisTvis. 
profesiuli ganaTlebis sistemaSi profe-
siuli orientaciis efeqturi meqanizmebi 
unda dainergos, rac uzrunvelyofs imas, 
rom adamianebi profesiis arCevisas brmad 
ar mihyvebian genderul stereotipebs da 
rogorc qalebi, ise kacebi karieruli ar-
Cevanis ufro farTo speqtridan SeZleben 
sasurveli gzis arCevas.  
 
samTavrobo da arasamTavrobo seqtor-
ma erToblivi ZalisxmeviT uzrunvelyon 
qalebis STEM-is mimarTulebebSi CarTva. am 
miznis miRwevis saSualebebia pozitiu-
ri diskriminaciis politika, miznobrivi 
programebi da sainformacio kampaniebi. 
saWiroa maswavleblebis da  profesiuli 
orientaciis specialistebis gadamzadeba 
genderze dafuZnebuli socialuri da kul-
turuli barierebis mimarT mgrZnobelobis 
gasazrdelad. maT xeli unda Seuwyon arse-
bul genderul stereotipebsa da bariereb-
Tan brZolas -  Seqmnan mxardaWeris meqaniz-
mebi kacebisa da qalebis im dargebSi metad 
mizidvisTvis, romlebSic isini naklebad 
arian warmodgenilni. 
 
meti Zalisxmevis gaReba SezRuduli Se-
saZleblobis mqone adamianebis ganaTle-
bis yvela safexurze CasarTavad. es ufro 
farTomasStabian sainformacio kampaniebs, 
saTanado saswavlo masalebis Seqmnas, kva-
lificirebuli specialistebis momzade-
basa da saganmanaTleblo dawesebulebebis 
mizanmimarTul mxardaWeras moiTxovs. 
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uzrunvelyo, rom mosaxleobis ufro did nawi-
ls ukeTesi wvdoma hqonoda am momsaxurebaze. 
miuxedavad bolo aTwleulSi miRweuli pro-
gresisa, jer kidev bevri xarvezi aqvs saqarTve-
los jandacvis sistemas. rogorc saqarTvelos 
genderuli Tanasworobis wina profilSi (2020) 
aris aRniSnuli, jandacvis sistemis finansuri 
uzrunvelyofa ar efuZneba konsistentur da 
mravalganzomilebian midgomas. ufro konkre-
tulad, universaluri jandacvis programis 
farglebSi Tanxebi, umTavresad, hospitaluri 
seqtorisTvis gamoiyofa, Tumca amis paralelu-
rad arc monitoringisa da xarisxis uzrunvel-
yofis meqanizmebi arsebobs da arc wamlebis fa-
sebi da xarisxia daregulirebuli.2

 
rac Seexeba sazogadoebis damokidebulebebs, 
mosaxleobis naxevari (49 procenti) kmayofilia 
saqarTveloSi arsebuli jandacvis sistemiT.3  
am maCvenebels wina kvlevis Sedegebs Tu Sevada-
rebT, vnaxavT, rom mTlianobaSi kmayofilebam 
imata 2013 wlis Semdeg, rodesac mosaxleobis 
mxolod 37 procenti iyo kmayofili. Tumca, 
Tu ufro detalurad SevxedavT monacemebs da 
bolodroindel maCvenebels 2015 da 2017 wle-
bis ricxvebs SevadarebT, roca kmayofili mo-
saxleobis wili, 64 da 62 procents Seadgenda, 
tendencia negatiuria. rac Seexeba universalur 
dazRvevas, am dazRveviT respondentTa 73 pro-
centi sargeblobs, romelTa 88 procenti kmayo-
filia momsaxurebiT da 68 procenti endoba mas.4  
sxva kvlevebi aCvenebs, rom kacebis 54 da qalebis 
45 procents sjera, rom maTi janmrTeloba karg 
an Zalian karg mdgomareobaSia.5 
  

kovid 19-is pandemiis periodSi mTlianad 
jandacvis sistema, iseve, rogorc samedi-

cino personali damatebiTi gamowvevebis winaSe 
aRmoCnda. EECMD-is politikis dokumentSi gaa-
nalizebulia saqarTvelos jandacvis sistemis 
municipalitetebis doneze gamovlenili sirTu-
leebi da aRniSnulia, rom qveyana iseTi ZiriTadi 
gamowvevebis winaSe dadga, rogoricaa: 1. adamia-
nuri resursebis nakleboba; 2. krizisis marTvis 
procesSi faqtiurad, mxolod adgilobrivi epi-
demiologebisa da jandacvis specialistebis Za-
lisxmevaze damokidebuleba;  da 3. municipalite-

5.1  საკანონმდებლო ბაზა და პოლიტიკა
 
gaeros qalTa mimarT diskriminaciis yvela for-
mis aRmofxvris konvenciiT (CEDAW), pekinis de-
klaraciiTa da samoqmedo platformiTa (BPFA) 
da sxva CarCo-xelSekrulebebiT gaTvaliswine-
buli saerTaSoriso valdebulebebis mixedviT, 
saqarTvelom unda uzrunvelyos, rom qalebi da 
kacebi srulad iRebdnen xarisxian da xelmisaw-
vdom samedicino momsaxurebas. amisaTvis qveya-
nas unda hqondes Sesabamisi kanonebi, politika, 
programebi da praqtikebi. dResdReobiT qveynis 
jandacvis sistemisTvis arsebobs erovnuli sa-
marTlebrivi CarCo, romelsac Semdegi dokumen-
tebi qmnian: 

 
kanoni janmrTelobis dacvis Sesaxeb (1997)
 
kanoni pacientis uflebebis Sesaxeb (2000)
 
adamianis uflebebis erovnuli samoqmedo 
gegma (2018–2020)
 
dedaTa da axalSobilTa janmrTelobis 
xelSewyobis 2017-2030 wlebis erovnuli 
strategia da misi ganxorcielebis 2017-2019 
wlebis samoqmedo gegma
 
saqarTvelos aiv/Sidsis erovnuli strate-
giuli gegma (2019–2022)

 
2013 wels saqarTvelos mTavrobam universalu-
ri jandacvis programa (UHP) warmoadgina, rome-
lic bazisuri samedicino momsaxurebis yvelasa-
Tvis xelmisawvdomobas isaxavda miznad, lozun-
giT - „aravin datovo miRma.“ rogorc 2030 wlis 
dRis wesrigis ganxorcielebis nebayoflobiTi 
erovnuli mimoxilva (VNR) aCvenebs, „saxelmwi-
fom aiRo valdebuleba, Tavad daefara pirve-
ladi jandacvis momsaxurebis, dagegmili da 
gadaudebeli ambulatoriuli momsaxurebis, 
gadaudebeli stacionaluri momsaxurebis, da-
gegmili qirurgiuli operaciebis, mSobiarobi-
sa da onkologiuri daavadebebis mkurnalobis 
xarjebi.“1 universaluri jandacvis programis 
amoqmedebis Semdeg gaizarda jandacvis servi-
sebis finansuri mxardaWera. amasTan, programam 

5. ქალები და ჯანმრთელობა 
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tis arasakmarisi CarTuloba kovid 19-is Sesaxeb 
informaciis gavrcelebis saqmeSi.6  gaeros qalTa 
organizaciisa da UNFPA-s 2020 wlis erTobliv 
publikaciaSi ganxilulia jandacvis muSakTa br-
Zola pandemiis periodSi gamovlenili proble-
mebis winaaRmdeg. es angariSi im qalebze axdens 
fokusirebas, romlebsac pirvelebs mouwiaT pan-
demiaze reagireba da wina xazze muSaoba. doku-
menti aseve, exeba pandemiis Tanmdev stresebs, 
romlebmac Tavis mxriv jandacvis qali muSakebis 
samuSao pirobebis mniSvnelovnad gauareseba ga-
moiwvia da meti safrTxe Seuqmna maT fizikur da 
fsiqologiur keTildReobas. angariSSi iseTi 
sakiTxebic aris ganxiluli, rogoricaa Sinameu-
rneobebis ekonomikur mdgomareobaze pandemiis 
negatiuri zemoqmedeba da qalebis mxrebze gada-
suli damatebiTi anazRaurebadi da araanazRau-
rebadi samuSao.7 

5.2  ეროვნული მონაცემები 
5.2.1  reproduqciuli janmrTeloba
 
dedaTa sikvdilianobis maCvenebeli 
genderuli Tanasworobis erT-erT ZiriTad in-
dikators qalebis sqesobrivi da reproduqciu-
li janmrTelobis mdgomareoba warmoadgens. 
monacemebis mixedviT, saqarTvelom mTeli rigi 
nabijebi gadadga qveyanaSi dedebis jandacvis 
gaumjobesebis mimarTulebiT da imisaTvis, rom 
bolo wlebSi dedaTa sikvdilianobis maCvenebe-
li Semcirebuliyo. mdgradi ganviTarebis mizne-
bis Sesrulebis farglebSi, saqarTvelos miznad 
aqvs dasaxuli, rom qveyanaSi dedaTa sikvdilia-
nobis maCvenebeli, sul mcire, 100 000 cocxlad 
mSobiarobaze 12 gardacvalebamde daiyvanos.8 

SDG ინდიკატორი 3.1.1 
2020 wels dedaTa sikvdilianobis maCvenebeli 30.1-s Seadgenda.⁹ 

miuxedavad progresisa, gaeros uwyebaTaSorisi 
saagentos SefasebiT, saqarTveloSi dedaTa sik-
vdilianobis maCvenebeli jer kidev aRemateba aR-
mosavleT evropisa da aziis qveynebis regionul 
saSualo maCvenebels.10 saxalxo damcvelis 2020 
wlis angariSis Tanaxmad, miuxedavad dedebis 
jandacvis sferoSi miRweuli progresisa, jer 
kidev arsebobs ramdenime mniSvnelovani gamow-
veva. konkretulad rom vTqvaT, dedaTa janmrTe-
lobis saxelmwifo programa mxolod fizikuri 
janmrTelobis sakiTxebs faravs da yuradRebis 
miRma tovebs fsiqikur janmrTelobas. arc erTi 
moqmedi programa ar uzrunvelyofs fsiqolo-
gis momsaxurebas. saxelmwifo uzrunvelyofs 

mSobiarobamdel momsaxurebas, magram ar gaaCnia 
sistemuri midgoma mSobiarobis Semdgomi saWi-
roebebis mogvarebisadmi.11 saqarTvelos mier  
BPFA-sTvis wardgenil erovnul angariSSi dede-
bis sikvdilianobis Semdegi mizezebia dasaxele-
buli: (I) dabali xarisxis antenataluri da per-
inataluri zrunva; (II) transportirebis susti 
sistema; (III) regulirebisa da monitoringis sus-
ti sistema; (IV) referirebis meqanizmebis ararse-
boba dedaTa jandacvis momsaxurebis farglebSi, 
rogoricaa meanis gadaudebeli momsaxureba da 
(V) kvalificiuri specialistebis nakleboba sam-
Sobiaro saxlebsa da sakonsultacio centrebSi, 
gansakuTrebiT regionebSi.12  

სურათი N 5.1: 	
დედათა სიკვდილიანობის მაჩვენებელი (%)

წყარო: საქსტატი 2020g.

2015 2016 2017 2018 2019 2020

33.8

21.2

13.1

27.4
29.0 30.1
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reproduqciuli janmrTelobis farglebSi ki-
dev erTi indikatori aris Sobadobis jamuri ma-
Cvenebelia, romelic 2020 wels 2.0-is toli iyo 
saqarTveloSi. mniSvnelovania, rom Sobadobis 

maCvenebeli TiTqmis ucvlelia bolo wlebSi. 
Sesadareblad, Sobadobis jamuri koeficienti 
2010 wels 2.0 iyo, xolo 2015 wels − 2.3.13 

სურათი N 5.2: 	
შობადობის ჯამური კოეფიციენტი საქართველოში

წყარო: საქსტატი.2020a

2010 2015 2018 2019 2020

2.0
2.3 2.1 2.0 2.0

ojaxis dagegmva da kontracepciis gamo-
yeneba
 
ojaxis dagegmvasa da kontracepciasTan daka-
vSirebuli sakiTxebi jer kidev problemuria 
saqarTveloSi.14 kvleva aCvenebs, rom qveyanaSi 
kontraceptivebis gamoyenebam mniSvnelovnad 
imata bolo aTwleulebis ganmavlobaSi,15 Tum-
ca maCvenebeli mainc dabalia. saqarTveloSi 
2018 wels Catarebulma mravalklasterulma 
indikatorulma kvlevam aCvena, rom qalebis 
udides nawils (98.2 procents) smenia Taname-

drove kontracepciis saSualebebis Sesaxeb, 
magram realurad cxovrebaSi naklebad iyenebs 
maT. ufro konkretulad, 15-49 wlis amJamad 
daqorwinebuli an urTierTobaSi myofi qale-
bis 32.6 procenti iyenebs (an misi partniori 
iyenebs) kontracepciis Tanamedrove meTods, 
xolo 40.9 procenti raime saxis kontraceptul 
meTodebs iyenebs.16 kontracepciis gamoyenebis 
globalur saSualo maCvenebelTan SedarebiT, 
romelic 62 procents Seadgens, kontracepciis 
gamoyenebis maCvenebeli saqarTveloSi sakmaod 
dabalia.17 

სურათი N 5.3: 	
თანამედროვე კონტრაცეპციის შესახებ ინფორმირებულობა და გამოყენება (%)

წყარო: UNICEF და საქსტატი 2018.

98.2

32.6

40.9

15-49 წლის ქალების პროცენტული წილი, რომლებსაც სმენიათ 
კონტრაცეპციის რომელიმე თანამედროვე მეთოდის შესახებ

15-49 წლის ამჟამად ქორწინებაში ან ურთიერთობაში მყოფი ქალების 
პროცენტული წილი, რომლებიც იყენებენ (ან მათი პარტნიორები 

იყენებენ) კონტრაცეპციის თანამედროვე მეთოდს

15-49 წლის ამჟამად ქორწინებაში ან ურთიერთობაში მყოფი ქალების 
პროცენტული წილი, რომლებიც იყენებენ (ან მათი პარტნიორები 

იყენებენ) კონტრაცეპციის რომელიმე მეთოდს

zemoT warmodgenili monacemebi „meTodis Se-
saxeb informirebulobasa da misi efeqturobis 
Sesaxeb codnas Soris“ arsebul gansxvaveba-
ze miuTiTebs.”18 rogorc ukve iTqva, amJamad 
qorwinebaSi an urTierTobaSi myofi 15-49 wlis 

qalebis daaxloebiT mesamedi (32.4 procenti) 
Tanamedrove kontracepciis meTodebs iyenebs. 
sxvadasxva tipis Tanamedrove kontraceptivis 
gamoyenebis Sesaxeb informacias gvaZlevs qve-
moT warmodgenili suraTi N 5.4.
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სურათი N 5.4:	
ამჟამად ქორწინებაში ან ურთიერთობაში მყოფი 15-49 წლის ქალების (ან მათი პარტნიორების) პროცენტული 
განაწილება, რომლებიც თანამედროვე კონტრაცეპციის საშუალებებს იყენებენ (%)

5.2

7.8

13.8

შობადობის მაკონტროლებელი
ორალური კონტრაცეპტივები

სპირალი

კაცის პრეზერვატივი

წყარო: UNICEF და საქსტატი 2018.

Tanamedrove meTodebs mniSvnelovnad metad 
iyeneben qalaqebSi (38 procenti), vidre soflad 
(25 procenti). Tanamedrove kontracepciis 
(gansakuTrebiT prezervativebis) gamoyenebis 
sixSire asakis mixedviTac icvleba da udides 
sixSires 25-29 wlis asakobriv jgufSi aRwevs 
(44.6 procenti). es maCvenebeli iklebs asakis 
matebasTan erTad da udables zRvars (12.1 pro-
cents) 45-49 wlis asakobriv jgufSi aRwevs. Ta-
namedrove meTodebis gamoyeneba socio-ekono-
mikur statussac ukavSirdeba: uRaribesi fenis 
adamianebis mxolod 19.9 procenti iyenebs maT, 
maSin, roca Zalian mdidari adamianebis jgufSi 
es maCvenebeli 41.4 procents aRwevs.19  
 
sqesobrivi da reproduqciuli janmrTelobis 
UNFPA-s mier ganxorcielebuli analizi aCve-
nebs, rom 2010 wlidan 2018 wlamde periodSi 14-
44 wlis qalebSi kontraceptivebis gamoyenebam 
iklo da 53.4 procentidan 45.4 procentamde 

Semcirda.20 angariSis mixedviT, es gansxvaveba, 
ZiriTadad, imis Sedegia, rom Semcirda tradi-
ciuli meTodebis gamoyenebis sixSire − 2010 
wels dafiqsirebuli 18.5 procentidan 2018 
wels 8.5 procentamde, Tumca ar momatebula 
Tanamedrove meTodebis gamoyenebis SemTxve-
vebi;21  amasTan, ukiduresad maRalia (31 pro-
centi) Tanamedrove kontracepciaze daukma-
yofilebeli moTxovnebi. Tanamedrove kon-
traceptivebis gamoyenebis dabali maCvenebe-
li ramdenime faqts SeiZleba ukavSirdebodes: 
sayovelTao jandacvis programa ar anazRau-
rebs kontraceptivebis safasurs da arc pir-
veladi jandacvis doneze iReben adamianebi am 
momsaxurebas; kontraceptivebi Zviria kerZo 
afTiaqebSi; adamianebs mwiri informacia aqvT 
maTi moxmarebis wesebis Sesaxeb; eklesiis kon-
servatiuli pozicia kontracepciis sakiTxis 
mimarT mniSvnelovnad zemoqmedebs sazoga-
doebaze.22  

სურათი N 5.5:	
ქალების პროცენტული წილი, რომლებსაც დაკმაყოფილებული აქვთ ოჯახის დაგეგმვის საჭიროება (%)

წყარო: UNICEF და საქსტატი 2018.

63.9

51.0

ამჟამად ქორწინებაში ან ურთიერთობაში მყოფი15-49 წლის ქალების 
პროცენტული წილი, რომლებსაც დაკმაყოფილებული აქვთ  

ოჯახის დაგეგმვის საჭიროება კონტრაცეპციის რომელიმე  
მეთოდის გამოყენებით

ამჟამად ქორწინებაში ან ურთიერთობაში მყოფი15-49 წლის ქალების 
პროცენტული წილი, რომლებსაც დაკმაყოფილებული აქვთ  

ოჯახის დაგეგმვის საჭიროება კონტრაცეპციის  
თანამედროვე მეთოდების გამოყენებით

mravalklasteruli indikatoruli kvlevis 
mixedviT, ojaxis dagegmvis saWiroeba jamSi 
qalebis 64 procents aqvs, xolo daukmayofi-

lebeli saWiroeba − 23.1 procents, rac Zalian 
maRalia evropul standartebTan SedarebiT da 
zrdis arasasurveli orsulobis risks.23  
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socialuri jgufebi odnav gansxvavdebian erT-
maneTisgan imis mixedviT, Tu ramdenad axerxe-
ben ojaxis dagegmvas, amis saWiroebis SemTxve-

სურათი N 5.6:	
ოჯახის დაგეგმვის მოთხოვნა და საჭიროება (15-49 წლის ქალები) (%)

წყარო: UNICEF და საქსტატი 2018.

23.1

64.0

ოჯახის დაგეგმვის დაუკმაყოფილებელი საჭიროება

ოჯახის დაგეგმვის ჯამური საჭიროება: ამჟამად 
ქორწინებაში ან ურთიერთობაში მყოფი 15-49 წლის 

ქალების პროცენტული წილი

სურათი N 5.7:	
ოჯახის დაგეგმვის დაუკმაყოფილებელი საჭიროება (%)

მდებარეობა განათლება

კეთილდღეობაეთნიკური კუთვნილება

დედაქალაქი ქალაქი დაწყებითი ან საბაზო 
განათლება (საშუალო 

საფეხურამდე)

უღარიბესისომეხი

სოფელი უმაღლესი

უმდიდრესიქართველი

22.1

26.0

26.2
28.0

22.1
24.9

21.0

20.4
22.8

წყარო: UNFPA 2019a.

vaSi. qvemoT mocemuli suraTi N 5.7 kargad asa-
xavs arsebul gansxvavebebs.

Tu SezRuduli SesaZleblobis statusis 
mixedviT gavaanalizebT amJamad qorwinebaSi an 
urTierTobaSi myofi qalebisTvis ojaxis da-
gegmvis saWiroebas, vnaxavT, rom saerTo jamSi 
ojaxis dagegmvis saWiroeba SezRuduli Se-

saZleblobis mqone qalebis 58.3 procents ud-
gas. amasTan, maTi 31.3 procenti nebismieri me-
TodiT agvarebs am saWiroebas, xolo 26.4 pro-
centi kontracepciis Tanamedrove meTodebs 
iyenebs.24

ცხრილი N 5.1: 	
ოჯახის დაგეგმვის საჭიროება შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე ქალებში (%)

წყარო: გაეროს ქალთა ორგანიზაცია და UNICEF 2021. 2018 წლის მრავალკლასტერული ინდიკატორული კვლევის მონაცემებზე დაყრდნობით.

ჯამში ოჯახის 
დაგეგმვის 
საჭიროება ნებისმიერი მეთოდი თანამედროვე მეთოდები

(SDG 3.7.1; MSGI 32)

ოჯახის დაგეგმვის საჭიროებათა პროცენტული 
მაჩვენებელი, რომელიც დაკმაყოფილებულია 

შემდეგით

შეზღუდული შესაძლებლობის 
მქონე ქალები

შეზღუდული შესაძლებლობის 
არმქონე ქალები

58.3

64.6

31.3

41.9

26.4

33.4
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kovid 19-Tan dakavSirebulma SezRudveb- 
ma da qveyanaSi gamocxadebulma sagangebo 

mdgomareobam kidev ufro SezRuda ojaxis da-
gegmvis servisebze wvdoma da gamoyeneba.  Tumca,  
UNFPA-s mier 2021 wels Catarebuli kvlevis mixed-
viT, „ojaxis dagegmvis sakiTxebze sakonsulta-
cio momsaxurebis ararseboba pandemiis period-
Si, ar warmoadgens mis uSualo Sedegs; es ojaxis 
dagegmvis mdare praqtikebis Sedegi ufroa.”27  

aRsaniSnavia, rom seqsualuri urTierTobebis, 
kontraceptivebis gamoyenebisa da reproduq-
ciuli janmrTelobis Taobaze gadawyvetile-
bebis Tavad miReba aZlierebs qalebs da saku-
Tari reproduqciuli uflebebis ganxorcie-
lebis saSualebas aZlevs. mravalklasteruli 
indikatoruli kvlevis monacemebiT, saqarTve-
loSi 15-49 wlis qalebis mexuTeds (20.8 pro-
cents) jer kidev ar moupovebia es ufleba.25

daavadebaTa kontrolis erovnuli centris 
mier mowodebuli monacemebis Tanaxmad, qalebi 
odnav ufro xSirad midian eqimTan mSobiaro-
bamde. ufro konkretulad rom vTqvaT, minimum 
oTxi antenataluri vizitis procentuli ma-
Cvenebeli 81-dan (2018 wels) 85.2 procentamde 

SDG ინდიკატორი 5.6.1 
15-49 wlis qalebis 79.2 procenti ambobs, rom Tavad iRebs gadawyvetilebas seqsualu-
ri kavSirebis, kontraceptivebis gamoyenebisa da reproduqciuli janmrTelobis 
sakiTxebis Taobaze. 

SDG ინდიკატორი 3.7.1 
mravalklasteruli indikatoruli kvlevis Sedegebi aCvenebs, rom amJamad qorwineba-
Si an urTierTobaSi myofi 15-49 wlis qalebis 51 procenti kontacepciis Tanamedro- 
ve meTodebiT gegmavs ojaxs, xolo 63.9 procenti − romelime meTodiT mainc.

(2020 wels) gaizarda. msgavsi tendencia SeiniS-
neba droulad inicirebuli antenataluri vi-
zitis TvalsazrisiTac: 80 procenti 2018 wels 
da 86.7 procenti 2020 wels. amrigad, mTliano-
baSi kovid 19-is pandemias orsulobis periodSi 
momsaxurebaze wvdomaze ar umoqmedia.

SDG ინდიკატორი 3.1.2 
rac Seexeba mSobiarobis procesSi kvalificiuri personalis CarTulobas, faqto-
brivad, yvela mSobiarobas kvalificiuri personali marTavs da aseTi SemTxvevebi 
99.8 procents Seadgens. 

UNFPA-s mier 2021 wels Catarebuli kvlevis 
mixedviT, kovid 19-s ar mouxdenia mniSvnelova-
ni gavlena orsulobis periodSi monitoringis, 
mSobiarobisa da mSobiarobis Semdgom servise-

bze; aseve, kvleva aCvenebs, rom mosaxleoba am 
momsaxurebas saxelmwifoSi sagangebo mdgoma-
reobisa da loqdaunis periodSic iRebda.28  

წყარო: დაავადებათა კონტროლის ეროვნული ცენტრი (2018–2020).

სურათი N 5.8: 	
ქალების წილი, რომლებმაც ისარგებლეს ორსულობის მონიტორინგის სერვისით (%)

81.0

80.0

99.9

84.9

85.5

99.8

85.2

86.7

99.8

მინიმუმ 4 ანტენატალური ვიზიტის დაფარვის 
პროცენტული მაჩვენებელი

დროულად ინიცირებული ანტენატალური 
ზრუნვის პროცენტული მაჩვენებლი

  კვალიფიციური ჯანდაცვის პერსონალის მიერ 
მიღებული მშობიარობათა ხვედრითი წილი  

2018

2019

2020
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ცხრილი N 5.2: 	
ხელოვნურად გამოწვეული აბორტების ჯამური მაჩვენებელი, ყოველ 1 000 ქალზე

წყარო: UNICEF საქსტატი 2018.

ხელოვნურად შეწყვეტილი ორსულობა ბოლო ხუთი წლის განმავლობაში
 

ხელოვნურად შეწყვეტილი ორსულობა მთელი სიცოცხლის განმავლობაში
 

ყოველ ერთ ქალზე - ხელოვნურად შეწყვეტილი ორსულობა ბოლო ხუთი წლის განმავლობაში
 

ყოველ ერთ ქალზე - ხელოვნურად შეწყვეტილი ორსულობა მთელი სიცოცხლის განმავლობაში

130.3

909.4

0.1

0.9

aRsaniSnavia, rom saxalxo damcvelis monaceme-
biT, qalebma cota ram ician saxelmwifos mier 
dafinansebuli programebisa da imis Sesaxeb, 
rom orsulobis periodSi eqimTan rva viziti 
ufasoa.29  
 
aborti 
mravalklasteruli indikatoruli kvlevis 
mixedviT, qveyanaSi xelovnurad Sewyvetili 
orsulobis koeficienti aris 0.9. bolo xuTi 
wlis ganmavlobaSi yovel 1 000 qalze 130.3 xe-
lovnurad Sewyvetili orsuloba modioda, 
xelovnurad Sewyvetili orsuloba mTeli si-
cocxlis ganmavlobaSi aris 909.4, xolo yovel 

erT qalze − 0.1. mravalklasteruli indika-
toruli kvlevis Sedegebs Tu saqarTvelos re-
produqciuli janmrTelobis kvlevis30 monace-
mebs SevadarebT, romlis mixedviTac, 1999 wels 
yovel erT qalze 3.7 xelovnurad Sewyvetili 
orsuloba modioda, 2005 wels − 3.1 da 2010 
wels − 1.6, naTeli xdeba, rom xelovnurad Sewy-
vetili orsulobebis raodenoba stabilurad 
iklebs droTa ganmavlobaSi. kvlevebi aCvenebs, 
rom aseTi swrafi cvlileba sruliad moulod-
nelia da amitom gavrcelebuli mosazrebiT, 
aseTi maCveneblebi mxolod imiT aixsneba, rom 
yvela SemTxveva ar aris aRricxuli da ara − 
abortebis raodenobis realurad SemcirebiT.31  

bolodroindeli kvlevebi aCvenebs, Tu ra abr-
kolebT qalebs orsulobis xelovnurad usa-
frTxod SewyvetaSi. ZiriTadi xelisSemSleli 
faqtorebia: geografiuli adgilmdebareoba 
da usaxsroba.32 abortis gakeTebamde saval-
debulo xuTdRiani mosafiqrebeli perio-
dic damatebiTi dabrkolebaa maTTvis.33 msga-
vs barierebze saubroben soflad mcxovrebi 
da iZulebiT gadaadgilebuli qalebi.34 sa-
qarTvelos axalgazrda iuristTa asociacia 
iZulebiT abortebTan dakavSirebiT aqcents 
qalTa uflebebze akeTebs. stambolis konven-
ciis 39-e muxlis mixedviT, iZulebiTi aborti 
qalTa mimarT Zaladobis erT-erTi seriozu-
li formaa. miuxedavad im valdebulebebisa, 
romlebic saqarTvelom stambolis konvenciis 
ratifikaciis Semdeg aiRo, iZulebiTi aborte-
bis sakiTxi jer kidev ar aris kanoniT daregu-
lirebuli.35

 
kovid 19-ma mniSvnelovani gavlena iqonia 

 sqesobrivi da reproduqciuli janmrTe-
lobis servisebis miRebaze. UNFPA-s mier bolo 
periodSi Catarebuli kvleva aCvenebs, rom pan-
demiasTan dakavSirebuli SezRudvebis fonze 
imata arausafrTxo abortebis riskma.36 kvlevis 
Sedegebis mixedviT, „mTavrobis rekomendaci-

iT, droebiT SeCerda aragadaudebeli da dageg-
mili vizitebi eqimTan. Sesabamisad, klinikebma 
arasaswrafo abortebi „SerCeviTad“ an „araar-
sebiTad“ miiCnies, ramac kidev ufro SezRuda 
orsulobis xelovnurad Sewyvetis servisebze 
wvdoma sagangebo mdgomareobisa da loqdaunis 
periodSi.“37 aRsaniSnavia, rom zogierTi saavad-
myofo telemedicinis reJimSi momsaxurebaze 
gadavida da abortamdel da abortis Semdgom 
konsultirebasa da monitorings telefonis 
saSualebiT axorcielebdnen.38

 
codna sqesobrivi da reproduqciuli 
janmrTelobis Sesaxeb 
 
sqesobrivi da reproduqciuli janmrTelobis 
Sesaxeb codnisa da informaciis uqonloba jer 
kidev gamowvevas warmoadgens. sqesobrivi da 
reproduqciuli janmrTelobis ramdenime sa-
kiTxi, msoflios jandacvis organizaciisa da 
UNESCO-s teqnikuri gzamkvlevis Sesabamisad, 
Setanilia erovnul saswavlo gegmaSi, biolo-
giisa da samoqalaqo ganaTlebis sagnebis stan-
dartebSi. Tumca, saxalxo damcvelis aparatis 
Tanaxmad, yovelmxrivi sqesobrivi ganaTle-
ba srulad jer kidev ar aris integrirebuli 
formaluri ganaTlebis sistemaSi, rac imas niS-
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navs, rom axalgazrda adamianebi ar iReben sak-
maris informacias iseTi Temebis Sesaxeb, ro-
gorebicaa (bevr sxva Temas Soris) genderi da 
ZalTa uTanasworoba, seqsualuri orientacia 
da usafrTxo sqesobrivi urTierTobebi.39 ada-
mianis seqsualobis Sesaxeb codnis nakleboba 
udevs safuZvlad imas, rom axalgazrda qalebi 
ver icaven Tavs naadrevi qorwinebisgan, garda-
texis asakSi daorsulebisgan da sxva diskrimi-
naciuli praqtikebisgan.40  
 
informaciasa da sqesobrivi da reproduqciu-
li janmrTelobis servisebze wvdoma gansaku-
TrebiT problemuria iseTi mowyvladi jgufe-
bisTvis, rogoric SezRuduli SesaZleblobis 
mqone adamianebi arian.41 am konkretul jgufs 
iseT specifikur dabrkolebebTan uwevs Se-
jaxeba, rogoricaa:

 
SezRuduli SesaZleblobis mqone qale-
bis saWiroebebze morgebuli sqesobrivi 
da reproduqciuli jandacvis servisebi 
ararseboba; 
 
samedicino personali, romelsac ar aqvs 
saTanado codna da kompetenciebi, raTa 
momsaxureba gauwios SezRuduli SesaZle-

blobis mqone qalebs;
 
infrastruqtura da fizikuri garemo, ro-
melic ar aris adaptirebuli SezRuduli 
SesaZleblobis mqone pirebis saWiroebe-
bze;
 
SezRuduli SesaZleblobis mqone qalebis 
seqsualobaze tabu sazogadoebaSi.42  

 
5.2.2  sicocxlis saSualo xangrZlivoba da daa-
vadebis SemTxvevebi
 
dabadebisas sicocxlis saSualo xangrZlivo-
bam moimata bolo aTi wlis ganmavlobaSi da 
73.4 wels Seadgens. 2020 wlis monacemebiT, qal-
Ta cxovrebis xangrZlivoba 77.7 weli iyo maSin, 
roca kacebisTvis es maCvenebeli 69.1 weli iyo, 
xolo sqesTa Soris sxvaoba 8.6 wels Seadgens (su-
raTi N 5.9). saqstatis 2020 wlis monacemebiT, 65 
wlis asakSi sicocxlis mosalodneli xangrZli-
voba qalebisTvis 16.8 da kacebisTvis 12.7 wels 
Seadgenda.43 aRsaniSnavia, rom bolo aTwleul-
Si odnav moimata qalebisTvis sicocxlis mosa-
lodnelma xangrZlivobam 65 wlis asakisTvis: 
2010 wels qalebisTvis es maCvenebeli 16.1 weli 
iyo, xolo kacebisTvis ucvleli darCa.44

სურათი N 5.9: 	
სიცოცხლის საშუალო ხანგრძლივობა

კაცი

სულ

ქალი

წყარო: საქსტატი 2020g.

2018 2019 2020

77.778.478.2

73.474.174.0

69.169.869.7

SDG ინდიკატორი 3.3.1 
saqarTvelos Sidsis centris mixedviT, 2020 wels yovel 1 000 mosaxleze aiv infeqciis 
0.14 SemTxveva modioda, rac odnav naklebia 2018-2019 wlebSi Sidsis SemTxvevebis ode-
nobasTan SedarebiT, rodesac gavrcelebis maCvenebeli yovel 1 000 mosaxleze 0.2 iyo.

2018 wels 672 axali SemTxveva dafiqsirda maSin, 
roca es maCvenebeli 2019 wels - 668 da 2020 wels 
- 530 iyo. Sidsis SemTxvevebis kleba, SesaZloa, 
pandemiis periodSi klinikaSi vizitebis Semci-

rebis Sedegi iyos. suraTi N 5.10 gviCvenebs bolo 
sami wlis ganmavlobaSi, sqesis mixedviT ganawi-
lebul monacemebs yovel 1 000 mosaxleze aiv-is 
gamovlinebis SemTxvevebs.
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sxva aspeqtebTan erTad, kovid 19-is pan- 
demiam mniSvnelovani gavlena moaxdina 

adamianebis rogorc fizikur da fsiqologiur 
keTildReobaze, ise − bazisuri servisebis 
xelmisawvdomobaze. 2020 wels gaeros qalTa 
organizaciam swrafi genderuli kvleva Caata-
ra,  romelic saqarTveloSi mcxovrebi qalebi-
sa da kacebis cxovrebaze kovid 19-is gavlenis 
Sefasebas isaxavda miznad. vinaidan kvleva or 
talRad Catarda, SesaZlebelia monacemebis Se-

სურათი N 5.10: 	
ყოველ 1 000 მოსახლეზე აივ-ის შემთხვევები, სქესის მიხედვით (%)

წყარო: ავტორის გამოთვლები, დაავადებათა ეროვნული ცენტრის მონაცემებზე დაყრდნობით (2020).

0.08

0.08

0.08

0.25

0.24

0.28

0.14

0.18

0.2

2020

2019

2018

monacemebis mixedviT, aiv infeqcia kacebSi 
ufro gavrcelebulia, vidre qalebSi. aiv-pozi-
tiuri adamianebis Sesaxeb sruli informaciis 
uqonloba da stigma is damabrkolebeli faqto-
rebia, romlebic xels uSlis infeqciis gavrce-
lebis ukeT prevencias.45 
 

სურათი N 5.11: 	
SDG ინდიკატორი 3.4.1:  გულ-სისხლძარღვთა დაავადებებით, სიმსივნითა და დიაბეტით განპირობებული 
სიკვდილიანობის მაჩვენებელი ყოველ 100 000 მოსახლეზე 

წყარო: საქსტატი, ჯანდაცვის სტატისტიკა (2018–2019).

17.1

196.7

578.3

211.6

576.5

217.3

594.4

26
26.2

დიაბეტით განპირობებული სიკვდილიანობის 
მაჩვენებელი ყოველ 100 000 მოსახლეზე

სიმსივნით განპირობებული სიკვდილიანობის 
მაჩვენებელი ყოველ 100 000 მოსახლეზე

გულ-სისხლძარღვთა დაავადებით  
განპირობებული სიკვდილიანობის მაჩვენებელი  

ყოველ 100 000 მოსახლეზე

2018

2019

2020

SDG ინდიკატორი 3.4.2:  
rac Seexeba suicids, saqstatis monacemebiT, sikvdilianobis maCvenebeli 2018 wels 
6.7-s, 2019 wels − 7.0-s da 2020 wels − 5.5-s Seadgenda. 

sikvdilianobis maCvenebeli 2020 wels yovel 
100 000 mosaxleze 13.6-s Seadgenda.46 sikvdilia-
nobis maCvenebeli yvela Taobis kacebSi ufro 
maRalia, vidre qalebSi. gamonakliss 75 wels 
gadacilebuli adamianebis jgufi warmoadg- 
ens.47 sikvdilianobis ganmapirobebeli sxvada- 
sxva tipis daavadebebi mocemulia  suraTSi N ‎5.11.

dareba.48 kvlevis Sedegebis mixedviT, saqarTve-
los mosaxleobis 49 procentma pandemiis pe-
riodSi fsiqikuri janmrTelobis gauaresebaze 
miuTiTa. maT Soris, ufro meti qali (57 pro-
centi) iyo, vidre kaci (40 procenti).49  kvlevam, 
aseve, aCvena, rom „respondentebi, romlebsac 
SezRuduli SesaZleblobis mqone piri hyav-
daT ojaxSi, mniSvnelovnad meti albaTobiT (63 
procenti) ganicdidnen stressa da SfoTvas, 
vidre maT, visac SinameurneobaSi SezRuduli 

კაცი სულქალი
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სურათი N 5.12: 	
ზოგიერთი ძირითადი სირთულე, რომელსაც ადამიანები ჯანმრთელობის მომსახურებისა და სამედიცინო 
მასალების მიღების მცდელობისას აწყდებოდნენ, 2020 წელი (%)

წყარო: UNDP, UNFPA, UN Women და CRRC 2021.

13

23

11

12

50

24
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ოქტომბერი

მაისი

SezRuduli SesaZleblobis mqone pirebisTvis 
samedicino mkurnalobaze wvdomis sakiTxis 
Seswavlisas, RGA amtkicebs, rom pandemiam da gan-
sakuTrebiT telemedicinis momsaxurebaze ga-
dasvlam mniSvnelovani cvlilebebi moutana 
SezRuduli SesaZleblobis mqone adamianebs. 
ufro konkretulad, maTTvis gaZnelda fsiqo-
logiur, fizikur anda socialur Terapiaze wv-
doma internetis uqonlobisa da imis gamo, rom 
Sexvedrebi ojaxur garemoSi mimdinareobda.55 

 
5.3  შეჯამება და რეკომენდაციები
 
saqarTvelom jandacvis sistemis gaumjobese-
bis mimarTulebiT aSkara progresi ganicada 
bolo wlebSi, magram jer kidev arsebobs mTeli 
rigi gasaumjobesebeli sakiTxebisa, raTa qale-
bisTvis metad xelmisawvdomi iyos jandacvis 
xarisxiani servisebi. saqarTvelos mTavrobam 
unda uzrunvelyos, rom qalTa janmrTelobis 
mimarTulebiT aRebuli saerTaSoriso valde-
bulebebi warmatebiT Sesruldes.
 

fsiqikuri janmrTelobis servisebze wvdoma, 
zogadad, gaumjobesda bolo wlebSi, Tumca 
qalebs, da miTumetes soflad mcxovreb qalebs, 
jer kidev ar miuwvdebaT xeli maRali donis an-
tenatalur da postnatalur momsaxurebaze. 
mSobiarobamde da mSobiarobis Semdgomi jan-
dacvis servisebi gasaumjobesebelia, gansaku-
TrebiT, soflad. Sesabamisad, rekomendebulia, 
rom saqarTvelos mTavrobam:

 
SeimuSaos sistemuri midgoma postnata-
luri zrunvisadmi, romelic uzrunvel-
yofs mSobiarobis Semdgomi servisebis mi-
wodebas, maT Soris, saxelmwifo programe-
bis farglebSi fsiqologiur konsulti-
rebasa da servisebis Sesaxeb cnobierebis 
amaRlebis aqtivobebis ganxorcielebas;
 
uzrunvelyos, rom sayovelTao dazRvevis 
programis farglebSi yvela qalsa da mo-
zards miuwvdebodes xeli sqesobrivi da 
reproduqciuli janmrTelobis xarisxian 

SesaZleblobis mqone wevri (49 procenti) ar 
hyavdaT.“ 50 
 
pandemiis gavlena fizikur da fsiqologiur 
janmrTelobaze gansakuTrebiT TvalsaCino 
iyo iseT mowyvlad jgufebSi, rogorebic xanSi-
Sesuli adamianebi51  da jandacvis seqtorSi da-
saqmebuli qalebi arian. maT ricxvSi Sedian eqi-
mebi, meddebi, sanitarebi da saswrafo daxmare-
bis personali, romlebsac pirvelebs mouwiaT 
pandemiaze reagireba.52 
 
swrafi genderuli Sefasebisas respodentebs 

isic hkiTxes, pandemiis dros raime sirTule 
xom ar SeqmniaT da romelime faqtorebma xom ar 
SeuSales xeli samedicino momsaxurebis miRe-
baSi. kvlevis Sedegebis mixedviT, Zalze cota 
adamianma aRniSna, rom gauWirda (a) higienuri 
da sawmendi saSualebebis (sapnis, sarecxi saSua-
lebebis, qalis higienuri paketebis) da (b) pira-
di TavdacvisTvis saWiro samedicino damcavi 
aRWurvilobis (pirbadeebis, xelTaTmanebis da 
a. S.) Sovna.53 rac Seexeba jandacvis servisebs/
daxmarebas (sakuTari TavisTvis an ojaxis we-
vrisTvis), odnav meti adamiani waawyda sirTu-
leebs am momsaxurebis miRebis mcdelobisas.54  
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servisebze;
 
gaaumjobesos jandacvis momsaxurebis 
xarisxi jandacvis muSakTaTvis uwyveti 
samedicino ganaTlebis sistemis Semdgomi 
ganviTarebis gziT;
 
janmrTelobis gaumjobesebis mizniT, 
uzrunvelyos jansaRi cxovrebis wesis 
Sesaxeb formaluri da araformaluri ga-
naTleba da srulyofili sqesobrivi ga-
naTleba qalebisa da axalgazrdebisTvis, 
maT Soris, SezRuduli SesaZleblobis 
mqone qalebisa da mozardebisTvis.

 
iseTi mowyvladi jgufebi, rogorebicaa SezRu-
duli SesaZleblobis mqone qalebi, eTnikuri 
umciresobebis warmomadgeneli qalebi da so-
flad mcxovrebi qalebi damatebiT dabrkole-
bebs awydebian jandacvis servisebze wvdomis 
kuTxiT. amitom, saqarTvelos mTavrobam unda:

 
zemoT CamoTvlili mowyvladi jgufe-
bisTvis uzrunvelyos jandacvis servi-
sebis fizikuri da finansuri xelmisawv-
domoba;
 
jandacvis sakanonmdeblo baza harmonia-
Si moiyvanos gaeros SSm pirebis uflebe-
bis konvenciasTan (CRPD) da SezRuduli 
SesaZleblobis mqone qalebisTvis ufro 
xelmisawvdomi gaxados samedicino mom-
saxureba - aradiskriminatoruli enisa da 
midgomebis, saTanado infrastruqturu-
li cvlilebebis, informirebuli Tanxmo-
bisa da gadawyvetilebis miRebis procesSi 
pacientis monawileobis praqtikebis da-
nergvis meSveobiT;.
 
moaxdinos arsebuli socialuri da janda-
cvis programebis (sayovelTao dazRvevis 
programis CaTvliT) imgvarad adaptireba, 
rom ukeT iqnes dakmayofilebuli SezRu-
duli SesaZleblobis mqone qalebis saWi-
roebebi;
 
wamoiwyos cnobierebis amaRlebaze mi-
marTuli kampaniebi mowyvladi jgufe-
bisTvis, maTTvis jandacvis servisebis 
Sesaxeb informaciis miwodebis mizniT. 
eTnikuri umciresobebis warmomadgenle-
bisTvis informaciis meti xelmisawvdo-

mobisTvis kampaniebi maT mSobliur enaze 
ganxorcieldes.

 
Tanamedrove kontraceptivebs naklebad iyene-
ben saqarTveloSi da ojaxis dagegmvis saWiroe-
bac naklebad aris dakmayofilebuli. qalebi 
jer kidev awydebian mTel rig dabrkolebebs, 
rodesac usafrTxo abortis saWiroebis winaSe 
dganan. amitom rekomendebulia, rom:

 
saqarTvelos sayovelTao dazRvevis bazi-
suri momsaxurebis paketi ojaxis dagegmvis 
konsultirebasa da kontraceptivebsac 
moicavdes, gansakuTrebiT socialurad 
mowyvladi mosaxleobisTvis; ganxorciel-
des ojaxis dagegmvis mniSvnelovnebis, 
kontracepciis Tanamedrove meTodebisa 
da maTi gamoyenebis Taobaze cnobierebis 
amaRlebaze mimarTuli programebi. 
 
mTavrobam uzrunvelyofs, rom usafrTxo 
abortebi fizikurad da finansurad xel-
misawvdomi iyos qalebisTvis, gansakuTre-
biT soflad mcxovrebi, eTnikuri umcire-
sobebis warmomadgeneli da SezRuduli 
SesaZleblobis mqone qalebisTvis; aseve, 
ganaxorcielos cnobierebis amaRlebis-
ken mimarTuli kampaniebi, raTa qalebi 
informirebulni iyvnen TavianTi repro-
duqciuli uflebebis, ojaxis dagegmvisa 
da abortebis sakiTxebis Sesaxeb. infor-
macia xelmisawvdomi unda iyos eTnikuri 
umciresobebis warmomadgeneli da, aseve, 
SezRuduli SesaZleblobis mqone qalebi-
saTvis.
 
gadaisinjos abortamde dawesebuli 
savaldebulo xuTdRiani lodinis perio-
di, vinaidan, saerTaSoriso gzamkvlevebi-
sa da arsebuli kvlevebis mixedviT, lo-
dinis dro ar cvlis qalis gadawyvetile-
bas. es mxolod damatebiTi dabrkolebaa, 
romelic zrdis arausafrTxo abortebis 
albaTobas.
 
ganxilul iqnes sayovelTao dazRvevis 
programis farglebSi abortis dafinanse-
bis sakiTxi im SemTxvevebSi, rodesac orsu-
loba gaupatiurebis Sedegs warmoadgens.

 
srulyofili seqsualuri ganaTlebis arar-
seboba erT-erTi im faqtorTagania, romelic 



ქვეყნის გენდერული თანასწორობის პროფილი 70

aiv/Sidsis, stigmisa da diskriminaciis, 
riskis Semcveli qcevis sakiTxebze cno-
bierebis amaRlebis efeqturi kampaniebis 
dagegmva da ganxorcieleba, raTa gaizar-
dos motivacia da adamianebma realurad 
mimarTon aiv infeqciis prevenciis servi-
sebs.

 
kovid 19-ma mniSvnelovani gavlena moax- 
dina jandacvis servisebis miwodebaze. 

rekomendebulia, rom jandacvis politika, 
servisis miwodebis teqnikuri gzamkvlevebi da 
protokolebi, sqesobriv da reproduqciul 
janmrTelobasa da aiv/SidsTan dakavSirebuli 
servisebis CaTvliT, kovid 19-is situaciis Se-
sabamisad adaptirdes da gagrZeldes momsaxu-
rebis droulad miwodeba. politikis/servise-
bis adaptaciis procesSi gaTvaliswinebul iq-
nes sxvadasxva mowyvladi jgufis specifikuri 
maxasiaTeblebi da saWiroebebi.
 

xels uSlis qalebs, rom saTanadod iyvnen in-
formirebulni sqesobrivi da reproduqciuli 
janmrTelobis sakiTxebis Sesaxeb. bevr ada-
mians aiv/Sidsis Sesaxeb informaciazec ki ar 
miuwvdeba xeli. aiv dadebiTi adamianebi stigma-
tizirebulni arian sazogadoebaSi. informaci-
is nakleboba da arsebuli stereotipebi xels 
uSlis infeqciis gadadebisa da gavrcelebis 
efeqtur prevencias. aqedan gamomdinare, reko-
mendebulia:

 
adamianis seqsualobis Sesaxeb zogierTi 
sakiTxis formaluri ganaTlebis sistema-
Si Setana;
 
skolis gareT seqsualobis Sesaxeb srul-
yofili ganaTlebis praqtikis danerg-
va mowyvladi jgufebisTvis, maT Soris, 
SezRuduli SesaZleblobis mqone qalebisa 
da mozardebisTvis; 
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6.1  საკანონმდებლო ბაზა და პოლიტიკა
	
saqarTvelos Sesaxeb CEDAW-s komitetis das-
kvniT angariSSi xazgasmulia qalTa mimarT da 
ojaxSi Zaladobis winaaRmdeg brZolis mniSvne-
loba.1 amasTan, 2030 wlis dRis wesrigis far-
glebSi, saqarTvelom qalebisa da gogoebis 
mimarT nebismier adgilas gamovlenili Zala-
dobis yvela formis aRmofxvris valdebuleba 
aiRo (mizani 5.1). aseve, am valdebulebis nawils 
warmoadens qalebisa da gogoebis mimarT Zala-
dobis yvela formis aRmofxvra sajaro da ker-
Zo sferoebSi, trefikingisa da seqsualuri da 
sxva saxis eqspluataciis CaTvliT (mizani 5.2). 
orive instrumentis zogierTi rekomendacia 
ukve gaTvaliswinebulia. mTlianobaSi saqar-
Tvelom bolo wlebSi2 mniSvnelovani nabijebi 
gadadga qalTa mimarT Zaladobis winaaRmdeg 
brZolaSi. TaobaTa Tanasworobis globaluri 
moZraobis farglebSi, saqarTvelom, rogorc 
genderze dafuZnebuli moqmedebis koaliciis 
monawilem, damatebiTi valdebulebebi aiRo.
 
qalTa mimarT Zaladobis prevenciisa da masze 
reagirebisTvis samarTlebrivi CarCos Seqm-
nis mimarTulebiT gadadgmuli pirveli nabi-
ji ojaxSi Zaladobis erovnuli kanoni iyo, 
romelic 2006 wels iqna miRebuli.3 mas Semdeg 
saqarTvelom mniSvnelovan progress miaRwia 
qalTa mimarT da ojaxSi Zaladobis winaaRmdeg 
samarTlebrivi reagirebisa da socialuri da-
cvis meqanizmebis ganviTarebis mimarTulebiT. 
ojaxSi Zaladobis msxverplTaTvis 2010 wels 
satelefono cxeli xazi amoqmedda da pirveli 
TavSesafaric gaixsna. 2012 wels Sevida Seswo-
rebebi saqarTvelos sisxlis samarTlis kode-
qsSi, romelis Tanaxmadac, ojaxSi Zaladoba 
sisxlis samarTlis danaSaulad miiCneva.4 2017 
wels saqarTvelos mTavrobam stambolis kon-
venciis ratifikacia moaxdina.5 2018 wels Sina-
gan saqmeTa saministroSi adamianis uflebaTa 
dacvisa da xarisxis monitoringis departamen-
ti dafuZnda,6 romelic Tval-yurs adevnebs 
Sinagan saqmeTa saministroSi dafiqsirebuli 
qalTa mimarT Zaladobis da ojaxSi Zaladobis 
TiToeul SemTxvevaze samarTlebrivi reagi-
rebis process. 2019 wels miRebul iqna kanoni 

seqsualuri Seviwroebis Sesaxeb da Sesabamisi 
Casworebebi Sevida saqarTvelos Sromis kode-
qssa7 da saqarTvelos administraciuli samar-
TaldarRvevebis kodeqsSi.8  
 
2014-2020 wlebis adamianis uflebaTa dacvis 
erovnul strategiaSi qalTa mimarT Zaladobis 
aRmofxvra erT-erT strategiul mimarTule-
bad aris aRiarebuli da miznad isaxavs gende-
ruli Tanasworobis uzrunvelyofas, qalTa 
uflebebis dacvas, ojaxSi ZaladobasTan br-
Zolasa da misi Sedegebis aRmofxvras. am miznis 
misaRwevad, strategia ramdenime amocanas moi-
cavs, maT Soris, qalTa mimarT/ojaxSi Zalado-
bis samarTlebrivi meqanizmebis saerTaSoriso 
standartebTan harmonizacias, qalTa mimarT/
ojaxSi Zaladobis sakiTxebis Taobaze cnobie-
rebis amaRlebas sajaro moxeleebsa da farTo 
sazogadoebaSi da Zaladobis msxverplTaTvis 
samarTlebrivi dacvis, fsiqologiuri servi-
sebisa da TavSesafrebis uzrunvelyofas.9 
 
qalTa mimarT/ojaxSi Zaladobis aRmofxvra, 
qalTa mimarT Zaladobis da ojaxSi Zalado-
bis winaaRmdeg brZolisa da msxverplTa (da-
zaralebulTa) dasacavad gasatarebel Ro-
nisZiebaTa 2018-2020 wlebis samoqmedo gegmis 
dokumentSic saxelmwifos prioritetad aris 
miCneuli. erovnuli samoqmedo gegmis mizne-
bi, amocanebi da aqtivobebi srul Sesabamiso-
baSia mdgradi ganviTarebis mexuTe mizanTan, 	
CEDAW-sa da stambolis konvenciasTan da qalTa 
mimarT Zaladobis da ojaxSi Zaladobis saki-
TxebTan dakavSirebuli samarTlebrivi CarCos, 
Sesabamisi servisis uzrunvelyofisa da sazo-
gadoebis cnobierebis amaRlebaze mimarTuli 
RonisZiebebis gaumjobesebas isaxavs miznad. 
erovnul samoqmedo gegmaSi gawerili procesis 
ganxorcielebis koordinirebasa da monito-
rings genderuli Tanasworobis, qalTa mimarT 
da ojaxSi Zaladobis sakiTxebze momuSave uwye-
baTaSorisi komisia axdens.10 
 
dReisaTvis saqarTveloSi qalTa mimarT da 
ojaxSi Zaladobis winaaRmdeg xelmisawvdomia 
da funqcionirebs Semdegi meqanizmebi da ser-
visebi:

6. ქალთა მიმართ ძალადობა
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samarTlebrivi reagireba
 
qalTa mimarT da/an ojaxSi Zaladobis aR-
mofxvrisa da Zaladobis msxverplTa dac-
visa da mxardaWerisTvis gankuTvnili sa-
marTlebrivi CarCo
 
Semakavebeli orderebi, romelsac poli-
cia gascems da romelic riskebis Sefasebis 
meqanizms efuZneba;
 
damcavi orderebi, romelsac sasamarTlo 
gascems;
 
maRali riskis moZaladeebis GPS eleqtronu-
li monitoringi;
 
mowmisa da dazaralebulis koordinato-
ris samsaxuri prokuraturaSi;
 
Sinagan saqmeTa saministros adamianis uf- 
lebada dacvis departamenti, romelic qal- 
Ta mimarT/ojaxSi Zaladobis SemTxvevebis 
gamoZiebis xarisxis monitorings axdens;
 
moZaladeTa qcevis koreqciis programebi;
 
saxalxo damcvelis aparatis femicidis 
monitoringis meqanizmi;
 
jandacvis sistemis ZiriTadi normatiuli 
aqtebi (magaliTad, ambulatoriuli mom-
saxurebis dokumentebi (Sromis, jandacvisa 
da socialuri dacvis saministros gankar-
guleba N01-4)1 da stacionaruli mkurnalo-
bis dokumentebis warmoebis regulaciebi 
(Sromis, jandacvisa da socialuri dacvis 
saministros gankarguleba N108/n), romelic 
jandacvis specialistebs qalTa mimarT/
ojaxSi Zaladobis SemTxvevebis saTanadod 
dokumentirebis saSualebas aZlevs;
 
pirveladi jandacvis sistemis TanamSrom- 
lebis operirebis standartuli procedu-
rebi, romlis mixedviTac isini moqmedeben 
genderze dafuZnebuli da qalTa mimarT 
Zaladobis SemTxvevebze reagirebisas, do- 
kumentirebisa da gadamisamarTebisas.

servisebi
 
112 - erTiani gadaudebeli reagirebis no-
meri, xelmisawvdomia 24 saaTiani reJimiT 
kviraSi 7 dRis ganmavlobaSi;
 
112-is mobiluri aplikacia, romelSic inte-
grirebulia CaTis funqcia da SOS Rilaki;
 
116 006 - sakonsultacio satelefono 
cxeli xazi, romelic rva sxvadasxva enaze 
gascems informacias;
 
aTi TavSesafari saqarTvelos sxvadasxva 
regionSi, romlebic 24 saaTis ganmavlo-
baSi kviraSi 7 dRe uzrunvelyofs rogorc 
sacxovrebels, ise samarTlebriv, fsiqo-
logiur da samedicino daxmarebas;
 
xuTi krizisuli centri saqarTvelos sx-
vadasxva regionSi, romelic samarTle-
briv, fsiqologiur da samedicino daxma-
rebas uzrunvelyos;
 
seqsualuri Zaladobis msxverplTaTvis 
saWiro servisebisTvis gankuTvnili saxel-
mwifo dafinanseba.

  
6.2  ეროვნული მონაცემები
 
6.2.1  qalTa mimarT Zaladobis gavrceleba
 
politikis doneze gadadgmuli mniSvnelovani 
nabijebis miuxedavad, qalTa mimarT da ojaxSi 
Zaladoba kvlav erT-erT mniSvnelovan pro-
blemad rCeba saqarTveloSi. arsebuli monace-
mebi miuTiTebs, rom qalebi sxvadasxva formis 
fizikur, fsiqologiur da seqsualur Zala-
dobas ganicdian TavianTi intimuri an arainti-
muri partniorebis mxridan. aqve unda iTqvas, 
rom xelT arsebuli monacemebi srulad ver 
asaxavs viTarebis mTel masStabs, gabatonebu-
li tradiciuli genderuli normebisa da iseTi 
faqtorebis gamo, rogorebicaa socialuri da 
samarTlebrivi mxardaWeris uqonloba. qvemoT 
mocemul suraTebSi warmodgenilia mdgradi 
ganviTarebis miznebis 5.2.1 da 5.2.2 indikatore-
bis arapirdapiri sazomebi.
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სურათი N 6.1: 	
SDG ინდიკატორი 5.2.1:  15-64 წლის ქალების წილი, რომლებსაც ერთხელ მაინც განუცდიათ 
ფიზიკური, სექსუალური ან ფსიქოლოგიური ძალადობა ამჟამინდელი ან ყოფილი ინტიმური 
პარტნიორის მხრიდან, ძალადობის ფორმების მიხედვით (%)

სურათი N 6.2: 	
SDG ინდიკატორი 5.2.2. 15-64 წლის ქალების წილი, რომლებსაც განუცდიათ სექსუალური 
ძალადობა ნებისმიერი ადამიანისგან, ვინც არ ყოფილა მათი ინტიმური პარტნიორი (%)

წყარო: გაეროს ქალთა ორგანიზაცია და საქსტატი 2017.

წყარო: გაეროს ქალთა ორგანიზაცია და საქსტატი 2017.

ფიზიკური, სექსუალური და 
/ან ემოციური ძალადობა 

სექსუალური ძალადობა, სექსუალური 
შეურაცხყოფა ბავშვობაში ან  

სექსუალური შევიწროება 

სექსუალური  
ძალადობა 
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გავრცელება სიცოცხლის განმავლობაში გავრცელება ბოლო 12 თვის განმავლობაში 

rac Seexeba mdgradi ganviTarebis miznebis 
16.2.3 indikators (18-29 wlis axalgazrda qale-
bisa da kacebis Tanafardoba, romelTac 18 
wlis asakisTvis gamocdili aqvT seqsualuri 
Zaladoba), saqarTvelos mdgradi ganviTarebis 
miznebis erovnuli dokumentis mixedviT, qale-
bis 6.7 procents bavSvobaSi gamocdili aqvs se-
qsualuri Seuracxyofa.11

gaeros qalTa organizaciisa da UNICEF-is er-
Toblivi analizi, romelic qalTa mimarT Za-
ladobis erovnul kvlevas efuZneba, aCvenebs, 
rom Zaladobis sxvadasxva formis SemTxvevebi 
SezRuduli funqciuri unarebis mqone qaleb-
Si ufro xSiria, vidre zogadad qalTa popula-
ciaSi.

სურათი N 6.3: 	
ქალთა მიმართ ძალადობის შემთხვევათა ძირითადი ინდიკატორები (%)

წყარო: გაეროს ქალთა ორგანიზაცია და UNICEF 2021. 2017 წლის მონაცემებზე დაყრდნობით.

სექსუალური 
ძალადობა

ფიზიკური ძალადობა ფსიქოლოგიური 
ძალადობა

გაუპატიურების მცდელობა 
ან სექსუალური შეურაცხყოფა

შევიწროება
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შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე ქალები ყველა ქალი

qalTa mimarT/ojaxSi Zaladobis sakiTxebze 
saqarTveloSi 2017 wlis Semdeg Catarebuli 
kvlevebi aCvenebs, rom qalTa mimarT Zalado-
bis risks sxvadasxva socio-ekonomikuri fa-
qtori zrdis. magaliTad, qalaqSi mcxovreb, 

cudi sayofacxovrebo pirobebis mqone da 18 
wlamde daqorwinebul qalebs ufro meti Sansi 
aqvT, rom Zaladobisa da Seuracxyofis samizne 
gaxdnen. stabilurad umuSevari da alkoholis 
momxmarebeli partnioris yolac zrdis qalTa 
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ქალების 23%-სა და კაცების 17%-ს    
ugrZvnia an smenia kovid 19-is pandemiis dawye-
bis Semdeg ojaxSi Zaladobis SemTxvevebis zr-

dis Sesaxeb  
წყარო: UNDP, UNFPA, UN Women და CRRC 2021.

kovid 19-is krizisis Sedegad genderuli uTa-
nasworobac gamZafrda. es konkretuli faq-
torebis zemoqmedebis Sedegi iyo, ramac, Ta-
vis mxriv, gazarda qalTa mimarT Zaladobis da 
ojaxSi Zaladobis riskebi. pandemiis pirobebSi 
Zaladobrivi qcevisTvis biZgis mimcemi mTeli 
rigi faqtorebi qalebis yoveldRiuri cxovre-
bis ufro intensiur nawilad iqca,17  maT Soris: 

 
ojaxebis gauaresebuli ekonomikuri md-
gomareoba;
 
momatebuli saojaxo saqme da gazrdili 
valdebulebebi, romlebic qalebs daawvaT 
mxrebze;
 
SezRuduli piradi sivrce;
 
moZaladisgan gaqcevis SezRuduli Sesa- 
Zlebloba;
 
gauaresebuli fsiqikuri janmrTeloba.

kovid 19-is pandemiis dawyebis Semdeg qalTa 
zogierTi jgufi ufro maRali riskis Semcvel 
situaciaSi aRmoCnda, vidre sxvebi:
 
lbt qalebi: mowodeba „darCi saxlSi“ ar iyo 
maTTvis usafrTxo mowodeba, vinaidan bevr 
maTgans ojaxis wevrebi ar iReben, xolo binis 
daqiraveba finansur problemebTan iyo dakav-
Sirebuli.
 
xandazmuli qalebi: ojaxebis gauaresebuli 
socio-ekonomikuri pirobebidan gamomdinare, 

mimarT Zaladobis risks.12

 
gaeros qalTa organizaciis dakveTiT Sesru-
lebuli bolodroindeli kvleva, romelic 
sajaro samsaxurSi seqsualur Seviwroebas Se-
exeboda, iZleva imis empiriul mtkicebulebas, 
rom seqsualuri Seviwroveba samuSao adgilze 
sakmaod gavrcelebulia saqarTvelos sajaro 
samsaxuris sivrceSi. ufro konkretulad rom 
vTqvaT, kvlevis mixedviT, yovelma mesame saja-
ro moxelem aRniSna, rom gamoucdia seqsualu-
ri Seviwroeba sajaro samsaxurSi da sajaro 
dawesebulebebSi dasaqmebuli yoveli xuTi qa-
lidan ori ambobda, rom ganucdia seqsualuri 
Seviwroveba samuSao adgilze. es monacemebi 
aCvenebs, rom qalebi da axalgazrda (35 wlamde 
asakis) sajaro moxeleebi ufro didi albaTo-
biT ganicdian samuSao adgilze seqsualur Se-
viwrovebas, xolo moZaladeebi, rogorc wesi, 
kacebi, umravles SemTxvevaSi maTze asakiT 
ufrosi kolegebi arian.13 ikveTeba tendencia, 
rom qalebi seqsualuri Seviwrovebis erTze 
meti formis msxverplni xdebian. sajaro sam-
saxurSi seqsualuri Seviwrovebis yvelaze ga-
vrcelebuli formebi verbaluri da araverba-
luri maniSneblebia. amasTan, metia albaToba 
imisa, rom Seviwrovebis SemTxvevebi naklebad 
formalur situaciebSi iCens Tavs, rogoricaa 
mivlinebebi da gundis Sekvraze orientirebu-
li aqtivobebi.14 
 
NDI-ma da CRRC-ma 2020 wlis saparlamento ar-
Cevnebis periodSi „feisbuqis“ meSveobiT qali 
maJoritari kandidatebis Seuracxyofis bune-
ba, diapazoni da wyaroebi ikvlies. kvlevam aC-
vena, rom qalebze mimarTuli onlain Zaladoba 
ufro iyo genderulad Seferili, vidre maTi 
kaci kolegebisadmi mimarTuli Zaladoba, rac 
imas niSnavs, rom qali kandidatebi, kacebTan 
SedarebiT, gacilebiT met komentars iRebdnen 
maT pirad da sqesobriv cxovrebasTan, garegno-
basa da seqsualobasTan da, aseve, saxlSi qale-
bis tradiciul rolebTan dakavSirebiT, vidre 
kacebi. kvlevam, aCvena, rom qalebs daaxloebiT 
samjer metad ayenebdnen Seuracxyofas, vidre 
maT kac kolegebs. sainteresoa, rom qali maJori-
tari kandidatebis mimarT onlain gamovlenili 
Zaladoba ar Semcirebula arCevnebis Semdeg.15 
 

kovid 19-is dasawyisSi wamyvanma saerTa- 
Soriso organizaciebma winaswar daiwyes 

sazogadoebis gafrTxileba qalTa mimarT da 

ojaxSi Zaladobis riskebis matebis Taobaze. 
sxvadasxva qveynidan miRebuli monacemebi adas-
turebs, rom qalTa mimarT da ojaxSi Zaladoba 
ufro intensiuri gaxda kovid 19-is pandemiis 
dawyebis Semdeg da kidev ufro gamwvavda iseTi 
faqtorebis zemoqmedebiT, rogoricaa dauc-
veloba, janmrTelobisa da finansebis Sesaxeb 
nerviuloba da gauaresebuli sacxovrebeli pi-
robebi.16 
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კავშირშია SDG ინდიკატორთან 16.1.1:   
2020 wels yovel 100 000 mdedrobiTi sqesis mosaxleze 1.24 mokluli qali modis, rac 
2018 wlis Semdeg maCveneblis matebaze miuTiTebs.23

წყარო: სახალხო დამცველის აპარატი, 2020b 

სურათი N 6.4: 	
მოკლული ქალების რაოდენობა

xandazmuli qalebi damatebiT tvirTad daawvnen 
mxrebze ojaxis wevrebs da ekonomikuri Zalado-
bis momatebuli riskis qveS aRmoCndnen.18 
 
SezRuduli SesaZleblobis mqone qalebi: 
am jgufSi gaerTianebuli qalebi kovid 19-
is pirobebSi gansakuTrebiT didi riskis qveS 
aRmoCndnen. gaormagda mowyvladobis iseTi 
ganmsazRvreli faqtorebis zemoqmedeba, ro-
gorebic sxvebze ekonomikuri damokidebule-
ba, diskriminacia da seqsualuri da fizikuri 
Zaladobis riskia.19 
 
sacalo vaWrobis obieqtebsa da Ria bazreb-
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სხვასულ ოჯახური ძალადობა

femicidis SemTxvevebis umravlesoba eWviano-
bis motiviT, qcevis kontrolis an morCilebis 
moTxovnis niadagzea Cadenili. saxalxo damc-
velis aparatis analizis mixedviT, mkvlelTa 
umravlesoba mokluli qalebis moqmedi an yo-
fili kaci partniori iyo, xolo mkvlelobaTa 
udidesi wili ojaxSi Zaladobis konteqstSia 
Cadenili.24 qalTa mimarT Zaladobasa da femi-
cids gavrcelebuli patriarqaluri da tra-
diciuli genderuli damokidebulebebi udevs 
safuZvlad.

შენიშვნა: SDG-ის 16.1.1 ინდიკატორის არაპირდაპირი გაზომვა
წყარო: ავტორის გამოთვლები, სახალხო დამცველის აპარატის 

ანგარიშებზე (2017-2020) დაყრდნობით  

სურათი N 6.5: 	
მოკლული ქალების წილი ყოველ 100 000 ქალ 
მოსახლეზე

1.24
0.98 1.13

1.33

2020 2019 2018 2017

Si dasaqmebuli qalebi: loqdaunis period-
Si am qalebis umravlesoba Semosavlis gareSe 
darCa, ramac isini ojaxis moZalade wevrebis-
gan momdinare momatebuli agresiis samizned  
aqcia.20  

 
6.2.2  femicidi
 
rogorc genderze dafuZnebuli Zaladobis, 
aseve adevnebis msxverpli qalebi, femicidis 
yvelaze maRal risk-jgufs Seadgenen.21 2020 
wels 24 qali iqna mokluli, romelTagan 15 
ojaxSi Zaladobis SemTxveva iyo, danarCeni 9 ki 
− sxva motivebiT Cadenili mkvleloba.22

SDG ინდიკატორი 16.2.2 
im adamianTa raodenobam, romlebic 2018 wels trefikingis msxverplad iqna miCneuli, 
yovel 100 000 mosaxleze 0.6 Seadgina. maCvenebeli ucvleli iyo 2019 wels, xolo 2020 
wels 0.3-mde Semcirda. 25 

6.2.3  trefikingi
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2020 wels maCveneblis Semcireba kovid 19-is 
gamo sazRvrebis daketvasa da mogzaurobaze 
dawesebul SezRudvebs SeiZleba ukavSirdebo-
des. aSS-s saxelmwifo departamentis 2020 wlis 
angariSis mixedviT, saqarTvelos mTavroba 
trefikingis aRmofxvris minimalur standar-
tebs akmayofilebs. angariSSi, aseve naTqvamia, 
rom trefikingiT dakavebuli adamianebi msx-
verplebs Cais plantaciebSi, saavadmyofoebSi, 
salonebSi, restornebsa da sastumroebSi kar-
gad anazRaurebadi samsaxuris yalbi dapirebe-
biT izidaven. seqsualuri trefikingis SemTx-
vevebic sakmaod gavrcelebulia saqarTveloSi. 
metic, saqarTvelo seqsualuri trefikingis 
satranzito qveyanac aris.26 saxalxo damcvelis 
aparatis mier parlamentisTvis momzadebuli 
angariSis Tanaxmad, trefikingis msxverplTa 
identifikaciis done dabalia, xolo msxver-
plis statusis gansazRvra mTel rig sirTu-
leebTan aris dakavSirebuli. amitom mTavrobam 
identifikaciis ufro mZlavri da qmediT meqa-
nizmi unda SeimuSaos.27 

 
6.2.4  gaupatiureba
 
problemis mogvarebis adekvaturi zomebis 
uqonlobis gamo, seqsualuri Zaladoba kvlav 
erT-erT udides gamowvevad rCeba. 2020 wels 
seqsualuri Tavisuflebis winaaRmdeg Cadeni-
li sisxlis samarTlis 342 danaSauli iqna re-
gistrirebuli, romelTagan 109 gaupatiureba 
iyo. maTgan mxolod 41 SemTxveva iqna bolomde 
gamoZiebuli.28

წყარო:  შინაგან საქმეთა სამინისტრო (2018-2020)

სურათი N 6.6: 	
ტრეფიკინგის მსხვერპლთა რაოდენობა
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სურათი N 6.7: 	
გაუპატიურების რეგისტრირებული და გამოძიებული 
შემთხვევები

გამოძიებული შემთხვევები

რეგისტრირებული შემთხვევები

წყარო: შინაგან საქმეთა სამინისტრო, 2020

Equality No w-s angariSis mixedviT, evraziis 
qveynebis da, maT Soris, saqarTvelos kanonm-
debloba, romliTac seqsualuri Zaladobis 
danaSaulisa da gaupatiurebis SemTxvevebi re-
gulirdeba, “marTlmsajulebaze wvdomas fa-
qtobrivad uzRudavs seqsualuri Zaladobis 
msxverplebs”.29 Tavis yovelwliur angariSSi 
saxalxo damcvelis aparati seqsualuri Zala-
dobis danaSaulTan dakavSirebul sakanonmde-
blo bazaSi arsebul xarvezebsa da Cavardnebze 
amaxvilebs yuradRebas. kanonmdebloba ar See-
sabameba saerTaSoriso standartebs, vinaidan 
seqsualuri Zaladobis gansazRvreba ar emya-
reba msxverplis Tavisufal da nebayoflobiT 
Tanxmobas.30 saxalxo damcvelis aparatis anga-
riSSi „qalTa mimarT seqsualuri Zaladobis da-
naSaulebze marTlmsajulebis ganxorcieleba 
saqarTveloSi“ mimoxilulia kanonmdeblobaSi 
arsebuli mTeli rigi xarvezebi da gamowvevebi. 
kerZod, analizis Tanaxmad, genderuli perspe-
qtiva ar aris gaTvaliswinebuli seqsualuri 
Zaladobis SemTxvevebSi marTlmsajulebis aR-
srulebisas. garda amisa, gamoZiebis, sasamarT-
lo devnisa da ganaCenis gamotanis procesSi 
xSirad mavne stereotipuli midgomebi gamoi-
yeneba. magaliTad, sasamarTlo samedicino eqs-
pertiza, romelic uaRresad matravmirebeli 
procesia msxverplisTvis, gamoZiebis savalde-
bulo etapad iTvleba.31 amasTan, iseTi margi-
naluri jgufebis warmomadgeneli qalebi, ro-
gorebic arian lgbtqi+, SSm pirebi, eTnikuri 
umciresobebi da sxvebi, xSirad damatebiT da-
brkolebebs awydebian seqsualuri Zaladobis 
SemTxvevebSi marTlmsajulebamde misaRwevad, 
rac arsebul stigmas, SezRuduli SesaZleblo-
bis mqone qalebisTvis saTanado sacxovrebeli 
pirobebis uqonlobas, eTnikuri umciresobebis 
SemTxvevaSi enobriv barierebsa da sxva pro-
blemebs ukavSirdeba.32 

 
6.2.5  qalTa mimarT Zaladobaze reagirebis me-
qanizmi
 
pekinis samoqmedo platformis D.1 strate-
giuli miznis farglebSi saqarTvelom aiRo 
valdebuleba, rom qalTa mimarT Zaladobis 
prevenciisa da aRmofxvris mizniT integrire-
bul RonisZiebebs gaatarebda. rogorc zemoT 
ukve aRiniSna, am mimarTulebiT saqarTvelos 
mniSvnelovani winsvla aqvs. arsebuli monace-
mebi aCvenebs, rom sazogadoeba sakmaod kargad 
aris informirebuli qalTa mimarT/ojaxSi Za-
ladobasTan dakavSirebiT arsebuli samarTle-
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brivi da socialuri servisebis Sesaxeb. qale-
bisa da kacebis 70 procentze metma icis, rom 
arsebobs kanoni qalTa mimarT Zaladobis an/da 
ojaxSi Zaladobis Sesaxeb da TiTqmis amdenivem 
icis satelefono cxeli xazis funqcionirebis 
Sesaxeb. garda amisa, kacebisa da qalebis 50 pro-
centze metma icis TavSesafrebis, xolo kacebi-
sa da qalebis 30 procentze metma − krizisuli 
centrebis arsebobis Sesaxeb.33 2017 wlis mona-
cemebis mixedviT, intimuri partnioris mxri-
dan Zaladobis gamocdilebis mqone qalTa 18-ma 

procentma mimarTa policias daxmarebisTvis 
maSin, roca es maCvenebeli 2009 wels 1.5 pro-
cents Seadgenda.34 monacemebi ar ganaxlebula 
2017 wlis Semdeg, Tumca 112-is, 116 006-is, kri-
zisuli centrebisa da TavSesafrebis monaceme-
bze dayrdnobiT da, aseve, gacemuli Semakavebe-
li da damcavi orderebis raodenobis mixedviT, 
SegviZlia davaskvnaT, rom saqarTveloSi qal-
Ta mimarT Zaladobis SemTxvevaSi mxardaWeris 
servisebis Sesaxeb informirebulobis done da 
cnobiereba mniSvnelovnad amaRlebulia.

სურათი N 6.8: 	
112-ზე შესული ზარების რაოდენობა, რომელიც „ოჯახში 
კონფლიქტის/ძალადობის“ კატეგორიაში მოხვდა

სურათი N 6.9: 	
ოჯახში ძალადობის შემთხვევებზე გაცემული 
შემაკავებელი ორდერების რაოდენობა

წყარო: შინაგან საქმეთა სამინისტრო 2021a წყარო: საქართველოს პროკურატურა 2021.

წყარო: შინაგან საქმეთა სამინისტრო 2021b
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სურათი N 6.10: 	
ოჯახში ძალადობის შემთხვევებზე გაცემული დამცავი 
ორდერების რაოდენობა

წყარო: საქართველოს უზენაესი სასამართლო 2020
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სურათი N 6.11: 	
ოჯახში ძალადობის შემთხვევებში სასამართლოს 
მიერ გამოტანილი განაჩენების რაოდენობა

წყარო: საქართველოს უზენაესი სასამართლო 2021a
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სურათი N 6.12: 	
ოჯახში ძალადობის შემთხვევებში 
სისხლისსამართლებრივი დევნის რაოდენობა

1.986
3.049 4.579 4.633

სურათი N 6.13: 	
ქალთა მიმართ/ოჯახში ძალადობის საკითხებზე 116 006-
ში შესული ზარების რაოდენობა

წყარო: ATIPFUND (2021).
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სურათი N 6.14: 	
ქალთა მიმართ/ოჯახში ძალადობის კრიზისული 
ცენტრების ბენეფიციართა რაოდენობა

წყარო: ATIPFUND (2021).
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სურათი N 6.15: 	
ქალთა მიმართ/ოჯახში ძალადობის 
თავშესაფრების ბენეფიციართა რაოდენობა

წყარო: ATIPFUND (2021).
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saxalxo damcvelis angariSis mixedviT, miuxe-
davad imisa, rom sisxlis samarTlis saqmeebSi 
ufro xSirad xdeba genderuli motivebis iden-
tifikacia, es sakiTxi jer kidev gamowvevad 
rCeba sisxlissamarTlebrivi devnis SemTxve-
vaTa umravlesobaSi. imave angariSSi aRwerilia 
qalTa mimarT Zaladobis servisebis ZiriTadi 
xarvezebi, romlebic SezRuduli SesaZleblo-
bis mqone pirebsa (TavSesafrebSi) da soflad 
mcxovreb adamianebs (krizisuli centrebSi) Se-
exebaT. amasTan, fsiqikuri janmrTelobis pro-
blemebis mqone adamianebis momsaxureba kvlav 
gamowvevad rCeba.35  
 

saqarTvelos mTavrobis mier kovid 19-is 
 gamo dawesebulma SezRudvebma msxver-
plebs potenciuri barierebi Seuqmna da gaur-
Tula Zaladobis SemTxvevebis Sesaxeb gana-
cxadis gakeTeba da samarTlebrivi da socia-
luri dacvis meqanizmebze wvdoma. es bariere-
bia:

utransportoba;
 
moZaladisgan gaqcevis SesaZleblobis 
uqonloba;
 
usafrTxo SetyobinebisTvis naklebad xel-
misawvdomi sakomunikacio saSualebebi;
 
mkafiod ar iyo gansazRvruli, rogor 
unda emoqmeda policias ojaxSi Zaladobis 
SemTxvevaSi, gadatvirTuli samuSao gra-
fikis pirobebSi;36 

 
gadatvirTuli 112.37 

2019 da 2020 wlebis marti-agvistos periods Tu 
SevadarebT erTmaneTs, Sinagan saqmeTa saminis-
trodan miRebuli administraciuli da cxeli 
xazis monacemebi ar aCvenebs qalTa mimarT/
ojaxSi Zaladobis SemTxvevebis matebis raime ka-
nonzomierebas. mTeli am periodis ganmavlobaSi 
matebis msgavsi, zogadi tendencia SeiniSneba.38 

წყარო: შინაგან საქმეთა სამინისტრო 2020.

სურათი N 6.16: 	
ოჯახში ძალადობის შემთხვევებზე გაცემული შემაკავებელი ორდერების რაოდენობა, 2019 წლის მარტი-
აგვისტო და 2020 წლის მარტი-აგვისტო
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სურათი N 6.17: 	
116 006-ზე შესული ზარების რაოდენობა, 2019 წლის მარტი-აგვისტო და 2020 წლის მარტი-აგვისტო
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წყარო: ATIPFUND (2020).
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imis fonze, rom saerTaSoriso monacemebi 
ojaxSi Zaladobis matebaze miuTiTebs, saqar-
Tvelos administraciul monacemebSi ucvleli 
tendencia, SesaZloa, imaze metyvelebdes, rom 
Zaladobis SemTxvevebze reagirebis meqanizmebi 
efeqturad ver muSaobs krizisul situaciaSi.39 

 
Sefasebis mixedviT, kovid 19-is pirobebSi qal-
Ta mimarT/ojaxSi Zaladobisadmi saxelmwifos 
midgoma ar iTvaliswinebs ojaxSi da qalTa mi-
marT Zaladobis momatebul riskebs.40 

6.2.6  qalTa mimarT Zaladobisadmi damokidebu-
lebebi
 
saqarTveloSi bolo periodSi Catarebuli 
kvlevebi aCvenebs, rom genderuli rolebis 
tradiciuli xedva da damokidebulebebi jer 
kidev farTod aris gavrcelebuli. wlebis gan-
mavlobaSi iTvleba, rom saxli qalis sivrce da 
kompetenciaa, xolo kacs politikasa da zoga-
dad profesiul arenaze ufro exerxeba sakuTa-
ri Tavis warmoCena da warmatebis miRweva.41  

სურათი N 6.18: 	
ქალთა მიმართ ძალადობისადმი დამოკიდებულებები (%)

წყარო: გაეროს ქალთა ორგანიზაცია და საქსტატი 2017.
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წყვილის პირადი საქმეა და სხვები არ უნდა ჩაერიონ

sxvadasxva kvlevaSi miRebuli monacemebis 
Tanaxmad, miuxedavad imisa, rom tradiciuli 
genderuli damokidebulebebi jer kidev do-
minirebs kacebsa da qalebSi, kacebi da soflad 
mcxovrebi adamianebi ufro konservatiuli 
da Zaladobisadmi Semwynarebluri damokide-
bulebebiT gamoirCevian.42 magaliTad, yoveli 
meore kaci da yoveli mesame qali fiqrobs, rom 
intimuri partnioris mxridan Zaladoba inti-
muri sakiTxia da sxvebi ar unda Caerion. garda 
amisa, kacebis 31 da qalebis 22 procenti miiC-
nevs, rom garkveul SemTxvevebSi gamarTlebu-
lia, rom qmarma coli scemos (ix. suraTi N 6.18). 
maswavleblebis uSualo pasuxismgeblobaa 
Zaladobis SemTxvevebis Sesaxeb Setyobineba, 
Tumca, 2018 wels Catarebuli kvleva aCvenebs, 
rom soflad mcxovreb maswavleblebs ufro 
meti Sansi aqvT, rom informirebulni iyvnen 
TemSi Zaladobis SemTxvevebis Sesaxeb, vidre 
qalaqSi mcxovreb maswavleblebs, magram maTgan 

naklebad aris mosalodneli, rom ojaxSi Zala-
dobis SemTxvevebis Sesaxeb Sesabamis organoebs 
Seatyobineben.43 aRsaniSnavia, rom bolodroin-
deli kvlevebi mozardebSi tradiciuli gende-
ruli rolebis cvlilebaze miuTiTebs.44 
 
sajaro samsaxurSi seqsualuri Seviwroebis Se-
saxeb uaxlesi kvlevis mixedviT, naklebia al-
baToba imisa, rom sajaro moxeleebi SeZleben 
seqsualuri Seviwroebis praqtikaSi amocno-
bas. metic, mamrobiTi sqesis sajaro moxeleTa 
mxolod 44 procenti Tvlis, rom seqsualuri 
Seviwroeba seriozuli socialuri problemaa 
maSin, roca qalebSi es maCvenebeli 93 procents 
aRwevs.45 igive kvleva aCvenebs, rom marTalia, 
sajaro moxeleTa umravlesoba fiqrobs, rom 
maT aqvT seqsualuri Seviwroebis SemTxvevebis 
Sesaxeb Setyobinebis ufleba, es pozicia mxo-
lod damokidebulebad rCeba da praqtikaSi ar 
xorcieldeba. amasTan, sajaro samsaxurSi seq-

კაცი

ქალი
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sualuri Seviwroebis SemTxvevaTa umravleso-
ba gaumJRavnebelia, vinaidan sajaro moxeleTa 
did nawils sjera, rom seqsualuri Seviwroebis 
SemTxvevebis Sesaxeb Setyobineba da xmamaRla 
saubari uaryofiTad imoqmedebs maT karieraze. 46

 
6.3  შეჯამება და რეკომენდაციები
 
monacemebi aCvenebs, rom qalTa mimarT da ojax-
Si Zaladoba jer kidev gavrcelebuli proble-
maa saqarTveloSi. marTalia, sazogadoebis da-
mokidebulebebi icvleba, xolo samarTlebrivi 
CarCo da Sesabamisi socialuri mxardaWeris 
servisebi ufro da ufro funqciuri xdeba, 
bevri ram gasaumjobesebelia. kanonmdebloba-
sa da servisis miwodebaSi arsebuli xarvezebi 
gansakuTrebiT naTlad gamoikveTa pandemiis 
periodSi, ramac ufro gaamwvava genderuli 
uTanasworoba da ukiduresad gazarda qalTa 
mimarT da ojaxSi Zaladobis riskebi. 
 
ar arsebobs statistikuri monacemebi, romle-
bic qalTa mimarT/ojaxSi Zaladobis proble-
mis interseqciuri perspeqtividan Sefasebis 
saSualebas mogvcemda iseT sxvadasxva jguf-
Si, rogorebicaa lgbtqi Temi, SezRuduli Se-
saZleblobis mqone qalebi, xandazmuli qalebi 
da eTnikuri umciresobebi. am jgufebis mimarT 
Zaladobis Sesaxeb dReisaTvis mxolod aras-
tandartizebuli Tvisebrivi monacemebi da 
saxalxo damcvelis yovelwliuri Sefasebebia 
xelmisawvdomi.
 
rogorc saxalxo damcvelis 2020 wlis angariS-
Sia aRniSnuli, lgbtqi Temis wevrebi udidesi 
safrTxis winaSe dganan da ara mxolod radi-
kaluri jgufebis, aramed sakuTari ojaxis we-
vrebis gamo. xelisuflebisa da policiis mxri-
dan homofobiuri damokidebulebebis gamo, 
bevr SemTxvevaSi lgbtqi pirebi Tavs ikaveben 
policiaSi Zaladobis Sesaxeb Setyobinebisgan. 
aqve unda aRiniSnos, rom qalTa mimarT/ojaxSi 
Zaladobis winaaRmdeg moqmedi meqanizmebi ara-
sakmarisia lgbtqi pirebis mimarT ganxorcie-
lebuli Zaladobis SemTxvevebSi47 aqedan gamom-
dinare, rekomendebulia:

 
saqarTvelos mTavrobam, sxva strategiuli 
prioritetebis paralelurad, gaagrZelos 
qalTa mimarT da ojaxSi Zaladobis aRmo-
fxvra da, aseve, ganagrZos rogorc samarT-
lebrivi, ise socialuri meqanizmebis gaum-

jobesebis mimarTulebiT muSaoba, raTa sa-
Tanado reagireba moaxdinos qalTa mimarT 
Zaladobaze;
 
qalTa mimarT ZaladobasTan dakavSirebu-
li erovnuli sakanonmdeblo baza srul 
TanxmobaSi movides stambolis konvencias-
Tan; gansakuTrebiT SesabamisobaSi iqnes 
moyvanili saerTaSoriso standartebTan 
gaupatiurebis faqtebTan dakavSirebuli 
servisebi da procedurebi. amisaTvis, Se-
motanil unda iqnes Tavisufali da nebayo-
flobiTi Tanxmobis ararsebobis cneba da 
TavSesafrebiT sargeblobis winapirobebis 
CamonaTvalidan amoRebul iqnes „msxver-
plis“ statusi;
 
imis uzrunvelyofa, rom kanonmdebloba 
da politika yvela marginalizebul jgufs 
iTvaliswinebdes;
 
qalTa mimarT Zaladobis mimarTulebiT 
SemuSavebuli politikis ganxorcielebaze 
mudmivi monitoringis uzrunvelyofa; ase-
ve, regularulad gamovlindes saWiroebe-
bi da aRmoifxvras xarvezebi; 
 
referirebis meqanizmis gaZliereba da pir-
veladi reagirebis iseT muSakTa rolis me-
tad gamokveTa, rogorebic arian saswrafo 
samedicino daxmarebis brigadebi da maswa-
vleblebi;
 
gagrZeldes qalTa mimarT Zaladobis Se-
saxeb cnobierebis amaRlebisa da SesaZle-
blobebis ganviTarebis treningebi da aqti-
vobebi policiis TanamSromlebisTvis, jan-
dacvis muSakebisTvis, socialuri muSake-
bisa da sxva servisis mimwodeblebisTvis;
 
gagrZeldes qalTa mimarT Zaladobisa da 
arsebuli servisebis Sesaxeb sazogadoe-
bis cnobierebis amaRlebisken mimarTuli 
efeqturi kampaniebi;
 
regularulad da sistematurad Segrov-
des da gaanalizdes monacemebi sxvadasxva 
jgufis mimarT Zaladobis Sesaxeb, rogo-
rebicaa lgbtqi Temi, SezRuduli SesaZle-
blobis mqone qalebi, xandazmuli qalebi da 
eTnikuri umciresobebis warmomadgeneli 
qalebi.
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7.1  საკანონმდებლო ბაზა და პოლიტიკა
	
pekinis samoqmedo platforma (BPFA) saqarTve-
los avaldebulebs, rom uzrunvelyos „qalebis 
metad CarTuloba konfliqtebis mogvarebaSi 
gadawyvetilebis miRebis yvela doneze da dai-
cvas SeiraRebuli konfliqtebis da sxva kon-
fliqtur situaciebsa Tu ucxo qveynis oku-
paciis qveS mcxovrebi qalebi.“1 CEDAW-s komi-
tetis 30-e zogadi rekomendacia konfliqtis 
prevenciaSi, konfliqtur da konfliqtis Semd-
gom situaciebSi myofi qalebis Sesaxeb, iZleva 
miTiTebebs, romlebic uzrunvelyofs qalebis 
adamianis uflebaTa dacvas konfliqtebis pe-
riodSi da maT Semdgom.2 gaeros uSiSroebis 
sabWos 1325-e rezoluciam (2000) qalebis, mSvi-
dobisa da usafrTxoebis Taobaze da, aseve, mis-
ma Semdgomma (1820-e (2009), 1888-e (2009), 1889-e 
(2010), 1960-e (2011), 2106-e (2013), 2122-e (2013), 
2242-e (2015), 2467-e (2019) da 2493-e (2019)) re-
zoluciebma Seqmnes „qalebis, mSvidobisa da 
usafrTxoebis“ (WPS) dRis wesrigi, romelic 
gaeros yvela wevr qveyanas garkveul valdebu-
lebebs akisrebs.3

  
2011 wels genderuli Tanasworobis saparla-
mento sabWom Camoayaliba samuSao jgufi, ro-
melsac „qalebis, mSvidobisa da usafrTxoebis“ 
mimarTulebiT erovnuli samoqmedo gegma unda 
Seedgina.4 mas Semdeg saqarTvelom 2012–2015, 
2016–2017 da 2018–2020 wlebis erovnuli samo-
qmedo gegma ganaxorciela da amJamad Semdegi 
periodis gegmaze muSaobs.
 

7.  ქალები და შეიარაღებული კონფლიქტი, 
მშვიდობა და უსაფრთხოება

 
saqarTvelos mTavroba gamyofi xazis gaswvriv 
an mis miRma mcxovreb mosaxleobas iseT ufaso 
servisebs sTavazobs, rogoricaa:

 
jandacvis servisebi;
 
maswavleblebis profesiuli ganviTareba;
 
umaRles saganmanaTleblo dawesebule-
bebSi swavlis sruli dafinanseba iZule-
biT gadaadgilebuli studentebisTvis da 
gamyof xazTan mdebare soflebSi da aseve, 
afxazeTsa da cxinvalis regionSi/samxreT 
oseTSi mcxovrebi studentebisTvis/5 

 
unda aRiniSnos, rom kovid 19-is pandemiis gamo 
SezRuduli iyo wvdoma jandacvis servisebze, 
gansakuTrebiT maTTvis, vinc gamyofi xazis 
meore mxares cxovrobs.

7.2  ეროვნული მონაცემები	
7.2.1 qalebis CarTuloba usafrTxoebis seq-
torSi gadawyvetilebis miRebisa da mSvidobis 
procesebSi 
	
sxva seqtorebis msgavsad (ix. Tavi 9) qalebi 
gadawyvetilebis miRebis procesSi), qalebi 
naklebad arian CarTulni usafrTxoebis seq-
torSi. isini, zogadad, gadawyvetilebis miRe-
bis donezec ki mwirad arian warmodgenilni.

სურათი N 7.1: 	
ქალების წილი უსაფრთხოების სექტორში (%)

თავდაცვის სამინისტრო 
(სამოქალაქო ოფისი): 
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გადაწყვეტილების  

მიღების დონე8 

თავდაცვის ძალები: 
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დონე7

შინაგან საქმეთა 
სამინისტრო:  
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პოზიციები9 

პოლიციის 
ოფიცრები10 
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unda aRiniSnos, rom Tavdacvis saministrom 
daamtkica genderuli Tanasworobis strategia 
da genderis mixedviT CaSlili monacemebis Se-
grovebisa da analizis sistemac Seqmna.11  samwu-
xarod, Sinagan saqmeTa saministroSi arc ana-
logiuri sistema arsebobs da arc genderuli 
Tanasworobis dokumenti daumtkicebiaT.
 
garda amisa, qalebis monawileoba konfliqte-
bis gadaWris mcdelobebsa da samSvidobo dia-
logebSi ukiduresad mcirea. gamonakliss mxo-
lod mSvidobis damyarebis procesebSi qalebis 
gamocdileba da wvlili warmoadgens. bolo 
monacemebis mixedviT, qalebi Jenevis saerTa-
Soriso molaparakebebis (GID) delegat wevrTa 
saerTo raodenobis 14 procents Seadgendnen,12  
„incindentebis prevenciisa da reagirebis me-
qanizmebSi“ (IPRM) – 2019 wels 15 procents, 
2020 wels gamarTul molaparakebebSi ki qale-
bi saerTod ar monawileobdnen. amis mizezi is 
iyo, rom pandemiis pirobebSi monawileTa rao-
denoba mkacrad iyo SezRuduli da es SezRud-
va ZiriTadad qalebs Seexo.13 aRsaniSnavia, rom 
afxazeTis an samxreT oseTis/cxinvalis re-
gionis Temaze mimdinare molaparakebebSi arc 
erTi qali ar aris CarTuli.14 aqve unda iTq-
vas, rom 2021 wlis Jenevis saerTaSoriso mo-
laparakebebis farglebSi „qalebi, mSvidoba da 
usafrTxoebis“ (WPS) principebi ganixilebo-
da, sadac WPS gegmis mniSvnelovnebasa da gen-
deruli perspeqtivis ukeT gaTvaliswinebaze 
iyo msjeloba.15 garda amisa, GID-isa da IPRM-is 
qarTveli monawileebi agrZeleben samoqalaqo 
sazogadoebis warmomadgenlebTan regularul 
konsultaciebs, rac miznad isaxavs iZulebiT 
gadaadgilebuli da konfliqtiT dazaralebu-
li qalebisTvis oficialuri molaparakebebis 
Sedegebis Sesaxeb informaciis gaziarebasa da 
Tavis mxriv, qalebisa da axalgazrdebis pro-
blemebis, saWiroebebisa da prioritetebis gac-
nobas. da bolos, Jenevis saerTaSoriso molapa-
rakebebis Tavmjdomareebi aqtiurad cdiloben 
WPS-is gegmis yoveldRiur praqtikaSi danerg-
vasa da GID-is samuSao CarCoSi ufro intensiu-
rad CarTvis axal mimarTulebebs eZeben, raTa 
qalebsa da kacebze moqmedi konfliqtebis mo-
gvareba da inkluziuri procesebis xelSewyoba 
sxvadasxva gziT SeZlon. faqtobrivad, molapa-
rakebebSi meti qalis CarTva da maTi Sinaarsia-
ni monawileoba uaRresad mniSvnelovania, vi-
naidan winaaRmdeg SemTxvevaSi maTi CarTuloba 
sakmaris Sedegs ver gamoiRebs.

qalebi saxalxo diplomatiis iniciativebSic 
naklebad monawileoben. 2020 wels saxalxo di-
plomatiis iniciativis farglebSi warmodgeni-
li 31 proeqtidan mxolod 4 (13 procenti) iyo 
qalTa samoqalaqo sazogadoebis organizacie-
bis mier ganxorcielebuli an qalTa sakiTxebis 
mogvarebaze orientirebuli.16 es odnav nakle-
bia 2019 da 2018 wlebTan SedarebiT, rodesac 
proeqtebis raodenoba, 17 da 27 procents Sea-
dgenda.17

 
qalebis CarTuloba gamorCeulad dabalia mu-
nicipalitetebis Sexvedrebze anu adgilobriv 
doneze gadawyvetilebis miRebis procesSi. 
iZulebiT gadaadgilebulma da konfliqtiT 
dazaralebulma qalebma araferi ar ician am 
Sexvedrebis Sesaxeb da arc eswrebian mas. aqedan 
gamomdinare, maTi specialuri saWiroebebi da 
problemebi ucnobi da, maSasadame, mougvarebe-
li rCeba.18 
 
usafrTxoebis seqtori seqsualuri da gen-
deruli Zaladobis prevenciasa da masze rea-
girebis mimarTulebiT SesaZleblobebis gan-
viTarebaze mimarTul aqtivobebs sTavazobs 
TanamSromlebs. 2020 wels Semdegi treningebi 
Catarda:

 
Sinagan saqmeTa saministros 900-ze meti 
TanamSromeli momzadda genderuli Zala-
dobis prevenciisa da masze reagirebis mi-
marTulebiT, kidev 500-ze meti TanamSro-
meli ki − ojaxSi Zaladobis sakiTxebze;19

 
Tavdacvis saministros yvela samoqalaqo 
TanamSromelma da xelmZRvanel pozicie-
bze dasaqmebulma oficerma da serJantma 
gaiara savaldebulo kursi samuSao adgi-
lze seqsualuri Seviwroebis prevenciis 
Sesaxeb;
 
avRaneTisa da centraluri afrikis respu-
blikaSi misiiT myofi personalis sruli 
Semadgenloba anu 1 712 adamiani daeswro 
seminars ojaxSi Zaladobis Temaze.20 

 
rogorc ukve aRiniSna, qalebi samSvidobo mo-
laparakebebSi monawileTa mcire nawils war-
moadgendnen pandemiamde. maTTvis kovid 19 
gadawyvetilebis miRebisa da mSvidobis damya-
rebis formalur procesebSi monawileobis da-
matebiT dabrkolebad iqca.
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7.2.2  gamyofi xazis mimdebare teritoriebze 
mcxovrebi iZulebiT gadaadgilebuli da kon-
fliqtiT dazaralebuli qalebi 
 
iZulebiT gadaadgilebuli pirebi erT-er- 
Ti yvelaze mowyvladi jgufia saqarTve- 
loSi. administraciuli monacemebis mixedviT, 
maTi saerTo raodenoba 288 520-s Seadgens, ro-
melTagan 53 procenti qalia.21  amasTan, 2014 
wlisTvis 23 455 qali afxazeTisa da cxinvalis 
regionis/samxreT oseTis gamyofi xazis mimde-
bare teritoriebze cxovrobda.22 

 
 
iZulebiT gadaadgilebuli da afxazeTis an 
cxinvalis regionis/samxreT oseTis gamyof 
xazTan axlos mcxovrebi qalebi sxvadasxva 
tipis socio-ekonomikuri problemebisa da 
genderuli Zaladobis riskis winaSe dganan.23 
„saqarTveloSi mosaxleobis cxovrebiseuli 
gamocdilebebis“ 2016 wlis kvlevis mixedviT, 
iZulebiT gadaadgilebuli da konfliqtiT 
dazaralebuli qalebi sxvadasxva formis seq-
sualur da genderul Zaladobas ganicdian.24 

სურათი N 7.2: 	
იძულებით გადაადგილებული და გამყოფ ხაზთან მცხოვრები ქალების წილი, რომლებსაც ცხოვრების 
განმავლობაში კონკრეტული ფორმის ძალადობა განუცდიათ (%)

წყარო: მსოფლიო ბანკი, საქართველოს მოსახლეობის გამოცდილებების კვლევა (2016)

გამყოფ ხაზთან მცხოვრები  
ქალები

იძულებით გადაადგილებული  
ქალები

ფიზიკური ძალადობა

სექსუალური შევიწროება

სექსუალური ძალადობა

მაკონტროლებელი ქცევა/
ემოციური ჩაგვრა

6 6
9

14

2 4

14

18

afxazeTSi qalTa mimarT Zaladobis gaeros 
qalTa organizaciis kvlevis mixedviT, 18-49 
wlis asakis qalebis wili, romlebsac cxovre-
baSi erTi partniori mainc hyoliaT, romlis-
gan erTxel mainc ganucdiaT fizikuri, seq-
sualuri da/an emociuri Zaladobis Tundac 
erTi aqti, 32.7 procents Seadgens.25 suraTi 

N ‎7.3 gviCvenebs afxazeTSi mcxovrebi qalebis 
wils, romelTac cxovrebaSi erTxel mainc ga-
moucdia fizikuri da/an seqsualuri Zaladoba. 
 
analogiuri monacemebi ar aris xelmisawvdo-
mi cxinvalis regionis/samxreT oseTis SemTx-
vevaSi.

სურათი N 7.3: 	
აფხაზეთში მცხოვრები 18-49 წლის იმ ქალების წილი, რომლებსაც ფიზიკური და/ან სექსუალური ძალადობა 
განუცდიათ (%)

წყარო: გაეროს ქალთა ორგანიზაცია 2019b

ქალაქი სოფელი სულ

არაპარტნიორის მხრიდან

ვისაც ერთხელ მაინც  
ჰყოლია პარტნიორი 

12.6 15.0
20.6

13.8 16.6
24.8

gamyofi xazis mimdebare teritoriebze mcxo-
vrebi mosaxleobisTvis genderze dafuZnebu-
li Zaladobisa da xelmisawvdomi jandacvisa 
da socialuri servisebis Sesaxeb cnobierebis 
asamaRleblad 2020 wels sami sakonsultacio 
Sexvedra Sedga. am sakonsultacio Sexvedrebs 
56 adamiani eswreboda, romelTagan 71 procen-
ti qali iyo.
 
2020 wels referaluri jandacvis sistemiT  

892-ma adamianma isargebla, romelTa 52 pro-
cents qalebi Seadgendnen.  unda aRiniSnos, 
rom kovid 19-ma Seaferxa bazisur samedici-
no servisebsa da masalebze wvdoma, gansaku-
TrebiT gamyofi xazis gaswvriv mcxovrebTa-
Tvis. 
 

konfliqtiT dazaralebul qalebsa da 
gogoebze kovid 19-is gavlenis Sesafase-

blad, 2020 wels saxalxo damcvelis aparatma, 
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UNFPA-s mxardaWeriT Caatara kvleva,28 romlis 
farglebSic qalebma kovid 19-Tan dakavSirebu-
li stigmisa da fsiqologiuri Cagvris Sesaxeb 
isaubres. maT aRniSnes, rom ojaxis wevrebic ki 
aiZulebdnen, rom saidumlod SeenaxaT, Tu ko-
vid-inficirebulni iyvnen, raTa eqimTan viziti 
da konsultacia ar dasWirebodaT.29 administra-
ciuli monacemebis mixedviT, 2020 wels saqarTve-
loSi kovid 19-is mqone sul 892 pacienti gadmoi-
yvanes, romelTagan 256 afxazeTidan iyo, xolo 24 
cxinvalis regionidan/samxreT oseTidan.30  

 
7.3  შეჯამება და რეკომენდაციები
 
mas Semdeg, rac 2000 wels qalebis, mSvidobisa 
da usafrTxoebis Sesaxeb gaeros uSiSroebis 
sabWos 1325-e rezolucia iqna miRebuli, is kon-
fliqtis transformaciasa da mdgradi mSvido-
bis miRwevis mimarTulebiT qalebis rolis ro-
gorc konceptualizaciis, ise politikis gan-
msazRvrel mniSvnelovan iaraRad iqca. saqar-
Tvelo WPS-is farglebSi erovnuli samoqmedo 
gegmis implementacias 2011 wlidan axdens. 2019 
wels gaeros uSiSroebis sabWos 1325-e rezolu-
ciis meoce wlisTavze saqarTvelos mTavrobam 
2019 wlis aprilidan 2020 wlis oqtombramde 10 
valdebulebis Sesrulebis piroba dado, rac 
qveyanaSi WPS-is gegmis ganxorcielebas Seuw-
yobda xels.31 

 
miuxedavad imisa, rom am mimarTulebiT 
mniSvnelovani progresi iqna miRweuli, mona-
cemebis mixedviT, usafrTxoebis seqtorsa da 
samSvidobo molaparakebebSi qalebis warmo-
madgenloba sakmaod mwiria. Sesabamisad, reko-
mendebulia:

 
damatebiTi RonisZiebebi gatardes, raTa 
usafrTxoebis seqtorSi da, gansakuTre-
biT, gadawyvetilebebis miRebis processa 
da samSvidobo misiebSi meti qali iyos war-
modgenili;
 
uzrunvelyofil iqnas qalTa informire-
ba da maTi aqtiuri monawileoba GID-sa da  
IPRM-is procesebSi. amasTan, gansakuTrebu-
li aqcenti unda gakeTdes zemoT dasaxele-
bul procesebSi iZulebiT gadaadgilebu-
li da konfliqtiT dazaralebuli qalebis 
CarTulobaze;

Seiqmnas usafrTxoebis seqtorSi sqesis 
mixedviT CaSlili monacemebis Segrovebisa 
da analizis sistema da meTodologia;
 
gagrZeldes treningebi usafrTxoebis se-
qtoris TanamSromlebisTvis genderze da-
fuZnebuli/ojaxSi Zaladobis, seqsualuri 
Seviwroebis sakiTxebisa da zogadad WPS-is 
gegmis Sesaxeb; 

gatardes Sesabamisi zomebi, raTa Sesrul-
des yvela aRebuli valdebuleba, erT 
mxriv, „qalebis, mSvidobisa da usafrTxoe-
bis“ farglebSi da, meore mxriv, „usafr-
Txoebis maRali donis valdebulebebis“ 
RonisZiebaze, romelic 2019 wlis 23 apri-
ls gaimarTa da gaeros uSiSroebis sabWos 
1325-e rezoluciis 20 wlisTavs mieZRvna.

 
iZulebiT gadaadgilebul da konfliqtiT da-
zaralebul qalebs, romlebic gamyofi xazis 
mimdebare teritoriebze cxovroben, sxvadasx-
vagvari socialuri da ekonomikuri proble-
mebi aqvT. qalebisa da gogoebis specifiku-
ri saWiroebebi jer kidev ar aris saTanadod 
Seswavlili da dakmayofilebuli. amitom reko-
mendebulia:

 
regularulad imarTebodes Sexvedrebi 
gamyofi xazis mimdebare teritoriebze 
mcxovreb iZulebiT gadaadgilebul da 
konfliqtiT dazaralebul qalebTan da 
gogoebTan, raTa SesaZlebeli iyo maTi 
saWiroebebisa da prioritetebis gamo-
vlena;
 
gagrZeldes Sexvedrebi adgilobriv mo-
saxleobasTan genderze dafuZnebuli Za-
ladobis/ojaxSi Zaladobisa da masTan 
dakavSirebiT arsebuli servisebis Sesaxeb 
informaciis miwodebis mizniT;
 
Sefasdes gamyofi xazis mimdebare teri-
toriebze arsebuli samedicino dawese-
bulebebis mdgomareoba da iq mcxovrebi 
adamianebis samedicino saWiroebebi, maT 
Soris, qalebisa da gogoebis specialuri 
saWiroebebi; aseve, uzrunvelyofil iq-
nas, rom maT SeeZloT bazisuri servisebiT 
sargebloba.
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8.1  საკანონმდებლო ბაზა და პოლიტიკა
	
SromiTi uflebebi aRiarebuli da daculia ro-
gorc saqarTvelos konstituciiT, saqarTve-
los Sromis kodeqsiTa da sajaro samsaxuris 
Sesaxeb kanoniT, ise − mravali saerTaSoriso aq-
tiT. 2020 wels mniSvnelovani Casworebebi Sevida 
saqarTvelos Sromis kodeqsSi, maT Soris, iseTi, 
romelic (a) diskriminaciis ganmartebas Seexeba 
da damsaqmeblebs avaldebulebs, rom Tanabari 
Sroma Tanabrad aanazRauron da (b) detalurad 
aRwers samsaxuridan daTxovnis, Svebulebis, 
cvlaSi muSaobisa da staJirebis pirobebs.1 
 
saqarTvelom moaxdina saerTaSoriso Sromis 
organizaciis (ILO) Tanabari anazRaurebis 100-e 
(1951) da diskriminaciis (dasaqmebasa da saqmia-
nobaSi) 111-e (1958) konvenciebis ratificire-
ba. garda amisa, evrokavSirsa da saqarTvelos 
Soris asocirebis xelSekrulebis farglebSi, 
romelsac 2014 wlis 27 ivniss moewera xeli, 
saqarTvelos qveynis Sromis regulaciebis 
evrokomisiis Sesabamis direqtivebTan harmo-
nizeba moeTxoveba. am mimarTulebiT gansaku-
TrebiT aRsaniSnavia iseTi sakiTxebi, rogore-
bicaa: Rirseuli Sroma, Sromis standartebis 

8. ქალები და ეკონომიკა

regulacia ILO-s konvenciebis mixedviT, dasaq-
mebulTa uflebebis dacva Sromis kanonis meS-
veobiT, diskriminaciis akrZalva da genderuli 
Tanasworoba da Sromis usafrTxoeba.2 
 
adamianis uflebaTa dacvis erovnul samoqme-
do gegmaSi (2018-2020) moxseniebulia Sromis 
uflebebi da genderuli Tanasworoba, ker-
Zod, Tanaswori dasaqmebis SesaZleblobebi, 
Tanaswori anazRaureba da samuSao adgilze 
seqsualuri Seviwroebis prevencia.3 amasTan, 
saqarTvelos ekonomikuri ganviTarebis 2021 
wlis saSinao samoqmedo gegma moicavs priori-
tetul aqtivobebs, romlebic dekretuli Sve-
bulebis praqtikebis gaumjobesebasa da qale-
bis ekonomikuri gaZlierebis mimarTulebiT 
winsvlazea orientirebuli.4 

 
saqarTvelos Sromis usafrTxoebisa da janmr-
Telobis Sesaxeb organuli kanoni (2018) are-
gulirebs samuSao adgilze usafrTxoebisa da 
janmrTelobis dacvis minimalur standartebs. 
2020 wels orsuli, mSobiarobis Semdgom pe-
riodSi myofi qalebisa da meZuZuri dedebis-
Tvis mZime, mavne da saSiSpirobebiani samuSao 
adgilebis Sefasebis standarti SemuSavda.5 

jer ar momxdara ILO-s sxva iseTi konvenciebis 
ratifikacia, rogorebicaa dedobis dacvis  
183-e konvencia (2000), ojaxuri pasuxismgeblo-
bebis mqone muSakTa 156-e konvencia (1981) da 
saojaxo SromiT dakavebuli muSakebis 190-e 
konvencia (2011). am konvenciebis standarte-
bis ratifikacias da implementacias arsebiTi 
mniSvneloba aqvs SromiT urTierTobebSi gen-
deruli Tanasworobis misaRwevad.
 
2019 wels saqarTvelos parlamentma saxelmwi-
fo ekonomikur programebSi qalebis monawi-
leobis Tematuri mokvleva Caatara da gamoa-
vlina, rom saxelmwifo ekonomikuri programe-
bi ar iTvaliswinebda struqturul genderul 

კავშირშია SDG ინდიკატორთან 8.8.1  
2020 wels samuSao adgilze 40-ma adamianma (maT Soris yvela kaci iyo) miiRo fataluri 
dazianeba, 129 adamiani (121 kacma da 8 qalma) ki dazianda fataluri  Sedegis gareSe.⁶

barierebs, romlebsac SeiZleba qalebi waawyd-
nen. swored amitom, qalebs naklebad aqvT am 
programebiT sargeblobis SesaZlebloba. mok-
vlevis Sedegad, Sesabamisi uwyebebisTvis Semu-
Savda konkretuli rekomendaciebi ekonomikur 
programebSi qalebis CarTulobasTan dakav-
SirebiT.7 saqarTvelos mTavrobam mcire da 
saSualo biznesis ganviTarebis axali strate-
gia SeimuSava 2021-2025 wlebisTvis, romelSic 
aRiarebulia mcire da saSualo biznesSi gen-
deruli sxvaobis arseboba, Tanaswori ufle-
bebis, codnisa da perspeqtivebis da, aseve, 
biznes SesaZleblobebis, maT Soris, qalebisa 
da kacebisTvis finansebze araTanabari wvdom- 
is, TvalsazrisiT. strategiaSi SemoTavazebu-



ქვეყნის გენდერული თანასწორობის პროფილი 86

lia situaciuri analizi, romelic cxadyofs 
mcire da saSualo biznesSi genderuli sxvao-
bis arsebobas. magaliTad, 2018 wels „awarmoe 
saqarTveloSi-s“ beneficiarTa 45.1 procents 
qalebi Seadgendnen maSin,8 roca soflis meu-
rneobis programebSi, magaliTad, „SeRavaTian 
agrokreditis programaSi,“9 qal beneficiar-
Ta wili 2014-2019 wlebSi mxolod 7.6 procenti 
iyo. Sesabamisad, strategiis meeqvse ZiriTadi 
prioriteti „qal mewarmeTa ganviTarebis xel-

Sewyobaa.“ igegmeba, rom es mizani miRweul iq-
nes qalebis gaZlierebis principebis popula-
rizaciis, saxelmwifo programebSi genderu-
li statistikis gaumjobesebiT, saxelmwifo 
programebSi qalebis monawileobis xelSewyo-
biT, qalebis cifruli unarebis gaZlierebi-
Ta da sakuTar programebSi genderis sakiTxis  
gaTvaliswinebis mimarTulebiT sajaro uw- 
yebebis SesaZleblobebis ganviTarebis xel-
SewyobiT.10 

8.2  ეროვნული მონაცემები	
8.2.1  monawileoba Sromis bazarze

SDG ინდიკატორი 8.5.2 
umuSevrobis jamuri maCvenebeli 2020 wels 18.5 procents Seadgenda: 16.2  
procents qalebis da 20.2 procents kacebis SemTxvevaSi.11

umuSevrobis tendencia, faqtobrivad, ucvle-
li iyo 2018 (qalebis 17.6 da kacebis 20.6 pro-
centi) da 2019 wlebSi (qalebis 16 da kacebis 18.9 
procenti).12 2020 wels umuSevrobis done kacTa 
yvela asakobriv jgufSi ufro maRali iyo, Tum-
ca udidesi sxvaoba (5.5 procenti) 25-34 wlis 

qalebsa da kacebs Soris dafiqsirda. amasTan, 
umuSevrobis yvelaze didi maCvenebeli 15-24 
wlis qalebisa da kacebis jgufs hqonda (qale-
bis 38.2 da kacebis 40.1 procenti). umuSevrobis 
done martoxela/dauojaxebel an ganqorwine-
bul mosaxleobaSi ufro maRalia.13 

amasTan, am (martoxela/dauojaxebel an gan-
qorwinebulTa) jgufSi udidesi genderuli 
sxvaobac fiqsirdeba. aRsaniSnavia, rom ojaxu-
ri mdgomareobis yvela kategoriaSi umuSev- 

წყარო: საქსტატი, სამუშაო ძალის კვლევა (2020).

სურათი N 8.1: 	
SDG ინდიკატორი 8.5.2:  უმუშევრობის დონე, სქესისა და ასაკის მიხედვით  (%)

15-24 45-5425-34 55-6435-44 65+

38.2
23.6

18.1 14.4
20.4 16.5

10.9 13.7
5.2 9.1

18.1

40.1

robis done kacebis SemTxvevaSi ufro maRa-
lia. gamonakliss qvrivebis jgufi warmoad-
gens, sadac umuSevari qalebis wili sWarbobs 
kacebisas.14 

წყარო: საქსტატი, სამუშაო ძალის კვლევა (2020).

სურათი N 8.2: 	
SDG ინდიკატორი 8.5.1: უმუშევრობის დონე, სქესისა და ოჯახური მდგომარეობის მიხედვით (%)

დაქორწინებული, ან 
ურთიერთობაში მყოფი

ქვრივიდაუქორწინებელი განქორწინებული

13.9

31.8
23.6

10.9

32.9

6.1

24.6
15.9

კაციქალი
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Tu monacemebs dasaxlebis tipis WrilSi Sevxe-
davT, vnaxavT, rom umuSevrobis done odnav 
ufro maRalia qalaqSi mcxovreb mosaxleo-

baSi. orive, qalaqisa da soflis mosaxleobis, 
SemTxvevaSi umuSevrobis maCvenebeli kacebSi 
ufro maRalia, vidre qalebSi.15  

სურათი N 8.3: 	
SGD ინდიკატორი 8.5.2:  უმუშევრობის დონე, სქესისა და დასახლების ტიპის მიხედვით (%)

ქალაქი სოფელი

22.4
17.317.8

13.2

წყარო: საქსტატი, სამუშაო ძალის კვლევა (2020).

umuSevrobis done kacebSi zogadadac maRa-
lia da es monacemi SenarCunebulia sxvadasxva 
asakis, dasaxlebis tipisa da ojaxuri mdgo-
mareobis mixedviT gamoyofili kategoriebis 
kacTa Sorisac. amasTan, sainteresoa, rom su-
raTi kardinalurad icvleba, Tu monacemebs 

ganaTlebis WrilSi SevxedavT. kerZod, umuSe-
vrobis done yvelanairi ganaTlebis mqone ka-
cebTan ufro maRalia, vidre qalebTan, magram 
roca saqme ganaTlebis armqone mosaxleobas 
exeba, qalebis umuSevrobis done orjer aRe-
mateba kacebisas (suraTi N ‎8.4).16  

სურათი N 8.4: 	
SGD ინდიკატორი 8.5.2:  უმუშევრობის დონე, სქესისა და განათლების მიხედვით 

წყარო: საქსტატი, სამუშაო ძალის კვლევა (2020).

დაწყებითი/საბაზო უმაღლესი საშუალო განათლების გარეშეპროფესიული

12.3
21.8

15.3 13.1

30.529.1
23.3 17.2 16.5 15.3

2020 wels ekonomikuri aqtivobis done 50.5 
procenti iyo (40.4 procenti qalebisTvis da 
62 procenti kacebisTvis). Sesabamisad, daba-
li ekonomikuri aqtivobis maCvenebelma 49.5 
procenti Seadgina (59.6 procenti qalebis-
Tvis da 38 procenti kacebisTvis). es tenden-
cia didad ar Secvlila bolo sami wlis gan-
mavlobaSi, Tumca SesamCnevia ekonomikuri 
aqtivobis maCveneblis odnavi kleba da eko-
nomikuri araaqtiurobis maCveneblis mateba. 
ufro konkretulad, 2019 wels jamuri ekono-
mikuri aqtivoba 51.8 procenti iyo (43.1 pro-
centi qalebisTvis da 61.8 procenti kacebis-
Tvis), xolo araaqtivoba − 48.2 procenti (56.9 

procenti qalebisTvis da 38.2 procenti kace-
bisTvis) maSin, roca 2018 wels ekonomikuri 
aqtivobis donem 52.9 procenti (44.2 procenti 
qalebisTvis da 63 procenti kacebisTvis) Sea-
dgina, xolo ekonomikuri araaqtivobis donem 
− 47.1 procenti (55.8 procenti qalebisTv- 
is da 37 procenti kacebisTvis)17 (ix. suraTi  
N ‎8.5). kacebis umuSevrobis done ufro maRa-
lia, vidre qalebisa, Tumca qalebis dabali 
ekonomikuri aqtivobis maCvenebeli daaxloe-
biT 1.5-jer sWarbobs kacebisas. es imaze miu-
TiTebs, rom marTalia, ufro meti qalia dau-
saqmebeli, magram kacebi ufro metad eZeben 
dasaqmebis SesaZleblobebs, vidre qalebi.

სურათი N 8.5: 	
ეკონომიკური აქტივობისა და ეკონომიკური არააქტივობის დონე, სქესის მიხედვით (%)

წყარო: საქსტატი, სამუშაო ძალის კვლევა (2018–2020).

2018 20182019 2019
აქტიური არააქტიური

2020 2020

44.2 55.861.8
38.240.4

59.662.0
38.043.1 56.963.0

37.0

კაციქალი

კაციქალი

კაციქალი
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aucileblad unda aRiniSnos, rom Sromis bazar-
ze monawileobaSi genderuli sxvaoba soflad 
mcxovreb mosaxleobaSi ufro metia, kerZod, 
2020 wels qalaqSi mcxovrebi qalebis dabali 
ekonomikuri aqtivobis maCvenebeli 54.6 pro-
centi iyo, da qalaqSi mcxovrebi kacebis 35.5 
procenti (19.1 punqtiani sxvaoba gvaqvs). xolo 
soflad mcxovrebi qalebisa da kacebisTvis es 
maCvenebeli, Sesabamisad, 66.5 da 40.9 procents 
Seadgenda (25.5 punqtiani sxvaoba gvaqvs).18 amas-
Tan, samuSao ZalaSi CarTulobis genderuli 

genderuli sxvaoba dasaqmebis maCveneblebSic 
kargad Cans. 2020 wels dasaqmebis saerTo do-
nem 41.1 procenti Seadgina, rac odnav naklebia 
2018 da 2019 wlebTan (42.7 procenti orive wels) 
SedarebiT.19 kacebis dasaqmebis maCvenebeli 
ufro maRalia, Tumca dasaqmebis maCvenebelis 
mixedviT genderulma sxvaobam moimata bolo 
sami wlis ganmavlobaSi; kerZod, dasaqmebis 

sxvaoba kidev ufro TvalsaCino gaxdeba, Tu 
monacemebs asakobriv WrilSi SevxedavT. mona-
cemebi aCvenebs, rom ekonomikuri araaqtivobis 
done ufro maRalia qalebis yvela asakobriv 
jgufSi, Tumca qalebisa da kacebis dabali eko-
nomikuri aqtivobis maCveneblebs Soris sxvaoba 
reproduqciuli asakis qalebis jgufSi ufro 
didia. es faqti kidev erTxel miuTiTebs imaze, 
rom qalebis ekonomikuri CarTuloba mWidrod 
ukavSirdeba ojaxur da ojaxze zrunvis mova-
leobebs (suraTi N ‎8.6 da suraTi N ‎8.7).

სურათი N 8.6: 	
ეკონომიკური არააქტივობის დონე სქესის და დასახლების ტიპის მიხედვით, 2020

ქალაქი  სოფელი

35.5

36.2

50.1

33.9

49.5

40.9
54.6

36.4

50.0

66.5

წყარო: საქსტატი, სამუშაო ძალის კვლევა (2020).

წყარო: საქსტატი, სამუშაო ძალის კვლევა (2020).

წყარო: საქსტატი, სამუშაო ძალის კვლევა (2018-2020).

სურათი N 8.7: 	
ეკონომიკური არააქტივობის დონე სქესის და ასაკის მიხედვით, 2020

სურათი N 8.8: 	
დასაქმების მაჩვენებელი, სქესის მიხედვით (%)

15-24

2018

45-5425-34

2019

55+35-44

2020

73.4

18.8
40.4 39.7

21.2 25.6

73.4

53.548.4
58

yvela jgufis, iqneba es asakis, ojaxuri mdgo-
mareobisa Tu ganaTlebis donis mixedviT, ka-
cebis dasaqmebis maCvenebeli ufro maRalia, 
vidre qalebis. yvelaze didi sxvaoba 25-34 

mixedviT sxvaobam 2018 wels 13.6 procenti Sea-
dgina, 2019 wels − 13.8 da 2020 wels − 15.6 pro-
centi.20 2020 wels dasaqmebis maCveneblis kleba 
gansakuTrebiT SesamCnevia qalebis SemTxvevaSi, 
vinaidan man 2.3 procentiT iklo maSin, roca ka-
cebisTvis es sxvaoba mxolod 0.6 procentia. es 
kovid 19-is gavleniT SeiZleba aixsnas da amaze 
qvemoT visaubrebT.

wlis asakobriv jgufSi gaerTianebul qaleb-
sa da kacebs Soris fiqsirdeba, sadac qalebi-
sa da kacebis dasaqmebis maCveneblebs Soris 
sxvaoba 19.7 procents Seadgens. Semdegi udi-

კაციქალი

კაცი

ქალი

კაცი
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axlad daarsebul sawarmoTa mflobelebs 
Soris qalebis wili ar Secvlila bolo sami 
wlis ganmavlobaSi maSin, roca kacebis wili 
mniSvnelovnad gaizarda. kerZod, 2018 wels 
qalebis wili 29.1 procents Seadgenda, 2019 
wels − 29.2 da 2020 wels − 29.7 procents ma-
Sin, roca kacebis wilma 2018 wels 51.6 pro-
centidan, 2019 wels 55.5 da 2020 wels 59.1 
procentamde moimata.23 2020 wels Catarebuli 
qal mewarmeTa kvleva aCvenebs, rom ZiriTadi 
gamowvevebi, romelTac axalbeda qali mewar-
meebi karieris dasawyisSi awydebian, finansur 
da sxva saxis resursebze wvdomis uqonlobaa. 
rogorc winamdebare dokumentis sxva TavebSi 
ukve iTqva, qalebs ufro naklebi qoneba aqvT 

წყარო: საქსტატი, სამუშაო ძალის კვლევა (2020).

სურათი N 8.9: 	
დასაქმების მაჩვენებელი სქესის, ასაკის, ოჯახური მდგომარეობისა და განათლების დონის მიხედვით,  
2020 წელი (%)

დაქორწინებული ან 
ურთიერთობაში მყოფი

დაწყებითი/საბაზისო

ქვრივი

უმაღლესი ან მეტი

დაუქორწინებელი

ასაკობრივი ჯგუფი

ოჯახური მდგომარეობა

განათლების დონე

საშუალო განათლების გარეშე

განქორწინებული

პროფესიული

38.7

9.5

32.6

24.1

42.7

34.6

19.9

53.1

3.2

56.5

21.5

37.4

47.2

39.0

52.2

26.7

63.1

11.0

15-24 45-5425-34 55-6435-44 65+

16.4
25.1

62.0
48.9 51.6

62.7 62.2

39.3

56.4

13.5
25.7

42.3

sakuTrebaSi, vidre kacebs. amasTan, araa-
nazRaurebad saojaxo saqmianobasa da zrun-
vasTan dakavSirebuli valdebulebebi da, ase-
ve, dominirebuli genderuli stereotipebi 
is damatebiTi dabrkolebebia, romelTa gada-
laxvac uwevT qalebs sakuTari saqmis wamowye-
bis SemTxvevaSi. kvlevaSi isic kargad gamoik-
veTa, rom axalgazrda qalebi, faqtobrivad, 
ar arian mewarmeTa Soris. aseve, resursebi 
araTanabrad aris ganawilebuli soflad 
da qalaqSi mcxovreb qal mewarmeTa Soris.24 
TviTdasaqmebul mosaxleobaSi qalebis wili 
odnav Semcirda bolo sami wlis ganmavloba-
Si maSin, roca imata TviTdasaqmebuli kacebis 
raodenobam. 

desi sxvaoba qorwinebaSi an urTierTobaSi 
myof (17.8 procenti) da saSualo ganaTlebis 
mqone (23.1 procenti) qalebsa da kacebs Soris 
aRniSneba. situacia icvleba, rodesac saqme 
umaRlesi an meti ganaTlebis mqone adamiane-
bis dasaqmebis maCveneblebs exeba. mosaxleo-
bis am jgufSi qalebis dasaqmebis maCvenebe-

li (49.4 procenti) sWarbobs kacebisas (35.5 
procenti).21 dasaqmebaSi genderuli sxvaobis 
asakTan dakavSirebuli paterni 45 wlamde asa-
kis qalebis reproduqciul funqciasTan da 
mis Tanmxleb zrunvis araanazRaurebad val-
debulebebsa da saojaxo SromasTan SeiZleba 
asocirdebodes.22

კაციქალი
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2019 wlis Semdeg ar Secvlila qalebis da-
saqmebis zogadi suraTi. TiTqmis yvela mi-
marTulebiT, rac dasaqmebas ukavSirdeba, 
qalebi ufro naklebad arian CarTulni, vi-
dre kacebi. amasTan, uaxlesi monacemebis 
mixedviT, TiTqmis yvela seqtorSi qalebi 
ufro cota dros (naklebi raodenobis saa-
Tebs) muSaoben, vidre kacebi. ufro konkre-
tulad, 2020 wels qalebi, faqtobrivad, 
kviraSi saSualod 37.7 saaTs atarebdnen 
samsaxurSi maSin, roca kacebisTvis es ri-
cxvi 42.6-is toli iyo, rac 13.1 procentiT 
metia qalebis realurad namuSevar saaTeb-
Tan SedarebiT.25 Sromis bazarze qalebis 
naklebad aqtiuri monawileoba im gavrce-
lebuli mosazrebiT aixsneba, rom saoja-
xo saqme da ojaxis movla qalis umTavres 
pasuxismgeblobas warmodgens. rogorc 
aRniSnulia msoflio bankis qveynis gende-
rul SefasebaSi (2021), „rogorc Cans, qali 
muSakebi xSirad iZulebulni arian, rom 
mxolod naxevar ganakveTze imuSaon, raTa 
darCenil droSi saojaxo saqmis keTeba, 
bavSvebze zrunvis an ojaxis movlis val-
debulebis Sesruleba SeZlon.”26 amasTan, 
vinaidan arc bavSvze zrunvis sxva SesaZle-
blobebi da moqnili samuSao kontraqti ar 
arsebobs da arc Sromis genderulad mgrZ-
nobiare regulaciebi, mniSvnelovnad Sene-
lebulia qalebis Sromis bazarze monawi-
leoba.
 
msoflio bankis SefasebiT, saqarTveloSi 
Sromis bazari industriuli da profesiuli 
da, aseve, genderuli segregaciiT xasiaTde-
ba. kerZod, iseT seqtorebSi, rogorebicaa 
mSenebloba, sajaro administrireba, trans-
porti da warmoeba, upiratesad, mamrobiTi 
sqesis muSakebi arian dasaqmebulni (kacebis 
22 da qalebis 6 procenti) maSin, roca iseT se-

2020

2019

2018

წყარო: საქსტატი, სამუშაო ძალის კვლევა (2020).

სურათი N 8.10: 	
თვითდასაქმებულ მოსახლეობაში ქალებისა და კაცების წილი (%)

33.0 67.0

65.534.5

37.8 62.2

qtorebSi, rogorebicaa ganaTleba da janda-
cva, qalebi sWarboben (qalebis 23 da kacebis 4 
procenti).27  es srulad eTanxmeba meoTxe Tav-
Si (qalebis ganaTleba da swavleba) ganxilul 
tendencias, rom qalebi STEM-is sferoebSi 
naklebad da ganaTlebis, humanitaruli da 
socialuri mecnierebebis mimarTulebiT − 
Warbad arian warmodgenilni.
 

momdevno abzacebSi ganxiluli monace- 
mebis mixedviT, kovid 19-Tan dakavSire-

bulma SezRudvebma mniSvnelovani uaryofi-
Ti gavlena moaxdina dasaqmebul adamianebze. 
bevr bizness mouwia gaCereba. bevri adamiani 
iZulebuli gaxda, daetovebina samsaxuri, an 
SezRuduli raodenobis saaTebi emuSava. am 
SezRudvebma mniSvnelovani wvlili Seitana 
Sromis bazarze genderuli sxvaobis matebaSi.
 
msoflio bankis genderuli Sefaseba (2021), 
romelic sawarmoTa kvlevis meore talRas 
eyrdnoba, cxadyofs, rom pandemiis dawyebi-
dan, ufro meti qali daiTxoves samsaxuridan 
an uvado SvebulebaSi gauSves, vidre kaci. 
ufro konkretulad rom vTqvaT, 2020 wlis 
ivnisisTvis samsaxuridan daTxovnil muSakTa 
66 da uvado SvebulebaSi gaSvebul muSakTa 75 
procents qalebi Seadgendnen.28  
 
swrafi genderuli Sefaseba aCvenebs, rom sa-
qarTvelos moqalaqeTa 32 procentis samu-
Sao saaTebi Semcirda, Tumca isini jer kidev 
inarCuneben samsaxurs.29 kvlevaSi monawile 
qalebis sxva 15-ma da kacebis 20-ma procent-
ma aRniSna, rom maT dakarges samuSao, xolo 
dasaqmebuli qalebis 26 da kacebis 36 pro-
cents Seumcirda samuSao saaTebi.30 garda 
amisa, imave kvlevis mixedviT, qarTvelebis 10 
procenti (qalebis 16 da kacebis 10 procenti) 
anazRaurebad an nawilobriv anazRaurebad 

კაციქალი
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SvebulebaSi gavida, xolo dasaqmebuli kace-
bis 8 da qalebis 6 procents uxelfaso Svebu-
lebaSi wasvla mouwia kovid 19-is pandemiis 
gamo.31 pandemiam Secvala zogierTi dasaqmebu-
li adamianis samuSao grafiki. kerZod, swrafi 
genderuli Sefasebis Tanaxmad, dasaqmebulTa 
70 procents ar Seuwyvetia samsaxurSi siaru-
li, 11 procenti saxlidan muSaobda pirveli 
talRis dros, magram Semdeg srul ganakveT-
ze daubrunda samuSao adgilebs, 5 procenti 

naxevar ganakveTze dadioda samsaxurSi, xolo 
9 procents distanciuri muSaobis reJimze 
mouwia gadasvla. amave kvlevam aCvena, rom od-
nav meti qali (11 procenti) agrZelebs saxli-
dan muSaobas, vidre kaci (8 procenti).32 qal 
mewarmeTa gamokiTxva cxadyofs, rom respon-
dentTa 30 procents, Semcirebuli gayidvebis 
gamo, biznesis SeCereba mouwia. amasTan, 40-ma 
procentma aRniSna, rom 50-100 procentiT Seu-
mcirdaT biznesidan miRebuli Semosavali. 

8.2.2 araformaluri dasaqmeba

SDG ინდიკატორი 8.3.1 
araformaluri dasaqmebis wili 2020 wels 31.7 procents Seadgenda. arasasoflo sa-
meurneo seqtorSi dasaqmebul qalTa 26.2 procenti araformalurad aris dasaqmebu-
li maSin, roca kacebis araformaluri dasaqmebis maCvenebeli 36.4 procents Seadgens 
arasasoflo sameurneo seqtorSi.33

Sromis bazrisa da SromiTi urTierTobebis 
maregulirebeli sakanonmdeblo baza ar iTva-
liswinebs araformaluri dasaqmebis seqtoris 
regulirebas. amrigad, is ar iZleva arafor-
malurad dasaqmebul adamianTa uflebebis 
dacvis garantias. arasasoflo sameurneo ara-
formalur seqtorSi dasaqmebuli qalebi, upi-
ratesad, saojaxo saqmiT arian dakavebulni. 
2019 wlis monacemebis mixedviT, ojaxSi dasa-
qmebulTa 99 procenti qalia.34 
 
bolodroindeli kvleva ojaxSi dasaqmebulTa 
detalur profils iZleva. kvleva cxadyofs, 
rom saqarTveloSi ojaxSi dasaqmebulebi ume-
teswilad, saSualo an ufrosi asakis daqorwi-
nebuli zogadi an profesiuli (75 procenti) 
an umaRlesi ganaTlebis (20 procenti) mqone 
qalebi arian.35

 
kvlevis mixedviT, ojaxSi dasaqmebulebi, sxva 
muSakebisgan gansxvavebiT, kviraSi 40 saaTze 
mets muSaoben. amasTan, saojaxo samuSao xSir 
SemTxvevaSi uqmeebze da saRamos saaTebSi mu-
Saobasac iTvaliswinebs.36 am saqmiT dakavebu-
li adamianebis naxevarze mets ar aqvs Sesabami-
si anazRaureba. aseve, statistikurad mniSvne-
lovani sxvaobaa „tipuri qaluri“ (magaliTad, 
damlageblis) da „tipuri kacuri“ (magaliTad, 
mZRolis) saqmianobebis SemTxvevaSi miRebul 
Semosavlebs Soris.37 
 
kvlevaSi ikveTeba, rom ojaxSi dasaqmebulTa 

janmrTeloba da keTildReoba momatebuli 
riskis qveSaa, rac Sromis arasaTanado piro-
bebs, arasakmaris samarTlebriv dacvasa da sa-
moqalaqo da SromiTi uflebebis Sesaxeb saoja-
xo saqmiT dakavebul muSakTa mwir codnas uka-
vSirdeba. aseve, maTTan gazrdilia Cagvrisa da 
eqsploataciis, arasamarTliani anazRaurebis, 
aunazRaurebeli damatebiTi samuSaos, safr-
Txis Semcveli samuSao pirobebis, da SromiTi 
xelSekrulebis bundovani pirobebi an aseTi 
xelSekrulebis saerTod ararsebobis riskebi.38 
 

aRmoCnda, rom araformalurad dasaqme- 
buli adamianebi erT-erT yvelaze mowy-

vlad jgufs warmoadgens pandemiasTan dakav-
Sirebuli SezRudvebisa da krizisis pirobebSi. 
rogorc bolodroindelma Tvisebrivma kvle-
vam (2020) cxadyo, romelic ojaxSi dasaqmebul 
qalebze COVID-19-is gavlenis Seswavlas isaxav-
da miznad, krizisma kidev ufro gaauaresa aras-
tabiluri da daufasebeli saojaxo samuSao. 
mimdinare pandemiam da saqarTvelos mTavrobis 
mier ganxorcielebulma RonisZiebebma gansaku-
Trebulad uaryofiTad imoqmeda ojaxSi dasa-
qmebulTa mdgomareobaze. bevrma maTganma dam-
saqmeblis gadawyvetilebis an sazogadoebrivi 
transportis ararsebobis gamo dakarga samsaxu-
ri da, aqedan gamomdinare, Semosavalic. zog 
SemTxvevaSi am adamianebs sabanko sesxis aReba 
an naklebad saxarbielo samuSao pirobebze da-
Tanxmeba mouwiaT, ramac kidev meti riskis qveS 
daayena maTi janmrTeloba da keTildReoba.39
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SDG ინდიკატორი 8.5.1 
2019 wels42 saSualo saaTobrivi Sromis anazRaureba qalebisTvis 5.40 lars da kace-
bisTvis 8.50 lars Seadgenda.43  

araformalurma dasaqmebam damatebiTi ga-
mowvevebis winaSe daayena ojaxSi dasaqme-
buli qalebi, rodesac maT mTavrobis mier 
antikrizisuli gegmis farglebSi gacemuli 
kompensaciis miReba scades. araformalu-
rad dasaqmebulis statusis gamo, maT Zalian 
gauWirdaT mTavrobis mier ganxorcielebu-
li daxmarebis programebis umravlesobiT 
sargebloba.40 

yovelive zemoT aRniSnulTan erTad, pande-
miis pirobebSi ojaxSi dasaqmebulebs meti 
aunazRaurebeli samuSao daemataT. maTma da-
tvirTvam mkveTrad imata, vinaidan maT imave 
saqmis keTeba sakuTar saxlSic uwevdaT, gan-
sakuTrebiT arasaxarbielo mdgomareobaSi 
aRmoCndnen isini, visac saskolo asakis Svile-
bi hyavdaT da onlain saswavlo procesisTvis 
Tval-yuris devneba uwevdaT.41  

8.2.3  Semosavlebi da saxelfaso sxvaoba

2018 welTan SedarebiT, saaTobrivma anazRau-
rebam moimata. kerZod, qalebis saSualo saa-
Tobrivi anazRaureba 0.30 lariT, xolo kace-
bis − 0.50 lariT gaizarda. nominaluri Tviuri 
Sromis anazRaurebac gaizarda: kacebis Tviur 
anazRaurebas 81 lari (6.3 procenti) daemata, 
qalebisas − 46 (5.6 procenti).

miuxedavad imisa, rom qalebis saSualo Semo-
savalic gaizarda da kacebisac, es zrda ara-
Tanasworia, rac saxelfaso sxvaobis matebaSic 

სურათი N 8.11: 	
საშუალო ნომინალური თვიური შემოსავალი 
(ლარში), სქესის მიხედვით

2018 2019

1.281 1.362

869823

წყარო: საქსტატი, ორგანიზაციების კვლევა (2018–2019).

aisaxa. ufro konkretulad, 2018 wels saxelfa-
so sxvaoba 35.8 procents Seadgenda, romelic 
2019 wels 36.2 procentamde gaizarda.44 qalebis 
saSualo Tviuri Semosavali, kacebis saSualo 
Tviur SemosavalTan mimarTebiT, 64.2-dan (2018 
wels) 63.8 procentamde (2019 wels) Semcirda.45  
2020 wlis monacemebi ar iyo xelmisawvdomi am 
publikaciis momzadebis momentisTvis.
 
zemoT warmodgenili monacemebi organizacie-
bis kvlevidan aris aRebuli da ar moicavs in-
formacias saaTobrivad CaSlili xelfasebisa 
da araformaluri seqtoris Sesaxeb. 2020 wels 
gaeros qalTa organizaciam Caatara kvleva 
„genderuli saxelfaso sxvaobisa da gende-
ruli uTanasworobis analizi saqarTvelos 
Sromis bazarze“,46 xolo 2021 wels am analizis 
ganaxlebuli versiac warmoadgina.  es analizi 
samuSao Zalis kvlevas efuZneba da saxelfaso 
sxvaobis gamoTvlebSi araformalur seqtorsa 
da namuSevar saaTebsac iTvaliswinebs. Sesaba-
misad, analizi aCvenebs, rom Tviuri saxelfaso 
sxvaoba imaze didia, vidre manamde iyo cnobili.

ცხრილი N 8.1: 	
თვიური და საათობრივი ნედლი გენდერული სახელფასო სხვაობა და საათობრივი გენდერული  
სახელფასო სხვაობა (%)

2017 2018 2019 2020
32.2

17.7

17.9

37.3

11.3

22.6

39.7

14.6

22.1

34.2

13.4

14.7

გენდერული სახელფასო სხვაობა  - თვიური 

გენდერული სახელფასო სხვაობა  - საათობრივი

გენდერული სხვაობა ნამუშევარი საათების მიხედვით

წყარო: გაეროს ქალთა ორგანიზაცია 2020a; 2021a.

კაციქალი
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rogorc ukve aRiniSna, saojaxo saqmisa da 
ojaxze zrunvis valdebulebebidan gamomdi-
nare, qalebi kviraSi ufro cota saaTs muSao-
ben, vidre kacebi. swored es aris Tviur da sa-
aTobriv genderul saxelfaso sxvaobebs Soris 
gansxvavebis ZiriTadi mizezi: araanazRaure-
badi saojaxo saqmis gamo qalebs naklebi dro 
aqvT da, Sesabamisad, srulfasovnad ver axerxe-
ben dasaqmebas. mniSvnelovania aRiniSnos, rom 
genderuli saxelfaso sxvaobis aseTi variacia 
sistematuri cvlilebiT ki ar unda aixsnas, ara-
med − kvlevis monawileTa SemTxveviTi SerCevis 
procedurasTan asocirebuli variaciiT.  48

 
garda amisa, analizSi Semotanilia Seswore-
buli genderuli saxelfaso sxvaoba, romelic 
iTvaliswinebs iseT damatebiT cvladebs, ro-
gorebicaa miRebuli ganaTleba, kvalifikacia 
da sxva personaluri maxasiaTeblebi da, ase-
ve, dargobriv da profesiul saqmianobasTan 
dakavSirebul faqtorebs kacebsa da qalebs 
Soris. mas Semdeg, rac es maxasiaTeblebi iqna 
gamoTvlebSi gaTvaliswinebuli, 2017 wels saa-
Tobrivma genderulma saxelfaso sxvaobam 24.8 
procentamde moimata,49 2018 wels − 14.4 pro-
centamde, 2019 wels − 15.9 procentamde da 2020 
wels − 14.4 procentamde.50 es imaze miuTiTebs, 

rom qalebi Sromis bazrisTvis saWiro ukeTe-
si maxasiaTeblebis pirobebSic ki ufro nakleb 
Tanxas gamoimuSaveben erT saaTSi, vidre ka-
cebi. analizi imasac aCvenebs, rom am sxvaobis 
daaxloebiT meoTxedi dabalanazRaurebad seq- 
torebSi qalebis seqtoruli segregaciiT aixs-
neba.51 aRsaniSnavia, rom sxvaobis didi nawili ver 
aixsneba dakvirvebadi faqtorebiT da, maSasada-
me, Sromis bazarze damkvidrebuli diskrimina-
ciis praqtikebidan SeiZleba momdinareobdes.52 
 

kovid 19-iT gamowveuli krizisi Semo- 
savlebzec aisaxa. swrafi genderuli Se-

faseba cxadyofs, rom yvelaze metad iseTma 
samewarmeo saqmianobebidan miRebulma Semo-
savalma izarala, rogorebicaa fiqsirebuli 
xelfasiani samuSao adgilebi, mewarmeoba da 
soflis meurneobis produqtebis gayidvebi. 
faqtobrivad, kacebis 49 da qalebis 39 pro-
centma daafiqsira samewarmeo saqmianobebidan 
miRebuli Semosavlebis kleba.53 Semdgomi ana-
lizi aCvenebs, rom eTnikuri umciresobebis 
warmomadgenlebs, umaRlesi ganaTlebis arm-
qone adamianebs da uSvilo dasaqmebulebs gan-
sakuTrebiT mkveTrad SeumcirdaT Semosavali 
fiqsirebul xelfasiani samsaxurebidan da sa-
mewarmeo saqmianobidan.54 

SDG ინდიკატორი 5.4.1. 
A drois gamoyenebis Sesaxeb gamokiTxva arasodes Catarebula saqarTveloSi. Sesabami-
sad, ar aris xelmisawvdomi mdgradi ganviTarebis miznebis 5.4.1 indikatoris Sesatyvisi 
monacemebi (araanazRaurebad saojaxo saqmesa da ojaxis movlaze daxarjuli drois 
wili sqesis, asakisa da adgilmdebareobis mixedviT). Tumca, SesaZlebelia gaeros qalTa 
organizaciis mier 2018 wels Catarebuli kvlevis monacemebis, rogorc am indikatoris 
arapirdapiri sazomis, gamoyeneba. 2018 wlis monacemebis mixedviT, qalebi samjer met 
dros (saaTs) uTmoben saojaxo saqmeebsa da ojaxis movlas, vidre kacebi.55 

8.2.4  araanazRaurebadi saojaxo saqmianoba

სურათი N 8.12: 	
შინ შრომასა და ოჯახზე ზრუნვაში კვირაში საშუალოდ დახარჯული საათების რაოდენობა, სქესისა და 
დასაქმების სტატუსის მიხედვით

სულ უმუშევარი დასაქმებული 

15 1416

45 47
42

წყარო: გაეროს ქალთა ორგანიზაცია 2018.

miuxedavad imisa, rom 2020 wlis uaxlesi mo-
nacemebi ar aris xelmisawvdomi, UNDP-sa da 
UNFPA-s dakveTiT qveynis masStabiT ganxor-

cielda kvleva, romelSic qalebsa da kacebs 
Soris araanazRaurebad Sin Sromisa da ojaxze 
zrunvis gadanawilebasac Seiswavlidnen. mona-

კაცი

ქალი
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cemebis mixedviT, bolo wlebSi Sin Sromisa da 
zrunvis araTanabari gadanawilebis modeli ar 
Secvlila. saWmlis keTeba da dalageba TiTq-
mis mTlianad qalebis pasuxismgeblobaa maSin, 
roca saWmlis yidva ufro Tanabrad nawilde-
ba.56 bavSvebis movla, upiratesad, qalis pasu-
xismgeblobad rCeba. amasTan, qalebis or mesa-
medze meti aRniSnavs, rom amaze yovelTvis an 
Cveulebriv maT akisriaT pasuxismgebloba.57 
mamebis daaxloebiT naxevars arasodes gamou-
cvlia safeni an tansacmeli sakuTari Svilis-
Tvis; yoveli meoTxe mama arasodes daxmarebia 
Svils saSinao davalebis SesrulebaSi da yove-
li mexuTe arasodes dalaparakebia pirad saki-
Txebze.58 
 
aRsaniSnavia, rom qalebi da kacebi aRiareben 
Sin Sromisa da ojaxze zrunvis araTanabar ga-
nawilebas, magram maTi umravlesoba kmayofi-
lia arsebuli viTarebiT. kerZod, yoveli 10-
dan 3 kaci da yoveli 10-dan 4 qali adasturebs, 
rom qali partniori gacilebiT met saojaxo 
da mzrunvelobiT saqmes asrulebs, vidre kaci; 
maSin, roca yoveli 3-dan 2 qali da kaci kma-
yofilia saSinao da zrunvis saqmis arsebuli 
araTanabari ganawilebiT.59 monacemebi imazec 
metyvelebs, rom tradiciuli damokidebuleba, 
rom saxli da saojaxo saqme qalis saqmea, 2020 
welsac kvlav dominanturia. sainteresoa, rom 
qalebis 21 da kacebis 14 procenti ar eTanxmeba 
im mosazrebas, rom kacebi da qalebi Tanabrad 
unda inawilebdnen saxlis saqmeebs.60 
 
rogorc zemoT ukve aRiniSna, roca sakiTxi 
araanazRaurebad saojaxo saqmianobasa da 
zrunvas exeba, Sesasrulebeli amocanebis ara-
Tanabari gadanawileba amcirebs anazRaure-
bad SromaSi qalebis CarTvis SesaZleblobebs. 
rogorc msoflio bankis SefasebaSi (2021) vki-
TxulobT: „gavlena imdenad didia, rom diame-
tralurad cvlis im faqtis dadebiT Sedegebs, 
rom ufro met qals aqvs ukeTesi (umaRlesi) ga-
naTleba. sociodemografiuli cvladebis kon-
trolis pirobebSi, albaTuri ekonometruli 
analizi cxadyofs, rom qalebs Sromis bazarSi 
monawileobis 14 procentiT naklebi Sansi aqvT, 
vidre kacebs.“61  
 

ar aris gasakviri, rom pandemiam Tavisi 
kvali daatyo saojaxo da zrunvis saqmee-

bis SesrulebisTvis gankuTvnili drois ganawi-
lebas da es gavlena gansxvavebuli iyo qalebisa 

da kacebisTvis. distanciurma swavlebam mSo-
blebisgan, gansakuTrebiT qalebisgan, moi-
Txova, rom meti dro daeTmoT bavSvebis drois 
marTvisTvis. swrafma genderulma Sefasebam 
aCvena, rom qalebi da kacebi ufro met xans ata-
rebdnen saojaxo saqmeebis keTebaSi, vidre pan-
demiamde. kerZod, kacebis TqmiT, isini erT sao-
jaxo saqmeze xarjavdnen ufro met dros, qale-
bi ki − 1.19 saojaxo saqmeze. sainteresoa, rom, 
qalebis garda, saxlis saqmeebs ufro meti dro 
gamouyves axalgazrdebma, qalaqSi mcxovrebma 
da Svilebianma adamianebma.62

 
saojaxo da movlis samuSaos amgvarma araTana-
barma ganawilebam kidev ufro gaamZafra gende-
ruli sxvaoba ekonomikur monawileobasa da Ta-
nabar anazRaurebaSi. Semcirebuli xelfasebis 
pirobebSi, momatebuli saojaxo da movlis saq-
meebis gamo, qalebs ufro xangrZlivad muSaobi-
sa da metis gamomuSavebis SesaZlebloba waer-
TvaT. swrafi genderuli Sefasebis monacemebis 
mixedviT, kacebTan SedarebiT, ufro meti qali 
aRniSnavs, rom saojaxo saqmianobebsa da bavS-
vebis movlas, sxva saqmeebTan SedarebiT, meti 
dro miaqvs. kerZod, saqme, romelsac yvelaze 
meti dro miaqvs, qalebis 21 da kacebis 3 pro-
centisTvis saxlis dalagebaa, xolo qalebis 12 
da kacebis 4 procentisTvis − bavSvebisTvis mi-
TiTebebis micema da maTi qcevis marTva.63 

 
8.3  შეჯამება და რეკომენდაციები
 
arsebuli monacemebis mixedviT, genderuli 
gansxvavebebi jer kidev SeiniSneba saqarTve-
los ekonomikasa da Sromis bazarze. qalebi, 
kacebTan SedarebiT, naklebad monawileoben 
Sromis bazarze da maTTvis kvlav gamowvevad 
rCeba kacebis Tanaswori Semosavlis qona iseTi 
sxvadasxva faqtoris gamo, rogorebicaa araa-
nazRaurebadi saojaxo saqme da ojaxze zrunvis 
damatebiTi valdebulebebi. amasTan, iTvleba, 
rom es ukanaskneli sworedac rom qalebis saq-
mea da es mniSvnelovnad uzRudavs maT samuSao 
ZalaSi kacebis Tanaswori adgilis dakavebis 
SesaZleblobebs. garda amisa, qalebi SedarebiT 
dabalanazRaurebadi ekonomikuri saqmianobe-
biT (rogoricaa humanitaruli mecnierebebi, 
ganaTleba da jandacva) ufro arian dakavebul-
ni da naklebad saqmdebian maRalanazRaurebad 
sferoebSi (rogoricaa STEM).64 viTareba didad 
ar Secvlila bolo wlebis manZilze. kovid 19-
is pandemiam da Tanmdevma krizisma kidev ufro 
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dan gamomdinare, rekomendebulia:
 
Sromis saerTaSoriso organizaciis 183-e 
(dedobis dacvis), 156-e (ojaxuri valdebu-
lebebis mqone dasaqmebulTa) da 189-e (ojax-
Si dasaqmebulTa) konvenciebis ratificire-
ba da Sesruleba;
 
Sromis kanonmdeblobis (Sromis kodeqsisa 
da sajaro samsaxuris Sesaxeb kanonis) gaum-
jobeseba im TvalsazrisiT, rom is srulad 
Sesabamebodes ILO-s konvenciebs da ufro 
metad inkluziur, Tanaswor da aradiskri-
minaciul regulaciebs moicavdes;
 
Tanabari samuSaosTvis Tanaswori anazRau-
rebis principis realurad danergvis uz- 
runvelyofa. aseve, genderis gavlenis Se-
fasebaSi (GIA) Tanaswori anazRaurebis me-
100 konvenciis Sesabamisad gaTvaliswinebis 
uzrunvelyofa, maT Soris, Tanabari Rire-
bulebis SromisTvis Tanaswori anazRaure-
bis principisa da masTan dakavSirebuli se-
qtorebisa da saqmianobebis mixedviT dawe-
sebuli minimaluri xelfasis aRiareba da 
danergva;
 
genderis gavlenis Sefasebis (GIA) intensiu-
rad gamoyeneba ekonomikuri ganviTarebis 
programebSi, grantebisa da kreditebis ga-
cemisas, kreditze wvdomisas, qonebaze wv-
domisas da socialuri infrastruqturebis 
gaaqtiurebisas (ILO-s 156-e konvenciis mare-
gulirebeli gavlenis Sefaseba);
 
imis uzrunvelyofa, rom ekonomikisa da 
mdgradi ganviTarebis saministrom metad 
CarTos genderis komponenti ekonomikuri 
ganviTarebis politikaSi mikro da makro-
doneze; aseve, Tval-yuri miadevnos qal 
mewarmeTaTvis xelsayreli garemos Seqmnis 
mimarTulebiT saparlamento Tematuri ga-
moZiebis Sedegad SemuSavebuli rekomenda-
ciis praqtikaSi ganxorcielebas;
 
gaumjobesdes administraciuli rutinu-
li monacemebis Segrovebis sistema, raTa 
uzrunvelyofil iqnes sxvadasxva mniSvne-
lovani faqtoris (SezRuduli SesaZleblo-
ba, eTnikuri kuTvnileba da a.S.) mixedviT 
CaSlili individualuri donis monacemebis 
mopoveba.

gaamZafra es gansxvavebebi da qalebi kidev 
ufro araxelsayrel mdgomareobaSi Caayena, 
Sromis bazarsa da ekonomikaSi monawileobis 
TvalsazrisiT.
 
miuxedavad saqarTvelos Sromis kanonmdeblo-
bis gaumjobesebis mimarTulebiT mniSvnelo-
vani progresisa, jer kidev bevri ram aris ga-
sakeTebeli genderulad metad mgrZnobiare da 
inkluziuri sistemis Sesaqmnelad. dReisaTvis 
saqarTvelos Sromis kodeqsi ar iTvaliswinebs 
saojaxo saqmianobiT dakavebul adamianebs ma-
Sin, roca swored isini qmnian dasaqmebulTa So-
ris erT-erT yvelaze mowyvlad jgufs.65 
 
kidev erTi mniSvnelovani sakiTxi, romelic 
arasakmarisad aris daregulirebuli arsebuli 
kanonmdeblobiT, dekretuli Svebuleba da de-
dobis dacvaa. rogorc zemoT aRiniSna, saqar-
Tvelos jer ar mouxdenia saerTaSoriso Sromis 
organizaciis dedobis dacvis 183-e konvenciis 
(2000) ratificireba, romelic „samuSao adgi-
lze yvela qalis Tanasworobasa da dedisa da 
Svilis janmrTelobasa da usafrTxoebas“ icavs. 
rogorc gaeros qalTa organizaciis saqarTve-
los ofisis mier inicirebuli maregulirebeli 
zegavlenis Sefaseba (2021) aCvenebs, ukanakneli 
Sesworebebic ki, romelic saqarTvelos Sromis 
kanonmdeblobaSi Sevida, jer kidev ar Seesaba-
meba am konvenciis standartebs.66  maregulire-
beli zegavlenis Sefasebam Sromis moqmedi ka-
nonmdeblobis ramdenime xarvezi gamoavlina: (a) 
dedasa da Svils kanonmdebloba ar aZlevs sak-
marisi kompensaciis garantias anazRaurebadi 
dekretuli Svebulebis (183 dRis) periodSi; (b) 
dasaqmebulTa sxvadasxva jgufi Tanasworad ver 
sargeblobs dekretuli SvebulebiT: sajaro 
moxeleebi, sxvebTan SedarebiT, gansakuTrebu-
lad karg mdgomareobaSi arian am TvalsazrisiT; 
(g) kacebi da qalebi dekretuli SvebulebiT sar-
geblobis TvalsazrisiTac araTanabar pirobeb-
Si arian. miuxedavad imisa, rom kanonmdebloba 
ar avaldebulebs qalebs, rom mxolod maT isar-
geblon dekretuli SvebulebiT, faqtobrivad, 
uaRresad rTulia (sajaro moxeleebisTvis), Tu 
SeuZlebeli ara (sxva dasaqmebulebisTvis) kace-
bisTvis anazRaurebadi dekretuli SvebulebiT 
sargebloba.67 cxadia, rom rodesac qalebi iZu-
lebulni arian, isargeblon dekretuli Svebu-
lebiT, amas mniSvnelovani wvlili Seaqvs Sromis 
bazarze qalebis CarTulobaSi arsebuli gende-
ruli sxvaobis zrdaSi. yovelive zemoT Tqmuli-
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Tebula qalebis politikaSi monawileobis mxar-
dasaWerad.6 CEDAW-s komiteti, saqarTvelos 
Sesaxeb Tavis Semajamebel daskvnebSi, aqcents 
akeTebs am problemis mniSvnelovnebaze da iZle-
va rekomendacias, rom saxelmwifom Sesabamisi 
qmediTi RonisZiebebi gaataros, romlebic ga-
dawyvetilebebis miRebis procesSi, gansakuTre-
biT, maRal Tanamdebobriv poziciebze, qalebis 
CarTulobis gazrdaze iqneba mimarTuli.7 
 
qvemoT CamoTvlilia is erovnuli dokumente-
bi, romlebic politikur CarCos qmnian gadawy-
vetilebis mimReb poziciebze qalebis warmoma-
dgenlobis mxardasaWerad da, maSasadame, mxars 
uWeren genderul Tanasworobas:

 
saqarTvelos konstitucia (1995);
 
saarCevno kodeqsi (2020 Casworebebi);
 
adamianis uflebaTa strategia da erovnu-
li samoqmedo gegma (2018–2020);
 
genderuli Tanasworobis saxelmwifo kon-
cefcia (2006);
 
kanoni genderuli Tanasworobis Sesaxeb 
(2010).

 
9.2  ეროვნული მონაცემები
 
9.2.1 parlamenti da aRmasrulebeli xelisu-
fleba
 
saqarTveloSi qalebi arasakmarisad arian war-
modgenilni rogorc parlamentSi, ise adgilo-
briv mTavrobebSi.

9.1  საკანონმდებლო ბაზა და პოლიტიკა
	
TvalsaCinoa is faqti, rom saqarTveloSi yvela 
sferoSi qalebis naklebobaa gadawyvetilebebis 
mimReb poziciebze. saxalxo damcvelis ofisis 
informaciiT, arsebuli politikuri konteqsti 
ar uzrunvelyofs qalebis Tanaswor CarTulo-
bas.1 qalebi arasakmarisad arian warmodgenil-
ni mTavrobis sakanonmdeblo da aRmasrulebel 
StoebSi rogorc centralur, ise adgilobriv 
mTavrobebSi, sasamarTlo sistemasa da mene-
jerul poziciebze.2 garda amisa, qalebs iseTi 
struqturuli da sistemuri barierebi uSlis 
xels yvela doneze gadawyvetilebis miRebis 
procesSi monawileobaSi, rogorebicaa ojaxsa 
da bavSvebze zrunvis araproporciulad didi 
tvirTi da mouqneli samuSao saaTebi sajaro da 
politikur samsaxurSi da, aseve, qalTa mimarT 
Zaladoba politikasa da arCevnebSi.
 
arsebuli uTanasworoba saerTaSoriso reitin-
gebSic aisaxeba. 2021 wlis globaluri gende-
ruli sxvaobis indeqsis mixedviT, saqarTvelo 
153 qveyanas Soris 49-e adgils ikavebs.3 politi-
kuri gaZlierebis TvalsazrisiT, saqarTvelom 
bolo 15 wlis manZilze 59-dan me-60 adgilze 
gadainacvla4 maSin, roca parlamentSi qalebis 
raodenobis mixedviT, 2021 wlis monacemebiT, 
188 qveyanas Soris 113-e adgils ikavebs.5

 
miuxedavad miRweuli progresisa, qveyanaSi 
gadawyvetilebebis miRebis procesSi qalebis 
CarTuloba mainc sakmaod dabalia. saxalxo 
damcvelis informaciiT, 2020 wels Semotanili 
genderuli kvotebis garda, sxva araferi gake-

9. ქალები გადაწყვეტილებების მიღების პროცესში

SDG ინდიკატორი 5.5.1  
erovnul parlamentSi qalebis mier dakavebuli adgilebis proporciuli raodenoba 17 
procents Seadgens.8

1992 20041995 20081999 2016 2020

6 7 7 6
12

15 17

სურათი N 9.1: 	
SDG ინდიკატორი 5.5.1: საქართველოს ეროვნულ პარლამენტში ქალების მიერ დაკავებული ადგილების 
პროპორციული რაოდენობა (%)

წყარო: საქსტატი n.d.-b.
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rogorc suraTi N ‎9.1 gviCvenebs, parlamentSi 
yvelaze met adgils qalebi 2020 wels ikavebd-
nen. amis mizezs imave wels ganxorcielebuli 
saarCevno reforma warmoadgens, romlis far-
glebSic savaldebulo kvotebi dawesda. 2020 
wlis ivlisSi saqarTvelos parlamentma gende-
ruli kvota daamtkica da saqarTvelos saar-
Cevno kodeqsSic Seitana Sesabamisi cvlilebe-
bi.9 es cvlilebebi politikur partiebs aval-
debulebs, rom proporciuli arCevnebisTvis 
gankuTvnil partiul siebSi yoveli meoTxe 
kandidati mainc iyos gansxvavebuli genderis. 
genderuli kvotis gazrda da samidan erTi kan-
didatis wesis SemoReba 2028 wlisTvis igegmeba. 
am saarCevno cvlilebebis Sedegad 2020 wels 
31 qali airCies, Tumca parlamentSi realurad 
mxolod 16 maTgani Sevida. 2020 wlis Sesworebe-
biT adgilobrivi sabWoebis proporciuli siis-
Tvis 50/50 genderuli kvotac dakanonda, rome-
lic 2021 wlis oqtombris arCevnebSi unda amo-
qmedebuliyo, Tumca arCevnebamde gadaisinja 
da sabolood dadginda, rom sabWos yoveli sami 
wevridan erTi gansxvavebuli sqesis unda iyos. 
miuxedavad bolo ramdenime weliwadSi miRweu-
li progresisa, qalebis wili parlamentSi „kri-
tikul masaze“ gacilebiT naklebia, miT umetes, 
Tu gavixsenebT, rom saqarTvelos mdgradi gan-
viTarebis samizne 2030 wlisTvis 30 procentia.
 
qalTa mimarT Zaladoba politikaSi kidev erTi 
seriozuli yuradsaRebi problemaa. is erT-er-
Ti umniSvnelovanesi dabrkolebaa, romelic 

qalebs xels uSlis TavianTi politikuri 
uflebebis realizaciasa da arCevnebSi monawi-
leobaSi.10 Tumca, es problema bolo dromde 
uyuradRebod rCeboda. 
 
parlamentTaSorisma kavSirma (IPU) parla-
mentar qalTa mimarT Zaladobis kvleva gana-
xorciela, romelic evropis 45 qveynidan (maT 
Soris, saqarTvelodan) 123 moxalise qalTan 
pirispir saubars efuZneba da aCvenebs, rom Za-
ladobis yvelaze gavrcelebul formas fsiqo-
logiuri Zaladoba warmoadgens: kvlevaSi mo-
nawile parlamentis wevrTa 85.2 procenti sau-
brobs amgvar gamocdilebaze.11 amasTan, maTi sa-
parlamento vadis periodSi, respondentTa 46.9 
procents damuqrebian mokvliT, gaupatiure-
biTa da cemiT.12 NDI-sa da CRRC-is erToblivma 
bolodroindelma kvlevam cxadyo, rom saqar-
TveloSi qali kandidatebi gacilebiT xSirad 
arian Zaladobisa da Seviwroebis samizne, vidre 
kacebi.13 kvlevis mizans kandidatebis mimarT 
onlain Zaladobis monitoringi warmoadgenda. 
amisaTvis CRRC-is mkvlevarebma 491 maJoritari 
kandidatis feisbuq gverdebi Seiswavles da aR-
moaCines, rom qalebi kandidatTa 22 procents 
Seadgendnen, magram Seuracxmyofeli postebis 
40 procentis adresatebi swored isini iyvnen.14  
 
miuxedavad amgvari Cagvrisa, uaxlesi monaceme-
bi im adamianebis ricxvis matebaze miuTiTebs, 
romlebsac miaCniaT, rom parlamentSi qalebi da 
kacebi Tanabrad unda iyvnen warmodgenilni.15 

სურათი N 9.2: 	
რესპონდენტების მოსაზრება იმის თაობაზე, თუ რა იქნებოდა კაცი და ქალი წევრების საუკეთესო 
თანაფარდობა პარლამენტში (%)

10% ქალი,  
90% კაცი წევრი

30% ქალი,  
70% კაცი წევრი

50% ქალი,  
50% კაცი წევრი

30% კაცი,  
70% ქალი წევრი

10% კაცი,  
90% ქალი წევრი

      ივლ-19 თებ-21     დეკ-17ნოე-16

2

0 0

3 3

1 1

14

6

9

4

5

35

44 46 49

39

37
28

16

წყარო: CRRC n.d.
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შერიგებისა და სამოქალაქო თანასწორობის საკითხებში 
სახელმწიფო მინისტრის აპარატი
 
რეგიონული განვითარებისა და ინფრასტრუქტურის 
სამინისტრო
 
იუსტიციის სამინისტრო
 
შინაგან საქმეთა სამინისტრო
 
თავდაცვის სამინისტრო
 
ეკონომიკისა და მდგრადი განვითარების სამინისტრო
 
საგარეო საქმეთა სამინისტრო
 
ფინანსთა სამინისტრო
 
განათლებისა და მეცნიერების სამინისტრო
 
ოკუპირებული ტერიტორიებიდან დევნილთა, შრომის, 
ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტრო
 
გარემოს დაცვისა და სოფლის მეურნეობის სამინისტრო 
 
კულტურისა და სპორტის სამინისტრო

ცხრილი N 9.1: 	
მინისტრებისა და მინისტრის მოადგილეების განაწილება, სქესის მიხედვით

მინისტრი მინისტრის მოადგილე

წყარო: გაეროს ქალთა ორგანიზაცია 2021c.

SDG ინდიკატორი 5.5.1 და ეროვნული SDG ინდიკატორი 5.5.1.1 
adgilobriv mmarTvelobebSi qalebis mier dakavebuli adgilebis wili 24 procents  
Seadgens.17   
pirdapiri wesiT arCeuli qali merebis ricxvi 3-is tolia.

qalebi aWaris avtonomiuri respublikis uze-
naesi sabWos 14 procents (3 qali da 18 kaci) 
Seadgenen.18 oTxi TviTmmarTveli qalaqis -  
baTumis, quTaisis, foTis da Tbilisis meri 

- kacia, xolo erTis - rusTavis - qalia.19 44 
TviTmmarTveli Temis merebs Soris mxolod 
oria (4.55 procenti) qali.20  da bolos, arc 
erTi gubernatori ar aris qali.21

msgavsi cvlileba dafiqsirda kvlevaSi „ka-
cebi, qalebi da genderuli urTierTobebi 
saqarTveloSi: sazogadoebis aRqma da damo-
kidebuleba,“ romelic 2020 wels UNDP-ma da 
UNFPA-m Caatares. kvlevis Sedegebis mixed-
viT, im ideis momxreTa raodenoba, romlebic 
Tvlian, rom qarTul politikaSi meti qali 
unda iyos CarTuli, 50-dan (2013 wels) 60 pro-
centamde (2019) gaizarda. Tumca, isic cxa- 
dia, rom mosaxleobis 62 procents isev sje-
ra, rom kacebi ukeTesi politikosebi arian, 

vidre qalebi. 
 
saxelmwifos meTauri − saqarTvelos prezide- 
nti qalia maSin, roca premier-ministri, mTavro- 
bis xelmZRvaneli - kacia. premier-ministris yve- 
la moadgile da 12-dan 8 ministric kacia. mi-
nistris moadgileTa mxolod erTi meoTxedia 
(25 procenti) qali.16 qvemoT mocemulia (ix. 
cxrili N ‎9.1) TiToeul saminsitroSi minis-
trebisa da ministris moadgileTa ganawileba 
sqesis mixedviT.

0

0

0

0



ქვეყნის გენდერული თანასწორობის პროფილი 99

წყარო: რეგიონული განვითარებისა და ინფრასტრუქტურის სამინისტრო 2021.

ცხრილი N 9.2:  
ეროვნული SDG ინდიკატორი 5.5.1.1 და 5.5.1.2.:  
პირდაპირი წესით არჩეული ქალი მერებისა და დანიშნული ქალი რწმუნებულის წილი (%)

თვითმმართველი ქალაქები (5)

თვითმმართველი თემები (44)

რწმუნებული (9)

1
4.55

0

9.2.2  sajaro samsaxuri
 
sajaro moxeleTa Soris qalebis wili daaxloe-
biT mesamedia (30.4 procenti), rac praqtiku-
lad ar Secvlila 2018 wlis Semdeg, rodesac 
qalebi 32.8 procents Seadgendnen.22 aRsaniSna-
via, rom yvelaze didi genderuli disbalansi 

Sinagan saqmeTa saministroSi SeiniSneba, sadac 
umeteswilad kacebi muSaoben.23 rac Seexeba 
sajaro moxeleTa Soris SezRuduli SesaZle-
blobis mqone adamianebis warmomadgenlobas, 
maTi raodenoba ukiduresad mcirea da es mar-
Tebulia rogorc SezRuduli SesaZleblobis 
mqone qalebis, ise kacebis SemTxvevaSi.

SDG ინდიკატორი 16.7.1 
sajaro dawesebulebebSi (am SemTxvevaSi sajaro samsaxuris biuroSi) SezRuduli  
SesaZleblobis mqone qalebis/kacebis mier dakavebuli poziciebis 0.22 procentze 
qalebi muSaoben, 0.37 procentze ki − kacebi.24  

bolo sami wlis ganmavlobaSi mniSvnelovnad 
ar Secvlila sajaro samsaxurSi dasaqmebuli 

da bolos, I da II rangis menejeruli poziciebis 
36.4 procenti ukaviaT qalebs.25 
 
saqarTveloSi sajaro samsaxurSi gavrcelebuli 
seqsualuri Seviwroeba, SesaZloa, is faqtori 
iyos, romelic xels uSlis qalebs, rom srulad 

SezRuduli SesaZleblobis mqone adamianebis 
wili.

სურათი N 9.3: 	
შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე ქალებისა და კაცების წილი ყველა ქალ და კაც საჯარო მოხელეს შორის (%)

წყარო: საჯარო სამსახურის ბიურო 2020.
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ქალი

iyvnen CarTulni da srulfasovnad muSaobdnen 
maRali rangis poziciebze. rogorc ukve iTqva 
me-6 TavSi (qalTa mimarT Zaladoba), yoveli xu-
Tidan or mdedrobiTi sqesis sajaro moxeles, 
gansakuTrebiT umcrosi asakisas, ganucdia seq-
sualuri Seviwroeba samuSao adgilze.26

9.2.3  sasamarTlo sistema

ეროვნული SDG ინდიკატორი 16.7.1.3 
sasamarTlo sistema erTaderTi sferoa, sadac qalebi sakmarisad kargad, 54  
procentiT arian warmodgenilni.27  

ეროვნული SDG ინდიკატორი 5.5.2.2 
Tumca, sasamarTlo sistemaSi gadawyvetilebebis mimRebi qalebis wili 10.7  
procentia.28   
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sakonstitucio sasamarTlos cxra mosa-
marTlidan sami qalia.29  2020 wlis monaceme-
biT, uzenaes sasamarTlos mosamarTleTa 45 
procenti qalia,30 quTaisis saapelacio sasa-
marTlos mosamarTle qalTa wilma 71 pro-
cents miaRwia, xolo Tbilisis saapelacio 
sasamarTloSi − 51 procents.31  
 
bolo sami wlis monacemebis Seswavla aCve-

nebs, rom qalebis wilma odnav moimata yve-
la instanciaSi, garda sakonstitucio sasa-
marTlosi, sadac bolo wels qalebis raode-
noba erTi adamianiT Semcirda. aRsaniSnavia, 
rom quTaisis saapelacio sasamarTloSi 
qalebis wilis mateba qali mosamarTleebis 
raodenobis matebas ki ar ukavSirdeboda, 
aramed mosamarTleTa saerTo raodenobis 
klebas.

სურათი N 9.4: 	
ეროვნული SDG ინდიკატორი 5.5.2.2:  სასამართლო სისტემაში გადაწყვეტილების მიმღები ქალების წილი (%) 
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44
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საკონსტიტუციო სასამართლოს მოსამართლეთა  
შორის ქალების წილი

უზენაესი სასამართლოს მოსამართლეთა  
შორის ქალების წილი

ქუთაისის სააპელაციო სასამართლოს  
მოსამართლეთა შორის ქალების წილი

თბილისის სააპელაციო სასამართლოს  
მოსამართლეთა შორის ქალების წილი

2018

2019

2020

წყარო: იუსტიციის უმაღლესი საბჭო 2020 

9.2.4  qalebi menejerul poziciebze da sazogadoebrivi azri

SDG ინდიკატორი 5.5.2 
samuSao Zalis kvlevaze dayrdnobiT, menejerul poziciebze myofi qalebi 36.1  
procents Seadgenen maSin, roca kacebisTvis es wili 63.9 procents Seadgens.32 

sajaro samsaxuris biuros mier 2021 wels Cata-
rebuli kvleva menejerul poziciebze dasaqme-
buli mdedrobiTi da mamrobiTi sqesis sajaro 
moxeleebisTvis xelisSemSleli da xelSemw-
yobi faqtorebis gamovlenas isaxavda miznad. 
kvlevam aCvena, rom ufro meti qali sajaro 

moxele awydeba uCinar barierebs, vidre kaci 
da amis mizezi iseTi arsebuli stereotipebia, 
rogoric, is, rom qalebis ZiriTadi movaleoba 
ojaxsa da bavSvebze zrunvaa da rom arsebobs 
profesiebi, romlebic kacebs ufro Seefere-
baT, vidre qalebs.33

კავშირშია SDG ინდიკატორთან 16.7.2                                                            
rodesac gadawyvetilebis miRebis procesSi qalebis monawileobisadmi mosaxleo-
bis damokidebulebas exeba saqme, ar arsebobs mdgradi ganviTarebis miznis 16.7.2 
indikatoris (mosaxleobis wili, romelsac miaCnia, rom gadawyvetilebis miRebis 
procesi inkluziuri da swrafi reagirebis mqone unda iyos) uSualo sazomi. NDI-sa 
da CRRC-is 2016 wlis kvleva aCvenebs, rom saqarTvelos mosaxleobas jer kidev tra-
diciuli damokidebuleba aqvs politikaSi qalebis CarTulobisadmi. ufro konkre-
tulad, qarTvelebis 58 procenti (kacebis 61 da qalebis 57 procenti) fiqrobs, rom 
qals ar aqvs politikisTvis sakmarisi dro, radgan saojaxo (sayofacxovrebo) mova-
leobebi akisria.34 garda amisa, imave kvlevis mixedviT, naklebad aris mosalodneli, 
rom mxari dauWiron gadawyvetilebebis miRebis procesSi qalebis monawileobas. 
kerZod, kacebis 20 da qalebis 11 procents miaCnia, rom qalebs kacebTan SedarebiT 
gadawyvetilebis miRebis unarebi naklebad aqvT.35   
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kovid 19-Tan brZolaSi qalebi naklebad 
monawileobdnen. OHCHR-is Tanaxmad, qalTa 

kavSirebisa da qalTa uflebebis damcvelTa 
warmomadgenloba arasakmarisi iyo kovid 19-Tan 
dakavSirebuli politikis SemuSavebisas.  „kovid 
19-is globaluri genderuli reagirebis treke-
ris“ mixedviT,  saqarTveloSi qalebis wili ko-
vid 19-ze reagirebis operatiul jgufebSi 29 
procents Seadgenda.  msoflio bankma xazi gaus-
va gadawyvetilebis miRebis procesebSi qalebis 
CarTulobis mniSvnelovnebas, raTa pandemiaze 
saqarTvelos politikur reagirebaSi gaTva-
liswinebuli iyos genderuli perspeqtiva. 

 
9.3  შეჯამება და რეკომენდაციები
 
bolo wlebSi saqarTvelom mniSvnelovani nabi-
jebi gadadga gadawyvetilebebis miRebis pro-
cesebSi qalebis CarTulobis gazrdis mimar-
TulebiT. savaldebulo kvotebi erT-erTi um-
niSvnelovanesi ganxorcielebuli cvlilebaa. 
miuxedavad amisa, monacemebi cxadyofs, rom 
qalebi jer kidev mwirad arian warmodgenil-
ni rogorc sakanonmdeblo, ise aRmasrulebel 
xelisuflebaSi, adgilobriv da centralur 
doneze, sasamarTlo sistemaSi, menejerul da 
maRali rangis poziciebze. aqedan gamomdinare, 
rekomendebulia, rom saqarTvelos mTavrobam 
Semdegi RonisZiebebi ganaxorcielos:

 

savaldebulo kvotebis garda, damatebiTi 
zomebi miiRos, raTa ufro meti qali mo-
nawileobdes parlamentSi politikuri ga-
dawyvetilebebis miRebis procesSi;
 
uzrunvelyos sqesis mixedviT CaSlili 
monacemebis Segroveba, gansakuTrebiT in-
terseqciur WrilSi, sxva mowyvladi jgu-
febis (magaliTad, SezRuduli SesaZle-
blobis mqone adamianebisa da sxvebis) Ca-
TvliT;
 
ganaxorcielos Sesabamisi RonisZiebebi sa-
jaro moxeleTa Soris SezRuduli SesaZle-
blobis mqone adamianebis (kacebisa da qale-
bis) wilis gazrdis mizniT;  
 
gazardos sasamarTloSi gadawyvetilebis 
mimReb poziciebze qalebis CarTuloba;
 
uzrunvelyos kovid 19-is politikis Semu-
Savebis procesSi gadawyvetilebebis miRe-
bisas qalTa CarTva, warmomadgenloba da 
xelmZRvaneloba;
 
uzrunvelyos, rom genderuli Tanasworo-
bisa da qalTa gaZlierebis sakiTxebma ar 
dakargos aqtualoba da pandemiis drosac 
gagrZeldes am mimarTulebiT muSaoba.
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10.1  საკანონმდებლო ბაზა და პოლიტიკა
	
saqarTvelos konstituciis mixedviT, infor-
maciaze wvdoma erT-erTi bazisuri konstitu-
ciuri uflebaa. saerTaSoriso SeTanxmebebi 
da valdebulebebi, romelTa ratifikaciac 
moaxdina saqarTvelom, informaciasa da te-
qnologiebze wvdomas qalebis gaZlierebis 
centralur nawilad miiCnevs. SDG-is 5b miza-
ni qalTa gaZlierebisTvis qveynebs damxmare, 
kerZod, sainformacio da sakomunikacio te-
qnologiebis (ICT) gamoyenebis gaumjobesebas 
avaldebulebs. pekinis samoqmedo platformac 
moicavs ramdenime mizans, romelic mediaze 
qalebis wvdomasa da monawileobis gaumjobese-
bas moiazrebs. ufro konkretulad, J.1 strate-
giuli mizani saxelmwifoebisgan moiTxovs, rom 
gazardon qalebis CarTuloba da wvdoma medi-
isa da komunikaciis axali teqnologiebis meS-
veobiT sakuTari Tavis gamoxatvasa da gadawy-
vetilebis miRebaSi. pekinis samoqmedo plat-
formis J.2 strategiuli mizani avaldebulebs 
mTavrobebs, rom xeli Seuwyon mediaSi qalebis 
dabalansebul da stereotipebisgan Tavisu-
fal warmodgenas.
 
evrokavSirsa da saqarTvelos Soris dadebuli 
SeTanxmebis farglebSi, saqarTvelom audiovi-
zualuri media servisebis Sesaxeb evrokavSiris 
direqtivebis danergvis valdebuleba aiRo.1 am 
direqtivis mixedviT, evrokavSiris wevri qvey-
nebi uzrunvelyofen, rom media servisis mimwo-
deblebis mier SeTavazebuli audiovizualuri 
komerciuli komunikacia SesabamisobaSi iyos 
moTxovnebTan da, sxva pirobebTan erTad, ar 
moicavdes an wina planze ar wamowevdes nebis-
mier diskriminacias, iqneba es sqesis, raso-
brivi an eTnikuri kuTvnilebis, religiisa Tu 
rwmenis, SezRuduli SesaZleblobis, asakis an 
seqsualuri orientaciis mixedviT. mTavrobis 
adamianis uflebaTa 2018-2020 wlebis erovnu-
li samoqmedo gegmis erT-erT mizans soflad 
mcxovrebi qalebisTvis axal teqnologiebsa da 
sakomunikacio sistemebze wvdomis gaumjobe-
seba warmoadgens. kidev erTi mizania saqarTve-
loSi mcxovrebi eTnikuri umciresobebis jgu-

10. საინფორმაციო და საკომუნიკაციო ტექნოლოგიებზე 

ხელმისაწვდომობა ქალებისთვის, ქალები და მედია 

febisTvis mediasa da informaciaze wvdomis 
gaumjobeseba.
 
mediisTvis gankuTvnil samarTlebriv CarCos 
qmnis saqarTvelos kanoni mauwyeblobis Sesaxeb 
(2004) da mauwyebelTa qcevis kodeqsi, romelic 
saqarTvelos erovnuli komunikaciebis ko-
misiis mier aris damtkicebuli. saqarTvelos 
kanoni mauwyeblobis Sesaxeb avaldebulebs 
qarTul sazogadoebriv mauwyebels, rom „Ta-
vis programebSi asaxos eTnikuri, kulturuli, 
enobrivi, religiuri, asakobrivi da genderuli 
mravalferovneba“2. garda amisa, saqarTvelos 
JurnalistTa eTikis qartiam Jurnalistebis-
Tvis iseTi mravalferovani resursebi Seqmna, 
rogoricaa genderuli sakiTxebis gaSuqebis 
saxelmZRvanelo3 da femicidis gaSuqebis reko-
mendaciebi JurnalistebisTvis.4 

 
10.2  ეროვნული მონაცემები
 
10.2.1 sainformacio da sakomunikacio teqno-
logiebze wvdoma
 
rogorc me-3 TavSi (qalebi, siRaribe da socia-
luri gariyuloba) aRiniSna, qarTvelebis abso-
lutur umravlesobas aqvs mobiluri telefo-
ni; kerZod, 2020 wlisTvis qalebis 85.5 da kace-
bis 87.4 procents hqonda mobiluri telefoni. 
kacebi da qalebi odnav gansxvavdebian erTmane-
Tisgan mobiluri telefonis qonis mixedviT, 
Tumca drois seriebis analizi aCvenebs, rom am 
TvalsazrisiT mniSvnelovnad gaumjobesda si-
tuacia. garda amisa, gansxvaveba matulobs, Tu 
soflad da qalaqSi mcxovreb mosaxleobas Seva-
darebT erTmaneTs. miuxedavad imisa, rom es sx-
vaoba wlebTan erTad ufro da ufro mcirdeba, 
2020 wlisTvis qalaqSi mcxovrebi mosaxleobis 
wili, romelsac mobiluri telefoni qonda, 
daaxloebiT 12 erTeuliT aRemateboda mobi-
luri telefonis mqone soflad mcxovrebi mo-
saxleobis wils.
 
2020 wels Sinameurneobebis 64 procents, 
romlebsac mamrobiTi sqesis ufrosi hyavT 
da Sinameurneobebis 65 procents, romleb-
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sac mdedrobiTi sqesis ufrosi hyavT, saxl-
Si hqonda kompiuteri,5 xolo respondentTa 
80.6 procenti mas yoveldRiurad iyenebda.6  
2020 wels internetze wvdoma hqonda Sina-
meurneobebis 82 procents, romlebsac mde-
drobiTi sqesis ufrosi hyavdaT da Sinameur-
neobebis 86 procents, romlebsac mamrobiTi 
sqesis ufrosi hyavdaT, xolo respondentTa 
89.2 procenti mas yoveldRiurad iyenebda.7  

drois WrilSi Tu SevxedavT tendencias, vna-
xavT, rom 2016 wlidan, zogadad, odnav imata 
qalebisa da kacebis mier internetis yovel-
dRiurma moxmarebam. 2018 wels uRaribesi Si-
nameurneobebis 29.8 procents hqonda wvdoma 
internetze maSin, roca umdidresi Sinameu-
rneobebisTvis es maCvenebeli 98 procents 
Seadgenda.8 monacemebi jer ar ganaxlebula am 
indikatoris mixedviT.

2016

2016

2019

2019

2017

2017

2020

2020

2018

2018

სურათი N 10.1: 	
მოსახლეობის წილი, რომელიც ყოველდღიურად იყენებს კომპიუტერს, სქესის მიხედვით (%)  

სურათი N 10.2: 	
მოსახლეობის წილი, რომელიც ყოველდღიურად იყენებს ინტერნეტს, სქესის მიხედვით (%)

წყარო: საქსტატი, შინამეურნეობებში საინფორმაციო და საკომუნიკაციო ტექნოლოგიების გამოყენების კვლევა (2016–2020).

წყარო: საქსტატი, შინამეურნეობებში საინფორმაციო და საკომუნიკაციო ტექნოლოგიების გამოყენების კვლევა (2016–2020).
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89.9 89.5

88.9

2020 wels internetis gamoyenebis upirvelesi 
mizani rogorc qalebisTvis, ise kacebisTvis 
socialur qselSi CarTuloba da onlain au-
dio/video zarebis ganxorcieleba iyo. amas-

Tan, rogorc monacemebi aCvenebs, qalebi in-
ternetSi janmrTelobasTan dakavSirebul 
sakiTxebze informacias orjer ufro xSirad 
eZebdnen, vidre kacebi.9

წყარო: საქსტატი, შინამეურნეობებში საინფორმაციო და საკომუნიკაციო ტექნოლოგიების გამოყენების კვლევა (2020).

18.3

33.6
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38.7

83.6
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46.5

93.3

17.5

35.7

12.6

38.8

62.8

88.3

57.6

48.5

96.8

პროგრამული უზრუნველყოფის ჩამოტვირთვა (არა თამაშები)

ინტერნეტ ბანკის გამოყენება

სამსახურის ძებნა ან სამსახურზე განაცხადის გაგზავნა

ნივთების ან მომსახურების შესახებ ინფორმაციის ძიება

ჯანმრთელობასთან დაკავშირებული ინფორმაციის ძებნა

ინტერნეტის გამოყენებით დისტანციური კომუნიკაცია/
ვიდეო ზარები (ვებკამერის გამოყენებით)

ელექტრონული ფოსტის გაგზავნა/მიღება

სოციალურ ქსელებში მონაწილეობა

ამბების ონლაინ ვებგვერდებზე/ონლაინ  
ჟურნალების კითხვა

სურათი N 10.3: 	
მოსახლეობის წილი, რომელიც ინტერნეტს იყენებს, სქესისა და გამოყენების მიზნის მიხედვით (%)

კაცი

კაცი

კაცი

ქალი

ქალი

ქალი
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10.2.2  kovid 19-is Sesaxeb informaciaze wvdoma 
 

kovid 19-is Sesaxeb dezinformacia pan- 
demiis dawyebidanve aqtiurad vrcel-

deba. yalbi informaciis epoqaSi, romelSic 
Cven vcxovrobT, arsebiTi mniSvneloba aqvs 
informaciis sando wyaroebze wvdomas, gan-
sakuTrebiT pandemiis periodSi. 
 
pandemiis dros ganxorcielebuli Sefasebe-
bis mixedviT, qarTvelebis umravlesobam mii-
Ro informacia kovid 19-is Sesaxeb. qalebisa 
(66 procentisTvis) da kacebisTvis (67 pro-
centisTvis) informaciis pirvelad wyaros 
televizori warmoadgenda, daaxloebiT meo-
Txedi ki (kacebis 25 da qalebis 26 procenti) 
socialur medias aniWebda upiratesobas. rac 
ufro axalgazrdaa individi, metad mosalod-
nelia, rom is kovid 19-is Sesaxeb informaciis 
pirvelad wyarod socialur medias mianiWebs 

upiratesobas.10

 
qalebisa da kacebis umravlesoba iRebda in-
formacias epidemiologiuri situaciis, pre-
venciuli zomebis, jandacvis dawesebulebe-
bis, risk-jgufebis, saganmanaTleblo pro-
gramebisa da/an saxelmwifos antikrizisuli 
ekonomikuri gegmis Sesaxeb. aRsaniSnavia, rom 
ufro metma qalma (84-ma procentma), vidre 
kacma (79-ma procentma) aRniSna, rom iRebda 
saskolo asakis bavSvebisTvis gankuTvnili 
distanciuri swavlebis programebis Sesaxeb 
informacias.11 es kidev erTxel miuTiTebs 
imaze, rom bavSvebis ganaTleba qalis pasuxis-
mgeblobad iTvleba. respondentTa umravle-
sobam Tqva, rom miRebuli informacia naTeli 
da zusti iyo.12 sainteresoa, rom ufro met 
qals (39 procents) gauWirda kovid 19-is Se-
saxeb informaciis namdvilobis gansazRvra, 
vidre kacs (31 procents).

სურათი N 10.4: 	
კორონავირუსის შესახებ მიღებული ინფორმაციის ნამდვილობისა თუ სიყალბის განსაზღვრა რთული/
ადვილი იყო, 2020 წელი (%)

69
61

3139

წყარო: NDI და CRRC, საზოგადოების დამოკიდებულებები საქართველოში (2020).

რთული იყო იმის განსაზღვრა, რა 
იყო მართალი და რა არა

ადვილი იყო იმის განსაზღვრა, 
რა იყო მართალი და რა არა

10.2.3  genderi da media
 
mediaSi genderTan dakavSirebuli sakiTxebis 
adekvatur da pasuxismgeblian gaSuqebas ar-
sebiTi mniSvneloba aqvs qalebis gaZlierebis-
Tvis, Tumca es sakiTxi naklebad aris nakvlevi 
saqarTveloSi.
 
2018 wels Catarebuli media monitoringis ana-
lizi cxadyofs, rom genderTan dakavSirebu-
li Temebis gaSuqeba sxvadasxva tipis mediaSi 
gaSuqebuli Temebis TiTqmis 7 procents Sea-
dgens. igive kvleva aCvenebs, rom genderTan 
dakavSirebul sakiTxebze yvelaze xSirad on-
lain mediaSi saubroben.13 garda amisa, gender-
Tan dakavSirebuli sakiTxebis gaSuqeba umetes 
SemTxvevaSi xelovnuria, moklebulia genderis 
perspeqtivas, ZiriTadad, skandalur faqtebze 
axdens fokusirebas da genderuli stereoti-
pebiT aris gajerebuli.14 feministi aqtorebi 
naklebad iyeneben media platformebs rom Ta-

vad Seqmnan media-kontenti.15   
 
gansakuTrebul yuradRebas iTxovs femicidis 
gaSuqeba. bolo kvlevis mixedviT, umravles 
SemTxvevaSi, femicids, rogorc erT calkeul 
SemTxvevas, ise aSuqeben da ara rogorc socia-
lur fenomens, romelic sistematurad meor-
deba qarTul sazogadoebaSi.16 aseTi midgoma 
aZlierebs genderul stereotipebs da, zog 
SemTxvevaSi, femicidis romantizebasac ki ax-
dens nacvlad imisa, rom genderulad Seferili 
motivebi da emociebi wamowios wina planze.17  
miuxedavad imisa, rom arsebobs genderis sa-
kiTxebis gaSuqebis profesiuli standartebi, 
media eqspertebi Tvlian, rom, Jurnalistebis 
kvalifikaciis amaRlebasTan erTad, profesio-
naluri da samarTlebrivi standartebic ga-
saZlierebelia.18 
 
socialuri media adamianebs sakuTari mo-
sazrebebis gamoxatvisa da sxvadasxva sakiTxis 

კაცი

ქალი
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Sesaxeb narativis formirebis usasrulo Se-
saZleblobebs sTavazobs. gamonakliss arc gen-
deruli Tanasworebisa da qalebis gaZlierebis 
sakiTxi warmoadgens. rogorc „seqsizmi da gen-
deruli stereotipebi socialur mediaSi: wina-
saarCevno monitoringis Sualedur angariSSia“ 
naTqvami, „socialuri media uamrav adamians 
aZlevs platformas, raTa mizoginuri poste-
bi, Worebi, yalbi ambebi an manipulatoruli 
fotoebi da videoebi gaaziaros, romlebic 
swrafad vrceldeba socialur mediaSi, amZa-
frebs samizneebisadmi siZulvilsa da zrdis 
sazogadoebaze mis gavlenas.”19 monitoringma, 
romelic sami Tvis (2020 wlis agvisto-noem-
bris) ganmavlobaSi xorcieldeboda, socialur 
mediaSi seqsisturi siZulvilis enisa da ste-
reotipebis 113 SemTxveva gamoavlina. amisaTvis 
mTavrobis oponentebis madiskreditirebeli 
da, aseve, antiliberalur jgufebTan asocire-
buli feisbuq profilebi iqna Seswavlili. ana-
lizma aCvena, rom qal politikosebs moraluri 
kriteriumis safuZvelze esxmodnen Tavs; akri-
tikebdnen genderuli stereotipebis mixedvi-
Tac da dascinodnen garegnobisa da inteleq-
tualuri SesaZleblobebis gamo.20

 
miuxedavad imisa, rom ar arsebobs dokumenti-
rebuli monacemebi, media eqspertebs Soris 
gavrcelebulia mosazreba, rom media feminur 
seqtorad ufro aRiqmeba. Sesabamisad, qalebi 
dominireben Jurnalizmis skolebSi, xolo yve-
la tipis mediaSi ufro meti qalia dasaqmebuli, 
vidre kaci.21 

 
10.3  შეჯამება და რეკომენდაციები
 
informaciaze, teqnologiebsa da mediaze wv-
doma genderuli Tanasworobis arsebiT mdge-
nelad iqca. mobiluri telefonis qona gende-
ruli Tanasworobis bazisuri sazomia, vinaidan 
sakuTari mowyobilobis qona qalebs garkveuli 
xarisxis damoukideblobas aniWebs. garda amisa, 
mobiluri telefonis qonas arsebiTi mniSvne-
loba aqvs usafrTxoebis miznebidan gamomdina-
re, radgan mowyobilobaze damoukidebeli wv-
doma msxverplebisTvis sagangebo situaciebSi 
daxmarebis servisebisa da satelefono cxeli 
xazis xelmisawvdomobis winapirobaa.22 monace-
mebi cxadyofs, rom marTalia, saqarTveloSi 
kacebs da qalebs TiTqmis Tanabrad miuwvdebaT 
xeli mobilur telefonebsa da internetze, 
mniSvnelovani gansxvaveba SeiniSneba soflad 
da qalaqad mcxovreb mosaxleobaSi. Sesabami-

sad, rekomendebulia:
 
gaizardos wvdoma internetze, kompiute-
rebsa da mobilur telefonebze, gansaku-
TrebiT soflad, rac informacias ufro 
xelmisawvdoms gaxdis.

 
yalbi axali ambebis epoqaSi uaRresad mniSvne-
lovania, rom adamianebs saTanado cifruli da 
media wignierebis unarebi hqondeT. dReisaTvis 
ar arsebobs kvleva, romelic dezinformaciis 
genderuli aspeqtebis analizs SemogvTavazeb-
da da arc qalebisa da kacebis media wignierebis 
donis Sesaxeb aris monacemebi xelmisawvdomi. 
amitom rekomendebulia:

 
ganxorcieldes media wignierebis regula-
ruli Sefaseba da daiwyos saTanado pro-
gramebis ganxorcieleba, romlebic qalebi-
sa da kacebis media wignierebis donis amaR-
lebaze iqneba mimarTuli;
 
Seswavlil iqnes dezinformaciis gende-
ruli aspeqtebi da SemuSavdes Sesabamisi 
strategiebi.

 
sxvadasxva kvleva aCvenebs, rom miuxedavad 
arsebuli regulaciebisa da standartebisa, 
genderuli sakiTxebi mediaSi stereotipulad 
Suqdeba, rac, erTi mxriv, mediis normatiuli 
da profesiuli standartebis sisusteze da, 
meore mxriv, genderuli sakiTxebis gaSuqebis 
mxriv mediaSi dasaqmebuli profesionalebis 
arasakmaris kompetenturobaze miuTiTebs. aqe-
dan gamomdinare, rekomendebulia:

 
gadaisinjos da gaZlierdes mediis profe-
siuli da eTikuri standartebi, raTa gen-
derulad ufro mgrZnobiare, metad efeq-
turi da Sedegebze orientirebuli gaxdes 
da, aseve, diskriminaciisa da negatiuri 
winaswarganwyobis gavrcelebis winaaRmdeg 
iyos mimarTuli;
 
mediaSi dasaqmebuli profesionalebis Se-
saZleblobebisa da kompetenciebis ganvi-
Tareba genderTan dakavSirebuli Temebis 
gaSuqebis TvalsazrisiT;
 
feministi aqtorebis waxaliseba, rom maT 
Tavad Seqmnan media-kontenti da maTi Se-
sabamisi media platformiT uzrunvel- 
yofa.
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11.1  საკანონმდებლო ბაზა და პოლიტიკა
 
evrokavSirTan asocirebis Sesaxeb SeTanxmebis 
meaTe Tavis („soflis meurneoba da sasoflo 
ganviTareba“) Tanaxmad, saqarTvelom saukeTe-
so praqtikebis Sesaxeb evrokavSiris politi-
kis mixedviT soflis meurneobisa da sasoflo 
ganviTarebis da, aseve, qveynis kanonmdeblobis 
evrokavSirTan SesabamisobaSi moyvanis valde-
buleba aiRo.1 Rrma da yovlismomcveli Tavisu-
fali savaWro sivrcis (DCFTA) Sesaxeb SeTanx-
meba asocirebis Sesaxeb SeTanxmebis nawilia. 
garda amisa, saqarTvelos Tavisufali vaWro-
bis Sesaxeb SeTanxmeba aqvs evropis Tavisufali 
vaWrobis asociaciasTan (EFTA) da damoukide-
bel saxelmwifoTa Tanamegobrobis (CIS) wevr 
qveynebTan, CineTTan, TurqeTsa da ukrainas-
Tan. es SeTanxmebebi qveyanas soflis meurneo-
bis produqtebis mniSvnelovani raodenobis 
eqsportirebis saSualebas aZlevs.2  
 
soflis meurneobisa da sasoflo ganviTare-
bis regulirebisTvis saqarTvelos xelT aqvs 
mTeli rigi kanonebisa da normatiuli doku-
mentebisa, romlebSic saerTod ar aris gaTva-
liswinebuli genderis sakiTxebi. saqarTvelos 
2018-2021 wlebis regionuli ganviTarebis pro-
grama evrokavSirTan saqarTvelos asocirebis 
Sesaxeb SeTanxmebas efuZneba, romlis erT-erT 
mizans genderuli Tanasworoba da socialuri 
inkluzia warmoadgens. regionuli ganviTare-
bis yvela strategiaSi identurad aris moxse-
niebuli genderuli Tanasworoba.3 
 
saqarTvelos garemos dacvisa da soflis meur-
neobis saministrom 2020 wels soflis meurneo-
bisa da soflis ganviTarebis 2021-2027 wlebis 
axali strategia da 2021-2023 wlebis samoqmedo 
gegma SeimuSava. strategiis dokumenti Seicavs 
qveTavs genderis analizis Sesaxeb, romelSic 

11. ქალები სოფლის მეურნეობასა და  
გარემოს დაცვაში

xazgasmulia soflis ganviTarebaSi qalebis 
CarTulobis mniSvneloba da, aseve, aRiarebs 
iseTi xelisSemSleli faqtorebis arsebobas, 
rogoricaa qalis rolis gavrcelebuli tra-
diciuli gageba da arsebuli genderuli saxel-
faso sxvaoba.4 dokumentSi SWOT analizic aris 
mocemuli, romelSic sust mxared dasaxelebu-
lia is faqti, rom qalebs SezRuduli wvdoma 
aqvT informaciaze, teqnologiebsa da saso-
flo sameurneo resursebze. aseve, isic, rom 
maT naklebad miuwvdebaT xeli sasoflo sameu-
rneo miwebze, finansebsa da sxva qonebaze.5  
 
saqarTvelos mTavrobam miiRo katastrofaTa 
riskis Semcirebis 2019-2020 wlebis strategia 
da samoqmedo gegma. dokumentSi, kerZod, katas-
trofis riskis Semcirebis politikis nawilSi, 
aris abzaci genderuli Tanasworobis Sesaxeb, 
romelSic xazgasmulia sagangebo mdgomareo-
baSi myofi qalebisa da mzadyofnis samuSaoTi 
dakavebuli qalebis specialuri saWiroebebi.6  
katastrofaTa riskis Semcirebis ganaxlebuli 
strategia jer ar iyo xelmisawvdomi winamdeba-
re dokumentis mzadebis periodSi. 

 
11.2  ეროვნული მონაცემები
 
11.2.1  soflis meurneoba
 
saqarTvelos teritoriis daaxloebiT 43.4 
procenti sasoflo sameurneo miwebs ukavia.7  
2020 wlisTvis mosaxleobis 41 procenti so-
flad cxovrobda.8 gaeros msoflio urbaniza-
ciis perspeqtivebis Sefasebis mixedviT, 2050 
wlisTvis saqarTvelos soflis mosaxleoba 27 
procentamde Semcirdeba.9 dResdReobiT so-
flis mosaxleobis 75 procenti TviTdasaqme-
bulia soflis meurneobaSi.10 soflis meurneo-
bis seqtoris wili mTlian Sida produqtSi 2020 
wlisTvis 8.4 procents Seadgenda.11  

ეროვნული SDG ინდიკატორი  2.3.2.1 
soflis meurneobiT dakavebuli mosaxleobis, kerZod, SinameurneobSi dasaqmebiT an 
soflis meurneobis produqtebis gayidviT miRebuli saSualo Tviuri Semosavali 
2020 wels 483.10 lars Seadgenda.  
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სურათი N 11.1: 	
ეროვნული SDG ინდიკატორი 2.3.2.1: სოფლის მეურნეობით დაკავებული მოსახლეობის 
(შინამეურნეობის) მიერ დასაქმებით ან სოფლის მეურნეობის პროდუქტების გაყიდვით მიღებული საშუალო 
თვიური შემოსავალი (ლარში) 

სურათი N 11.2: 	
სასოფლო-სამეურნეო მიწის საკუთრებაში ქონის შემთხვევები, სქესისა და საკუთრებაზე უფლების ტიპის 
მიხედვით (%)

2018 20202019

445.00
483.10499.10

წყარო: საქსტატი, HIES (2018–2020).

წყარო: საქსტატი 2018a.

კავშირშია SDG ინდიკატორთან 5.ა.1 
am indikatoris Sesatyvisi erTaderTi monacemi warmodgenilia saqstatis angariSSi 
„qalebi da kacebi saqarTveloSi, 2018 weli,“ romlis mixedviTac, 2015 wels miwis  
mesakuTreTa 37.7 procenti qali iyo, xolo 62.3 procenti − kaci.14 

amasTan, Tu monacemebs qonebaze gancxadebuli 
da dokumenturad dadasturebuli uflebebis 
mixedviT CavSliT, genderuli sxvaoba ufro 
TvalsaCino gaxdeba. kerZod, naTeli gaxde-
ba, rom kacebs, qalebTan SedarebiT, orjer da 

2020 wels soflis meurneobiT dakavebuli mo-
saxleobis 38.1 procenti awarmoebda gasayid 

monacemebis analizi aCvenebs, rom mesakuTreo-
bis statusi, kerZod, dokumentirebuli mesaku-
Treobis SemTxvevaSi, jer kidev araTanabaria 
da usamarTlod aris gadanawilebuli erTi da 
imave donis ganaTlebis mqone kacebsa da qalebs 
Soris.16 kvlevebi aCvenebs, rom registrirebu-
li miwebis uqonlobis gamo, qalebs naklebad 
miuwvdebaT xeli kreditebze, sagranto sqemeb-
sa da samTavrobo subsidiebze.17 

 
kacebi da qalebi gansxavebuli gzebiT iReben 
aqtivebze sakuTrebis uflebas, rac ufro mkve-
Trad warmoaCens genderul sxvaobas. kvlevebi 
aCvenebs, rom kacebi, umeteswilad, sakuTrebis 
uflebas memkvidreobiT, gayofiT an saCuqrad 
iReben, qalebi ki, ZiriTadad, qorwinebis Se-
saxeb kanonebis meSveobiT.18 kvlevebi, aseve, aC-

ufro metjer meti Sansi aqvT, rom dokumenti-
rebulad dadasturebuli mflobelebi iyvnen.15  
es mniSvnelovania, vinaidan dokumentirebuli 
mesakuTreoba mocemul sakuTrebaze kanonieri 
uflebebis garantiaa.

 განცხადებულიდოკუმენტირებული  

47.7

30.6 34.1

12.6

venebs, rom miwaze sakuTrebis uflebebze ara-
Tanaswori wvdomis mizezi SeiZleba iyos:
 
memkvidreobiT gadacemis tradiciuli praqti-
kebi, rodesac biWebs eniWebaT upiratesoba da 
ara − gogoebs;

 
is, rom qalebs ufro naklebad miuwvdebaT 
xeli ekonomikur resursebze miwis sayid-
lad;
 
SinameurneobaSi qalis rolis tradiciuli 
gageba;
 
is, rom qalebi Txovdebian da ise toveben 
Sinameurneobas, rom ar iTxoven miwidan/aq-
tivebidan TavianT wils;

produqts maSin, roca 2019 wels es maCvenebeli 
39.4 procenti iyo, 2018 wels ki − 43 procenti.13 

კაცი

ქალი
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is, rom qalebs ar esmiT da araferi ician 
sakuTari, rogorc mesakuTris, uflebebisa 
da kanonis Sesaxeb.19 

 
monacemebi mniSvnelovan genderul gansxvave-
bebze miuTiTebs qalebsa da kacebs Soris saso-
flo meurneobebsa da am meurneobebis mier mar-

Tul miwebze sakuTrebis uflebis gadanawilebis 
TvalsazrisiT. 2020 wels sasoflo meurneobebis 
32.3 procents qalebi marTavdnen maSin, roca maT 
67.8 procents kaci mmarTveli hyavda. aseve, saso-
flo-sameurneo miwebis 20.7 procents qalebi 
flobdnen, 79.3 procents ki − kacebi.20 genderu-
li sxvaoba arc mimdinare, 2021 wels Secvlila. 

სურათი N 11.3: 	
სასოფლო მეურნეობების გადანაწილება, მეურნეს სქესის მიხედვით (%)

29.7

69.8

31.5 32.3

68.5 67.7

32.2

67.8

30.2

70.3

წყარო: საქსტატი n.d.-b.

2016 20192017 20202018

2016 20192017 20202018

სურათი N 11.4: 	
იმ მიწის ფართობების განაწილება მეპატრონის გენდერის მიხედვით, რომლებსაც სასოფლო მეურნეობები 
მართავენ (%)

წყარო: საქსტატი n.d.-b.

81.3

17.9 19 19.8 20.718.7

82.1 81 80.2 79.3

garda amisa, 2018 wlis monacemebis mixedviT, 
sasoflo sameurneo kooperativebis wevrebis 
mxolod 25 procenti iyo qali da kooperativebis 
mxolod 4.7 procents (2106-dan 100 kooperativs) 
marTaven qalebi.21  

arsebuli monacemebi soflis meurneobaSi axal-

gazrdebis CarTulobis problemebzec miuTi-
Tebs. 2020 wels sasoflo meurneobebis 0.3 pro-
cents marTavda 25 wlamde asakis adamiani, xolo 
6.6. procents − 25-39 wlisa. sasoflo sameurneo 
holdingebis naxevarze mets 60 welze meti asakis 
mepatrone hyavs.22 2016 wlis Semdeg es ganawileba 
didad ar Secvlila.

სურათი N 11.5: 	
სასოფლო მეურნეობების განაწილება ასაკის მიხედვით (%)

2016 20192017 20202018

41.0 39.4 38.6 40.6 38.9

0.4 0.4 0.5 0.6 0.38.7 8.3 7.5 7.4 6.6

49.9 52.0 53.4 51.4 54.2

წყარო: საქსტატი n.d.-b.

<25 25-39 40-59 >60_

კაცი

კაცი

ქალი

ქალი
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sxvadasxva kvlevis mixedviT, qalebTan da kaceb-
Tan sxvadasxva tipis marketingi asocirdeba. 
ufro konkretulad, sacalo da mcire vaWroba, 
umeteswilad, qalebis sferod iTvleba, radgan 
maT naklebad miuwvdebaT xeli transportze 
da adgilobriv savaWro obieqtebamde mxolod 
mcire raodenobis produqtis mitana SeuZliaT. 
meore mxriv, sabiTumo vaWroba, ZiriTadad, 
kacebTan asocirdeba.23 qalebi, rogorc wesi, 
rZes, xilsa da Tavisi xeliT mokrefil bost-
neuls yidian maSin, roca kacebi, umetes Sem-
TxvevaSi, xorciT vaWrobasTan asocirdebian. 
amasTan, qalebi ukeTes gamyidvelebad iTvle-
bian im stereotipuli rwmenidan gamomdinare, 
rom maT komunikaciis ukeTesi unarebi aqvT.24 
 

genderis WrilSi soflis meurneobaze ko- 
vid 19-is gavlenis bevri Sefaseba ar gake-

Tebula. pandemiasTan dakavSirebuli krizisis 
sapasuxod, saqarTvelos mTavrobam soflis 
meurneobis antikrizisuli gegma SeimuSava, ro-
melic, erTi mxriv, moklevadian gamowvevebTan 
gamklavebaSi uSualo daxmarebas iTvaliswineb-
da da, meore mxriv, grZelvadiani strategiis 
saxiT SeTavazebul seqtorul mxardaWeras.25  
 
ISET-PI-is SefasebiT, soflis meurneobis produ-
qtebis qali mwarmoeblebi mkacri izolaciisa 
da sazogadoebrivi transportis ararsebobis 
gamo, gayidvebis mniSvnelovnad klebaze miu-
TiTeben. qali mwarmoeblebi municipalur ba-
zrebamde misasvlelad sazogadoebriv trans-
ports iyenebdnen, rac SeuZlebeli iyo mkacri 
izolaciis periodSi transportis moZraobis 
akrZalvis gamo. rac Seexeba kac mwarmoeblebs, 
isini axerxebdnen kerZo manqanebiTa da mikroa-
vtobusebiT sakuTari produqtis daniSnule-
bis adgilze mitanas.26 
 
11.2.2  garemos dacva
 
garemosdacviTi gamowvevebi kvlav erT-erT 
mniSvnelovan problemad rCeba msoflioSi da 
gansakuTrebiT moqmedebs qalebze. 2018 wlis 
monacemebis mixedviT, saqarTvelos soflis 
mosaxleobis 14.3 procents sacxovrebeli far-
Tis farglebSi ar aqvs sasmeli wyali,27 xolo 
sakanalizacio sistema soflad mcxovrebi Si-
nameurneobebis mxolod 15.8 procents aqvs.28  
sasmeli wylis Segrovebis valdebuleba TiT-
qmis Tanabrad nawildeba (15 wlisa da ufrosi 
asakis) kacebsa da qalebze, kerZod, kacebis 50.6 

da qalebis 45 procenti agebs pasuxs TavianTi 
Sinameurneobis wyliT uzrunvelyofaze.29 so-
flis mosaxleobis daaxloebiT 77.6 procenti 
kmayofilia wylis xarisxiT.30 
 
uaxlesi kvlevebi cxadyofs, rom saqarTvelo-
Si, gavrcelebuli tradiciuli diskursidan 
gamomdinare, saojaxo saqme qalis pasuxismge-
blobad iTvleba. bunebrivi airi, SeSa da eleq-
troenergia, ZiriTadad, iseTi saojaxo saqmis-
Tvis gamoiyeneba, rogoricaa wylis gacxele-
ba, saxlis gaTboba da saWmlis momzadeba. 2018 
wels saqarTvelos mosaxleobis absolutur 
umravlesobas (99 procents) hqonda eleqtroe-
nergia da daaxloebiT or mesameds (68 pro-
cents) − bunebrivi airi.31 Sinameurneobis mier 
saerTo jamSi gamoyenebuli energiis wyaros 
16.4 procents eleqtroenergia Seadgens, 51.8 
procents − bunebrivi airi da 29.9 procents 
− SeSa.32 SeSis energiis gamoyeneba Cveuli praq-
tikaa soflad (82 procenti) da, energiis ufro 
sufTa wyaroze SezRuduli wvdomidan gamom-
dinare, energetikuli siRaribis mniSvnelovan 
faqtorad iTvleba. magaliTad, SeSas, rogorc 
gaTbobis prioritetul saSualebas, qalaqSi 
mcxovreb SinameurneobaTa 17 procenti iye-
nebs, xolo soflad mcxovrebi Sinameurneo-
bebisTvis es maCvenebeli 78.3 procents udris 
(jamSi, saqarTveloSi mcxovreb Sinameurneo-
baTa 45.8).33 energetikuli siRaribe gamorCeu-
lad uaryofiTad moqmedebs qalebze, vinaidan 
swored isini atareben umetes dros saxlSi 
saojaxo saqmisTvis energiis usufTao wyaros 
gamoyenebis pirobebSi. es niSnavs imas, rom isi-
ni didi raodenobiT kvamlsa da iseT nawilakebs 
sunTqaven, romlebic uSualod iwvevs sasunT-
qi gzebis daavadebebs. amasTan, ekonomikuri da 
gadawyvetilebebis miRebis SesaZleblobebis 
uqonlobis gamo, qalebs naklebad aqvT arse-
buli situaciis gaumjobesebis an situaciidan 
gaqcevis saSualeba.34 
 
stiqiuri ubedurebebi, rogoricaa wyaldido-
ba, mewyeri da xanZari, kidev erTi mniSvnelova-
ni aspeqtia, romelic araTanabrad zemoqmedebs 
qalebsa da kacebze. bolo kvlevebis mixedviT, 
qalis rolisadmi gavrcelebuli damokide-
bulebebisa da aRqmidan gamomdinare, qalebi 
ufro naklebad arian mzad stiqiuri ubedure-
bebis sapasuxod swrafad reagirebisTvis, vi-
dre kacebi35 stiqiuri ubedurebebis winaSe yve-
laze mowyvlad jgufs maRalmTian regionebsa 
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da soflad mcxovrebi adamianebi warmoadgenen. 
aseve, mowyvlad jgufebs miekuTvnebian Raribi 
da siRaribis zRvars miRma da marto mcxovrebi 
adamianebi. amasTan, kvlevebi aCvenebs, rom sti-
qiuri ubedurebis dros, kacebTan SedarebiT, 
14-jer metia qalebisa da bavSvebis daRupvis 
riski.36  
 
msoflio jandacvis organizaciis monaceme-
biT, 2012-2016 wlebSi stiqiuri ubedurebebiT 
gamowveuli sikvdilianobis saSualo maCvenebe-
li 0.1 procenti iyo.37 

11.3  შეჯამება და რეკომენდაციები
 
rom SevajamoT, qalebis CarTuloba sasoflo 
sameurneo seqtorSi gamowvevad rCeba. miuxe-
davad im faqtisa, rom axali (2021-2027 wlebis) 
erovnuli strategia moicavs genderuli aspeq-
tebis situaciur analizs, arc strategiis miz-
nebi Seesabameba arsebul genderul sxvaobebs 
da arc − samoqmedo gegmaSi gawerili aqtivobe-
bi da indikatorebi, xolo qalebis gaZlierebi-
sa da inkluziis komponentebi saerTod ar aris 
Setanili am dokumentSi. genderis problemebi 
arc sxva normatiul dokumentebsa da kanoneb-
Sia gaTvaliswinebuli, maT Soris, arc kanonSi 
sasoflo sameurneo kooperativebis Sesaxeb. 
marTalia, zogierTi arsebuli programa miznad 
isaxavs qalebis CarTvas, magram iTvleba, rom es 
arasakmarisia.38 amasTan, monacemebis mixedviT, 
axalgazrdebis CarTulobis mimarTulebiTac 
mniSvnelovani xarvezebia sasoflo sameurneo 
da soflis ganviTarebaSi. aqedan gamomdinare, 
rekomendebulia:

 
saqarTvelos mTavrobam gaagrZelos mu-
Saoba genderuli Tanasworobis sakiTxebze 
erovnuli sakanomdeblo CarCosa da poli-
tikis gaumjobesebis mimarTulebiT. aseve, 
uzrunvelyos, erTi mxriv, genderisa da 
axalgazrdobis inkluziis sakiTxebis ukeT 
warmoCena seqtorul kanonebsa da politi-
kaSi da, meore mxriv, aRniSnuli kanonebisa 
da politikis aRsrulebis xarisxis moni-
toringi;
 
Segrovdes detaluri monacemebi, maT So-
ris, mowyvladi jgufebis (magaliTad, 
SezRuduli SesaZleblobis mqone adamia-
nebis, eTnikuri umciresobebisa da a. S.) Se-
saxeb. 

monacemebis mixedviT, qalebi sasoflo sameu-
rneo da soflis ganviTarebis bevr mimarTu-
lebaSi ar monawileoben, vinaidan maT naklebad 
miuwvdebaT xeli finansebsa da soflis meu-
rneobaSi biznesis warmoebisTvis saWiro sxva 
mniSvnelovan resursebze. resursebsa da fi-
nansebze wvdomis uqonloba maT, Tavis mxriv, 
gadawyvetilebebis miRebis procesidan gamo-
ricxavs. garda amisa, monacemebi cxadyofs, rom 
saojaxo meurneobaSi qalebi, ZiriTadad, xeliT 
SromaSi arian CarTuli da xeli ar miuwvdebaT 
arsebul teqnologiebsa da mZime teqnikaze, 
rac kacis prerogativad iTvleba. gavrcele-
buli stereotipuli damokidebulebis gamo, 
am mimarTulebiT qalebis teqnikuri da profe-
siuli codnis gaRrmaveba arc ki ganixileba arc 
ojaxisa da arc ufro farTo/erovnul doneze. 
es damokidebuleba aseve ukavSirdeba maRal 
menejerul poziciebze qalebis warmomadgen-
lobisTvis arsebul barierebs..39 FAO-s mier Ca-
tarebuli kvlevis (2018) mixedviT, „qorwinebis 
socialuri patrilokaluri formis arsebobis 
pirobebSi, soflad mcxovrebi Sinameurneobe-
bi naklebad arian dainteresebulni gogoebSi 
investirebiT, vinaidan Tvlian, rom poten-
ciuri ekonomikuri ukugeba naklebi eqnebaT, 
vidre biWebis SemTxvevaSi. amas Sors mimavali 
gavlena aqvs axalgazrda qalebis statussa da 
cxovrebaSi maT SesaZleblobebze, vinaidan maT 
kargad anazRaurebadi samsaxuris Sovnis Se-
saZleblobebi da sxvadasxva resursze wvdoma 
ezRudebaT. aseTi damokidebuleba zogadad 
sasoflo-sameurneo da soflis ganviTareba-
zec moqmedebs.”40  aRniSnulidan gamomdinare, 
rekomendebulia:

 
samTavrobo saagentoebma iseTi progra-
mebis ganxorcieleba daiwyon, romlebic 
miwis qal mesakuTreebsa da maT daxmareba-
ze axdenen fokusirebas, raTa waaxalison 
qalebi, rom maT saTanadod daaregistri-
ron sakuTari miwebi da xelT hqondeT miwis 
mesakuTreobis damadasturebeli saWiro 
dokumentacia, rac, Tavis mxriv, maTTvis 
finansebsa da sxva resursebs metad xelmi-
sawvdoms gaxdis;
 
qalebis ekonomikuri gaZlierebis xelSew-
yoba imiT, rom moiZebnos kreditis aRe-
bis alternatiuli gzebi qalebisTvis, 
romlebsac ar aqvs miwis mesakuTreobis da-
madasturebeli dokumentebi;
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meti investicia Caidos qalebis teqnikuri 
da profesiuli SesaZleblobebis ganviTa-
rebaSi. amisaTvis uzrunvelyofil iqnes 
rogorc trening da profesiuli ganaTle-
bis programebi, ise − cnobierebis amaRle-
bis kampaniebi, soflis meurneobis seqtor-
Si qalebis saqmianobasTan dakavSirebiT 
gavrcelebuli tradiciuli damokidebu-
lebebis dasaZlevad;
 
garemos dacvisa da soflis meurneobis sa-
ministrom mxari dauWiros qalebis mier wa-
mowyebuli da ganxorcielebuli sasoflo 
proeqtebi.

kvleva aCvenebs, rom qalebze gacilebiT mZa-
frad moqmedebs garemosdacviTi gamowvevebi 
da energetikuli siRaribe. 
 
energetikuli siRaribis daZleva genderis as-
peqtis gaTvaliswinebiT energetikuli da gare-

mosdacviTi politikis pirvelad miznebs unda 
warmoadgendes. amasTan, mosaxleobam bevri ara-
feri icis garemos cvlilebis efeqtisa da Sede-
gebis Sesaxeb. Sesabamisad, rekomendebulia:

 
garemos dacvis politikasa da strategieb-
Si genderis aspeqtebi iqnes Setanili;
 
garemos dacvisa da soflis meurneobis sa-
ministrom da parlamentis genderuli Ta-
nasworobis sabWom maRalmTiani regionebis 
mosaxleoba moamzados stiqiuri ubedure-
bis riskis Semcirebisa da misi genderuli 
aspeqtebis sakiTxebTan dakavSirebiT tre-
ningebis saSualebiT;
 
ganxorcieldes energiis efeqtianobisa da 
energiis usafrTxo gamoyenebis da, aseve, 
energiis wyaroebis janmrTelobasa da ke-
TildReobaze gavlenis Sesaxeb cnobiere-
bis amaRlebis RonisZiebebi.



ქვეყნის გენდერული თანასწორობის პროფილი 112

12.1   საკანონმდებლო ბაზა და პოლიტიკა
	
CEDAW, stambolis konvencia, bavSvTa uflebe-
bis gaeros konvencia da mosaxleobisa da ganvi-
Tarebis saerTaSoriso konferenciis (ICPD samo-
qmedo) programa saqarTvelos diskriminatoru-
li praqtikebis, naadrevi da iZulebiTi qorwine-
bisa da gogoebis mimarT Zaladobis aRmofxvris 
saerTaSoriso valdebulebas akisrebs.
 
gogoebis uflebebis dacvis erovnul samarT-
lebriv CarCos Semdegi dokumentebi qmnian:

 
kanoni genderuli Tanasworobis Sesaxeb (2010);
 
qalTa mimarT Zaladobis an/da ojaxSi Za-
ladobis aRkveTis, Zaladobis msxverplTa 
dacvisa da daxmarebis Sesaxeb (2006); 
 
kanoni pacientis uflebebis Sesaxeb (2000);
 
antidiskriminaciuli kanoni (2014); 
 
adamianis uflebaTa erovnuli samoqmedo 
gegma (2018–2020);
 
orsulobis usafrTxod Sewyvetis pro-
tokoli (2014);
 
saqarTvelos sisxlis samarTlis kodeqsi 
(1999);
 
bavSvTa uflebebis kodeqsi (2019);
 
saqarTvelos samoqalaqo kodeqsi (1997).

 
saxalxo damcvelis aparatis mixedviT, mTa-
vrobas jer kidev dasaZlevi aqvs mTeli rigi 

12. გოგოები

gamowvevebisa, bavSvTa uflebebis dacvis mi-
marTulebiT.1 amasTan, arsebuli genderuli 
uTanasworobis gamo, gogoebi ufro mowyvlad-
ni arian diskriminatoruli praqtikebisadmi, 
vidre biWebi.

 
12.2 ეროვნული მონაცემები 
 
12.2.1  sqesTa Tanafardoba dabadebisas
 
qarTuli sazogadoeba patriarqaluri sazoga-
doebaa, romelic biWebs gacilebiT met upira-
tesobas aniWebs, vidre gogoebs. statistikuri 
monacemebi cxadyofs, rom dabadebisas sqesTa 
Sorisi disbalansia saqarTveloSi. 1990-ian 
wlebSi dabadebisas sqesTa Soris raodenobri-
vi Tanafardobis (SRB) zrdis tendencia SeiniS-
neboda da umaRles wertils, 115.0-s 2004 wels 
miaRwia (biologiuri norma yoveli 100 mde-
drobiTi sqesis axalSobilze 105-106 mamrobi-
Ti axalSobilia).2  bolo kvlevebis mixedviT, es 
tendencia gauaresebul ekonomikur situacias, 
biWebisadmi aSkara upiratesobis miniWebas, zo-
gadad Sobadobis dabal donesa da xelmisawv-
domi reproduqciuli teqnologiebis nakle-
bobas miewereboda.3 2004 wlidan sqesTa Soris 
fardobis maCvenebelma kleba daiwyo, 2016 wels 
biologiur normas miaRwia da mas Semdeg 107-
109-s Soris meryeobs. gaumjobesebuli ekono-
mikuri pirobebi, Semcirebuli siRaribe, meti 
dasaqmebuli qali, kacebis ganaTlebis donis 
mateba da cvlilebebi sociokulturuli da 
genderuli Rirebulebebis sistemaSi − is fa-
qtorebia, romlebmac Tavisi wvlili Seitanes 
am maCveneblis klebaSi.4 aqve unda iTqvas, rom 
SRB-is klebis tendencia kvlav narCundeba sa-
qarTveloSi. 2004 wlidan 2020 wlamde dinamikas 
suraTi N ‎12.1 gviCvenebs.

2004 20082006 2010 20142012 2016 20192005 20092007 2011 2015 20182013 2017 2020

სურათი N 12.1: 	
სქესთა თანაფარდობა დაბადებისას (ყოველ 100 მდედრობით ახალშობილზე მამრობითი ახალშობილის წილი) 

წყარო: საქსტატი 2020g. 
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sqesTa Soris raodenobrivi Tanafardoba, ro-
gorc wesi, monacemebis dabadebis rigis mixed-
viT gaanalizebisas ukeT Cans, vinaidan maCvene-
beli damokidebulia bavSvebis genderul Sema-

12.2.2  naadrevi qorwineba
 
naadrevi an bavSvTa qorwineba ganisazRvreba, 
rogorc ori adamianis oficialuri an arao-
ficialuri kavSiri, romelTagan erTi mainc 
18 welze umcrosi asakisaa.5 erovnuli samarT-
lebrivi CarCos stambolis konvenciasTan har-
monizaciis Semdeg, saqarTvelos mTavrobam 
mniSvnelovani nabijebi gadadga naadrevi da ba-
vSvTa qorwinebis aRmosafxvrelad. dReisaTvis 
arakanonieria 18 wlamde asakis adamianebis 
qorwineba. Tumca, naadrevi/bavSvTa qorwinebis 
mavne praqtika araoficialurad mainc arseb-
obs. problemis simZimeze sxvadasxva kvlevac 
miuTiTebs.6 saqarTvelo im qveyanaTa ricxvs 
miekuTvneba, romlebsac naadrevi qorwinebis 
yvelaze maRali maCveneblebi aqvT evropaSi. 
naadrevi qorwinebis gavrceleba saqarTvelo-
Si 2005 wlisTvis 17.2 procents Seadgenda, 2010 
wels − 14, xolo 2018 wels − 13.9 procents.7 
 
naadrevi/bavSvTa qorwineba gogoebzec moqme-

dgenlobaze da, rogorc wesi, dabadebis rigis 
Sesabamisad izrdeba. rogorc suraTi N ‎12.2 gvi-
Cvenebs, SRB maqsimalur mniSvnelobas mesame da 
Semdegi bavSvis SemTxvevaSi aRwevs.

სურათი N 12.2: 	
სქესთა თანაფარდობა დაბადებისას (ყოველ 100 მდედრობით ახალშობილზე მამრობითი ახალშობილის 
წილი, დაბადების რიგის მიხედვით)

სურათი N 12.3: 	
20-24 წლის კაცებისა და ქალების წილი, რომლებმაც  
18 წლამდე ასაკში ოფიციალურად ან არაოფიცია-
ლურად იქორწინეს (%)
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წყარო: საქსტატი 2020g.

წყარო: UNICEF და საქსტატი 2018

debs da biWebzec, Tumca genderulad Seferil 
fenomens warmoadgens da gogoebis cxovrebaze 
gacilebiT met gavlenas axdens. gogoebi ufro 
mowyvladebi arian ojaxSi Zaladobisa da ba-
vSvTa Cagvris TvalsazrisiT. aseve, naadrevi 
qorwinebis gamo gogoebi ufro xSirad anebe-
ben Tavs swavlas, janmrTelobis problemebi 
aqvT da moklebulni arian socialur kontaq-
tebs.8 faqtobrivad, skolisTvis Tavis danebe-
bis ZiriTad mizezs swored naadrevi qorwineba 
warmoadgens da am mizeziT skolidan umetesad 
gogoebi midian.9 administraciuli monaceme-
bis mixedviT, 2020 wels qorwinebis gamo 60-ma 
moswavlem daaneba skolaSi swavlas Tavi da maT 
Soris 56 gogo iyo.10 qorwinebis gamo skolaSi 
swavlisTvis Tavis danebebis safuZveli isaa, 
rom adamianebisTvis warmoudgenelia ganaTle-
bisa da colis rolis erTmaneTTan SeTavseba.11  
amasTan, gogoebisgan moelian, rom daorsul-
debian, rasac isini naadrevi qorwinebidan naa-
drev dedobamde mihyavs.12 

SDG ინდიკატორი 5.3.1  
ravalklasteruli indikatoruli kvlevis Sedegebi cxadyofs, rom 20-24 wlis qalebis 
wili, romlebic 18 wlamde asakSi oficialurad an araoficialurad iqorwines, 13.9 
procents Seadgens, maSin, roca kacebisTvis es maCvenebeli mxolo 0.5 procentia. 13

0.5

13.9

bavSvTa qorwineba gavrcelebuli problemaa 
qarTul sazogadoebaSi. amgvari SemTxvevebi 
saqarTveloSi mcxovreb TiTqmis yvela did eT-
nikur jgufSi gvxvdeba. 20-24 wlis qalebis udi-
desi wili, romlebic 18 wlamde asakSi Sevidnen 
formalur an araformalur qorwinebaSi, eTni-
kur azerbaijanelebze modis (37.6 procenti). 
maT eTnikuri qarTvelebi (12.4 procenti) da 
eTnikuri somxebi (4.5 procenti) mohyvebian.14 
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gansxvavebuli suraTi gvaqvs soflisa (25 pro-
centi) da qalaqis (8 procenti) mosaxleobas 
Sorisac. soflad mcxovrebi qalebi ufro meti 
albaTobiT qmnian ojaxebs 18 wlamde asakSi, vi-
dre qalaqSi mcxovrebni. ganaTlebis done naa-
drevi qorwinebis kidev erTi ganmapirobebeli 
faqtoria. universitetis kursdamTavrebuli 
qalebis SemTxvevaSi gacilebiT naklebia alba-
Toba imisa, rom adreul asakSi Seqmnian ojaxs 
(3.1 procenti), vidre im qalebisTvis, romleb-
mac mxolod dawyebiTi an sabaziso saskolo ga-
naTleba miiRes (46.5 procenti).15 

სურათი N 12.4:                                        
SDG ინდიკატორი 5.3.1: 20‐24 წლის იმ ქალთა 
პროპორციული ოდენობა, რომლებიც დაქორწინებუ- 
ლები იყვნენ ან სამოქალაქო კავშირში იმყოფებოდ-
ნენ 18 წლამდე, ეთნიკური კუთვნილების, განათლებ- 
ისა და დასახლების ტიპის მიხედვით (%)
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წყარო: UNICEF და საქსტატი 2018.

mravalklasteruli indikatoruli kvlevis 
monacemebis detaluri analizi cxadyofs, rom 
ekonomikuri fonic mniSvnelovnad zemoqme-
debs naadrevi qorwinebis albaTobaze. „magali-
Tad, yvelaze Rarib kvintilSi moxvedril 15-19 
wlis gogoebis 24.9 procenti ambobs, rom ofi-
cialur an araoficialur qorwinebaSi imyofe-
ba maSin, roca umdidres/yvelaze SeZlebuli 
kvintilis SinameurneobebSi mcxovrebi gogoe-

bisTvis es maCvenebeli 0.5 procents Seadgens.”16  
garda ekonomikuri fonisa, rogorc Cans, qalis 
naadrevi qorwinebis albaTobis ganmsazRvreli 
mniSvnelovani faqtori misi mSoblebis, gan-
sakuTrebiT ki mamis ganaTlebaa. Tu qalis ma-
mas ramdenime wliani umaRlesi ganaTleba aqvs 
miRebuli, 18 wlamde asakSi misi daqorwinebis 
albaToba mcirea.17 
 
saxalxo damcvelis aparatis angariSSi xazgas-
mulia, rom problemuria naadrevi qorwinebis 
prevencia da konkretuli SemTxvevebis marTva. 
am problemis mogvarebas Semdegi garemoebebi 
aferxebs:

 
efeqturad ar aris koordinirebuli Sina-
gan saqmeTa saministros, saganmanaTleblo 
dawesebulebebisa da socialuri samsaxu-
rebis muSaoba;
 
skolebs ar surT naadrevi qorwinebis Sem-
Txvevebis gaxmaureba imisda miuxedavad, 
rom valdebulni arian, ganacxadon aseTi 
SemTxvevebis Sesaxeb;18  
 
axalgazrda gogoebma ar ician, vis unda mi-
marTon, Tu naadrevad daqorwineba aiZule-
ben.19

 
kovid 19-ma daamZima problema. vinaidan 
pandemiis gamo skolebs distanciur swa-

vlebaze mouwiaT gadasvla, gaZnelda naadrevi 
qorwinebis SemTxvevebis gamovlena da maTze 
droulad reagireba.20 
 
12.2.3	 bavSvTa mimarT Zaladoba
 
bavSvTa mimarT Zaladoba kidev erTi mwvave 
problemaa bavSvTa uflebebis darRvevis mi-
marTulebiT. kvlevebis mixedviT, miuxedavad 
imisa, rom qarTul sazogadoebas kargad esmis, 
ra aris Zaladoba, mainc didia bavSvTa mimarT 
Zaladobis kulturuli mimRebloba.21 
 
saxalxo damcveli xazgasmiT aRniSnavs, rom ba-
vSvTa mimarT Zaladobis riskebma imata pandemi-
is periodSi da bavSvebis fizikur da fsiqolo-
giur keTildReobas safrTxe Seeqmna.22 saxalxo 
damcvelis aparatis angariSis mixedviT, bavSve-
bis Zaladobisgan dasacavad miRebuli zomebi 
araefeqturia iseTi faqtorebis gamo, rogore-
bicaa:
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sazogadoeba ojaxis saqmed miiCnevs da, ma-
Sasadame, pirdapir Carevis winaaRmdegia;
 
Tu moqalaqe gadawyvets, rom Caerios, man 
xSirad ar icis, romel saagentos unda mi-
marTos;
 
profesionalTa umravlesobam (60-ma pro-
centma), romlebic bavSvebTan muSaoben da 
kanoniT arian valdebulni, reagireba moax-
dinon bavSvTa mimarT Zaladobis SemTxveve-
bze, araferi icis sakuTari pasuxismgeblo-
bebis Sesaxeb da Rrmad swams, rom ojaxis 
saqmeebSi Careva delikaturi sakiTxia da 
umjobesia, aravin Caerios.26 

 
12.2.4  bavSvTa Sroma
 
bavSvTa Sroma mniSvnelovani problemaa mTel 
msoflioSi. Sromis saerTaSoriso organiza-
cia (ILO) bavSvTa Sromas ganmartavs, rogorc 
„samuSaos, romelic bavSvebs arTmevs bavSvobas, 
potencialsa da Rirsebas da zians ayenebs maT 
fizikur da fsiqikur ganviTarebas.“27  sxvadasx-
va qveynis magaliTebi cxadyofs, rom bavSvebi 
SeiZleba formalur seqtorSic muSaobdnen da 
araformalurSic; aseve, muSaobdnen Sinameur-
neobebSi, iqneba es maTi sakuTari Tu sxva ada-
mianebis Sinameurneoba.
 
saqarTveloSi bavSvTa Sromis Sesaxeb ganaxle-
buli raodenobrivi monacemebi ar arsebobs. 
yvelaze axali monacemi 2015 wlisaa, romlic 
mixedviTac, 5-17 wlis asakis bavSvebis 5.8 pro-
centi ekonomikurad aqtiuri iyo (anu muSaob-
da). dasaqmebuli bavSvebis 76.5 procents biWebi 
Seadgendnen.28 ekonomikuri aqtivobiT dakave-
buli bavSvebis wili qalaqSi 1.6 da soflad 11.4 
procentia.

Zaladobis dagvianebiT gamovlena;
 
Zaladobaze araefeqturi reagireba;
 
sareabilitacio zomebis uqonloba;
 
prevenciuli zomebis uqonloba;
 
pasuxismgebel mxareebs Soris koordinaci-
is ararseboba;
 
bavSvebTan momuSave kvalificiuri profe-
sionalebis nakleboba. 23

 
aq gogoebis mimarT seqsualuri Zaladobac unda 
vaxsenoT. saqarTvelos Sinagan saqmeTa saminis-
tros administraciuli monacemebis mixedviT, 
2018 wels „seqsualuri Tavisuflebis winaaRm-
deg“ danaSaulis 405 SemTxvevaa registrirebu-
li, romelTagan 287 bavSvebs Seexeba. wina qveynis 
genderuli Tanasworobis profilis mixedviT, 
„gogoebis mimarT seqsualurma Zaladobam Sei-
Zleba gamoiwvios rogorc fsiqikuri janmrTe-
lobis problemebi, ise − msxverplis reprodu-
qciuli da seqsualuri janmrTelobis seriozu-
li dazianeba.“24  kvleva saskolo asakis bavSvebis 
janmrTelobasTan dakavSirebuli qceva, rome-
lic daavadebaTa kontrolis erovnulma cen-
trma 2017 da 2018 wlebSi Caatara, aCvenebs, rom 
ufro mosalodnelia, rom 11-15 wlis gogoebi 
fsiqologiurad uaresad grZnobdnen Tavs (sev-
dianobdnen an martosulobis gancda euflebo-
deT), vidre imave asakis biWebi.25 
 
UNICEF-is kvlevebSi ramdenime sakiTxi gamoiyo-
fa, romelic xels uSlis bavSvTa mimarT Zala-
dobis problemis mogvarebas. maT Soris: 

 
bavSvebis mimarT ojaxSi Zaladobis aqtebs 

SDG ინდიკატორი 8.7.1  
5-17 wlis im bavSvTa proporciuli raodenoba, romelic bavSvTa SromaSia CarTuli 
4.2 procents Seadgens. bavSvTa SromiT dakavebuli 5-17 wlis gogoebis wili 1.9 pro-
centia, biWebisa ki − 6.3 procenti.29 
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bavSvTa SromiT dakavebuli bavSvebis (biWebis 
67.4 da gogoebis 51.4 procenti30) daaxloebiT 
63.9 procenti zianis momtan, mavne saqmianobaSia 
CarTuli.31 amasTan, 5-17 wlis asakis bavSvebis 
56.8 procents (gogoebis 61.3 da biWebis 52.8 pro-
cents) saojaxo saqmeebis keTeba uwevs.32  Cveu-
lebriv, bavSvebi kviraSi 2.9 saaTs uTmoben am 
saqmianobas. monacemebs genderisa da sacxovre-
beli adgilis mixedviT Tu gavaanalizebT, vna-
xavT, rom „gogoebi kviraSi saSualod 1.3 saaTiT 
mets atareben saojaxo saqmeebis keTebaSi, vidre 
biWebi. es sxvaoba soflad 1.8 saaTs aRwevs.“33 
 

unda aRiniSnos, rom kovid 19-ma gaamwva- 
va bavSvTa Sromis sakiTxi. pandemiis pe-

riodSi adamianebis ekonomikuri mdgomareoba 
gauaresda da siRaribem imata. aman, Tavis mxriv, 
gazarda bavSvebis SromiT saqmianobaSi CarTu-
loba. saxalxo damcvelis aparatis angariSis 
mixedviT, bavSvTa Sroma pandemiis periodSi 
da mis miRma mniSvnelovan genderul aspeqts 
moicavs, radgan „gogoebis did nawils evale-
ba saxlSi Sroma da amis keTeba maT ganaTlebis, 
dasvenebisa da garTobis xarjze uwevT. zog Sem-
TxvevaSi mSoblebs miaCniaT, rom es gogoebis 
„vali“ da movaleobaa. amgvari damokidebulebis 
mimarT Temis Semwynareblurma poziciam wesad 
aqcia, rom gogom saxlis saqme unda akeTos.“34   

 
12.3  შეჯამება და რეკომენდაციები 
iseT patriarqalur sazogadoebaSi, rogoric 
saqarTveloSia, biWebs jer kidev mniSvnelovnad 
met upiratesobas aniWeben, vidre gogoebs, rac 
sqesTa Soris disbalansSi gamoixateba. ufro 
konkretulad, sqesTa Tanafardoba dabade-

bisas (109.3 mamrobiTi sqesis axalSobili 100 
mdedrobiTi sqesis axalSobilze) biologiur 
normaze (104-106) maRalia. aqedan gamomdinare, 
rekomendebulia:

 
amaRldes genderuli Tanasworobisa da md-
gradi ganviTarebis Sesaxeb maTi cnobiere-
ba, vinc gegmavs da axorcielebs politikas;
 
Catardes farTo sazogadoebis cnobiere-
bis amaRlebis kampaniebi da daiZlios kul-
turuli stereotipebi da iseTi arsebuli 
praqtikebi, rogoricaa biWebTan Sedare-
biT, gogoebis naklebad Rirebulad miCneva 
da memkvidreobis gadacemis (biWebis sasar-
geblod) tradiciuli praqtikebi.
 
gagrZeldes muSaoba samedicino personal-
Tan da rekomendaciebi miewodos sqesis da-
dgenis teqnologiebis eTikurad gamoyene-
bis Taobaze; 
 
gagrZeldes Tanamedrove saqarTveloSi 
biWebisTvis upiratesobis miniWebis safuZ-
vlad mdebare mizezebis kvleva da siste-
maturi Sefasebis gziT, moxdes cvlilebis 
dinamikis monitoringi.

 
miuxedavad imisa, rom saqarTvelom mniSvne-
lovani nabijebi gadadga bavSvTa qorwinebis 
aRmofxvris mimarTulebiT, es fenomeni mainc 
gamorCeulad zemoqmedebs qveyanaSi mcxovreb 
gogoebze. soflad mcxovrebi, eTnikurad azer-
baijaneli, naklebad ganaTlebuli- da uRari-
bes kvintilSi myofi qalebi adreul asakSi meti 
albaTobiT qorwindebian. amasTan, bavSvTa mi-

სურათი N 12.5: 	
SDG ინდიკატორი 8.7.1: 5-17 წლის იმ ბავშვთა პროპორციული რაოდენობა რომელიც ბავშვთა 
შრომაშია ჩართული (%)

5.80

4.20

1.90

6.30

ეკონომიკური აქტივობით დაკავებული  
5-17 წლის ბავშვების წილი

ბავშვთა შრომაში ჩართული  
5-17 წლის ბავშვების წილი

ბავშვთა შრომაში ჩართული  
5-17 წლის გოგოების წილი

ბავშვთა შრომაში ჩართული  
5-17 წლის ბიჭების წილი

წყარო: ILO და საქსტატი 2016. 
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marT Zaladoba misaRebia qarTuli sazogadoe-
bis didi nawilisTvis. miuxedavad Zaladobis 
raobisa da bunebis Sesaxeb informirebulobi-
sa, bavSvTa mimarT Zaladobis SemTxvevebi, da 
maT Soris seqsualuri Zaladobis SemTxvevebi, 
mainc xdeba. Sesabamisad, rekomendebulia:  

 
bavSvTa qorwinebis mavne praqtikis aRmofx-
vris mizniT, mobilizdes administraciuli 
resursebi multiseqtoruli midgomis ga-
saZliereblad, rac, sxvaTa Soris, gulisx-
mobs ganaTlebis, jandacvisa da kanonis aR-
srulebis seqtorebs;
 
naadrevi/bavSvTa qorwinebisa da bavSvTa 
mimarT Zaladobis prevenciis mizniT, Sei-
qmnas saTanado meqanizmebi, referirebis 
sistemis CaTvliT;
 
gaZlierdes axalgazrdebis agentoba amo-
mwuravi seqsualuri ganaTlebis fargleb-
Si seqsualuri da reproduqciuli janmr-
Telobis da uflebebis Sesaxeb mtkicebu-
lebebze dafuZnebuli informaciis miwo-
debiT;
 
Seiqmnas qorwinebaSi myofi mozardebis 
mxardaWeris programebi da uzrunvel-
yofil iqnes, rom maT xeli miuwvdebodeT 
sxvadasxva servisze, ganaTlebis, bavSvze 
saxelmwifo zrunvis programebisa da a. S. 
CaTvliT;
 

amaRldes sazogadoebis cnobierebis naa-
drevi qorwinebisa da bavSvTa mimarT Zala-
dobis Sesaxeb, bavSvebis uflebebisa da imis 
CaTvliT, Tu vis unda mimarTon iZulebiTi 
qorwinebisa da/an Zaladobis SemTxvevaSi. 
cnobierebis amaRlebis aqtivobebi mozar-
debTan, maswavleblebTan, mSoblebTan da 
samarTaldamcavi organoebis warmomadgen-
lebTan unda ganxorcieldes;
 
uzrunvelyofil iqnas, rom bavSvebTan mo-
muSave specialistebma, maT Soris maswavle-
blebma, socialurma muSakebma, fsiqolo-
gebma da samarTaldamcavi organoebis war-
momadgenlebma, meti pasuxismgebloba aiRon 
sakuTar Tavze zemoT xsenebuli mavne praq-
tikebis prevenciis mimarTulebiT.

 
bavSvTa Sroma da bavSvebis mavne, saziano samu-
SaoebSi CarTuloba jer kidev pandemiis dawye-
bamde warmoadgenda problemas saqarTveloSi, 
Tumca COVID-19-is pirobebSi, ekonomikuri md-
gomareobis gauaresebis Sedegad, gaizarda bavS-
vTa Sromis riski. Sesabamisad. rekomendebulia:

 
bavSvTa Sromis efeqturad prevenciisTvis 
mowodebuli socialuri dacvis sistemisa 
da strategiebis SemuSaveba;
 
bavSvTa Sromis Sesaxeb genderis mixedviT 
CaSlili monacemebis sistematuri Segro-
veba.
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saqarTvelo TiTqmis 30 wlis win, damoukide-
blobis mopovebis Semdeg SeuerTda genderuli 
Tanasworobisa da qalTa gaZlierebis (GEWE) 
moZraobas da am xnis ganmavlobaSi mniSvnelovan 
progress miaRwia am sakiTxebis mimarTulebiT. 
Tumca, warmodgenil dokumentSi genderuli 
monacemebis amomwuravi mimoxilva cxadyofs, 
rom jer kidev bevri mniSvnelovani xarvezia 
GEWE-s umravles aspeqtSi. es xarvezebi, ro-
gorc wesi, arsebuli patriarqaluri struq-
turiTa da genderuli Tanasworobisa da qalTa 
gaZlierebis mimarT dominirebuli tradiciu-
li damokidebulebebiT aixsneba. 
 
winamdebare dokumentSi warmodgenili gende-
ruli Tanasworobis situaciis mimoxilva cxad-
yofs, rom genderuli Tanasworobisa da qale-
bis gaZlierebis mimarTulebiT jer kidev ga-
saumjobesebelia erovnuli kanonmdebloba da 
samarTlebrivi CarCo. saqarTvelos mTavrobam 
unda ganagrZos fundamenturi saerTaSoriso 
konvenciebis (rogoric ILO-s konvenciebia) ra-
tificirebis mimarTulebiT muSaoba da gaaum-
jobesos aRebuli valdebulebebis efeqturi 
implementaciis meqanizmebi. amasTan, aucilebe-
lia, rom regularulad xdebodes mdgradi gan-
viTarebis dasaxuli miznebis gadasinjva, raTa 
uzrunvelyofil iqnes SerCeuli indikatore-
bis saqarTvelos konteqstTan Sesabamisoba. 
 
pandemiam gaamZafra sazogadoebaSi arsebu-
li uTanasworobebi. winamdebare dokumentSi 
ganxiluli monacemebi adasturebs, rom cxo-
vrebis bevr aspeqtSi qalebze ufro mZlavrad 
imoqmeda pandemiam, vidre kacebze. pandemi-
is Sedegebi, misi dasrulebis Semdegac, kidev 
didi xnis ganmavlobaSi gamoiCens Tavs. amitom 
mTavrobas krizisis uaryofiTi zemoqmedebis 
Sedegebis aRmofxvris mimarTulebiT mudmivad 
mouwevs muSaoba. aqedan gamomdinare, arsebiTi 
mniSvneloba aqvs imas, rom mTavrobam am pro-
cesSi genderuli perspeqtivac miiRos mxed-
velobaSi da antikrizisuli gegmebi qalebisa 
da sxva arasaTanadod warmodgenili jgufebis 
saWiroebebis gaTvaliswinebiT SeimuSaos.
 
genderuli statistikis warmoeba mniSvne-

13. დასკვნითი კომენტარები

lovnad gaumjobesda bolo wlebSi. gaeros qal-
Ta organizaciis mxardaWeriT, saqarTvelos 
statistikis erovnulma samsaxurma (saqstatma) 
warmatebiT aamuSava genderuli statistikis 
portali,35 romelzec Tavmoyrilia genderis 
WrilSi CaSlili monacemebi, romlebsac saqs-
tati regularuli gamokiTxvebis meSveobiT 
agrovebs. amave portalzea ganTavsebuli sxva-
dasxva saxelmwifo saagentos mier mowodebuli 
administraciuli monacemebic. portalze Ta-
vmoyrili monacemebi maqsimalurad miaxloe-
bulia SDG-is indikatorebTan. amasTan, saqstati 
yovelwliurad aqveynebs genderul angariSs 
saxelwodebiT „qali da kaci saqarTveloSi.“36

 
miuxedavad genderuli statistikis warmoebaSi 
miRweuli progresisa, mTeli rigi aspeqtebisa 
jer kidev gasaumjobesebelia. erovnul gen-
derul monacemebSi jer kidev ar Cans inter-
seqciuri perspeqtiva: bevr SemTxvevaSi kvlav 
ar aris xelmisawvdomi iseTi sxvadasxva arasa-
Tanadod warmodgenili jgufis mixedviT CaS-
lili monacemebi, rogorebic arian lgbtqi+, 
iZulebiT gadaadgilebuli pirebi, SezRuduli 
SesaZleblobis mqone pirebi da eTnikuri da re-
ligiuri umciresobebis warmomadgenlebi. Se-
sabamisad, SeuZlebelia sxvadasxva konteqstisa 
da identobis mqone qalebisTvis Seqmnili gen-
deruli Tanasworobis situaciis amomwuravi, 
yovelmxrivi suraTis warmodgena. winamdeba-
re dokumentSi Setanilia zogierTi monacemi, 
romelic am jgufebisTvis tipur gamowvevebs 
aRwers, Tumca es sistematurad generirebadi 
monacemebi ki ar aris, aramed sxvadasxva ara-
samTavrobo organizaciebis an kvleviTi orga-
nizaciebis mier sporadulad Segrovil infor-
macias warmoadgens. amitom ar iZleva progre-
sisTvis droulad an sistematuri saxiT Tvalis 
midevnebis SesaZleblobas.
 
da bolos, yvela dainteresebuli mxarisTvis, 
saxelmwifo saagentoebisa da arasamTavrobo 
organizaciebis CaTvliT, kritikulad mniSvne-
lovania, rom saTanadod iyvnen momzadebulni 
da erkveodnen SDG-is meTodologiaSi. kerZod, 
SeeZloT monacemebis saWiroebebis gamovle-
na, monacemTa Segrovebis dagegmva, Segroveba, 
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gaanalizeba, angariSgeba da gamoqveyneba. ufro 
koordinirebuli Zalisxmevaa saWiro sxvadasx-
va administraciul organoSi genderisa da sxva 
arasaTanadod warmodgenili jgufebis mixed-
viT CaSlili monacemebis standartizebuli Se-
grovebis sistemis Sesaqmnelad. amgvari midgo-
ma minimumamde daiyvans indikatorebis araswo-

rad gamoTvlisa da mikerZoebulad inter-
pretaciis SemTxvevebs, Tavis wvlils Seitans 
saqarTveloSi monacemTa metad mravalmxrivi 
ekosistemis CamoyalibebaSi da siRrmiseuli 
kros-seqciuri (jgufTaSorisi) da longitu-
duri (ganmeorebiTi) siRrmiseuli analizis Se-
saZleblobas Seqmnis.
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winamdebare danarTSi warmodgenili monacemebi angariSSi asaxuli qveynis profilis Semadgeneli 
indikatorebis mixedviT aris dalagebuli, rac gaamartivebs maTi moZiebis process. TiToeuli 
cxrili miTiTebul TavSi mocemul cxrils an suraTs Seesabameba.  

დანართი

ქალები, სიღარიბე და სოციალური გარიყულობა

SDG ინდიკატორი 1.2.1 
siRaribis erovnul zRvars miRma 
mcxovrebi mosaxleobis wili, sqesis 
mixedviT (absoluturi siRaribis  
zRvari saqarTveloSi)

SDG ინდიკატორი 1.3.1 
socialuri dacvis doneebiT/sistemebiT moculi mosaxleobis wili, sqesis mixedviT 

SDG ინდიკატორი 10.2.1 
medianuri Semosavlis (an moxmarebis) 
50 procentis qvemoT mcxovrebi  
adamianebis wili, asakisa da sqesis  
mixedviT 

SDG ინდიკატორი 1.1.1 
siRaribis saerTaSoriso zRvars miRma 
mcxovrebi mosaxleobis wili (1.90 aSS 
dolari/dRe, 2011 msyidvelobiTi  
unaris pariteti), sqesis mixedviT 

SDG ინდიკატორი 5.b.1 
mobiluri telefonis mflobelTa 
wili, sqesis mixedviT 

2018

2018 2018 2018

2018

2018

2018

2019

2019 2019 2019
საარსებო შემწეობა სოციალური პაკეტი ხანდაზმულობის პენსია

2019

2019

2019

2020

2020 2020 2020

2020

2020

2020

20.2

20.0

20.1

12.3

10.9

11.7

12.1

10.8

11.5

14.9

13.3

14.1

3.2

5.8

4.4

3.1

6.2

4.6

3.1

6.3

4.7

27.3

12.0

19.9

28.0

12.3

20.5

29.0

12.5

21.1

14.70

15.30

17.40

15.4

9.70

15.00

ქალები

კაცები

0–17 წელი

18–65 წელი

65+ წელი

სულ

ქალები

კაცები

სულ

ქალები

კაცები

სულ

ქალები

კაცები

სულ

ქალები

კაცები

სულ

4.50

4.40

4.50

80.2

85.0

82.5

19.4

19.6

19.5

14.60

14.70

17.00

15.20

9.70

14.70

13.10

13.70

15.00

14.80

6.50

13.40

4.00

3.50

3.80

84.1

85.6

84.8

20.9

21.7

21.3

4.30

4.20

4.20

85.8

87.4

86.5

წყარო: საქსტატი, შინამეურნეობის შემოსავლებისა  
და ხარჯების კვლევა (2010–2020).

წყარო: ავტორის გამოთვლები, საქსტატის მონაცემებზე 
დაყრდნობით.

წყარო: საქსტატი, შინამეურნეობის შემოსავლებისა  
და ხარჯების კვლევა (2018–2020).

წყარო: საქსტატი, შინამეურნეობის შემოსავლებისა  
და ხარჯების კვლევა (2018–2020).

წყარო: საქსტატი, შინამეურნეობებში საინფორმაციო და 
საკომუნიკაციო ტექნოლოგიების გამოყენების კვლევა (2016–2020).
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ქალების განათლება და სწავლება

ეროვნული SDG ინდიკატორი 4.1.2 
bavSvebisa da mozardebis wili, romle-
bic skolaSi ar dadian  
 

ეროვნული SDG ინდიკატორი 4.1.3 
im bavSvebisa da mozardebis raodenoba, romlebmac swavla miatoves, sqesis mixedviT 

კავშირშია SDG ინდიკატორებთან 4.3.1, 4.5.1 
umaRles ganaTlebaSi CarTuloba, sqesis mixedviT 

SDG ინდიკატორი 4.ა.1 
skolebis wili, sadac xelmisawvdomia (a) eleqtroenergia, (b) interneti pedagogiuri mizne-
bisTvis, (g) kompiuterebi pedagogiuri miznebisTvis, (d) adaptirebuli infrastruqtura da 
masalebi SezRuduli SesaZleblobis mqone moswavleebisTvis, (e) sasmeli wyali, (v) sapirfare-
Soebi cal‐calke gogoebisa da biWebisaTvis da (z) xelsabanebi 

კავშირშია ინდიკატორთან SDG 4.3.1 
bolo oTxi kviris ganmavlobaSi for-
malur an araformalur ganaTlebasa da 
swavlebaSi CarTuli 25-64 wlis asakis 
mosaxleobis wili 

დაწყებითი

გოგოები გოგოები გოგოებიბიჭები ბიჭები ბიჭები
დაწყებითი

ბაკალავრიატის და 
მაგისტრატურის სტუდენტები

სკოლების წილი, სადაც ხელმისაწვდომია ელექტროენერგია 

სკოლების წილი, სადაც პედაგოგიური მიზნებისთვის ხელმისაწვდომია ინტერნეტი 

სკოლების წილი, სადაც პედაგოგიური მიზნებისთვის ხელმისაწვდომია პორტატული კომპიუტერები 

საჯარო სკოლების წილი, რომლებიც სრულად ადაპტირებულია შეზღუდული შესაძლებლობის  
მქონე მოსწავლეებისთვის

საჯარო სკოლების წილი, რომლებიც ნაწილობრივ ადაპტირებულია შეზღუდული შესაძლებლობის  
მქონე მოსწავლეებისთვის

სკოლების წილი, სადაც ხელმისაწვდომია წყალი 

2018
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საბაზო

საბაზო

დოქტორანტები

2019

2019

2019

2019

საშუალო

საშუალო

დოქტორები

2020

2020

2020

2020

0.9

1.6
1.2

გოგოები

ბიჭები

სულ

ქალები ქალები ქალებიკაცები კაცები კაცები

ქალები

კაცები

სულ

1.2

0.9

1.0

0.8

1.5
1.2

971
900

4,509

49.8 

47.0

39.0

765
612

2,711

50.2 

53.0

61.0

1,184
996

4,000

49.3 

47.0

44.0

809
684

2,796

49.1 

46.0

43.0

985
692

2,551

50.7 

53.0

56.0

680
462

1,718

50.9 

54.0

57.0

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

0.8

0.9

0.8

8.2

13.6

11.3

1.2

0.9

1.1
წყარო: UNICEF და საქსტატი 2018.

წყარო: EMIS (2018 მიუთითებს 2018/19 სასწავლო წელზე).

წყარო: საქსტატი 2021c

წყარო: განათლებისა და მეცნიერების სამინისტრო; მოხალისეობრივი ეროვნული მიმოხილვა.

წყარო: საქსტატი, სამუშაო ძალის კვლევა (2018–2020).

4.30

39.00

100.00

6.70

54.00

100.00
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ქალები და ჯანმრთელობა

SDG ინდიკატორი 3.1.1 
dedaTa sikvdilianobis wili (MMR) 

SDG ინდიკატორი 3.7.1 
reproduqciuli asakis (15-49 wlis) qalebis wili, vinc ojaxis dagegmvis saWiroebas  
Tanamedrove meTodebiT ikmayofilebs 

2018

2018

27.4

sicocxlis saSualo xangrZlivoba saqarTveloSi 

2019

2019

29.0

2020

2020

30.1

78.2

69.7

74.0

ქალები

კაცები

სულ

78.4

69.8

74.1

77.7

69.1

73.4
წყარო: საქსტატი, ჯანმრთელობის დაცვის სტატისტიკა. წყარო: საქსტატი, ჯანმრთელობის დაცვის სტატისტიკა.

წყარო: UNICEF და საქსტატი 2018.

ამჟამად ქორწინებაში ან ურთიერთობაში მყოფი 15-49 წლის ქალების პროცენტული წილი, რომლებსაც 
დაკმაყოფილებული აქვთ ოჯახის დაგეგმვის საჭიროება კონტრაცეფციის თანამედროვე მეთოდებით 

51.0

ამჟამად ქორწინებაში ან ურთიერთობაში მყოფი 15-49 წლის ქალების პროცენტული წილი, რომლებსაც 
დაკმაყოფილებული აქვთ ოჯახის დაგეგმვის საჭიროება კონტრაცეფციის რომელიმე მეთოდის 
გამოყენებით 

63.9

ოჯახის დაგეგმვის ჯამური საჭიროება: ამჟამად ქორწინებაში ან ურთიერთობაში მყოფი 15-49 წლის 
ქალების პროცენტული წილი 

64.0

ოჯახის დაგეგმვის დაუკმაყოფილებელი საჭიროება 23.1

კონტრაცეფციის თანამედროვე მეთოდების დაუკმაყოფილებელი საჭიროება 31.0

SDG ინდიკატორი 3.3.1 
yovel 1 000 mosaxleze, aiv-is SemTxvevebi sqesis mixedviT 

2018 2019 2020

0.08

0.28

0.20

ქალები

კაცები

სულ

0.08

0.24

0.18

0.08

0.25

0.14

წყარო: ავტორის გამოთვლები, დაავადებათა ეროვნული ცენტრის მონაცემებზე დაყრდნობით (2020)
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ქალთა მიმართ ძალადობა

SDG ინდიკატორი 5.2.1 
15-64 wlis gogoebisa da qalebis wili, romlebsac erTxel mainc ganucdiaT fizikuri, seq-
sualuri an fsiqologiuri Zaladoba amJamindeli an yofili intimuri partnioris mxridan, 
Zaladobis formis mixedviT 

SDG ინდიკატორი 5.2.2 
15-64 wlis qalebis wili, romlebsac ganucdiaT seqsualuri Zaladoba nebismieri adamianis-
gan, vinc ar yofila maTi intimuri partniori 

ramdenad Seiqmna an gaZlierda instituciuri meqanizmebi imisaTvis, rom qalebma da gogoebma SeZlon maT 
mimarT Zaladobis Sesaxeb gancxadeba usafrTxo da konfidencialur garemoSi, sasjelis an SurisZiebis 

SiSis gareSe, da bralis wayeneba (pekinis samoqmedo platformis strategiuli mizani D.1: qalTa mimarT 
Zaladobis prevenciasa da aRmofxvraze mimarTuli integraciuli RonisZiebebis gatareba)

ფიზიკური, სექსუალური და/ან ემოციური ძალადობა 

სექსუალური ძალადობა, სექსუალური შეურაცხყოფა ბავშვობაში  
ან სექსუალური შევიწროვება 

ფიზიკური ძალადობა 

სექსუალური ძალადობა

სექსუალური ძალადობა 

სექსუალური შევიწროვება

ფსიქოლოგიური ძალადობა 

სექსუალური შეურაცხყოფა ბავშვობაში 

ეკონომიკური ძალადობა 

სიცოცხლის 	
მანძილზე

ბოლო 12 თვის 
განმავლობაში

სიცოცხლის მანძილზე

13.6

5.5

2.3

13.0 

9.6

3.5

0.9

0.4

3.0

2.8

26.2

2.7

19.8

9.0

2018
2019
2020

1,822

1,468

1,761

224

242

778

412

411

422

20,496

18,842

18,482

7,646

10,266

10,321

141

112

104

3,049

4,579

4,633

წყარო: გაეროს ქალთა ორგანიზაცია და საქსტატი 2017.

წყარო: გაეროს ქალთა ორგანიზაცია და საქსტატი 2017.

SDG ინდიკატორი 16.1.1 
mokluli qalebis wili yovel 100 000 
qal mosaxleze 

SDG ინდიკატორი 16.2.2 
adamianiT vaWrobis (trefikingis) 
msxverplTa raodenoba yovel 100 000 
mosaxleze 

2018 2018
1.13

წელი

0.6
2019 2019
0.98 0.6

2020 2020
1.24 0.3

წყარო: ავტორის გამოთვლები, სახალხო დამცველის ანგარიშზე 
დაყრდნობით (2018–2020).

წყარო: ავტორის გამოთვლები საქსტატის მონაცემებზე 
დაყრდნობით.

წყარო: ოკუპირებული ტერიტორიებიდან დევნილთა, შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტრო, 112,  
შინაგან საქმეთა სამინისტრო, საქართველოს უზენაესი სასამართლო, საქართველოს პროკურატურა

ქალთა მიმ-
ართ/ოჯახში 
ძალადობის 
საკითხებზე 	
116 006-ზე 

შესული ზარებ-	
ის რაოდენობა

ქალთა მიმ-
ართ/ოჯახში 
ძალადობის 
კრიზისული 
ცენტრების 
ბენეფიციარ-	

თა რაოდენობა

ქალთა მიმა-
რთ/ოჯახში 
ძალადობის 
თავშესაფრებ-	
ის ბენეფიციარ-
თა რაოდენობა

112-ზე შესული 
ზარების რაო-	
დენობა, რომ-
ლებიც „ოჯახში 
კონფლიქტის/
ძალადობის“ 
კატეგორიაში 

მოხვდა

ოჯახში 
ძალადობის 
შემთხვევებზე  
გაცემული 

შემაკავებელი 
ორდერების 
რაოდენობა

ოჯახში 
ძალადობის 
შემთხვევებზე  
გაცემული დამ-
ცავი ორდერე-	
ბის რაოდენობა

ოჯახში ძალა-	
დობის 

შემთხვევებში 
სისხლისსამარ-	
თლებრივი 
დევნის 

რაოდენობა 
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ქალები და შეიარაღებული კონფლიქტი, მშვიდობა და უსაფრთხოება

2018

2018
40 17 14

qalebis wili usafrTxoebis seqtorSi gadawyvetilebis mimRebTa doneze

samSvidobo molaparakebebSi monawile qalebis raodenoba 

2019

2019

2020

2020

თავდაცვის სამინისტრო (სამოქალაქო ოფისი): 
გადაწყვეტილების მიღების დონე

თავდაცვის ძალები: გადაწყვეტილების მიღების დონე

შინაგან საქმეთა სამინისტრო: მმართველი პოზიციები

პოლიციის ოფიცრები

ჟენევის საერთაშორისო დისკუსია  
 

შემთხვევათა პრევენცია და რეაგირების მექანიზმი

23.0 35.0 33.0

წყარო: შინაგან საქმეთა სამინისტრო, თავადაცვის სამინისტრო.

წყარო: შერიგებისა და სამოქალაქო თანასწორობის სამინისტრო.

- 15 0

2.0 1.5 1.5 

- 7.0 6.5
13.7 14.0 14.5

iZulebiT gadaadgilebul qalTa da kacTa raodenoba 

2018 2019 2020
150,134

133,137

283,271

ქალები

კაცები

სულ

151,974

134,003

285,977

153,293

135,227

288,520

წყარო: ოკუპირებული ტერიტორიებიდან დევნილთა, შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტრო.
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ქალები და ეკონომიკა

ekonomikuri aqtivobisa da araaqtivobis done  
sqesis mixedviT

2018 20182019 20192020 2020

SDG ინდიკატორი 8.5.2 
umuSevrobis maCvenebeli sqesis  
mixedviT 

SDG ინდიკატორი 8.3.1 
araformaluri dasaqmebis wili arasaso-
flo sameurneo seqtorSi, sqesis mixedviT 

SDG ინდიკატორი 8.5.1 
saSualo saaTobrivi Sromis anazRau-
reba, sqesis mixedviT 

აქტიური არააქტიური

2018 2019 2020

2020 20192018

ქალები

კაცები

სულ

ქალები

კაცები

სულ

44.2

63.0

52.9

55.8

37.0

47.1

43.1

61.8

51.8

56.9

38.2

48.2

40.4

62.0

50.5

59.6

38.0

49.5

ქალები
კაცები
სულ

ქალები

17.6

20.6

19.2

16.0

18.9

17.6

16.2

20.2

18.5

26.2
36.4
31.7

5.40 ლარი5.10 ლარი

წყარო: საქსტატი, სამუშაო ძალის კვლევა (2018–2020). წყარო: საქსტატი, სამუშაო ძალის კვლევა (2018–2020).

წყარო: საქსტატი, სამუშაო ძალის კვლევა (2020). წყარო: საქსტატის, ორგანიზაციების კვლევა (2018–2019).

კაცები 8.00 ლარი 8.50 ლარი

Tviuri da saaTobrivi nedli genderuli saxelfaso sxvaoba da saaTobrivi genderuli saxelfaso sxvaoba

2017 2018 2019 2020

წყარო: გაეროს ქალთა ორგანიზაცია 2020a; 2021a.

გენდერული სახელფასო სხვაობა
 

თვიური
 

საათობრივი
 

გენდერული სხვაობა ნამუშევარი 
საათების მიხედვით

32.2

17.7 

17.9

37.3

11.3 

22.6

39.7

14.6 

22.1

34.2

13.4 

14.7
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ქალების ჩართულობა გადაწყვეტილების მიღების პროცესში

2018 2019 2020
საჯარო მოსამსახურეთა შორის ქალების წილი 

შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე ქალების წილი ყველა ქალ 
საჯარო მოხელეს შორის

შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე კაცების წილი ყველა კაც 
საჯარო მოხელეს შორის

საკონსტიტუციო სასამართლოს მოსამართლეთა შორის ქალების წილი

უზენაეს სასამართლოს მოსამართლეთა შორის ქალების წილი

ქუთაისის სააპელაციო სასამართლოს მოსამართლეთა შორის ქალების წილი

თბილისის სააპელაციო სასამართლოს მოსამართლეთა შორის ქალების წილი

32.8 30.4 -

SDG ინდიკატორი 16.7.1 
sajaro instituciebSi (erovnuli da adgilobrivi sakanonmdeblo, sajaro samsaxurisa da 
sasamarTlo sistemebSi) poziciebis ganawilebis (sqesis, asakis, SSm statusis mqone pirTa da 
mosaxleobis jgufebis mixedviT) mimarTeba erovnul doneze arsebul ganawilebasTan 

0.21 0.25 0.22

0.16 0.28 0.37

ეროვნული ინდიკატორი 5.5.2.1 
qalebis wili I da II rangis menejerul poziciebze 

ეროვნული ინდიკატორი 5.5.2.2 
sasamarTlo sistemaSi gadawyvetilebis mimRebi qalebis wili 

20192018

ქალები 36.439.0

წყარო: საჯარო სამსახურის ბიურო.

წყარო: საჯარო სამსახურის ბიურო.

კაცები 61.0 64.0

2018 2019 2020

44.4

40.0

53.0

46.0

44.4

40.0

58.8

49.3

33.3

45.0

71.4

51.4

წყარო: საკონსტიტუციო სასამართლო, უზენაესი სასამართლო, ქუთაისის სააპელაციო სასამართლო, თბილისის სააპელაციო სასამართლო. 

SDG ინდიკატორი 5.5.1 
erovnul parlamentSi qalebis mier 
dakavebuli adgilebis wili 

კავშირშია SDG ინდიკატორთან 5.5.1 
qali ministrebis wili 

2016 2018
15.0 45

2019 2019
14.8 45

2020 2020
17.0 55

წყარო: საქსტატი. წყარო: საქსტატი n.d.-b.
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საინფორმაციო და საკომუნიკაციო ტექნოლოგიებზე ხელმისაწვდომობა 
ქალებისთვის, ქალები და მედია

ქალები სოფლის მეურნეობასა და გარემოს დაცვაში

გოგოები

2018

2018

2018

2018

mosaxleobis wili, romelic yoveldRiurad  
iyenebs kompiuters, sqesis mixedviT

sasoflo meurneobebis ganawileba, meurnes  
sqesis mixedviT

sqesTa Tanafardoba dabadebisas (yovel 100 mdedrobiT axalSobilze mamrobiTi  
axalSobilis wili, dabadebis rigis mixedviT)

mosaxleobis wili, romelic yoveldRiurad  
iyenebs internets sqesis mixedviT

im miwis farTobebis ganawileba mepatronis gende-
ris mixedviT, romlebsac sasoflo meurneobebi  

marTaven (procentuli maCvenebeli)

2019

2019

2019

2019

2020

2020

2020

2020

ქალები

კაცები

ქალები

კაცები

ქალები

კაცები

ქალები

კაცები

78.8

81.5

32.3

67.7

88.8

89.5

19.8

80.2

81.3

83.3

31.5

68.5

89.5

89.9

19.0

81.0

82.7

78.3

32.2

67.8

89.5

88.9

20.7

79.3

წყარო: საქსტატი, შინამეურნეობებში საინფორმაციო და 
საკომუნიკაციო ტექნოლოგიების გამოყენების კვლევა (2018–2020).

წყარო: საქსტატი n.d.-b.

წყარო: საქსტატი, შინამეურნეობებში საინფორმაციო და 
საკომუნიკაციო ტექნოლოგიების გამოყენების კვლევა (2018–2020).

წყარო: საქსტატი n.d.-b.

ეროვნული ინდიკატორი 2.3.2.1 
soflis meurneobiT dakavebuli mosaxleobis (Sinameurneobebis) mier dasaqmebiT an soflis  
meurneobis produqtebis gayidviT miRebuli saSualo Tviuri Semosavali (larSi) 

2018 2019 2020
445.00 ლარი 499.10 ლარი 483.10 ლარი

წყარო: საქსტატი, HIES (2020).

სულ

პირველი შვილი

მეორე შვილი

მესამე და შემდეგი შვილი

2018 2019 2020
107.9

105.8

106.8

112.7

107.6

106.1

105.7

113.3

109.3

107.3

107.5

114.3
წყარო: საქსტატი 2020g.
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